900281928 03/04/2014

TRADEMARK ASSIGNMENT
Electronic Version v1.1
Stylesheet Version v1.1
SUBMISSION TYPE: NEW ASSIGNMENT

NATURE OF CONVEYANCE:

CHANGE OF NAME

CONVEYING PARTY DATA

Name H Formerly || Execution Date || Entity Type
private limited
PLAYTRADE S AR.L. 08/23/2013
company: LUXEMBOURG
RECEIVING PARTY DATA
|Name: ||Rakuten UK Shopping S.ar.l. |
|Street Address: HZ rue du Fosse |
|City: HLuxembourg |
|state/Country: ||lLuxemBOURG |
|Postal Code: ||L-1536 |
[Entity Type: ||private limited company: LUXEMBOURG |
PROPERTY NUMBERS Total: 2
Property Type Number Word Mark

Serial Number: 77125012 PLAY.COM

Serial Number: 77137668 PLAYFUNDS
CORRESPONDENCE DATA

Fax Number: 7036106200

Correspondence will be sent fo the e-mail address first; if that is unsuccessful, it will be sent

via US Mail.

Phone: 703-610-6100

Email: boxip@hoganlovells.com

Correspondent Name: Timothy J. Lyden, Hogan Lovells US LLP
Address Line 1: 7930 Jones Branch Drive, 9th Floor
Address Line 2: Box Intellectual Property
Address Line 4: McLean, VIRGINIA 22102

ATTORNEY DOCKET NUMBER:

003604.01

900281928

DOMESTIC REPRESENTATIVE

TRADEMARK
REEL: 005229 FRAME: 0513




Name:

Address Line 1:
Address Line 2:
Address Line 3:
Address Line 4.

NAME OF SUBMITTER: Timothy J. Lyden
Signature: /Timothy J. Lyden/
Date: 03/04/2014

Total Attachments: 33
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~Informations de dépdt (3 usage interne du RCS) - - ¥
(Eintragungsinformetionen (dem RCS vorbehalten)) DOC“ me nt m X

B117514 - 1130155233 - déposé le 10/09/2013

Registre de Commerce
Helpdesk RC5L et des Sociétés

(+352; 26 428-1

helpdesk@rcsliu

Luxemboury

Formulaire réservé au dépdt électronique
(Formular ausschiiessiich zur eleltronischen Abgabe)

Formulaire de réquisition: Modification (Anderungseintragung)
{(Eintragungsformular 3} - Societé Commerciale (Handelsgeselischaft)

- Association d'assurances mutuelles
{(Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit)

Donneur d'ordre

Code {Code) 11003 Nom (Name)

Etablissement principal (Haupmiederassung der Geselischaft)

MAITRE DELOSCH EDOUARD

Numére dimmatriculation (Handelsregisternummer)

B117514 |

Dénomination ou raison sociale Bezeichnung der Gesellschaft ader Firmenname)
PLAYTRADE

Le dépdt contient-il des modifications statutaires? Beinhaitet die Sineichung statutarische Anderungen?) X Qui i [] Norn fein)

Dénomination ou raison sociale (sub.1} |:| Exercice social {sub.2)
{Bezeichnung der Gesellschaft oder Firmenname) (Geschéftsiahr)
Enseigne(s) commerciale(s} (sub.2} {sub.10}
{Handelsbezeichnungier)}

[

Forme juridique (5ub.3}

Adrainistrateur{s} / Gérant{s) (sub.11}
{Rechtsform) i

(Verstandsmitglied{en / Geschdftsfifirer)

Siage social (subo.4) Aqud(s) & 1a gestion journaliére {sub.12)
{Sitz Qer Geselischaft) fie Geschdftsflifirung)
Objet social {sub.5) Personnels) chargée(s) du contréle das comptes {sul.13}

{(Sweck der Gesellschaft) (Prifungsbeauftragte(r) der Geschdftsbuchfihinng)
Capital social / fonds social (sub.6}
{Kapitai der Geseilschaft)

Fusion / Scission {sub.14}
(Verschmelzung / Spaltung)

OOX O 0ORX

OO0 od X

Liquidation volontaire {sub.1% 3}
{freiwillige Liguidation)

[] Duée (sub.g)

{Dauer der Geselischaft)

En application de farticie 21 paragraphe 2 de la loi modifide du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce ot
des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises et Particle 21 du réglement grand-ducal
modifié du 23 janvier 2003 portant exécution de a loi du 19 décembre 2002, le présent formusaire reprend au moins la
situation a jour des données communiquées au regisire de commerce et des sociétés jusqu'a trois jours avant la date
d'émission dudit formulaire. Si une modification a 8t notifiée au registre de commerce et des sociétés entre temps, il se
peut gu'elle n'ait pas &té prise en compte lors de Pémission de ce formulaire.

N dimmatriculation ou dénomination / raison sociale | B SEAVTR A E 1o
mmaiculton ow denomitation/ eson 01l 5117514 - PLAYIRADE TRADEMARK:: 15110
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Document émis électroniquement

Dénomination ou raison sociale Bezeichnung der Gesellschart oder Firmenname)

Rakuten UK Shopping S.ar.l

Lo cas échéant, abréviation utitisée (gegebenenialis : aligemeiniibliche Abkiirzurg)

Ajouter une fraduction (Fine Uebersetzung hinzufiigen)

Siege social (Sitz der Gesellschafi)

Rue (Strasse) | rue du Fossé
Numéro (Hausnummer) [ 2 Code postal iz} {1536
Localité (Orschaft) ILuxembourg i

N dlimmatriculation ou dénomination / raison soc
irdandelsiegrsternurmmer oder Bezeichnung der Gesellsc!

B117514 - PLAYTRADE RKg= 2 5r 10

REEL: 005229 FRAME: 0516

l




Document émis électroniquement

Administrateur(s) / Gérant{s} Vorstandsmitglied{er} / Geschéftsfihrer)

Régime de signature statutaire (indication) {statutorische Geselfschaftszeichnungsherechtigung (Rurzfossung))

La Sociéteé sera engagée vis-a-vis des tiers par |a signature individuelle du Gérant unique ou par la signature conjointe
d'un gérant de classe A et un gérant de classe B si plus d'un Gérant a été nommé.

Adrninistrateur / Gérant (orstandsmitglied / Geschiftsfiihrer)

X modifier/compiéter L] rayer
{Gndern/vervolistdndiger) {streichen)
Personne physigue: -
iPrivaiperson) Nom (Wame) |MURAKAME |
Prénomis} ornamein) IS: ingo
Date de naissance (Geburtsdatum) 03/10/1972 CL/MMAASAA)
Lieu de naissance (Geburtsort) {Osaka
Pays de naissance (Gebursland | lapon
Adresse privée ou professionnelle de la personne physique:
{(Privat- oder Berufsadresse der Privatperson)
Rue (Strasse) IToyosu, Koto-ku
Numéro (Hausnummer) l3—6—5—1314 I Batiment (Gebdude)

{facultatif (Fakuftativ))

Etage (stockwerk [
{facultatif (fakultativ))

Code postal (Fiz) | 135-0061 |

Localité Orschaf I']‘okyc;.

Pays tond) |japon
Durée du mandat |:| Déterminée thegrenzt) & Indéterminée (unbegrenzt)

{(Dauer des Mandats)

03/11/2011 | (UyMm/AAAR)

Date de nomination
{Besteliungsdatum)

Date d'expiration du mandat
{Ablaufdatum des Mandats)

ou jusqu'd l'assemblée géndérale qui se tiendra en fannde [ (ArAA)

{oder]  (biszur Genersiversommiung, die im Jahve ... statt finden wird}

(L/MNM/AALAY

Organe social (Gesellschafrsargan) Consell de gérance

Gérant A

Fonction (Amtsausfithrung)

Pouvoir de signature {indication)  @Zeichnungsberechtigung (Kurzfassung))

Ajouter une ou plusieurs sections 11 - Administrateur(s) / Gérant{s) au formuiaire
{Abschnitt{e] 17 - Vorstandsmitglied{(er) / Geschdfisflibrer zum Formudar hinzufiigen)

N dimmtglaion s denoniton o secle (5117514 pLAYTRADE TRADEMARK:: 5 :r 1
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Document émis électroniquement

X modifier/compléter

L] rayer

{Gndern/vervolisidndigen) {(streichen)

Personne

Eshysiquez

(Privatpersor)

Nom iName)

| KENTARO

Prenomis) Vormame(n))

| Hyakuno

Date de naissance (Geburtsdatum)
Lieu de naissance (Geburtsort)

Pays de naissance (Geburtsland;

I
{
u

&
=]
2y

Miyazaki

6/ 1967 (JI/MM/BARA)

Ejapon

Adresse privée ou professionnelle de Iz personne physique:
{Privat- oder Berufsadresse der Privatperson)

Rue (Strasse)

l Nakameguro, Meguro-ku

Numérs Hausnummer) | 4-16-11

l Batiment (Getdude) [

{facultatif (fakultativ))

Etage (Stockwerl) |
{facultatif (fakuliativ))

Code postal (i) | 153-0061
Localité (Ortschaft) lTQkyo
Pays iLand) Ijapcn

Durée du mandat
{(Dauer des Mandats)

|:| Déterminge (begrenzt)

Date de nomination
{Restelfungsdatum)

Oate d'expiration du mandat

{Ablauidatum des Mandats)

QU
{oder}

|Z| indéterminée

13

jusqu'a l'assemblée générale qui se tiendra en fannée
{Bis zur Generalversammiung, die im Jahre ... stait finden wird)

/1072011

{unbegrenzt)

(LI MM/AAAA)

| S—

(U/MMIAAAA)

Organe social (Gesellschaftsorgan)

Fonction (Amisausfithrung)

Conseil de gérance

Gérant A

Pouvair de signature {indication)  Zeichnungsberechtigung (Kurzfassung))

Ajouter une ou plusieurs sections 11 - Administrateur(s} / Gérant{s) au formuiaire
{Abschnittie) 11 - Vorstandsmitgliedier) 7 Geschiftsfihrer zum Formular hinzufiigen)

N dlimmatriculation ou dénomination / raison sociale
irdandelsiegrsternurmmer oder Bezeichnung der Gesellsc!

[B117514 - PLAYTRADE TRADEMARK: 4 sur 10
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Document émis électroniquement

héiftsfihrer)

L] modifier/compléter Y rayer
{Gndern/vervolisidndigen) {(streichen)
Personne phy%iqu@ -
(Privatperson) Nom Name) I HAAS
Prenomis) Vormame(n)) |5amugai
Date de naissance (Geburtsdatum) | 01/08/1972 (IMM/AAAA)
Licu de naissance (Geburtsort) {Esch/Alzette

Pays de naissance (Geburtsland; Huxenm bourg

Adresse privée ou professionnelle de Iz personne physique:
{Privat- oder Berufsadresse der Privatperson)

Rue (Strasse) lCité Ernile Mayrisch
Numérs Hausnummer) |84A l Batiment (Getdude) [
{facultatif (fakultativ))
Etage (Stockwerl) |
(facultatif (fakultativ)) !
Code postal  (Piz) |3 ]
Localité ©Ortschaft) l Schifflange
Pays {Land) I uxembourg
Durée du mandat |:| Détermingde (begrenzs) |Z| Indéterminée (unbegrenzt)

{(Dauer des Mandats)

01/07/2010

Date de nomination
{Restelfungsdatum)

(LI MM/AAAA)

H
| S—

Oate d'expiration du mandat P UI/MMWAAAA)
{Ablgutdatum des Mandats)
ou jusqu'a l'assemblée générale qui se tiendra en fannée | (AAAA)

{oder}  (bis zur Generalversammiung, die im Jahie .... stait finden wird)

Organe social (Gesellschaftsorgan)

Gérant B

Fonction (Amisausfithrung)

Pouvair de signature {indication)  Zeichnungsberechtigung (Kurzfassung))
Signature seule

Ajouter une ou plusieurs sections 11 - Administrateur(s} / Gérant{s) au formuiaire
{Abschnittie) 11 - Vorstandsmitgliedier) 7 Geschiftsfihrer zum Formular hinzufiigen)

N dimmtglaion s denoniton o secle (5117514 pLAYTRADE TRADEMARK:: 5r 1
REEL: 005229 FRAME: 0519




Document émis électroniquement

L] modifier/compléter Y rayer
{Gndern/vervolisidndigen) {(streichen)
Personne physique: X
(Privatperson) Nom iName) ICLARK
Prénomis} (Vormomeln)) |Jc:-hn Robert Morton
Date de naissance (Geburtsdatum) | 27/08/1958 (LIAMM/AAAR)
Licu de naissance (Geburtsort) { Carshalton

Pays de naissance (Geburtsland) | Royaume-Uni

Adresse privée ou professionnelle de Iz personne physique:
{Privat- oder Berufsadresse der Privatperson)

Mount Avenue

Rue (Strasse)

Numérs Hausnummer) 20 l Batiment (Getdude) [
{facultatif Fakuitativl)
Etage (Stockwerl) |
(facultatif (fakultativ)) !
Code postal Piz) W52RG ]
Localité ©rischart) l London E
Pays {Land) IRoyaume-Uni
Durée du mandat |:| Déterminge (begrenzt) & indéterminée {unbegrenzt)
{(Dauer des Mandats)
Date de nomination PO1/07/2010 | (G/MMAARAA)
L _—

{Restelfungsdatum)

Diate d'expiration du mandat P UI/MMWAAAA)
{Ablauidatum des Mandats)
ou jusqu'a l'assemblée générale qui se tiendra en fannée | (AAAA)

{oder}  (bis zur Generalversammiung, die im Jahie .... stait finden wird)

Organe social (Gesellschaftsorgan)

Gérant A

Fonction (Amisausfithrung)

Pouvair de signature {indication)  Zeichnungsberechtigung (Kurzfassung))
| signature seule

Ajouter une ou plusieurs sections 11 - Administrateur(s} / Gérant{s) au formuiaire
{Abschnittie) 11 - Vorstandsmitgliedier) 7 Geschiftsfihrer zum Formular hinzufiigen)

N dimmtglaion s denoniton o secle (5117514 pLAYTRADE TRADEMARK:< s r 1
REEL: 005229 FRAME: 0520




Document émis électroniquement

Personne physique:
{Privatperson)

O (oder)

Personne morale
(uristische Person)

Adresse privée ou profess

{(Privat- oder Berufsadresse der Pri

Enlever ia section du formulaire

{Abschnitt aus dem Formudar entfernen)

X inscrire/ajouter
{einschreiben/erginzen)

Nom (Name}

| NOBUAK|

Prénomis) (Vornamein})

INmmo

Date de naissance Geburtsdotum)

| 18/02/1971

{1/ MM/AAAN)

Lieu de naissance (Geburtsorr) i Kyoto

Pays de naissance (Gebursiand) | Japon
Dénomination ou raison sociale

{Bezeichnung der Gesellschalt oder

Firmenname)

N° diimmatriculation i !
{Handelsregisternummer) i i
Nom du registre

{Handelsregisterbezeichnung;

Pays fand)

Nom Name) |

Représentant permanent (uniguement pour les S.A etles 5E):
{Stindiger Vertreter (betrifft nur die 5.A. und die SEJ)

Prénomis) (ornamein} l

Date de naissance Geburtsdotum)
Lieu de naissance (Gebuitsort)
Pays de naissance (Geburisiand

Rue Sirasse) |

Adresse privée ou professioneliePrivat- oder Berufsadresse) :

(H/MM/AAAAY

Numéro Hausnummer l

l Batiment (Gebdude) |

(facultatif (fakuliativ))

Etage (Stockwerk |
{facultatif (Fakuftativ))

Code postal  Piz) l
Localitd ©rschaft I
Pays (land) |

vatperson / Sitz der juristischen Person;

ionnelle de la personne physique / Siege social de la personne morale:

Rue (Strasse)

l rue du Fossé

NUmMers Hausnummer) | 2

] Batiment (Getdude) [

Code postal Pz

h536

{facultatit (fakufiativ))

Etage (Stockwerk) [
{facultatif (fakuftativ))

Lacalité ©rrschafy

| Luxembourg

Pavs (Lond)

l Luxembourg

N dlimmatriculation ou dénomination / raison sociale

irdandelsiegrsternurmmer oder Bezeichnung der Gesellsc!

Foioni e TRADEMARKae 2 10
REEL: 005229 FRAME: 0521




Document émis électroniquement

Durée du mandat D Déterminée (hegrenzt) & indéterminde unbegrenzi
{Dauver des Mandats)

{ate de nomination 2370872013 | /MMAAAR)

{Bestellungsdatum)

Date d'expiration du mandat P GHMMARAR)

. N R

Ablaufdatum des Mandats]

ou jusqu'a l'assemblée géndérale qui se tiendra en Fannée P (ARAR)
{oder)  {(biszur Generciversamimiung, dieim dohre .. statt findenwird) b =

Conseil de gérance

Qrga ne social (Gesellschafisorgan)

gérant de classe B

Fonction (Amisausfisfrung)

Pouvoir de signature {indication) Zeichnungsberechtigung (Kurzfassung))

Ajouter une ou plusieurs sections 11 - Administrateur(s} / Gérant{s) au formuilaire
{Abschnittle) 11 - Vorstandsmitglied(er) / Geschdfisflihrer zum Formultar hinzufiigen)

N dimmtglaion s denoniton o secle (5117514 pLAYTRADE TRADEMARK:< s r 1
REEL: 005229 FRAME: 0522




Document émis électroniquement

Personne physique:
{Privatperson)

O (oder)

Personne morale
(uristische Person)

Adresse privée ou profess

{(Privat- oder Berufsadresse der Pri

Enlever ia section du formulaire

{Abschnitt aus dem Formudar entfernen)

X inscrire/ajouter
{einschreiben/erginzen)

Nom (Name}

Prénomis) (Vornamein})

Date de naissance Geburtsdotum)
Lieu de naissance (Geburtsorr)

Pays de naissance (Geburtsland)

{1/ MM/AAAN)

—
o
X
N
S

[—
0y
o
S
-

Dénomination ou raison sociale
{Bezeichnung der Gesellschalt oder
Firmenname)

N diimmatriculation
{Handelsregisternummer)

Nom du registre
{Handelsregisterbezeichnung;

Pays iLand)

Nom Name) |

Représentant permanent (uniguement pour les S.A etles 5E):
{Stindiger Vertreter (betrifft nur die 5.A. und die SEJ)

Prénomis) (ornamein} l

Date de naissance Geburtsdotum)
Lieu de naissance (Gebuitsort)
Pays de naissance (Geburisiand

Rue Sirasse) |

Adresse privée ou professioneliePrivat- oder Berufsadresse) :

(H/MM/AAAAY

Numéro Hausnummer l

l Batiment (Gebdude) |

(facultatif (fakuliativ))

Etage (Stockwerk |
{facultatif (Fakuftativ))

Code postal  Piz) l
Localitd ©rschaft I
Pays (land) |

vatperson / Sitz der juristischen Person;

ionnelle de la personne physique / Siege social de la personne morale:

Rue (Strasse)

l rue du Fossé

NUmMers Hausnummer) | 2

] Batiment (Getdude) [

Code postal Pz

|1536

{facultatit (fakufiativ))

Etage (Stockwerk) [
{facultatif (fakuftativ))

Lacalité ©rrschafy

| Luxembourg

Pavs (Lond)

l Luxembourg

N dlimmatriculation ou dénomination / raison sociale

irdandelsiegrsternurmmer oder Bezeichnung der Gesellsc!

Foroni e TRADE MARKao 2 10
REEL: 005229 FRAME: 0523




Document émis électroniquement

Durée du mandat D Déterminée (hegrenzt) & indéterminde unbegrenzi
(Daver des Mandats)
{ate de nomination POTA0B/2013 | /MMAAAR)
{Bestellungsdatum)
Date d'expiration du mandat P GHMMARAR)
. N O
(Ablaufdatum des Mandats)
ou jusqu'a l'assemblée géndérale qui se tiendra en Fannée I (AnAA)
{oder}  {biszur Genergiversamimliung, die im ahre .. statt findenwird) b A

Conseil de gérance

Qrga ne social (Gesellschafisorgan)

gérant de classe A

Fonction (Amisausfisfrung)

Pouvoir de signature {indication) Zeichnungsberechtigung (Kurzfassung))

Ajouter une ou plusieurs sections 11 - Administrateur(s} / Gérant{s) au formuilaire
{Abschnittle) 11 - Vorstandsmitglied(er) / Geschdfisflihrer zum Formultar hinzufiigen)

N dimmtglaion s denoniton o secle (5117514 pLAYTRADE TRADEMARK:: 1051
REEL: 005229 FRAME: 0524




B117514 - 1130155233 Document émis électroniquement

déposé le 10/09/2013

PLAYTRADE
société a responsabilité limitée
Siége social: L-1610 Luxembourg, 4-6, Avenue de la Gare
Grand Duchy of Luxembourg

RCS Luxembourg B 117.514

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE Me E. DELOSCH
du 23 aolit 2013 No 4997

In the year two thousand thirteen, on the twenty-third day of August.

Before Maitre Edouard Delosch, notary, residing at Diekirch, Grand
Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

RAKUTEN EUROPE S.a r.l., a private limited liability company
(société a responsabilité limitée), having its registered office at 4-6, avenue
de la Gare, L-1610 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of
Commerce and Companies under number B 136.664,

here represented by Mr. Sébastien THIEBAUT, residing
professionally at Avenue Guillaume 1", L-1651 Luxembourg, by virtue of a
proxy dated August 19, 2013.

The said proxy, after having been signed "ne varietur” by the proxy-
holder of the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated hereabove, has
requested the undersigned notary to enact the following:

- that she is the sole actual shareholder of PLAYTRADE, a société a
responsabilité limitée, having its registered office at L-1610 Luxembourg, 4-
6, Avenue de la Gare, registered with the Luxembourg Trade and
Companies’ Register under number B 117.514, incorporated by a deed of
Maitre Anja HOLTZ, then notary residing in Wiltz, on 14 June 2006,
published in the Mémorial Recueil des Sociétés et Associations number
1657 of 1% September 2006 and whose articles of incorporation have been
amended for the last time pursuant to a deed of Maitre Henri HELLINCKX,
notary residing in Luxembourg, dated on 6 December 2011, published in the
Mémorial Recueil des Sociétés et Associations number 236 of 27 January
2012;

1 TRADEMARK
REEL: 005229 FRAME: 0525



Document émis électroniquement

- that the agenda of the extraordinary general meeting is the
following:

AGENDA

1. Change the denomination of the Company into “Rakuten UK
Shopping S.a r.l.” and to amend subsequently the paragraph
3 of the article 1 of the articles of association of the Company;

2. Change the registered office of the Company;
3. Full restatement of the Company's articles of incorporation;

4, Acceptance of the resignation of Mr Samuel HAAS and Mr
John CLARK as class A and class B Directors of the
Company with immediate effect;

5. Appointment of Mr Nishio NOBUAKI and Mr Kenji HIROSE
as new class A and class B Directors of the Company;

6. Miscellaneous.
- that the sole shareholder has taken the following resolutions:

FIRST RESOLUTION

The sole shareholder resolves to change, with immediate effect, the
denomination of the Company from “‘PLAYTRADE” to “Rakuten UK
Shopping S.a r.l.” and to amend subsequently the paragraph 3 of the article
1 of the articles of association of the Company so as to henceforth read as
follows:

Article 1. Form, Name {paragraph 3)

“The Company will exist under the name of “Rakuten UK Shopping
S.arl””

SECOND RESOLUTION

The sole shareholder decides to change the registered office of the
Company from L-1610 Luxembourg, 4-6, Avenue de la Gare to L-1536
Luxembourg, 2, rue du Fossé.

THIRD RESOLUTION

The sole shareholder decides to fully restate the articles of
incorporation of the Company, without amending the corporate object clause,
which will from now on read as follows:

‘CHAPTER I.- FORM, NAME, REGISTERED OFFICE, OBJECT,
DURATION

Article 1. Form, Name

There is hereby established a société a responsabilité limitée (the
“Company”) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (the
“Laws”) and by the present articles of incorporation (the *“Articles of
Incorporation”).

2 TRADEMARK
REEL: 005229 FRAME: 0526



Document émis électroniquement

The Company may be composed of one single shareholder, owner of all the
shares, or several shareholders, but not exceeding forty (40) shareholders.

The Company will exist under the name of “Rakuten UK Shopping S.a r.I.”
Article 2. Registered Office

The Company will have its registered office in the municipality of
Luxembouryg.

The registered office may be ftransferred to any other place within the
boundaries of the municipality by a resolution of the Director(s).

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of
Luxembourg or abroad by resolution of the Director(s).

In the event that, in the view of the Director(s), extraordinary political,
economic or social developments occur or are imminent that would interfere
with the normal activities of the Company at its registered office or with the
ease of communications with such office or between such office and persons
abroad, the Company may temporarily transfer the registered office abroad,
until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such
temporary measures will have no effect on the nationality of the Company,
which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will
remain a company governed by the Laws. Such temporary measures will be
taken and nofified fo any interested parties by the Director(s).

Article 3. Object

The Company may sell, as a service commissionaire, digital products and
services of all descriptions and act, as a service commissionaire, as a
platform for third parties to sell and/or auction products and services.

The object of the Company is also the holding of participations, in any form
whatsoever, in other Luxembourg or foreign companies, the control, the
management, as well as the development of these participations.

It may acquire any securities or rights by way of share participations,
subscriptions, negotiations or in any manner, participate in the
establishment, development and confrol of any companies or enterprises
and render them any assistance.

It may carry on any industrial activity. In general, it may take any controlling
and supervisory measures and carry out any operation which it may deem
useful in the accomplishment and development of it purpose.

The Company may loan or borrow in any form with or without security and
proceed within the limits foreseen by law fo the issuance of bonds which
may be convertible.

Moreover the Company may acquire, manage, develop or transfer any real
estate located in Luxembourg or abroad.

In a general manner the Company is authorised to do any commercial,
industrial or financial acts relating to the movable or real estate property or
any further act in consistency with its corporate object.
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Article 4. Duration

The Company is formed for an unlimited duration.

It may be dissolved at any time by a resolution of the shareholder(s), voting
with the quorum and majority rules set by the Laws or by the Articles of
Incorporation, as the case may be pursuant fo article 29 of the Articles of
Incorporation.

The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil
rights, incapacity, insolvency, bankruptcy or any other similar event affecting
one or several shareholders.

CHAPTER II. CAPITAL, SHARES

Article 5. Issued Capital

The issued capital of the Company is set at fifteen thousand British Pounds
(£ 15,000.-), divided into one hundred (100) shares without a par value, all of
which are fully paid up.

The rights and obligations attached fto the shares shall be identical except to
the extent otherwise provided by the Articles of Incorporation or by the Laws.

In addition to the issued capital, there may be set up a premium account to
which any premium paid on any share in addition to its par value is
fransferred. The amount of the premium account may be used to provide for
the payment of any shares which the Company may repurchase from its
shareholder(s), to offset any net realised losses, to make distributions to the
shareholder(s) in the form of a dividend or to allocate funds fo the legal
reserve.

Article 6. Shares

Each share entitles fo one vofe.
Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented fowards the Company by a
common representative, whether appointed amongst them or not.

When the Company is composed of a single shareholder, the single
shareholder may freely transfer its shares.

When the Company is composed of several shareholders, the shares may
be ftransferred freely amongst shareholders but the shares may be
fransferred to non-shareholders only with the authorisation of shareholders
representing at least three quarters (3/4) of the capital.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a private
contract. Any such transfer is not binding upon the Company or upon third
parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company,
pursuant to article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

The Company may acquire its own shares with a view fo their immediate
cancellation.
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Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of
Incorporation and of the resolutions validly adopted by the shareholder(s).

Article 7. Increase and Reduction of Capital

The issued capital of the Company may be increased or reduced one or
several times by a resolution of the shareholder(s) adopted in compliance
with the quorum and majority rules set by the Articles of Incorporation or, as
the case may be, by the Laws for any amendment of the Articles of
Incorporation.

Article 8. Incapacity, Bankrupicy or Insolvency of a Shareholder

The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other similar event affecting
the shareholder(s) does not put the Company info liquidation.

CHAPTER Ill. DIRECTORS, AUDITORS

Article 9. Directors

The Company shall be managed by one or several Directors who need not
be shareholders themselves (the “Director(s)”).

In case of plurality of Directors, the Directors constitute a board of Directors
(the “Board of Directors”) composed of two classes of Directors (A and B).

The Directors will be appointed by the shareholder(s), who will determine
their number and the duration of their mandate. The Directors are eligible for
re-appointment and may be removed at any time, with or without cause, by a
resolution of the shareholder(s).

The shareholder(s) shall neither participate in nor interfere with the
management of the Company.

Article 10. Powers of the Directors

The Directors are vested with the broadest powers fo perform all acts
necessary or useful for accomplishing the Company’s object.

All powers not expressly reserved by the Articles of Incorporation or by the
Laws fo the general meeting of shareholder(s) or to the auditor(s) shall be
within the competence of the Directors.

Article 11. Delegation of Powers - Representation of the Company

The Director(s) may delegate special powers or proxies, or entrust
determined permanent or temporary functions to persons or committees
chosen by them.

The Company will be bound fowards third parties by the individual signature
of the sole Director or by the joint signatures of a class A Director together
with a class B Director if more than one Director has been appointed.

The Company will further be bound fowards third parties by the joint
signatures or sole signature of any person to whom special power has been
delegated by the Director(s), but only within the limits of such special power.

Article 12. Meetings of the Board of Directors

5 TRADEMARK
REEL: 005229 FRAME: 0529



Document émis électroniquement

In case a Board of Directors is formed, the following rules shall apply:

The Board of Directors shall meet as offen as the Company’s interests so
requires or upon call of any Director at the place indicated in the convening
nofice. Any such notice shall specify the agenda and the nature of the
business fo be fransacted.

Written notice of any meeting of the Board of Directors shall be given to all
Directors at least 24 (twenty-four) hours in advance of the date set for such
meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such
circumstances shall be seft forth in the convening nofice of the meeting of the
Board of Directors.

No such convening nofice is required if all the members of the Board of
Directors of the Company are present or represented at the meeting and if
they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the
agenda of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing
by any means of communication allowing for the fransmission of a written
text.

The meetings of the Board of Directors shall be held in Kehlen or at such
other place in the Grand Duchy of Luxembourg as the Board of Directors
may from time to time determine.

Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing
in writing, fransmitted by any means of communication allowing for the
fransmission of a written text, another Director as his proxy. Any Director
may represent one or several members of the Board of Directors.

A quorum of the Board of Directors shall be the presence or representation
of at least half (1/2) of the Direcfors holding office.

Decisions will be taken by a majority of the votes of the Directors present or
represented at such meeting.

One or more Directors may participate in a meeting by conference call,
videoconference or any other similar means of communication enabling thus
several persons participating therein to simultaneously communicate with
each other. Such participation shall be deemed equivalent fo a physical
presence at the meeting.

A written decision, signed by all the Directors, is proper and valid as though
it had been adopted at a meeting of the Board of Directors which was duly
convened and held. Such a decision may be documented in a single
document or in several separate documents having the same content and
each of them signed by one or several Directors.

Article 13. Resolutions of the Directors

The resolutions of the Director(s) shall be recorded in writing.

The resolutions of the Board of Directors will be recorded in minutes signed
by all the Directors present or represented at the meeting. Any proxies will
remain attached thereto.
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Copies or extracts of written resolutions or minutes, to be produced in
judicial proceedings or otherwise, may be signed by the sole Director or by
any two (2) Directors acting jointly if more than one Director has been
appointed.

Article 14. Management Fees and Expenses

Subject to approval by the shareholder(s), the Director(s) may receive a
management fee in respect of the carrying out of their management of the
Company and may, in addition, be reimbursed for all other expenses
whatsoever incurred by the Director(s) in relation to such management of the
Company or the pursuit of the Company’s corporate object.

Article 15. Conflicts of Interest

If any of the Directors of the Company has or may have any personal
interest in any transaction of the Company, such Director shall disclose such
personal inferest fo the other Director(s) and shall not consider or vote on
any such transaction.

In case of a sole Director it suffices that the fransactions between the
Company and its Director, who has such an opposing inferest, be recorded
in writing.

The foregoing paragraphs of this Article do not apply if (i) the relevant
fransaction is entered info under fair market conditions and (ii) falls within the
ordinary course of business of the Company.

No contract or other fransaction between the Company and any other
company or firm shall be affected or invalidated by the mere fact that any
one or more of the Directors or any officer of the Company has a personal
interest in, or is a Director, associate, member, shareholder, officer or
employee of such other company or firm. Any person related as described
above to any company or firm with which the Company shall contract or
otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with
such other company or firm, be aufomatically prevented from considering,
voting or acting upon any matters with respect to such contract or other
business.

Article 16. Directors’ Liability - Indemnification

No Director commits himself, by reason of his functions, to any personal
obligation in relation to the commitments taken on behalf of the Company,
provided such commitment is in compliance with these Articles as well as the
applicable provisions of the Law.

Director(s) are only liable for the performance of their duties.

Article 17. Auditors

Except where according to the Laws, the Company’s annual statutory and/or
consolidated accounts must be audited by an approved auditor, the business
of the Company and its financial situation, including in particular its books
and accounts, may, and shall in the cases provided by law, be reviewed by
one or more statutory auditors who need not be shareholders themselves.
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The statutory or approved auditors, if any, will be appointed by the
shareholder(s), which will determine the number of such auditors and the
duration of their mandate. They are eligible for re-appointment. They may be
removed at any time, with or without cause, by a resolution of the
shareholder(s), save in such cases where the approved audifor may, as a
matter of the Laws, only be removed for serious cause or by mutual
agreement.

CHAPTER IV. SHAREHOLDERS

Article 18. Powers of the Shareholders

The shareholder(s) shall have such powers as are vested in them pursuant
fo the Articles of Incorporation and the Laws. The single shareholder carries
out the powers bestowed on the general meeting of shareholders.

Any properly constituted general meeting of shareholders of the Company
represents the entire body of shareholders.

Article 19. Annual General Meeting

The annual general meeting of shareholders, of which one must be held
where the Company has more than twenty-five (25) shareholders, will be
held on the fourth Friday of May at 3 p.m. CET.

If such day is a day on which banks are not generally open for business in
Luxembourg, the meeting will be held on the next following business day.

Article 20. Other General Meetings

If the Company is composed of several shareholders, but no more than
twenty-five (25) shareholders, resolutions of the shareholders may be
passed in writing. Written resolutions may be documented in a single
document or in several separate documents having the same content and
each of them signed by one or several shareholders. Should such written
resolutions be sent by the Director(s) fo the shareholders for adoption, the
shareholders are under the obligation to, within a time period of fifteen (15)
calendar days from the dispatch of the text of the proposed resolutions, cast
their written vote by returning it fo the Company through any means of
communication allowing for the transmission of a written text. The quorum
and majority requirements applicable to the adoption of resolutions by the
general meeting of shareholders shall mutatis mutandis apply to the
adoption of written resolutions.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting of
shareholders will be held at the registered office of the Company or at such
other place in the Grand Duchy of Luxembourg, and may be held abroad if,
in the judgement of the Director(s), which is final, circumstances of force
majeure so require.

Article 21. Notice of General Meetings

Unless there is only one single shareholder, the shareholders may also meet
in a general meeting of shareholders upon issuance of a convening notice in
compliance with the Articles of Incorporation or the Laws, by the Director(s),

8 TRADEMARK
REEL: 005229 FRAME: 0532



Document émis électroniquement

subsidiarily, by the statutory auditor(s) (if any) or, more subsidiarily, by
shareholders representing more than half (1/2) of the capital.

The convening notice sent to the shareholders will specify the time and the
place of the meeting as well as the agenda and the nature of the business to
be fransacted at the relevant general meeting of shareholders. The agenda
for a general meeting of shareholders shall also, where appropriate, describe
any proposed changes to the Articles of Incorporation and, if applicable, set
out the text of those changes affecting the object or form of the Company.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of
shareholders and if they state that they have been duly informed of the
agenda of the meeting, the meeting may be held without prior nofice.

Article 22. Attendance - Representation

All shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting of
Shareholders.

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing
in writing, fransmitted by any means of communication allowing for the
fransmission of a wriften text, another person who need not be a
shareholder himself, as a proxy holder.

Article 23. Proceedings

Any general meeting of shareholders shall be presided over by the Chairman
or by a person designated by the Director(s) or, in the absence of such
designation, by the general meeting of shareholders.

The Chairman of the general meeting of shareholders shall appoint a
secretary.

The general meeting of shareholders shall elect one (1) scrutineer to be
chosen from the persons attending the general meeting of shareholders.

The Chairman, the secrefary and the scrutineer so appointed together form
the board of the general meeting.

Article 24. Vote

At any general meeting of shareholders other than a general meeting
convened for the purpose of amending the Articles of Incorporation of the
Company or voting on resolutions whose adoption is subject to the quorum
and majority requirements of an amendment to the Articles of Incorporation,
as the case may be, fo the quorum and majority rules set for the amendment
of the Articles of Incorporation, resolutions shall be adopted by shareholders
representing more than half (1/2) of the capital. If such majority is not
reached at the first meeting (or consultation in writing), the shareholders
shall be convened (or consulted) a second time and resolutions shall be
adopfted, irrespective of the number of shares represented, by a simple
majority of votes cast.

At any general meeting of shareholders, convened in accordance with the
Articles of Incorporation or the Laws, for the purpose of amending the
Articles of Incorporation of the Company or voting on resolutions whose
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adoption is subject to the quorum and majority requirements of an
amendment to the Articles of Incorporation, the majority requirements shall
be a majority of shareholders in number representing at least three quarters
(3/4) of the capital.

Article 25. Minutes

The minutes of the general meeting of shareholders shall be signed by the
shareholders present and may be signed by any shareholders or proxies of
shareholders, who so request.

The resolutions adopted by the single shareholder shall be documented in
writing and signed by the single shareholder.

Copies or extracts of the written resolutions adopted by the shareholder(s)
as well as of the minutes of the general meeting of shareholders fo be
produced in judicial proceedings or otherwise may be signed by the sole
Director or by any two (2) Directors acting jointly if more than one Director
has been appointed.

CHAPTER V. FINANCIAL YEAR, FINANCIAL STATEMENTS,
DISTRIBUTION OF PROFITS

Article 26. Financial Year

The Company's financial year begins on the first day of January and ends on
the last day of December of each year.

Article 27. Adoption of Financial Statements

At the end of each financial year, the accounts are closed and the Director(s)
draw up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the
profit and loss account, in accordance with the Laws.

The annual statutory and/or consolidated accounts are submitted to the
shareholder(s) for approval.

Each shareholder or its representative may peruse these financial
documents at the registered office of the Company. If the Company is
composed of more than twenty-five (25) shareholders, such right may only
be exercised within a time period of fiffeen (15) calendar days preceding the
date set for the annual general meeting of shareholders.

Article 28. Distribution of Profits

From the annual net profits of the Company, at least five per cent (5%) shall
each year be allocated fo the reserve required by law (the “Legal
Reserve”). That allocation to the Legal Reserve will cease to be required as
soon and as long as the Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the
issued capital of the Company.

Affer allocation to the Legal Reserve, the annual general meeting of
shareholders shall determine how the remainder of the annual net profits will
be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve
or fo a provision, by carrying it forward to the next following financial year or
by distributing it, together with carried forward profits, distributable reserves

10 TRADEMARK
REEL: 005229 FRAME: 0534



Document émis électroniquement

or share premium fo the shareholder(s), each share entitling fo the same
proportion in such distributions. In addition, at any time, the general meeting
of shareholders shall have the power to make any further distribution in the
same manner as the annual general meeting of shareholders provided there
are enough available funds.

Subject to the conditions (if any) fixed by the Laws and in compliance with
the foregoing provisions, the Director(s) may pay out an advance payment
on dividends fo the shareholders on the basis of interim accounts. The
Director(s) fix the amount and the date of payment of any such advance
payment.

CHAPTER VI. DISSOLUTION, LIQUIDATION

Article 29. Dissolution, Liquidation

The Company may be dissolved by a resolution of the shareholder(s)
adopted by half of the shareholders holding three quarters (3/4) of the
capital.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by the
Director(s) or such other persons (who may be physical persons or legal
entities) appointed by the shareholder(s), who will determine their powers
and their compensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company, including
the expenses of liquidation, the net liquidation proceeds shall be distributed
fo the shareholder(s) so as fo achieve on an aggregate basis the same
economic result as the distribution rules set out for dividend distributions.

CHAPTER Vil. APPLICABLE LAW

Article 30. Applicable Law

All maftters not governed by the Articles of Incorporation shall be determined
in accordance with the Laws, in particular the law of 10 August 1915 on
commercial companies, as amended.”

FOURTH RESOLUTION

The sole shareholder accepts, the resignation of Mr Samuel HAAS,
residing in L-3855 Schifflange, Cité Emile Mayrisch, with retroactive effect to
the 31% of July 2013 and the one of Mr John CLARK, residing in W5 2RG
London, Mount Avenue 20, United Kingdom, with immediate effect, as A
Director respectively B Director of the Company.

The sole shareholder resolves to grand full discharges to these
persons for the performance of their duties as far as legally possible.

FIFTH RESOLUTION

The sole shareholder decides to appoint, for an undetermined
duration, Mr Nishio NOBUAKI, director, born on February 18“‘, 1971 in
Kyoto (Japan), residing professiconally in L-1536 Luxembourg, 2, rue du
Fossé, as class B Director , from today on and Mr Kenji HIROSE, Director of
companies, born on 8 August 1962 in Japan, residing professionally in L-
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1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé, as class A Director of the Company with
retroactive effect on the 1% August 2013.

EXPENSES

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be
borne by the Company as a result of the present deed are estimated at one
thousand three hundred euro (EUR 1,300.-).

The undersigned notary who understands and speaks English,
states herewith that on request of the above appearing party, the present
deed is worded in English followed by a French version; on request of the
same appearing party and in case of divergences between the English and
the French text, the English text will prevail.

Whereupon the present deed was drawn up in Luxembourg by the
undersigned notary, on the day referred to at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder of the
appearing party, who is known to the undersigned notary by his surname,
first name, civil status and residence, such person signed together with the
undersigned notary, this original deed.

SUIT LA TRADUCTION FRANGAISE DU TEXTE QUI PRECEDE:
L'an deux mil treize, le vingt-troisi€me jour du mois d’aolit.

Par-devant Maitre Edouard DELOSCH, notaire de résidence a
Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

RAKUTEN EUROPE S.a r.l., une société a responsabilité limitée,
ayant son siége social au 4-6, avenue de la Gare, L-1610 Luxembourg,
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg
sous le numéro B 136.664,

ici représentée par Monsieur Sébastien THIEBAUT, demeurant
professionnellement a Avenue Guillaume 11, L-1651 Luxembourg, en vertu
d’'une procuration sous seing privé, datée du 19 aodt 2013.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée "ne varietur" par
le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a
requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

- Qu'elle est la seule et unique associée de la société PLAYTRADE,
société a responsabilité limitée, ayant son sieége social a L-1610
Luxembourg, 4-6, Avenue de la Gare, inscrite auprés du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 117.514,
constituée suivant acte de Maitre Anja HOLTZ, alors notaire de résidence a
Wiltz, du 14 juin 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations du 1°" septembre 2006, n° 1657 et dont les statuts ont été
modifiés en dernier lieu suivant acte de Maftre Henri HELLINCKX, notaire de
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résidence a Luxembourg, en date du 6 décembre 2011, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations du 27 janvier 2012, n° 236 ;

- que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du
jour:

ORDRE DU JOUR

1 Changement de la dénomination sociale de la Société en
“‘Rakuten UK Shopping S.a r.l.” et modification subséquente de l'alinéa 3
de I'article 1°" des statuts de la Société;

2 Transfert du siége social de la Société;
3 Refonte compléte des statuts de la Société;

4  Acceptation de la démission de Monsieur Samuel HAAS et de
Monsieur John CLARK en tant que gérants de classe A et de classe B de la
Société avec effet immédiat ;

5 Nomination de Monsieur Nishio NOBUAKI et de Monsieur
Kenji HIROSE en tant que nouveaux gérants de classe A et de classe B de
la Société ;

6 Divers.

- qu'elle a pris les résolutions suivantes:

PREMIERE RESOLUTION

L'associée unique décide de changer, avec effet immédiat, la
dénomination sociale de la Société de “ PLAYTRADE” en “ Rakuten UK
Shopping S.a r.l.” et de modifier en conséquence lalinéa 3 de l'article 1°
des statuts de la Société pour lui donner désormais la teneur suivante:

Article 1. Forme, Dénomination (alinéa 3)

« La Société adopte la dénomination “ Rakuten UK Shopping S.a
r.l”. ».

DEUXIEME RESOLUTION

L'associée unique de transférer le sieége social de la Société de L-
1610 Luxembourg, 4-6, Avenue de la Gare a L-1536 Luxembourg, 2, rue du
Fossé.

TROISIEME RESOLUTION

L'associée unique décide de procéder a une refonte compléte des
statuts de la Société, sans modification de la clause relative a I'objet social,
qui seront dorénavant rédigés comme suit :

« CHAPITRE I. FORME, DENOMINATION, SIEGE, OBJET, DUREE

Article 1. Forme, Dénomination

Il est formé par les présentes une société a responsabilité limitée (la
« Société ») régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, (les «
Lois »), et par les présents statuts (les «Statuts»).
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La Société peut comporter un associé unique, propriétaire de la totalité des
parts sociales ou plusieurs associés, dans la limite de quarante (40)
associés.

La Société adopte la dénomination « Rakuten UK Shopping S.a r.l. »

Article 2. Siége Social

Le siége social de la Société est établi dans la commune de Luxembourg.

Le siege social peut étre fransféré a tout autre endroit au sein de la
municipalité par une décision des Gérants.

Des succursales ou d’autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-
Duché de Luxembourg ou a I'étranger par décision des Gérants.

Dans [I'hypothése ou les Gérants estiment que des événements
extraordinaires d’ordre politique, économique ou social sont de nature a
compromettre l'activité normale de la Société a son siége social ou la
communication aisée avec ce siege ou entre ce siege et I'éfranger ou que
de tels événements se sont produits ou sont imminents, la Société pourra
fransférer provisoirement le siége social a [I'éfranger jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales. CesS mesures provisoires
n‘auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce
transfert provisoire du siege, demeurera régie par les Lois. Ces mesures
provisoires seront prises et portées a la connaissance de fout intéressé par
les Gérants.

Article 3. Objet

La Société peut vendre, en fant que agent/courtier/commissionnaire, des
produits digitaux et des services de foutes sortes ainsi qu’agir, en tant que
agent/courtier/commissionnaire, comme plate-forme pour des tiers afin de
vendre et/ou metitre aux enchéres des produits et des services.

La Société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce
soit, dans d’autres entreprises luxembourgeoises ou éfrangéres, le contrble,
la gestion ainsi que la mise en valeur de ces participations.

Elle pourra acquérir fous titres et droits par voie de participation, de
souscription, de négociation ou de foute autre maniére, participer a
I'établissement, a la mise en valeur et au contrble de foutes sociétés ou
entreprises, et leur fournir toute assistance.

Elle pourra exercer une activité industrielle. D’une fagon générale, elle peut
prendre foutes mesures de conitrble et de surveillance et faire foutes
opérations qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement
de son objet.

La Société pourra préter, emprunter avec ou sans garantie et émeftre dans
les limites prévues par la loi des obligations qui pourront éfre convertibles.

En outre, la Société pourra acquérir, administrer, développer et céder foute
propriété immobiliére sise a Luxembourg ou a l'étranger.
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D’une maniére générale, la Société est auforisée a effectuer foutes
opérations commerciales, industrielles ou financiéres de nature mobiliére ou
immobiliere qui sont en conformité avec l'objet social prédécrit.

Article 4. Durée
La Société est constituée pour une durée illimitée.

Elle peut étre dissoute, a fout moment, par une résolution des associés,
statuant aux conditions de quorum et de majorité requises par les Lois ou
par les Statuts, selon le cas, conformément a l'article 29 des Statuts.

La Société n'est pas dissoute par le déces, la suspension des droits civils,
lincapacité, l'insolvabilité, faillite ou fout autre événement similaire affectant
un ou plusieurs des associés.

CHAPITRE Il. CAPITAL, PARTS SOCIALES

Article 5. Capital Emis

Le capital émis de la Société est fixé a quinze mille Livres Sterling (GBP
15.000,-), divisé en cent (100) parts sociales sans désignation de valeur
nominale, celles-ci étant entierement libérées.

Les droits et obligations inhérents aux parts sociales sont identiques sauf
stipulation contraire des Statuts ou des Lois.

En plus du capital émis, un compte prime d'émission peut étre établi sur
lequel seront fransférées toutes les primes d’émission payées sur les parts
sociales en plus de la valeur au pair comptable. Le solde de ce compte
prime d’émission peut étre utilisé pour régler le prix des parts sociales que la
Société a rachetées a ses associés, pour compenser foute perte nefte
réalisée, pour distribuer des dividendes aux associés ou pour affecter des
fonds a la réserve légale.

Article 6. Parts Sociales

Chaque part sociale donne droit a une voix.
Chaque part sociale est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un représentant commun désigné ou non parmi eux.

Lorsque la Société ne compte qu’un seul associé, celui-ci peut librement
céder ses parts sociales.

Lorsque la Société compte plusieurs associés, les parts sociales sont
librement cessibles entre eux et les parts sociales ne peuvent étre cédées a
des non-associés qu'avec l'autorisation des associés représentant au moins
tfrois quart du capital social.

La cession de parts sociales doit éire constatée par acte notarié ou par acte
sous seing privé. Une telle cession n‘est opposable a la Société ou aux tiers
qu'aprés avoir été dament notifite a la Société ou acceptée par elle
conformément a l'article 1690 du code civil luxembourgeois.
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La Société peut acquérir ses propres parts sociales en vue de leur
annulation immédiate.

La propriété d’une part sociale emporte de plein droit accepftation des Statuts
de la Société et des décisions valablement adoptées par les associés.

Article 7. Augmentation et Réduction du Capital

Le capital émis de la Société peut étre augmenté ou réduit, en une ou
plusieurs fois, par une résolution des associés adoptée aux conditions de
quorum et de majorité requises par les Statuts ou, le cas échéant, par les
Lois pour toute modification des Statuts.

Article 8. Incapacité, Faillite ou Insolvabilité d’'un Associé

L'incapacité, la faillite, linsolvabilité ou fout autre événement similaire
affectant les associés n'entraine pas la mise en liquidation de la Société.

CHAPITRE Ill. GERANTS, COMMISSAIRES

Article 9. Gérants

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants qui n‘ont
pas besoin d’étre associés (les « Gérants »).

Dans le cas ou plus d’'un gérant serait nommeé, les gérants formeront un
conseil de gérance (le « Conseil de Gérance ») composé au moins d’un
gérant de classe A et d’un gérant de classe B.

Les Gérants seront nommés par les associés, qui détermineront leur nombre
et la durée de leur mandat. Les Gérants peuvent éfre renommeés et peuvent
étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif, par une résolution des
associés.

Les associés ne participeront ni ne s'immisceront dans la gestion de la
Société.

Article 10. Pouvoirs des Gérants

Les Gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous
les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par les Statuts ou
par les Lois aux associés relevent de la compétence des Gérants.

Article 11. Délégation de Pouvoirs - Représentation de la Société

Les Gérants peuvent déléguer des pouvoirs ou des mandats spéciaux, ou
confier des fonctions permanentes ou temporaires a des personnes ou des
comités de leur choix.

La Société sera engagée vis-a-vis des tiers par la signature individuelle du
Gérant unique ou par la signature conjointe d’'un gérant de classe A et un
gérant de classe B si plus d’un Gérant a été nommé.

La Société sera également engagée vis-a-vis des tiers par la signature
conjointe ou par la signature individuelle de toute personne a qui ce pouvoir
de signature aura été délégué par les Gérants, mais seulement dans les
limites de ce pouvoir.
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Article 12. Réunions du Conseil de Gérance

Dans I'hypothése ou un Conseil de Gérance est formé, les régles suivantes
S’appliqueront:

Le Conseil de Gérance se réunira aussi souvent que l'intérét de la Société
l'exigera, ou sur convocation de fout Gérant au lieu indiqué dans la
convocation. Une telle convocation indiquera I'ordre du jour et la nature des
affaires a ftraiter.

Une convocation écrite devra éfre fransmise pour foutes les réunions du
Conseil de Gérance a tous les Gérants au moins 24 (vingt-quatre) heures
avant de la date prévue pour une telle réunion, sauf en cas d'urgence, dans
lequel cas la nature de ces circonstances devra éfre énoncée dans la
convocation de la réunion du Conseil Gérance.

Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil de
Gérance de la Société sont présents ou représentés a la réunion et s'ils
déclarent avoir été diment informés, et d'avoir eu connaissance de l'ordre
du jour de la réunion. |l pourra éfre renoncé a la convocation par
consentement écrit énoncé par tout moyen de communication permettant la
transmission d'un texte écrit.

Les réunions du Conseil de Gérance se tiendront a Kehlen ou a fout autre
endroit au Grand-Duché de Luxembourg que le Conseil de Gérance pourra
déterminer de temps a auftre.

Tout Gérant peut se faire représenter aux réunions du Conseil de Gérance
en désignant par un écrit, transmis par fout moyen de communication
permettant la transmission d’un texte écrit, un autre Gérant comme son
mandataire. Tout Gérant peut représenter un ou plusieurs membres du
Conseil de Gérance.

Le Conseil de Gérance ne pourra valablement délibérer que si au moins la
moitié (1/2) des Gérants en fonction est présente ou représentée.

Les décisions seront prises a la majorité des voix des Gérants présents ou
représentés a cette réunion.

Un ou plusieurs Gérants peuvent prendre part a une réunion par conférence
téléphonique, visioconférence ou ftout aufre moyen de communication
similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de
communiquer simultanément les unes avec les autres. Une telle participation
sera considérée équivalente a une présence physique a la réunion.

Une décision écrite, signée par tous les Gérants, est réguliére et valable de
la méme maniére que si elle avait été adoptée a une réunion du Conseil de
Gérance dament convoquée et tenue. Une felle décision pourra éfre
consignée dans un seul ou plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu
et signé par un ou plusieurs Gérants.

Article 13. Résolutions des Gérants

Les résolutions des Gérants doivent étre consignées par écrit.
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Les décisions du Conseil de Gérance seront enregistrées sous forme de
procés-verbaux signés par ftous les Gérants présents ou représentés lors de
la réunion. Les procurations y resteront annexées.

Les copies ou les exiraits des résolutions écrites ou les procés-verbaux,
destinés a étre produits en justice ou ailleurs, pourront étre signés par le
Gérant unique ou par deux Gérants agissant conjoinfement si plus d’un
Gérant a été nommé.

Article 14. Rémunération et Dépenses

Sous réserve de 'approbation des associés, les Gérants peuvent recevoir
une rémunération pour leur gestion de la Société et peuvent, de plus, étre
remboursés de toutes les dépenses qu'ils auront exposées en relation avec
la gestion de la Société ou la poursuite de I'objet social de la Société.

Article 15. Conflits d’Intérét

Si un ou plusieurs Gérants a ou pourrait avoir un intérét personnel dans une
fransaction de la Société, ce Gérant devra en aviser les autres Gérants et i
ne pourra ni prendre part aux délibérations ni émettre un vote sur une telle
transaction.

Dans I'hypothése d’'un Gérant unique, il est seulement fait mention dans un
procés-verbal des opérations intervenues entre la Société et son Gérant
ayant un intérét opposé a celui de la Société.

Les dispositions des alinéas qui précédent ne sont pas applicables lorsque
(i) Popération en question est conclue a des conditions normales et (ii) si elle
fombe dans le cadre des opérations courantes de la Société.

Aucun contrat ni autre fransaction entre la Société et d'aufres sociétés ou
entreprises ne sera affecté ou invalidé par le simple fait qu'un ou plusieurs
Gérants ou tout fondé de pouvoir de la Société y a un intérét personnel, ou
est gérant, collaborateur, membre, associé, fondé de pouvoir ou employé
d’'une telle société ou entreprise. Toute personne liée de la maniére décrite
ci-dessus, a une société ou entreprise, avec laquelle la Société contractera
ou entrera autrement en relations d'affaires, ne devra pas en raison de cette
affiliation a cette société ou entreprise, étre automatiquement empéchée de
délibérer, de voter ou d'agir autrement sur une opération relative a de tels
contrats ou transactions.

Article 16. Responsabilité des Gérants-Indemnisation

Les Gérants n'engagent pas leur responsabilité personnelle lorsque, dans
l'exercice de leurs fonctions, ils prennent des engagements pour le compte
de la Société, a condition qu’un tel engagement soit en conformité avec ces
Articles ainsi qu’avec les dispositions applicables de la Loi.

Les Gérants sont uniquement responsables de 'accomplissement de leurs
devoirs.

Article 17. Commissaires

Sauf lorsque, conformément aux Lois, les comptes annuels et/ou les
comptes consolidés de la Société doivent étre vérifiés par un réviseur
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d’entreprises agréé, les affaires de la Société et sa situation financiére, en
particulier ses documents comptables, peuvent et devront, dans les cas
prévus par la loi, étre contrblés par un ou plusieurs commissaires qui n’ont
pas besoin d’éfre eux-mémes associés.

Le(s) commissaire(s) ou réviseur(s) d'entreprises agréé(s) seront, le cas
échéant, nommés par les associés qui détermineront leur nombre et la
durée de leur mandat. Leur mandat peut étre renouvelé. lis peuvent étre
révoqués a fout moment, avec ou sans motif, par une résolution des
associés sauf dans les cas ou le réviseur d’entreprises agréé peut
seulement, par dispositions des Lois, étre révoqué pour motifs graves ou
d’un commun accord.

CHAPITRE IV. DES ASSOCIES

Article 18. Pouvoirs des Associés

Les associés exercent les pouvoirs qui leur sont dévolus par les Statuts et
les Lois. Si la Société ne compte qu’un seul associé, celui-ci exerce les
pouvoirs conférés par les Lois a 'assemblée générale des associés.

Toute assemblée générale des associés régulierement constituée
représente 'ensemble des associés.

Article 19. Assemblée Générale Annuelle des Associés

L'assemblée générale annuelle des associés, qui doit se tenir au cas ou la
Société a plus de vingt-cing (25) associés, aura lieu le quatrieme vendredi
de Mai & 15 heures HEC.

Si ce jour n‘est pas généralement un jour bancaire ouvrable a Luxembourg,
l'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Article 20. Autres Assemblées Générales

Si la Société compte plusieurs associés, dans la limite de vingt-cing (25)
associés, les résolutions des associés peuvent éfre prises par écrit. Les
résolutions écrites peuvent éfre constatées dans un seul ou plusieurs
documents ayant le méme confenu, signés par un ou plusieurs associés.
Dés lors que les résolutions a adopter ont été envoyées par les Gérants aux
associés pour approbation, les associés sont tenus, dans un dans un délai
de quinze (15) jours calendaires suivant la réception du texte de la
résolution proposée, d’exprimer leur vote par écrit en le retournant a la
Société par tout moyen de communication permeftant la transmission d’un
fexte écrit. Les exigences de quorum et de majorité imposées pour
ladoption de résolutions par l'assemblée générale s’applique mutatis
mutandis a I'adoption de résolution écrites.

Les assemblées générales des associés, y compris I'assemblée générale
annuelle des associés, se tiendra au siége social de la Société ou a fout
autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg, et pourra se ftenir a
l'étranger, chaque fois que des circonstances de force majeure, appréciées
souverainement par les Gérants, le requiérent.
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Article 21. Convocation des Assemblées Générales

A moins qu’il n’y ait qu’un associé unique, les associés peuvent aussi se
réunir en assemblées générales, conformément aux conditions fixées par les
Statuts ou les Lois, sur convocafion des Gérants, subsidiairement, du
commissaire (S’il y en existe), ou plus subsidiairement, des associés
représentant plus de la moitié (1/2) du capital social émis.

La convocation envoyée aux associés indiquera la date, 'heure ef le lieu de
l'assemblée générale ainsi que l'ordre du jour et la nature des affaires a
tfraiter lors de l'assemblée générale des associés. L'ordre du jour d’une
assemblée générale d’associés doit également, si nécessaire, indiquer
foutes les modifications proposées des Statuts ef, le cas échéant, le texte
des modifications relatives a I'objet social ou a la forme de la Société.

Si tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée
générale des associés et s'ils déclarent avoir été didment informés de l'ordre
du jour de 'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Article 22. Présence - Représentation

Tous les associés sont en droit de participer et de prendre la parole a toute
assemblée générale des associés.

Un associé peut désigner par écrit, fransmis par fout moyen de
communication permettant la transmission d’un texte écrit, un mandataire
qui n’a pas besoin d’étre lui-méme associé.

Article 23. Procédure

Toute assemblée générale des associés est présidée par le Président ou par
une personne désignée par les Gérants, ou, faute d’une telle désignation par
les Gérants, par une personne désignée par l'assemblée générale des
associés.

Le Président de 'assemblée générale des associés désigne un secrétaire.

L’'assemblée générale des associés élit un (1) scrutateur parmi les
personnes participant a 'assemblée générale des associés.

Le Président, le secrétaire et le scrutateur ainsi désignés forment ensemble
le bureau de 'assemblée générale.

Article 24. Vote

Lors de toute assemblée générale des associés autre qu’une assemblée
générale convoquée en vue de la modification des Statuts de la Société ou
du vote de résolutions dont 'adoption est soumise aux conditions de quorum
et de majorité exigées pour toute modification des Statuts, les résolutions
seront adoptées par les associés représentant plus de la moitié (1/2) du
capital social. Si cefte majorité n’est pas atteinte sur premiére convocation
(ou consultation par écrit), les associés seront de nouveau convoqués (ou
consultés) et les résolutions seront adoptées a la majorité simple,
indépendamment du nombre de parts sociales représentées.
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Lors de foute assemblée générale des associés, convoquée conformément
aux Statuts ou aux Lois, en vue de la modification des Statuts de la Société
ou du vote de résolutions dont I'adoption est soumise aux conditions de
quorum et de majorité exigées pour foute modification des Statuts, la
majorité exigée sera d'au moins la majorité en nombre des associés
représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital.

Article 25. Procés-verbaux

Les proces-verbaux des assemblées générales doivent éfre signés par les
associés présents et peuvent éfre signés par fous les associés ou
mandataires d’associés qui en font la demande.

Les résolutions adoptées par 'associé unique seront établies par écrit et
signées par I'associé unique.

Les copies ou extraits des résolutions écrites adoptées par les associés,
ainsi que les procés-verbaux des assemblées générales a produire en
justice ou ailleurs sont signés par le Gérant unique ou par deux Gérants au
moins agissant conjoinfement dés lors que plus d'un Gérant aura été
nomme.,

CHAPITRE V. EXERCICE SOCIAL, COMPTES ANNUELS, DISTRIBUTION
DES BENEFICES

Article 26. Exercice Social

L’exercice social de la Société commence le 1% janvier et s’achéve le dernier
jour de décembre de chaque année.

Article 27. Approbation des Comptes Annuels

A la clb6ture de chaque exercice social, les comptes sont arrétés et les
Gérants dressent l'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif ainsi
que le compte de résultat conformément aux Lois.

Les comptes annuels et/ou les comptes consolidés sont soumis aux
associés pour approbation.

Tout associé ou son mandataire peut prendre connaissance des documents
comptables au siége social de la Société. Sila Société compte plus de vingt-
cing (25) associés, ce droit ne pourra étre exercé que dans les quinze (15)
jours calendaires qui précedent l'assemblée générale annuelle des
associés.

Article 28. Distribution des Bénéfices

Sur les bénéfices nets de la Société, il sera prélevé au moins cing pour cent
(5 %) qui seront affectés, chaque année, a la réserve légale (la « Réserve
Légale »), conformément a la loi. Celte affectation a la Réserve Légale
cessera d'étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la Réserve Légale
atteindra dix pour cent (10%) du capital émis de la Société.

Aprés affectation a la Réserve Légale, I'assemblée générale annuelle des
associés décide de l'affectation du solde des bénéfices annuels nefs. Elle
peut décider de verser la totalité ou une partie du solde a un compte de
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réserve ou de provision, en le reportant & nouveau ou en le distribuant avec
les bénéfices reportés, les réserves distribuables ou les primes d’émission,
aux associés, chaque part sociale donnant droit a une méme proportion
dans ces distributions. De plus, I'assemblée générale des associés a, a fout
moment, le pouvoir d’effectuer des distributions supplémentaires de la
méme fagon que lors de 'assemblée générale annuelle des associés sous
réserve qu'il y ait suffisamment de fonds disponibles.

Sous réserve des conditions (s'il y en a) fixées par les Lois et conformément
aux dispositions qui précedent, les Gérants peuvent procéder au versement
d'un acompte sur dividendes aux associés sur base de comptes
intérimaires. Les Gérants détermineront le montant ainsi que la date de
paiement de tels acomptes.

CHAPITRE VI. DISSOLUTION, LIQUIDATION

Article 29. Dissolution, Liquidation

La Société peut éfre dissoute par une décision prise par la moitié des
associés possédant les trois quarts (3/4) du capital social.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par les
Gérants ou toute autre personne (qui peut éfre une personne physique ou
une personne morale) nommée par les associés qui détermineront leurs
pouvoirs et leurs émoluments.

Aprés paiement de foutes les deftes et charges de la Société, et de tous les
frais de liquidation, le boni net de liquidation sera réparti équitablement entre
le(s) associé(s) de maniére a atteindre le méme résultat économique que
celui fixé par les régles relatives a la distribution de dividendes.

CHAPITRE VII. LOI APPLICABLE

Article 30. Loi Applicable

Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les Statuts seront réglées
conformément aux Lois, en particulier a la loi du 10 aolt 1915 concernant
les sociétés commerciales, telle que modifiée.

QUATRIEME RESOLUTION

L'associée unique décide d’accepter la démission de Monsieur
Samuel HAAS, demeurant a L-3855 Schifflange, Cité Emile Mayrisch avec
effet rétroactif au 31 juillet 2013 et celle de Monsieur John CLARK,
demeurant a W5 2RG, Londres, Mount Avenue, Royaume Uni, avec effet
immédiat, en leur qualité de gérant A respectivement gérant B de la Société.

L'associée unique décide de leur donner entiere décharge pour
I'exercice de leurs fonctions et dans les limites prévues par la loi.

CINQUIEME RESOLUTION

L’'associée unique décide de nommer, pour une durée indéterminée,
a partir d’aujourd’hui Monsieur Nishio NOBUAKI, Directeur, né le 18 février
19714 Kyoto (Japan), demeurant professionnellement a L-1536
Luxembourg, 2, rue du Fossé en tant que nouveau gérant de classe B et
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Monsieur Kenji HIROSE, Directeur de société, né le 8 Aolt 1962 au Japon
demeurant professionnellement a L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé en
tant que nouveau gérant de classe A de la Société avec effet rétroactif au 1
ao(t 2013.

FRAIS

Les frais, dépenses, rémunérations et charges de toute nature
payable par la Société en raison du présent acte sont estimés a mille trois
cents euros (EUR 1.300,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise,
déclare par la présente qu'a la demande de la partie comparante ci-avant, le
présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version francaise, et
qu'a la demande de la méme partie comparante, en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte francais, la version anglaise primera.

Dont acte fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des
présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire
de la partie comparante, connu du notaire soussigné par ses nom, prénom
usuel, état et demeure, il a signé avec, le notaire soussigné, le présent acte.

(signé) S. THIEBAUT, DELOSCH.

Enregistré a Diekirch, le 27 ao(it 2013

Relation : DIE/2013/10417

Recu soixante-quinze (75.-) euros

Le Receveur, (s): THOLL

Pour expédition conforme, déliviée aux fins de la publication au

Mémorial C.
Diekirch, le 09 septembre 2013
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