900403485 04/25/2017
TRADEMARK ASSIGNMENT COVER SHEET

Electronic Version v1.1 ETAS ID: TM424860
Stylesheet Version v1.2
SUBMISSION TYPE: NEW ASSIGNMENT
NATURE OF CONVEYANCE: ENTITY CONVERSION

CONVEYING PARTY DATA

Name Formerly Execution Date Entity Type
DBA Lux 1 S.A. 12/31/2015 Société Anonyme (Sa):
LUXEMBOURG

RECEIVING PARTY DATA

Name: Hanes IP Europe S.ar.l.

Street Address: 33 rue du Puits Romain

Internal Address: Atrium Business Park

City: Bertrange

State/Country: LUXEMBOURG

Postal Code: L-8070

Entity Type: Societa a responsabilite limitee: LUXEMBOURG

PROPERTY NUMBERS Total: 1

Property Type Number Word Mark
Registration Number: |2051795 SHOCK ABSORBER
(2]

CORRESPONDENCE DATA ~
Fax Number: 3365197441 §
Correspondence will be sent to the e-mail address first; if that is unsuccessful, it will be sent
using a fax number, if provided; if that is unsuccessful, it will be sent via US Mail. S
Phone: 336-519-4368 8:
Email: trademarks@hanes.com A4
Correspondent Name: Richard S. Donnell, Esq. 3
Address Line 1: 1000 East Hanes Mill Road
Address Line 4: Winston-Salem, NORTH CAROLINA 27105

NAME OF SUBMITTER: Richard S. Donnell, Esq.

SIGNATURE: /RSD/

DATE SIGNED: 04/25/2017

Total Attachments: 35

source=HANES IP Europe Sarl#page1 .tif
source=HANES IP Europe Sarl#page?.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page3.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page4 tif

TRADEMARK
900403485 REEL: 006041 FRAME: 0087



source=HANES IP Europe Sarl#page5.tif

source=HANES IP Europe Sarl#page6.tif

source=HANES IP Europe Sarl#page?7 if

source=HANES IP Europe Sarl#page8.tif

source=HANES IP Europe Sarl#page9.tif

source=HANES IP Europe Sarl#page10.tif
source=HANES IP Europe Sarl#pagei1.tif
source=HANES IP Europe Sarl#pagei 2.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page13.tif
source=HANES IP Europe Sarl#pagei4.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page15.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page16.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page17.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page18.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page19.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page20.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page21.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page22.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page23.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page24.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page25.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page26.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page27 .tif
source=HANES IP Europe Sarl#page28.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page29.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page30.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page31.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page32.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page33.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page34.tif
source=HANES IP Europe Sarl#page35.tif

TRADEMARK
REEL: 006041 FRAME: 0088




DBA Lux 1 S.A.
Société Anonyme
Siége social: 560A, rue de Neudorf
L-2220 Luxembourg
RCS Luxembourg: B111.181

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 29 DECEMBRE

2018

Numéro 15

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-ninth day of
December. :

Before us, Maitre Marc LECUIT, notary residing in Mersch, Grand Duchy
of Luxembourg,

THERE APPEARED:

DBA Lux Holding S.A., a public limiled liabilily company (socigte
anonyme), incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of
Luxembourg, having its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, [-1882
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register
under number B 111.180 (the *Sole Shareholder”),

here represented by Mr. Alessandro Morini, avvocato, with professional
address at 23, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of
Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy, after having been signed “ne varigtur” by the proxyholder
acting on behalf of the appearing parties and the undersigned notary, will
remain annexed to the present deed for the purpose of the registration.

The appearing party, represented as stated above, has reguested the
undersigned notary to enact the following:

(i} that it is the sole sharsholder of all the issued and registered shares of
DBA Lux 1 8.A., a public limited liability company (société anonyme) having its
registered office at 560A, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, Grand Duchy of
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Luxembourg, registered with the Trade and Company Register of Luxembourg
under number B 111.181, incorporated pursuant to a notarial deed of Maiire
Joseph ELVINGER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, dated September 14", 2005, published in the Mémorial C, Recuei!
des Sociétés et Assooiations, number 185 of January 26V, 2008. The articles of
associationr of the Company (the "Articles”) have been lastly amended and
restated by a deed received by Mallre Carlo WERSANDT, notary residing in
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on August 28", 2014, published in
the: Mémorial C, Recueil des Sogiéfes et Associalions, number 3242 daled
November 4", 2014,

(i) thal the agenda of the meeting, of which it has been beforehand
informed, is the following (the “Agenda’):

1 Waiver of the prior convening nofice rights;

2 Decision to change the Company’s legal form from a public limited
liability company (“société anonyme’) info a private limifed liability company
{"société a responsabilite imitee’),

3 Decision to change the Company’s corporate object;

4. Decision to change the Company’s corporate denomination from
“‘DBA Lux18.A. 1o "Hanes IP Europe 8. 2 r.l.”;
5 Decision o charige the staring and the ending dates of the

Company’s financial year;

6. Degcision to change the address of the registered office of the
Company:

7 Amendment and restatement of the Articles of Assaciation of the
Company;

8 Confirmation of the management pasitions in the Company and

appointment of Mr. Donald F. Cook as class A manager, and Mr. Philiope Van
den Avenne as class B manager, for an uniimited duration;

8. Resignation of the qualified auditor ("réviseur dentreprises agréé”)
of the Company and discharge for the performance of its mandate; and

10.  Miscellansous.

N3
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(i) that it results from a certificate issued by the management of the
Company on December 28", 2015 {the “Valuation Certificate”) and an interim
balance sheet of the Company as at December 28" 2015 (the “Balance
Sheet’) that, as at the date of the present deed, the net assets of the Company
correspond at least to the issued share capital of the Company; a copy of the
Valuation Certificate, and of the Balance Sheet, after having been signed “ne
varietur” by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain
attached to the present deed and shall be filed at the same time with the
registration authorities;

(iv}) that it further results from the Valuation Certificate that no material
change in the business of the Company and the Company’s affairs has
occurred which would imply that, as of the date of the present deed, the net
assets of the Company would not be at least equal to the issued share capital of
the Company; and

{v) that it has adopted the following resolutions:

FIRST RESOLUTION

The entirety of the corporate share capital being represented at the
present mesting, the meeting waives the prior convening notice rights, the Sole
Shareholder represented considering himself as duly convened and declaring
having perfect knowledge of the Agenda of the meeting which has been
communicated to him in advance.

SECOND RESOLUTION

The Sole Shareholder resolves to change, effective as of December 319,
2015, the legal form of the Company from that of a public limited liability
company (sociéfe anonyme) into a private limited liability company (société &
responsabifité limitée).

All shares will be held as follows:

DBA Lux Holding S.A: five (5) shares.

Total: five (5} shares.

The Sole Shareholder states that the assets and liabilities of the
Company, without limitation, remain in their entirety under the ownership of the
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Company, which Company, upon the change of its legal form from a public
limited liability company (société anonyme) into a private limited liability
company (société & responsabilité fimitée), continues o own all of its existing
assets and remains to have obligations pursuant {o all its existing liabilities and
commitments as it did immediately prior to the change of its legal form.

The Sole Shareholder also states that:

(i) as per the Valuation Certificate and the Balance Sheet, the net
assets of the Company are at least equal, on the date hereof, to the issued
share capital of the Company;

{(iy  that the issued share capital of the Company equals one hundred
thirty-eight thousand eight hundred seventy-five euros (EUR 138,875.5) and is
divided into five (5) shares with a nominal value of twenty-seven thousand
seven hundred seventy-five euros (EUR 27,775) each.

THIRD RESOLUTION

The Sole Shareholder resolves to change, effective as of December 31%,
2015, the corporate object of the Company which henceforth shall read as
follows:

“The purpose of the Company is the acquisition of pariicipations, in
Luxembourg or abroad, in companies or enterprises In any form whalsoever
and the management of such parficipations. The Company may in particular
agoquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock,
shares, and other participation securities, bonds, debeniures, cerfificates of
deposit and other debt instrumenis and more gensrally any securities and
financial instruments issued by any public or private entity whatscever. It may
participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. it may further invest in the acquisition and management
of a porifolio of patents and/or other intellectual properly rights of any nature or
origin-whatsoever,

The Company may borrow in any form except by way of public offer. it
may issue by way of private placement only, notes, bonds and debeniures and
any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds
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including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its
subsidiaries, fo any affiliated companies or to any other company being pait of
the same group of companies as the Company. #t may also give guaranfees
and grant securifies in favour of third parfies to secure its obligations or the
obligations of ils subsidiaries, affiliated companies or any othsr company. The
Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security
over gl or aver some of ifs assels.

The Company may gensrally employ any technigues and instruments
relating to its investmenis for the purpose of thelr efficient management,
inctuding techniques and instruments designed to protect the Company ggainst
credit, currency exchange, interest rate risks and other risks.

The Company can psrform all commerciall. technical and financial
operations, connected dirscily or indirectly in all arsas as described sbove in
order fo facifitate the accomplishiment of its purpose.

The above description is fo be undersicod in the broadest senses agnd
the above enumeration is not fimiting”.

| FOURTH RESOLUTION

The Sole Shareholder resclves to change the corporate denomination of
the Company from “DBA Lux 1 8.4 o "Hanes P Europe 8.2 r.l”, effective as
of December 31%, 2015.

FIFTH RESOLUTION

The Sole Shareholder hereby resolves fo terminate on December 31%,
2015 (instead of June 30", 2016) the current financial year of the Company
having started on July 1%, 2015.

The Sole Shareholder hereby resolves fo amend the opening and closing
dates of the subsequent financial years of the Company. Each subseguent
financial year of the Company shall then begin on January 1% of each year
(starting as from January 1%, 2018) and shall close on December 31% of that
same year

SIXTH RESOLUTION
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IT IS HEREBY RESOLVED to transfer the registered office of the
Company, effective as of December 31% 2015, from its current address, 580A,
rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, to the
Atrium Business Park, 33 rue du Puits Romain, L-8070 Berlrange, Grand Buchy
of Luxembourg.

SEVENTH RESOLUTION

iy fight of the resolutions 2 to 7 above, the Sole Shareholder resolves,
effective as of December 31%, 2015, to amend and completely restate the
Articles; which shali then read as foliows:

“Form- Name - Object - Registered office - Durafion

Art 1. There is hereby formed a "sociélé a responsabilité limitée” (private
limited company) (the "‘Company’), governed by the present Articles and by
Luxembourg law and in parficular the law of 10 August 1815 on commercial
companies, as amended from fime to time (the "Law’).

Art. 2. The Company will exist under the name of "Hanes IF Europe 8.3
rl”

Art 3. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in
Luxembourg or abroad, in companies or enterprisses in any form whalsoever
and the management of such participations. The Company may in particular
aocquire by subscription, purchass, exchange or in any other manner any stock,
shares, and other padicipation securities, bonds, debentures, cedificates of
deposit and other debt instrumenis and more generally any securifies and
financial instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may
participate in the creation, development, management and conirol of any
company or enfterprise. It may further invest in the acquisition and management
of a porifolio of patenis and/or other intellectual property rights of any nature or
origin whalsoever.

The Company may borrow in any form except by way of public offer. |t
may Issue by way of private placement only, notes, bonds and debeniures and
any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds
including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its
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subsidiaries, to any affiliated companies or to any other company being part of
the same group of companies as the Company. it may also give guaraniees
and grant securifies in favour of third parties fo secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The
Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise creafe security
over all ar over some of its assels.

The Company may generally employ any technigues and insfruments
relating to s investments for the purpose of their efficient management,
including technigues and instruments designed fa protect the Company against
credit, currency exchangs, interest rate risks and other risks.

The Company can perform all commercial, technical and financial
operations, connecied direclly or indirectly in alf arelas as described above in
order fo facilitate the accomplishment of ifs purpose.

The above description is to be understood in the broadest senses and
the above enumsration Is not limiting.

Art. 4. The Company has its registered office in the municipality of
Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg. The registered office may be
fransferred within the municipalily of Berfrange by decision of the board of
managers. The registered office of the Company may be transfsrred to any
other place in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by means of a
resolution of an extracrdinary general meeling of shareholders or of the sole
sharsholder {(as the cass may be) adopiled. under the conditions .requirsd for
amendment of the Articles. The Company may have offices and branches
{(whether or not a permansnt esiablishment) both in the Grand Duchy of
Lusxembourg and shroad. In the event that the board of managers should
defermine that extraordinary political, economic or social developments have
occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the
Company at ifs registered office or with the ease of communication between
such office and persons abroad, the registered office may be femporarily
fransferred abroad unfil the complete cessation of these extraordinary

cirournstances; such temporary measures shall have no effect on the nationality
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of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of ils registered
office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be
taken and notified to any interested parties by the board of managers of the
Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration. The life of
the Company does not come to an end by bankrupicy or insolvency of any
shareholder,

Art. 8. The credifors, representatives, rightful owner or heirs of any
shareholder are not allowed, in any circumstances, o require the sealing of the
assets and documents of the Company, nor to inferfere in any manner in the
management of the Company. They must for the exercise of their rights refer to
financial statements and to the decisions of the mestings of shareholders or of
the sole shareholder (as the case may be).

Share Capital ~ Shares

Art. 7. The issued share capital of the Company is set al one hundred
thirty-eight  thousand eight hundred seventy-five euros (EUR 138,875} divided
into five (8] shares, with a nominal value of twenty-seven thousand seven
hundred seventy-five euros (EUR 27,775} each, all of which are fully subscribed
and paid up. In addition to the capilal, there may be set up a premium account
into which any premium amount paid on any share in addition to its nominal
value (including any payment made on warranis atlached to any shares, bonds,
notes or similar insfruments) is transferred. The amount of the premium account
may be used to provide for the payment of any shares, which the Company may
redeenr from its shareholders, fo offset any net realized losses, to maks
disfributions to the shareholders or fo allocate funds fo the legal reserve.
Simifarly, the Company may creats a distributable reserve in order fo receive
the capital contributions made to the Company and nol remunerated by shares
of the Company.

Art. 8. Each share confers an identical voting right and each sharcholder
has voting rights commensurate to his shareholding. The shares are freely
transferable among the shareholders. Shares may not be transferred infer vivos
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fo non-shareholders unless sharsholders representing af least three-quarters of
the share capital shall have agreed thereto in a general meeting. Furthermore,
the provisions of arficles 188 and 180 of the Law shall apply. The shares are
indivisibie with regard to the Company, which admils only one owner per share,

Art 8. The Company shall have power to redeem its own shares. Such
redemption shall be carried out by a resolution of an extraordinary general
meeting of the sharehoiders or of the sole shareholder (as the case may be),
adopted by unanimous decision of the shareholders. Howsver, if the redemption
price is in excess of the nominal valug of the shares fo be redeemed, the
redemption may only be decided fo the extent that sufficient distributable sums
are available as regards the excess purchase price, it being understood that the
amount may not exceed realized profits since the end of the last financial year,
increased by profits carried forward and available reserves, less losses carried
forward and sums to be allocated fo a reserve to be established according to
the Law or the Addicles. Such redesmed shares shall be cancelled by reduction
of the share capital.

Art. 10. The shares of the Company shall be stapled fo any convertible
debt instrument issued or lo be issued by the Company and held by a
shareholder. As a result. any shareholder who fransters, sells, assigns, pledges
or otherwise disposes of one or more of his shares in the share capital of the
Company to another sharcholder or to a third party (or to the Company in the
case of .a redemption) is obliged to transfer, sell, assign pledge or otherwise
dispose of a same proportion of such converiibie debt instrument held by such
sharsholdse, if any, as part of the same fransaction and fo that same parly (or {0
the Company, as applicable, in the case of a redemplion).

Managemeni

Art. 11, The Company is managed by one or several managers. in case
of plurality of managers, the managers wilf constitute a board of managers of af
least 2 (two) persons and will be appointed as class A manager(s} or class B

manager(s). The managers need not to be sharsholdsrs of the Company:.
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The managers shall be appointed, and their remuneration determined, by
a.resolution of the general mesting of shareholders taken by simple majority of
the voles vast or +n case of sole sharshclder, by decision of the sole
shareholdsr. The remuneration of the managers can be modified by a resolution
faken at the same majority conditions. The general meeting of sharsholders or
the sole sharsholder (as the case may be) may, al.any time and ad nutum
remove and replace any manager.

in dealing with third pariies, the managers will have all powers fo act in
the name of the Company in all circumstances and {o carry out and approve all
acts and operafions consistent with the Company’s objects and provided the
terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by the Law or the Arficles fo the
general mesting of sharsholders or to the sole shareholder (as the case may
be) fall within the competence of the board of managers, or the sole manager
fas the case may be).

The Company shall be bound by the signature of its sole manager or, in
case of plurality of managers, by the joint signature of at least one class A
managerand ongclass B manager.

The board of managers or lhe sole manager may sub-delegale iisihis
powers for specific tasks o one or several ad hoc agent(s) who need not be
shareholder(s) or manager(s) of the Company. The board of managers/sole
manager will determine ifs ageni(s) power, duties and remuneration (if any), the
duration of the period of representation and any other relevani conditions of
hisftheir agency. The powsrs and remunerations of any managers possibly
appointed at a later date in addition fo or in the place of the first managers will
be determined in the act of nomination.

Art. 12, The managers do not contract in their functions any personal
obligation concerning the commitments regufarly taken by them in the name of
the Company, as representatives of the Company, the managers are only
responsible for the execution of their mandates. No Manager commits himssff,
by reason of his functions, to any personal obligalion in relation to the

10
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commitments taken on behalf of the Company. Managei(s) are only liable for
the performance of their duties. The Company shall indemnify any member of
the Board of Managers, officer or employee of the Company, and if applicable,
their successors, heirs, executors and adminisfrators, against damages and
expensss reasonably incurred by him in connection with any action, suit or
proceeding to which he may be made a parly by reason of his being or having
been Managers, officer or employee of the Company, or.-af the request of the
Company, any other company of which the ‘Company s a sharehclder or
creditor and by which he is not entitfed to be indemnified, except in relation to
matiers -as to which he shall be- finally adiudged in such action, suit or
proceeding fo be liable for gross negligence or misconduct. In the event of a
setflement, indemnification shall be provided only’.in connection with such
matters covered by the settlement as to which the Company is advised by ils
fegal counsel that the person fo be indemnified is not guifty of gross negligence
or misconduct. The foregoing right of indemnification shall not exciude other
rights to which the persons fo be indemnified pursuant the Arlicles of
Incorporation may be entitled.

Art. 13. The decisions of the managers are taken by meeting of the
board of managers. The board of managers shall choose from among ifs
members a chairmean. They may &ls0 choose g secrelary, who need not be a
manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the mestings of
the board ofmariagers or for such otfier matter as may be specified by the
board of managers. The board of managers shali mest when convened by one
manager. Notice of any meeting of the board of managers shall be given to alf
managers at least 2 {two) days in advance of the time sel for such meeting
except in the event of emergency, the nature of which Jis to be set forth in the
minute of the meeting, Any such notice shall specify the time and place of the
meeting and the naiture of the business to be fransacted. Notice can be given to
each manager in writing or by fax, electronic méans or by any other suitable
communication means. The nolice may bs waived by the consent, in writing or

by fax, slectronic means or by any other suitable communication means, of
11
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each manager. The mesling will be duly held without prior naotice If all the
managers are present or duly represented. No separafe notice is required for
meetings held at limes and places specified in a schedule previously adopted
by a resolution of the board of managers.

At least one class A and one class B manager present in person or
tepresented in the Grand Duchy of Luxembourg are a quorum. Any other
manager, In addition fo the quorum, may act at any meeting of managers by
appointing i writing or by fax, or elecfronic means another manager as his
proxy. A manager may represent more than one manager. Any and all
managers, apart from those who are the quorum and must attend in person,
may participate in a meeling of the board of managers by phonse,
videoconference, or any other suifable telecommunication means alfowing all
persons parliciosting in the meefing to hear each other af the same time. Such
participation in a meeting is deemed equivalent fo participation in person at a
meeling of the managers.

Except as otherwise required by these Articles, decisions of the board
are adopted by a majority of the managsrs present or duly repressnfed, with a
vofe of af /east one class A manager and one class B manager in favor of the
decision: The esfablishment by the Company of offices. and ‘branches shail
regiire the unanimous decision of the board of managers.

The deliberations of the board of managers shall be recorded in the
minutes, which have fo be signed by the chairman or two managers. Any
franscript of or excerpt from these minufes shall be signed by the chairman or
fwo.managers.

Resolutions in wiiting approved and signed by all managers shall have
the same effect as resolutions passed at @ board of managers’ meeting. in such
cases, written resolutions can either be documented in a single document or in
several separate documents having the same cortent. Whitten resolutions may
be transmitted by ordinary mail, fax, electronic means, or any other suitable
telecommunication means.

General meefings of sharcholders
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Art. 14. [n case of plurality of sharsholders, decisions of the shareholders
are taken as follows:

The holding of a shareholders meeling is not compulsory as long as the
shareholders number s lgss than tweniy-five (25). In such case, each
shareholder shall receive the whole text of each resclulion or decision to be
taken, fransmitted in writing or by fax, electronic means or any other suijtable
telecommunication means Each sharehglder shall vote in wrting. ¥ the
sharehoiders number exceeds twenty-five (25), fthe decisions of the
sharsholdsrs are faken by mestings of the shareholders. In such a case ons
general meeting shall be held af feast annually in the mupicipality of the
registered office of the Company within six (6} months of the closing of the last
financial year. Other general meetings of shareholders shall be held in the
Grand Duchy of Luxembourg at any time spscified in the niotice of the mesting.

Art. 15. General mestings of shareholders are convened by the board of
managers, failing which by shareholders representing more than the half of the
share capital of the Company. Written notices convening a general meeling and
setting forth the agenda shall be made pursuant to the Law and shall be sent to
each shareholder at least & (eight) days before the mesting, except for the
annual general meeting for which the nolice shall be sent at least 15 (fiffeen)
days prior to the date of the meeting. All nolices must specifv the time and place
of the mseting.

If all shareholders are present or represented af the general meeting and
state that they have been duly informed of the agends of the meeling, the
general mesting may be held without prior notice. Any shareholder may act gt
any general meeling by appointing in writing or by fax, electronic means or by
any other suitable telecommunication means another person who need not be
shareholder. Each shareholder may participate in general mestings of
shareholders.

Resolutions at the meelings of shareholders are validly taken in sc far as
they are adopted by sharsholders representing more than the haif of the share
capital of the Company. If this quorum is not formed at a first mesting, the

13
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shareholders are immedialely convened by registered letfer fo a second
meeling. At this second meeting, resolutions will be taken at the majonity of
voling shareholders whalever portion-of capital may be represented.

However, resolutions fo amend the Arficles shall only be faken by an
extraordinary general meeting of sharehoiders, al a majority in number of
sharsholders representing at least three-guarters of the share capital of the
Company.

A sole sharsholder exercises alone the powers devolved to the mesting .
of shareholders by the Law.

Except in case of current operations concluded under normal conditions,
confracts concluded between the sole sharsholder and the Company have fo be
recorded in minutes or drawn-up in writing.

Financial year~Annual Accounts

Art. 16. The Company’s financial year begins on 1 January and closes
on 31 Becember of the same year.

Art. 17. Each year, as of 1% of January, the board of managers will draw
up the balance sheet which will contain a record of the properties of the
Company together with iis debis and liabilities and be accompanied by an
annex containing a summary of all its commitmenis and the debls of the
manager(s), slatutory auditor(s} (if any) and shareholder(s} foward fthe
Company. At the same time the board of managers will prepare a profit and loss
account, which will be submitted fo the general mesting of shareholders
together with the balance sheel

Art. 18. Each sharsholder may inspect at the head office the inveniory,
the balance sheet and the profit and loss account. If the shareholders number
exceeds twenty-five (28}, such inspection shell be permilled only during the
fifteen (15} days preceding the annual general meeling of shareholders.

Supervision of the company

Art. 18. I the shareholders number exceeds twenty-five (25), the
supervision of the Company shall be enfrusted fo one or more stafutory
auditor(s) (commissaire}, who may or may not be sharsholder(s). Each stafutory
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auditor shall serve for a term ending on the date of the annual general meeling
of sharsholders following appointment. At the end of ihis period, the statutory
auditor(s) can be renewed in its/their function by a new resolution of the general
meeting of shareholders or of the sole shareholder (as the case may bs).

Where the thresholds determined by the Luxembourg laws are met, the
Company shall have its annual accounts audifed by one or more gualified
auditors (réviseurs d'entreprises agréés) appointed by the gensral mesting of
shareholders or the sole shareholder (as the case may be) amongst the
members of the «Institut des réviseurs d'entreprises».

Notwithstanding the fhresholds above mentioned, at any time, one or
more qualified auditor may be appointed by resciution of the general meeting of
shareholders or of the sole shareholder (as the casé may be) that shall decide
the terms and conditions of his/their mandate.

Dividend - Reserves

Art. 20. The credit balance of the profit and loss account, after deduction
of the expenses, cosls, amortizations, charges and provisions represents the
net profit of the Company. Every year five percent (5%) of the net profit will be
fransferred fo the statulory reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the statutory ressrve
amounts to one tenth of the issued share capifal are decreased or increased
from time to time, but shall again become compulsory if the statulory reserve
falis below such one fenth. The general mesting of shareholders at the majority
vote defermined by the Law or the sole shareholder (as the case may be) may
decide at any time thal the excess be disiributed lo the shareholder(s)
proportionally to the shares they hold, as dividends or be carried forward or
ransferred to an extracrdinary reserve.

Art. 21, Notwithstanding the provisions of article nineleen (18), the
general meeting of shareholders of the Company, or the sole shareholder (as
the case may be) upon proposal of the board of managers, may decide lo pay
inferim dividends before the end of the current financial year, on the basis of a

statement of acoounts prepared by the board of managers, and showing that
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sufficient funds are available for distribution, it being undersicod that the
amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the
last financial year, increased by profits carried forward and available reserves,
less losses carmed forward and sums to be allocated to a reserve fo be
established according to the Law or the Arlicles.

Winding-up - Liguidation

Art. 22, The general mesting of shareholders at the majority vole
determined by the Law, or the sole shareholder (as the case may be) must
agree-on the dissolulion and the liguidaiion of the Company-as well as the
terms thereof

Art. 23. The lguidation will be carrisd out by one or more liquidators,
physical or legal persons, appeinted by ths general mesting of shareholders or
the sole sharehoider (as the case may be) which shall determine their powers
and remunesration. When the liguidation of ‘the Company is closed. the
figuidation proceeds of the Company will be allocated fo the shareholders
proportionally to the shares they hold.

Applicable law

Art 24. The Company is governed by the faws of the Grand Duchy of
Luxembourg,

EIGHTH RESOLUTION

Upon the change of the legal form, the Sole Sharcholder resolves to
confirm the management of the Company for an unlimited duration, and io
additionally appoint for an unifimited duration, effective as of December 31%,
2015, Mr. Donald F. Cook as class A manager and Mr. Philippe Van den
Avenne as class B manager. Therefore, the current Board of managers of the
Company shall henceforth - be composed as follows:

i Class A managers

- Mrs. Joia M. Johnson, company director, bom in Atlanta
Georgia, United States of America, on March 8, 1860, professionally residing at
1000 East Hanes Mill Road, Winston-Salem, North Carclinag 27105, United

States of America;
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- Mr. M. Scott Lewis, company director, born on 18 October 1970
in North Carolina, United States of America, professionally residing at 1000
East Hanes Mill Road, 27105 Winston Salem, North Carolina, United States of
America

- Mr. Donald F. Cook, company director, born in Cooksville,
Tennessee, Uniled States of America, on February 1, 1969, professionaily
residing af 1000 East Hanes Mill Road, Winston-Salem, North Caroling 27105,
United States of America;

i) Class B managers:

- fr: Faruk Durusy gvocst & lg Cour, bormron June 20, 1978 in
Yildizeli, Turkey, professionally residing at 33 rue du Puits Romain, L-8070
Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg; £

- Mr. Robert H. Hessing, advocaal, bom on 14 August 1966 in
Apeldoorn, the Netherlands, professionally residing at 33, rue du Puits Romain,
L.-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg; and

= Mr. Philippe Van den Avenne, accountant, born on 29 April 1872
in Beloeil, Belgium, advocaat, born on 14 August 1886 in Apeldoorm, the
Netherlands, professionally residing at 33, rue du Puits Romain, L-8070
Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg.

NINTH RESOLUTION

Upon the change of the legal form, the Scle Shargholder resolves to
acknowledge, effective as of December 31%, 2015, the resignation of
Pricewaterhouse Coopers S.a rl, a Luxembourg private limited lability
company (scciglé g responsabilite imitée), with registered office at 2, rue
Gerhard Mercator, L-2182 Luxembourg, as qualified audilor (‘réviseur
d'entreprises agree”) of the Company and to grant if dischaige for the
performance of its mandate until the date hereof

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to

be borne by the Company or which shall be charged to it in connection with the
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amendment and the restatement of the Articles, are estimated at about two
thousand five hundred euro {EUR 2,500.-).

There being ne further business before the meeting, the same was
thereupon-adjourned.

The undersigned Notary who understands and speaks the English
language states herewith that on request of the above appearing person, the
present deed is worded in English followed by a French translation. On reguest
of the same appearing person and in case of discrepancies between the
English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present nofary deed was drawn up in Berfrange on the day
named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing
party, he signed together with us, the Notary, the present original deed.

Traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quinze, le vingt-neuf décembre.

Par-devant Maitre Marc LECUIT, notaire de résidence a Mersch, Grand-
Duché de Luxembourg.

A COMPARU :

OBA Lux Holding S.A., une sociéte anonyme de droit luxembourgeois,
dont le sigége social est situé au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,
immatriculée au registre de commerce et des sociétés du Grand-Duché de
Luxembourg sous le numéro B 111.180 (I « Associée Unique »),

ici représentée par Monsieur Alessandro Morini, avvocalo, résidant
professionnellement ‘au 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-
Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration i donnée sous seing privé.

Ladite procuration, paraphée ne varielur par le mandataire agissant au
nom et pour le compte des parties comparantes et le notaire instrumentant,
demeurera annexée au présent acte pour élre soumise avece lui-aux formali{és
de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme décrit ci-dessus, a requis du

notaire soussigné gu’il prenne acte de ce qui suit :
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(i gu'elle est Passocide unigue détenant toutes les actlions emises et
enregistrées de DBA Lux 1 8.A. une sociéte anonyme de droit
luxembourgeois, ayant son siége social au 560A, rue de Neudorf, L-2220
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immalriculée au Registre de
Commerce et des Sociélés de Luxembourg sous le numére B 111.181,
constituée suivant acte notarie de Mailre Joseph ELVINGER, notaire
demeurant & Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, daté du 14
sepiembre 2005, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations le
26 janvier 2008, numéro 185, Les statuts de la Societé (les « Statuts ») ont fait
Fobjet de modification et de refonte pour la derniére fois par acte de Maitre
Carlo WERSANDT, notasire demeurant a Luxembourg, Grand-Duche de
Luxembourg, en date du 29 aolt 2014, publiés ati Mémorial C, Recusil des
Sociétés et Associations le 4 novembre 2014, numéro 3242,

(i) que Yordre du jour de la présente assemblée, dont elle a été
préalablement informée, est le suivant ('« Agenda »):

1. Renonciation aux formalités de convocation |

2. Décision de changement de la forme juridigue de la Socigte qui
devient une sociélé a responsabilité limitée au lieu de sociélé anonyme,

3. Décision de modification de l'objef social de Ja Societé |

4. Décision de modifier ja dénomination sociale de la Société, &
savoir « Hanes IP Europe S.arl » aulisude « DBA Lux 1 85.A. »;

5. Décision de-muodifierles dates de-commencement el de cibture de

Pexercice social de la Saocidts ;

8. Décision de changer ladresse du siége social de la Socigts |
7. Modification et refonte des Statuls |
8, Confirmation des postes de gesticn dans la Socigté st nomination

de M. Donald £, Cook-en-tant que gérant de classe A el-M. Philippe Van-den
Avenne en tant que gérant de classe B, pour une durge indéterminee ;|

g. Prise d'acte de la demission du revissur d'entreprises agrée de fla
Société et ociroi de la décharge pour Pexécufion de son mandat | et

1G.  Divers;
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(i) quil résulte d'un certificat émis par l'organe de gestion de |a
Société le 28 décembre 2015 (le « Certificat d’Evaluation ») et le bilan de la
Société au 28 décembre 2015 (le « Bilan ») qu'a la date du présent acte l'actif
net de la Société correspond au moins a la valeur du capital social émis de la
Société ; une copie du Certificat d’Evaluation, du Bilan et de la Déclaration de
Gestion, apres avoir été signés ne varietur par le mandataire de la pariie
comparante et le notaire, restera annexée au présent acte et sera enregistrée
au méme moment-auprés des autorités compétentes ;

(iv) quil résulte par ailleurs du Ceriificat d’Evaluation qu'aucun
changement matériel n'est intervenu dans les activités de la Société qui aurait
pour conséquence le fait-que, a la date du présent acte; V'actif net de la Société
ne soit pas au moins égal a la valeur du capital social de la Sociéié ;

(v} que FAssocié unigue a pris les résolutions suivanies:

PREMIERE RESOLUTION

Llintégralité du capital social étant représenté a la présente Assemblée,
lAssemblée renonce aux formalités de convocation, lassocié unique
représenté se considérant comme diment convoqué et déclarant aveir une
parfaite connaissance de 'Ordre du jour de ['Assemblée qui lui a été
communiqué a favance.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Associée Unigue décide de changer, & compter du 31 décembre 2015,
la forme juridique de la Société qui devient une socigté a responsabilité limitée
au lieu d'une société anonyme.

Les parts sociales seront délenues comme suit ;

DBA LuxHolding S:A: cing (5) parts sociales.

Total: cing (5) parls sociales.

L’ Associée Unique déclare que les actifs et passifs de la Société, sans
limitation et, suite a la décision susmentionnée de changer la forme juridique de
la Société, qui devient une société a responsabilité limitée au lieu de société
anonyme, demeurent dans leur entiereté la propriété de la Société, laquelle

continue de détenir tous ses aclifs et d’éire tenue de tous ses engagement et
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obligations dans le respect de toutes ses deftes et engagements existant
comme c'était le cas juste avant le changement de la forme juridique.

L Associée Unique déclare également, que:

{ tel qu'il ressort du Certificat d'évaluation et du Bilan, Pactif net de
fa Société est au moins égal, a la date du présent document, a la valeur du
capital social émis de la-Bocigté;

(i)  que le capital social émis de la Sociéte g'éléve a cent trente-huit
mille huit cents soixante-guinze euros (EUR 138.875), representé par cing (5)
parts soclales d'une valeur nominale de vingt-sept mille sept cents soixante-
quinze euros (EUR 27.775) chacune.

TROISIEME RESOLUTION

L’Associée Unique décide de modifier, & c@mfrﬁer du 31 décembre 2015,
objet social de la Sociéte comme suil:

“L’e:zbjéz‘ de Iz Société est lPacquisition de participations, tant au
Luxsmbourg qu'a P'élranger, dans des sociétés ou enfreprises, sous gusique
forme que ce soif, ef la gestion de ces participations. La Socigté peut en
pén‘icuiier acquérir par voie de souscription, achat échange ou dune
guelconque aulre manisre des actions, parls ou autres valeurs mobifiéres,
obligations, bons de caisse, cerfificals de dépdfs et autres instruments de
dettes et plus généralement foutes valeurs mobilieres et instruments financiers
émis par un émetteur public ou privé quel qu'il soit. Elle pourra participer dans
ia création, le développement, la gestion et le contrble de loule sociéte ou
enfreprise. Elle peut en outre investir dans Pacquisiion el la gestion dun
portefeullle de brevels et/ou aulres droifs de proprigie infeliectuelle de foule
nature ou origine.

La Socisté peuf emprunter, sous quelque forme que ce soif, excepté par
voie doffre publique Elle psut émeftre sous forme de placement privé
uniquement, des titres, obligations, bons de caisse et tous titres de desttes st/ou
de valeurs mobiliéres. La Sociélté peut accorder tous crédils y compris les
intéréts de préts et/ou par 'émission de valeurs mobifiéres & ses filiales, aux
entités affiliées ot aux aulres sociéles faisant partie du méme groupe de
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socieles que la Société. Elle peut aussi apporter des garanties en faveur de
liers afin d’assurer ses obligations, les obligations de ses entités affilides ou
foule aufre sociélté. La Sociélé peut en outre metire en gage, transférer, nantir
ou guirement créer une garantie sur la tolalité ou une partie de ses actifs.

La Société peut généralement employer {foutes fechnigues ou
instruments relatifs & ses investissements aptes a8 réaliser une gestion efficace
de ceux-vi y comprs foutes techniques cu instruments aptes a protéger la
Société conire les risques de crédit, cours de change, faux dinféréfs et aulres
rsques.

La Sociélé peut accomplir toutes opérations commerciales, technigues st
financisres se rapportant directement ou indirectement aux domaines décrits ¢i-
dessus dans le but de facifiter Faccomplissement de son objet social.

L'énumeration qui précede est a comprendre au sens large of est
purement énonciative et non limitative. »

QUATRIEME RESOLUTION

L'Associés Unigue décide de modifier la dénomination sociale de fa
Société a savoir: « Hanes IP Eurcope S.a rl » au lisu de « DBA Lux1 S.A. »,
a compter du 31 décembre 2015,

CINQUIEME RESOLUTICN

L'Associee Unigue décide de cldturer au 31 décembre 2015 (au lisu du
30 juin 2016) 'exercice social en cours de la Société ef ayant commencé le 1%
juillet 20185,

L'Associée Unique décide de modifier avee effet imméaédiat les dales de
commencement et de cldture des exercices sociaux suivants de la Société.
Chaque exercice social subséquent de la Société commencera donc le 1
janvier de chaque année (& compter du 17 janvier 2016) pour se terminer le 31
décembre de la méme annge.

SIXIEME RESOLUTION

IL. EST DECIDE de transférer, & compter du 31 décembre 2015, le sigge

social de la Société du 580A, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, Grand-
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Duché de Luxembourg, & I'Atrium Business Park, 33 rue du Puits Romain, L-
8070 Bertrange, Grand-Duche de Luxembourg.
SEPTIEME RESOLUTION

Eu égard aux résolutions 2 & 7 ci-dessus, 'Associée Unique décide de
procéder a la modification et & la refonte complete des Statuts, & compter du 31
décembre 2015, comme suit :

« Art. 1%, [l est constitué par cet acte une société a responsabilite limitée
fla «Sociétés), régie par les présents Statuts et par les lois luxembourgeoises
st en particulier par la loi du 10 aodt 1915 sur les socigtés commerciales, telle
gue madifige (la «Loiy).

Art. 2. La société existera sous la dénomination «Hanes IP Europe S.a
rix. 4
Art. 3. L'objet de la Société est f'acquisition de participations, tant au
Luxembourg qu’a Pélranger, dans des sociélés ou enfreprises, sous quelque
forme que ce soit, et Ja gestion de ces parficipations. La Societé peut en
particulier acquérir par voie de souscription, achat, échange ou dune
éueicanque autre manieére des actions, parts ou aufres valsurs mobilieres,
obligations, bons de caisse, certificats de dépdts et aulfres insiruments de
dettes ef plus généralement foutes valeurs mobiliéres et instruments financiers
émis par un émetteur public ou privé qusl qu'il soif. Efle pourra participer dans
la création, le développement, la gestion st le controle de toute socigle ou
entreprise. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion dun
portefeuille de brevets et/ou autres drofis de propriélé intellectuelle de toute
nature ou origine.

La Société peut emprunter, sous quelque forme que ce soit, exceple par
voie d'offre publiqus. Elle peut émeltre sous forme de placement privé
uniguement, des titres, obligations, bons de caisse et tous titres de dettes et/ou
de valours mobilisres. La Société peut accorder tous crédits y compris les
intéréts de préts et/ou par l'émission de valeurs mobiliéres & ses fillales, aux
entités affiliées ef aux aulres socidtés faisant parlie du méme groupe de

s0ciétés que fa Société. Elle peut aussi apporier des garanties en faveur de
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lisrs afin d'assurer ses obligations, fes obligations de ses entites affilises ou
toute autre socielé. La Sociélé peut en cutre mefire en gage, fransférer, nantir
ot autrement créerune garantie sur fa tofafité cu tine partie de ses actifs.

La Societé peut génsralement emplover floufes lechniques oy
instruments relatifs a ses investissements aptes a réaliser une gestion efficace
de ceux-ci y compris toutes fechniques ou instruments aples & protéger la
Société contre les risques de crédit, cours de change, faux d'intéréls et autres
rHsques.

La Sociéte peut accomplir foules opérations commerciales, fechnigues et
financiéres se rapportant directement ou indirectement aux domaines décrits ci-
dassus dans le bul de faciliter l'accomplissement de son objet social.

L'énumeration qui précéde est & comprendre au sens large et est
purement éncnciative et non limiative.

Art. 4. Le siége social de la Sociéls est éfabli dans la commune de
Berfrangs, Grand-Duché de Luxembourg. Le siégs social pourra étre transfére
dans fa commune de Berfrange par décision du conseill de gérance. Le siége
social de fa Sociélé pourra 8lre transféré en fout autre lieu au Grand-Duché de
Luxembourg ou & I'8tranger par décision de lassemblée générale extraordinaire
des associés ou de ['associé unigue (selon Ie cas) adoptée selon les conditions
requises pour la modification des Statuls. La Sociélé pourra ouvrir des bureaux
ou succursales (sous forme d’établissement permanent ou non) tant au Grand-
Duché de Luxembourg qu'a l'élrangsr. Au cas ou le conseil de gérance
estimerail que des événemenis exiraordinaires d'ordre politique, économique
ou social de nature & comprometire Factivité normale de la Société au siége
social, ou la communication aisée avec ce siege ou de ce siege avec l'éfranger
8e sont produits ou sont imminents, if pourra transférer provisoirement fe siége
social a 'étranger jusqu'a cessation compléte de ces circonstances anormales;
celte mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nafionalité de la
Société laguelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege restera
luxembourgeoise. De lelles mesures provisoires seront prises et portées 4 la
connalssance des liers intéressés parle conseil de gérance de la Société.

)
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Art. 5. La Société est constitude pour une durée indéterminée. La faillite
ou la déconfiture d'un des associés ne mettent pas fin & la Socigte.

Art. 8. lLes créanciers, représentants, ayants droit ou hentliers des
associés ne pourront pour quelque motif que ce soif, requénr l'apposition de
scellés sur les biens et documents de fa Société, ni simmiscer en aucune
maniére dans les actes de son administration. lis doivent pour l'exercice de
leurs droits s'en rapporter aux états financiers et aux décisions des assemblees
des associés ou de F'associé unigue (8l y a lieu).

Capital social - Parts sociales

Art. 7. Le capital social émis de la Société est fixé a cent trente-huit mille
huit cents soixanie-quinze euros (EUR 138.875) représenté par cing (8) parts
sociales d'une valeyr nominale de vingt-sept milis sept cenfs soixante-quinze
euros (EUR 27.775) chacune, toutes sntiérement souscrites ef libérées. En plus
du capital social, un comple de prime d'émission peut élre élabli auquel toutes
les primes payées sur une part sociale en plus de la valeur nominale {y compris
fout palement effectué sur des warrants atlachés aux pars sociales,

obligations, billets ou instruments similaires) seront fransférees. L'avoir de ce

compte de primes peut étre utilisé pour effectuer le remboursement en cas de
rachat des parts sociales des associés par la Sociélé, pour compenser des
pertes nettes réalisées, pour effectusr des distributions aux associés, ou pour
étre affocté 2 fa réserve légals. De manigre tout & fait similaire, la Sociéte
pourra metire en place une réserve disponible servant a recevoir les apports
non rémunérés par desg tilres.

Art. 8. Chaque part soviale confére un droit de vole identique lors de la
prise de décisions et chagque associé a un nombre de droit de vole
proportionnel aux nombres de parls quil détient. Les parts sociales sont
librement cessibles entre associés. Aucune cession de parts sociales entre vifs
a un fiers non-associé ne peut étre effectués sans l'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du

capital social. Pour le reste, il est réferé aux dispositions des articles 189 ef 190
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de ia Loi Les parts sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnalt
gu’un seul propristaire pour chacune d'elle.

Art 9. La Sociéls est aulorisée a racheler ses propres parts sociales. Un
tef rachat ne pourra éire décidé que par une résolution unanime de fassemblée
genérale extraordinaire des associés représentant la fotalité du capifal scuscrit
de fa Sociélé ou de l'associé unigue (selon le cas). Néanmoins, si le prix de
rachat excede la valeur nominale des parfs sociales rachetées, le rachat ne
pourra efre décidé que dans la mesure ot la Société dispose de sommes
distribuables suffisantes eu égard au surplus du prix de rachat, étant entendu
que le montant n'excédera pas les bénéfices réalisés depuis fa fin du demier
exercice social augmente par les bénédfices reporiés et les réserves disponibles
moins les perfes et les sommes devant éire attribudes & une réserve
conformément & la Lol ou aux Staluls. Les parts sociales rachetées ssront
annulees par réduction du capital social

Art. 10. Les parfs sociales de a2 Sociélé doivent éfre alignées sur tout
instrurnent d'emprunt convertible émis cu & émetire par la Sociélé et détenus
par un associé. En conséguences, tout associé gui transfer, vend, transmet.
nantit ou dispose autrement d'une ou plusieurs de ses parts représentalives du
capital social de la Société a un autre associé ou a un liers (ou a la Sociélé en
cas de rachat de parts sociales propres) est obligé de fransférer, vendre, nantir,
transmelire ou disposer autrement une proportion similaire dudit instrument
d'emprunt convertible détenue par F'associé en question, is cas échéant, dans
le cadre de la méme transaction et & cetfe méme partie (ou & la Société si
applicable dans le cas du rachat par la Société de ses propres parts sociales).

Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. £n cas de
pluralité de gérants, les géranis constitusnt un consell de gérance day
minimum 2 (deux} personnes et seront nommes gérant(s} de classe A et
gérani(s) de classe B. Les gérants ne sont pas obligatoirement associés.

Les gérants sont nommss et leur rémunération ast fixée par résolution de
l'assemblée générale des associés prise a la majorité simple des voix, ou en
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cas de gérant unique, par décision de ce gérant unigue. La rémungération des
gérants peut étre modifide par résolution de 'assemblée générale des associes
prises dans les mémes conditions de majorité. Les gerants peuvent élre
révoqués et remplacés a lout moment, avec ou sans justification, par une
résolution des associés titulaires de la majorité des votes ou par une decision
de Passocié unique.

Dans les rapports avec les tiers, les géranits ont tous pouveirs pour agir
au nom de la Société et pour effectuer et approuver lous acles et operations
conformément & f'objet social de la Société ef pourvu que les termes du présent
article aient 816 respecités.

Tous les pouvoirs non expressément réservés § l'assemblee geénerale
des associés ou de (‘associé unique (sl y a lieu) pa}i!a {of ou les Sfatuts seront
de la compétence du gérant ef en cas de pluralité de gérants, du consell de
gerance.

La scoidlté sera engagée par la signature de son gerant unigue ou, en
cas de pluralités de gérants, par la signature conjointe d’au moins un gérant de
classe A et un gérant de classe B.

fe conseil de gérance, ou le gérant unique, peut subdéléguer ses
pouvoirs pour des tdches spécifiques & un ou plusieurs agents ad hoc gui ne
sont pas hécessairement assoclé(s) ou gérani(s) de la Sociglé. Le consell de
gérance / gérant unique, délermine les responsabilités el la rémunération (s'il y
en a) de son/ces agent(s), la durée de leurs mandals ainsi que foufes aulres
conditions de sonfleur mandat Les pouvoirs et rémunérations des gérants
éventuellement nommées postérieurement en sus ou en remplacement des
premiers gérants seront déterminés dans l'acte de nomination.

Art 12. Les gérants ne contractent en raison de leurs fonctions, aucune
obligation personnelle quant aux engagements régulierement pris par eux au
nom de la Socigté; simples mandataires de la Socigié, ils ne sont responsables
que de 'exécution de leur mandat. Aucun gérant ne dolt contracter dans le
cadre de ses fonctions des obligations personnsiles en rgpport avec ses
engagements pris au nom de la Société. Le(s) gérani(s) ne sont responsables

27

TRADEMARK
REEL: 006041 FRAME: 0115



que pour lexécution de leurs devoirs. La Société doit indemniser chague
membre du Conseil d'Administration, officier ou employe de Ja Sociéte, et sl y
a lieu leurs successeurs, héritiers, les personnes ayant un pouvoir exécutif et
les administrateurs, a l'encontre des dommages ef dépenses encourus par
cette personne de maniére raisonnable dans le cadre de foute action, suivi ou
procédure dans le cadre de laquelie celte personne peut étre partie en raison
de sa qualité actuelle ou précédente d'administrateur, officier ou employé de la
Socigte, ou, a la demande de la Sociétg, tout aufre société dans laquelle la
Socigté est actionnaire ou créancier et par laquelle il n'a pas le droit d'élre
indemnisé, a l'exception des questions pour lesquelles il esf reconnu finalement
responsable pour négligence grossiere ou faute grave dans le cadre de felles
actions, proces ou procédures. En cas de réglement, Findemnisation doit étre
accordée seulement par rapport aux questions couvertes par le réglement ef
pour lesquelles la Sociélé est conseillée par un conseifler juridiue, et la
personne qui doit éire indemnisée ne doit pas étre coupable de négligence
grossiere ou faute grave. Le droit dindemnisalion qui précéde ne doit pas
exclure dautres droils dont les personnes gqui doivent éire indemnisées
conformément aux Stalufs peuvent bénéficier,

Art. 13. Les décisions des géranis sont prises en réumnion du conseil de
gérance. Le conseil de gérance désignera parmi ses membres un président. Il
choisira également un secrétaire, lequel nest pas nécessairement gérant, qui
sera responsable de la conservation des procés verbaux des réunions du
conseil de gérance ou de lexécution de foule autre fache spécifiée par le
consell de gérance. Le conseil de gérance se réunira suile 8 la convocation
faite par un gérant. Pour chague conseil de gérance, des convocations devront
glre etablies ef envoydes a chague gérant au moins 2 {deux) jours avant Ia
réunion sauf en cas d'urgencs, la nature méme de ceife urgence devant éire
déferminée dans le proces-verbal de la réunion du conseil de gérance. Toutes
les convocations devront spécifier I'heure ef le fieu de lg réunion et {a nature
des activités a enlreprendra. Les convocations peuvent éire faites aux gérants
par écrif ou par t&léfax, moyens électroniques ou par tout autre moyen de
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communication approprié. Les réunions du conseil de gérance se tendront
valablement sans convocation si tous les gérants sont présents ou représentes.
Une convocation séparée n'est pas requise pour les réunions du conseil de
gérance fenues a heure ef au lieu précisé précédemment lors d'une résolution
du conseil de gérance.

Les réunions du conseil de gérance se tiendront valablement si un gérant
de classe A ef un gérant de classe B sont présents ou représeniés a
Luxembourg ef forment le quorum de présence. Tout autre gérant peut prendre
part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par télefax,
ou par tout autre moyen de communication approprie, un autre gerant pour e
représenter. Un gérant peut représenter plusieurs aufres geéranis. Une fois le
quorum réuni, tout autre gérant est répute assister &'une réunion du conseil de
gérance s'il intervient par téléphone, vidéoconférence ou par tout autre moyen
de communication jugé approprié et permeftant a l'ensemble des personngs
présentes lors de cette réunion de communiquer & un méme moment. Une telle
participation & une réunion du conseil de gérance est réputée équivalente a une
p}éseﬂce physique a la réunion.

Sous réserve de ce qui est autrement prévu par les staluts, les décisions
du conseil de gérance sont adoptées a fa majorité des voix des geérants
présents ou valablement représentés, avec fe vote d'au moins un gerant de
classe A ef un gérant de classe B en faveur de la décision. La Société peut
élablir des bureaux et des succursales sous réserve d'une deécision unanime du
conseil degérance

Les délibérations du conssil de gérance sont transcrites par un proces-
verbal, qui est signé par le président ou deux gérants. Tout extrait ou copie de
ce procés-verbal devra étre signé par le président ou deux gérants.

Les résolufions approuvées et signées par tous fes gérants ont le méme
effet que des résolutions adoptées & une réunion du conseil de gerance. Dans
un tel cas, les résolutions écrites peuvent étre documentées par un ou plusieurs

écrits séparés ayant le méme confenu. Les résolutions écrites peuvent élre
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fransmises par courrier ordinaire, fax, par moyen élecironique, ou par fout
moyen de tslécommunicalion approprié.

Assomblée générale des associés

Art. 14. £n cas de pluralite d'assacies, les décisions des associés sont
prises comme suit.

La tenue d'assembiées générales n'est pas obligatoire, tant gue le
nombre des associés est inférieur a vingt-cing (25). Dans ce cas, chaque
associé recevra le texte complet de chaque résoiution ou décision & prendre,
fransmis par écrit ou par téiéfax, moyens électroniquses ou tout autre moyen de
communication approprie. Chaque associé émelira son vote par écrit. Si e
nombre des associés excede vingl-cing (25), les décisions des associés sont
prises en asssmblée générale des associés. Dans ce cas une assembiée
générale annuelle est fenue dans la commune du siége social de la Société
dans fes six (6} mois suivant la cidture du dernier exercice social. Toute autre
assembiés génerale des associés se fHent dans le Grand-Duché de
Luxembourg a l'heure ef au jour fixé dans la convocation a fassemblée,

Art. 15. Les assemblées générales des associes sont convoguées par le
conseil de gérance, a défaut, par des associés représentant plus de la moitié du
capital social Une convocation écrite a une assembliée générale indiquant
Fordre du jour est faite conformement & la Loi ef est adressée a chaque associé
au maoins 8 (huif) jours avant l'assembliée, sauf pour lassembiée générale
annuelle pour laguelle la convocation sera envoyée au moins 15 (quinze) jours
avant la dale de l'asssemblée. Toutes les convocations doivent mentionner fa
date et le lieu de Fassembliée générale.

Si fous les associés sont présents ou représentés a {assemblée
générale st indiguent avoir élé diment informes de lordre du jour de
tassemblee, lassembiée générale peuf se tenir sans convocation prealables.
Tout associe peut se fajre roprésenter a foule assemblée générale en
désignant par écrit ou par téléfax, moyens électroniques ou tout autre moyen de
télécommunication approprié un ters qui peut ne pas étre associs. Chagus

associé a le droit de participer aux assemblées générales des associés.
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Les résolutions ne sont valablement adoptées que pour aulant qu'elles
solent prises par les associés représentant plus de la moifié du capital social. Si
ce quorum n'est pas atfeint lors de la premicre assembige générale, une
seconde assemblde générale sera immédiatement convoguée par lettre
recommandés. Lors de cette deuxiéme assemblée géndrale, les résolutions
seront adoptées a la majorité des associés votant quelle que soit la portion du
capital représente.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des Statuts ne
pourront étre prises qu'en assemblée génerale extraordinaire des associés, 8 fa
majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de
la Socisgte.

Un associé unigue exerce seul les pauvoié‘is dévolus a lassemblée
générale des associés par les dispositions de la Lol

Excepté en cas d'opérations courantes conclues dans des conditions
normales, les confrats concluent entre l'associé unique et la Sociglé doivent
étre inscrits dans un procés-verbal ou élablis par écrit.

‘ Exercice social - Compfes annuels

Art 16. L'sxercice social de la Société commence le 1% janvier et se
termine le 31 décembre de la méme annse.

Art. 17. Chaque année, & partir du 1% janvier, le conseil de gérance
élablira le bilan qui contiendra l'inventaire des avoirs de la Societé et de toutes
ses detfes gvec une annexe contenant fe résumé de fous ses engagements,
ainsi que les dettes du/des gérani(s), du/des commissaire(s} (s'l en exisfe) et
dufdes associé(s) envers la Société. Dans le méme temps, le conseil de
gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis & Fassembige
géniérale des associés avec le bilan.

Art. 18. Tout associé peut prendre communication au sigge social de la
Société de linventaire, du bilan et du compte de profits et pertes. Si fe nombre
des associés excéde vingt-cing (25), une telle communication ne sera aulorisée
que pendant les quinze {15) jours précédant 'assemblée génerale annuelle des

assopiss.
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Surveillance de la sociéte

Art. 18. Sile nombre des associés excéde vingt-cing (25), la surveiliance
de Ja société sera confise & un ou plusieurs commissaire(s) aux comptes,
associs(s) ou non. Chaque commissaire sera nomme pour une période expirant
8 la date de lassemblée génerale des associss suivant sa fomination. A
l'expiration ds cette penode, le(s) commissaire(s) pourralvourront btre
renouvelé(s) dans sesieurs fonction(s) par une nouvelle décision de
f'assemblée générale des asS0Ciés ou de Passocié unigue (sslon le cas).

Lorsque les seuils détermings par les lois luxembourgeoises seront
atteints, la Société confiera le controle de ses comples & un ou plusieurs
reéviseur(s) d'entreprisss agree(s) désigné(s) par résolution de fassemblée
génerale des associés oy par lassocié unique (selon le cas} parmi Jes
membres de l'lnstituf des réviseurs d’anireprises.

Nonobstant les seuils ci-dessus mentionngés, a fout moment un ou
plusieurs réviseur(s) d'entreprises agres(s) peuvent éire nommés par résolution
de l'assemblés générale des associés ou de lassocié unique (selon e cas} qui
décide des termes st conditions de sonvleurs mandai(s).

Dividendes - Réserves

Art. 20. L'excédent favorable du comple de profits et pertes, aprés
déduction des frais, charges et amorissements ef provisions, consfitue fe
bénéfice net de iz Socists. Chaque année, cing pour cent (6%) du bénéfice net
seront affectés 2 la réserve statutaire.

Ces prélévements cesseront o'dtre obligatoires orsque ia réserve
statutaire aura atteint un dixiéme du capital social mais devront étre repris
jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné ef pour quelque cause que
ce soff, le fonds de réserve se trouve entame. Les associés, a la majorité
prévue par la Loi ou Passocié unique (sslon le cas) peuvent décider a fout
moment quapres déduction, le bénsfice sera dislibug entre les associés ay
titre de dividendes au pro rata de leur participation dans fe capital de la Socists
QU reporté & nouveau ou transféré & une réserve spéeoiale.
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Art. 21, Nonobstant les dispositions de larticle dix-neuf (18), V'assemblée
generale des associés oy l'associe unique (selon le cas) peut, sur proposition
du conseil de gérance ou dy gérant unigue {le cas échéant), décider de payer
des acomptes sur dividendes en cours d'exercice social sur base d'un éfat
complable préparé par e conseil de gerance, le cas echeant, desquels i devra
ressortir que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant
entendu que les fonds & distribuer ne peuvent pas exceder le montant des
bénéfices réalisés depuis le demier exsrcice social augmente des bénéfices
reportes et des réserves distribuables mais diminud des pertes reporiées et das
sommes a porler en réserve en vertu d'une obligation légale ou statutaire.

Dissolution - Liguidation

Art. 22. L'assemblée générale des associes, statuant & la majorité des
voix tefle que fixde par la Loi ou le cas échéant 'associd unique doivent donner
leur accord a la dissolution et 1a liquidation de la Société ainsi qu'aux termes of
conditions de celle-ci.

Art. 23. La liguidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs
liquidateurs, personnes physigues ou maorales, nommés par fassembice
générale ou par l'assacié unique (selon le cas) qui détermine leurs pouvoirs of
leur rémunération. La liguidation terminée, les avoirs de la Société seront
attribués aux associés au pro rata de leur participation dans fe capilal de a
Société.

Loi applicable

Art. 24. La Sociélé est régie par les lois luxembourgeoises.

HUITIEME RESOLUTION

Suite au changement de forme juridique, 'Associée Unique décide de
confirmer les postes de gestion dans la Société pour une durée indéterminée
et, nomme en plus pour une durée indéterminée, & compter du 31 décembre
2018, Monsieur Donald F. Cook en tant que gerant de classe A et Monsieur
Philippe Van den Avenne en tant que gérant de classe B. Ainsi, le conseil de
gérance de la Sociéte aura desormais la composition suivante -

i) Gérants de ciasse A
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= Madame Joia M. Johnson, directrice de société, née le 6 mars
1960 a  Allanta, Georgie, Etats-Unis dAmérique, demeurant
professionnellement au 1000 East Hanes Mill Road, Winston-Salem, Caroline
du Nord 27105, Etats-Unis d'Ameérique ;

- Monsieur M. Scott Lewis, directeur de société, né le 19 octobre
1970 a Caroline du Nord, Etais-Unis dAmérigue, demeurant
professionnellement au 1000 East Hanes Mili Road, 27105 Winston Salem,
Caroline du Nord, Efats-Unis d’Amérigue ; et

- Monsieur Donald F. Cook, directeur de société, né le 1 Février
1969 a Cooksville, Tennessee, Etals-Unis d'Amérique. demeurant
professionnellement au 1000 East Hanes Mill Road, Winston-Salem, Caroline
du Nord 27105, Etats-Unis d’Amérique.

i) Gerants de classe B;

= Monsieur Faruk Durusu, avocat 3 la Cour, né le 20 juin 1978 a
Yildizeli, Turquie, demeurant professionnellement au 33, rue du Puits Romain,
L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg ;

- Monsieur Robert H. Hessing, advocaal, né le 14 ao(t 1966 a
Apeldoorn, Pays-Bas, demeurant professionnellement au 33, rue du Puits
Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Ducheé de Luxembourg ; et

s Monsieur Philippe Van den Avenne, comptable, né le 29 Avril
1972 & Beloell, Belgique, demeurant professionnellement au 33, rue du Puits
Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg.

NEUVIEME RESOLUTION

Suite au changement de forme juridique, 'Associée Unigue décide
d’acter, a compter du 31 decembre 2015, la démission de Price Waterhouse
Coopers S.a r.l, une societé a responsabilité limitée de droit luxembourgeois,
ayant son siége social au 2, rue Gerhard Mercator, L-2182 Luxembourg,
comme réviseur d'entreprises agrée de la Société, et de lui octroyer pleine et
entiére décharge pour P'exécution de son mandat jusgu'a ce jour.

Estimation des frais
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Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous
quelque forme gue ce soit qui incombent & la Société ou qui sont mis a sa
charge en raison de la modification et de 1a refonte des Statuls, s'éléve a
environ deux mille cing cents euros (2.500,- EUR}.

Plus rien n'étant a ordre du jour, [a séance est levée:

Le Notaire soussigné qui connalt ia langue anglaise, constate gue, sur
demande du comparant le présent acte est rédige en langue anglaise suivi
dune version frangaise. Sur demande du méme comparant et en cas de
divergence entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera fol.

DONT ACTE,

passé a Berirange, date gu'en {éte des presenies.

Et aprés lecture faite ei interprétation dennée au mandataire du

comparant, il a signé avec nous, nolaire, le présent acte.

Guivent les Signatures
pPOUR COPIE

conforme & poriginals
Mersch, le /7*5 RS
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