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SUBMISSION TYPE: NEW ASSIGNMENT

NATURE OF CONVEYANCE: NUNC PRO TUNC ASSIGNMENT

EFFECTIVE DATE: 03/01/2018
CONVEYING PARTY DATA
Name Formerly Execution Date Entity Type

Perofil Fashion S.r.L. 07/20/2018 societa a responsabilita
limitata: ITALY
RECEIVING PARTY DATA
Name: CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP S.p.A.
Street Address: Via Piubega 5/C
City: Ceresara (MN)
State/Country: ITALY
Postal Code: 46040
Entity Type: Joint Stock Company: ITALY
PROPERTY NUMBERS Total: 2
Property Type Number Word Mark
Serial Number: 87503464 LUNA DI SETA
Registration Number: |2187113 PEROFIL
CORRESPONDENCE DATA
Fax Number: 6318440081

Correspondence will be sent to the e-mail address first; if that is unsuccessful, it will be sent
using a fax number, if provided; if that is unsuccessful, it will be sent via US Mail.

Phone: 6318440080

Email: susan@tb-iplaw.com
Correspondent Name: James J. Bitetto

Address Line 1: 401 Broadhollow Road, Suite 402
Address Line 4: Melville, NEW YORK 11747
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NAME OF SUBMITTER: Susan Paik
SIGNATURE: ISP/
DATE SIGNED: 08/14/2018

Total Attachments: 27
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Attorney Docket: 374-441 - LUNA DI SETA mark
Attorney Docket: 374-508 - PEROFIL mark

WHEREAS, PEROFIL FASHION S.R.L., having a place of business at Via
Zanica, 14, Bergamo (BG) ITALY 24126, a societa a responsabilita limitata duly organized and
existing under the laws of Italy (hereinafter "ASSIGNOR"), had used and/or had a bona fide
intent to use and was the owner of the entire right, title and interest of the mark in the following
U.S. Trademark Registration (hereinafter “REGISTRATION”) and the mark in the following
U.S. Trademark Application (hereinafter “APPLICATION"):

1) U.S. Trademark Registration No, 2,187,113 for “PEROFIL” (Word mark)”
registered on October 20, 2015

2) U.S. Trademark Application Serial No. 87/503,464 for: “LUNA DI SETA (Word
mark) filed on June 23, 2017

WHEREAS, said ASSIGNOR on March 1, 2018 assigned the marks in the above-identified
Registration and Application as part of the entire business or portion thereof to which the marks

pertain as required by 15 U.S.C. 1060;

WHEREAS, CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP S.p.A. located and doing
business at Via Piubega 5/C, 46040 Ceresara (MN), ITALY, a Joini Stock Company organized
and currently existing under the laws of Italy (hereinafter "ASSIGNEE"), the successor of the
ongoing and existing business of said ASSIGNOR to which the marks of the above Registration
and Application pertains, on March 1, 2018 acquired said marks therefor as part of the entire

business or portion thereof to which the marks pertain as required by 15 U.S.C. 1060;

WHEREAS, the parties wish to reaffirm and ratify the assignment of March 1, 2018 to
identify and transfer to said ASSIGNEE the marks in the above-identified Registration and

Application and to formalize said assignment for purposes of recordation.
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Attorney Docket: 374-441 - LUNA DI SETA mark
Attorney Docket: 374-508 - PEROFIL mark

NOW THEREFORE, for One ($1.00) Dollar and other good and valuable consideration,
receipt of which is hereby acknowledged, said ASSIGNOR has sold, assigned and transferred
and by these presents does hereby sell, assign and transfer, nunc pro tunc, unto the said
ASSIGNEE all right, title and interest in and to the said marks, together with the entire business
or portion thereof to which the marks pertain as required by 15 U.S.C. §1060 and the goodwill of
the business symbolized thereby. ASSIGNOR further assigns to ASSIGNEE the right to sue for

past common law causes of action.

Signed on this 20 day of July, 2018,

By: %hi@wngmmwﬂ&

N
Name:\Mr. Simone Ruffoni

Title: CEQ of PEROFIL. FASHION 8.r.L.

WAV =V INE

- Name Mr. Carlo Bertoni

Title: CEO of C8P International Fashion Group S.p.A.
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NOTAIO

ARALLIJIL 1

STUDIO NOTARILE

Dott. Omero Araldi

Via Marangoni, 1/E — 46100 Mantova
Tel. 0376 320008 — Fax 0376 226474
e-mail: ¢

imposta di bollo in misura fissa
assolta ai sensi del d.lgs m. 9/2000
N. 86.113 di repertorio N. 25.247 di raccolta
ATTO DI FUSIONE
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemila diciotto il giorno venti del mese di febbraio
20 febbraio 2018
In Ceresara (MN), Via Piubega n. 5/c. .
Innanzi a me Dottor Omero Araldi, Notaio in Mantova ed
iscrit-to nel Collegio Notarile di Mantova, sono perscnalmen-
te comparsi i signori
-~ RUFFONI SIMONE nato a Asola (MN) 11 5 ottobre 1972 domici-
liato per la carica presso la sede sociale,
il qguale dichiara di intervenire nella sua qualitd di Ammini-
stratore Unico della societa
"PEROFIL FASHION S.R.L." con sede in Bergamo (BG) via Zanica
n. 14, capitale sociale di Huro 100.000,00 iscritta nel Regi-
stro delle Imprese di Bergamo e Codice Fiscale n.
04214230163, N. REA BG - 444911;
- BERTONI FRANCESCO, nato a Ceresara (MN) 1l 26 dicembre
1944,
residente a Ceresara (MN), Via S. Martino Gusnago n. 19,
il quale mi dichiara di intervenire nella sua qualitd di Pre-
sidente del Consiglio di Amministrazione della societd
“CSP INTERNATICNAL FASHION GROUP S.P.A.” con sede in Ceresa-
ra (MN), Via Piubega n. 5/C, capitale euroc 17.294.850,56 n.
di iscrizione al Registro delle Imprese di Mantova e n. C.F.
00226290203, P.I. 00226290203.
Comparenti della cuil identitd personale io Notaio sono certo,
i guali, agendo in esecuzione della deliberazione della as-
semblea dei soci della "PEROFIL FASHION S.R.L." e della deli-
berazione del Consiglio di Amministraziocone della "CSP INTER-
NATIONAL FASHION GROUP S.p.A.”, i cuil verbali sono stati re-
datti da me Notaio con atti in data 12 dicembre 2017 n. 85665

e n. 85666 di rep., registrati a Mantova in data 29 dicembre

2017 n. 14866 1T e n. 14873 1T, stipulano guanto segue.
PREMESSO

- che le rispettive citate deliberazioni dell'assemblea di

"PEROFIL FASHION S.R.L.". e del Consiglio di Amministrazione

di "CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP S.p.A.”. tenutesi in data

12 dicembre 2017 hanno deliberato la fusione mediante incor-
porazione della societd controllata (100%) "PEROFIL FASHION

S.R.L." con gede in Bergamo, nella societd controllante "CSP
INTERNATIONAL FASHION GROUP S.p.A.” con sede 1in Ceresara
(MN) , ed hanno conferito ai comparenti tutti i necessari po-

teri per procedere all’esecuzione di quanto deliberato;

- che le deliberazioni di "PEROFIL FASHION S.R.L." e "CSP
INTERNATIONAL FASHION GROUP S.p.A." di cuili sopra sono state
depositate entrambe in data 13 dicembre 2017 sia presso il
Registro delle TImprese di Bergamo sia in quello di Mantova,

t

REGISTRATO
ALL'AGENZIA DELLE
ENTRATE DI
MANTOVA

il 05/03/2018

al N. 2460 Serie 1T
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come risulta risvettivamente da ricevute di protocollazione
N, 94399/2017 e 42277/2017 ‘e risultano entrambe iscritte in
data 14 dicembre 2017 neil rispettivi Registri delle Imprese;

- che & decorso il termine di sessanta giorni dall’iscrizione
delle suddette delibere senza che sia stata presentata oppo-
sizione alcuna da parte dei creditori; di ci1d & data conferma
dal Tribunale di Brescia con certificati in data 20 febbraio
2018 (che sgi allegano sotto le Jettera “AY a ¥BY" omegsane 1la

lettura per dispensa avuta);
-~ che pertanto risulta oggi possibile dare attuazione alla
fusione in esecuzione delle predette delibere adottate dalle
societa comparenti;
= che la presente operazione di fusione non yientra nella
fattispecie disciplinata dall‘tart. 2501-bis del c.c. ("Fusio-
ne a seguito di acquisizione con indebitamento});
tutto ¢lo premesso e ritenuto, che costituisce presupposto
esgenziale e forma parte integrante e gostanziale di guanto
segue, tra le BSocieta come sopra costitulte e rappresentate
in - atto,

Si stipula e si conviene guanto segue.
In esecuzione delle delibere citate nelle superiori premesse

ed in conformita alle stesse ed al progetto di fusione con
egce approvato, la societa "PEROFIL FASHION S.R.Li.% g1 di-=
chiara fusa mediante incorporazione nella societd "CSP INTER-
NATIONAL FASHION GROUP S.p:A.".

Agli effettl contabili, civili e fisecali, la fusione avra ef-
ficacia retroattiva alla data del 19 gennaio dell'anno 2018.
Pertanto da guesta data, le operazioni dell'incorporata sa-
ranno -imputate al bilancio dell'incorporante anche ai fini
delle imposte suil redditi.

Si - precisa che a seguito della fusione per incorporazicone; lo
statuto della societa CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP S.pLA:
{incorporante) - che si allega al presente atto sotto la let-

ters YC"; non subira alcuna modificazione,

Ogni persona, ente od ufficio, sia pubblico che privato;, re-
sta pertanto sin d'ora autorizzato, senza necessitad di ulte-
riox¥i atti o concorsi e con suo pieno & definitivo esonero da
ogni responsabilita, 4 trasferire all'incorporante societa
"CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP S.p.A." tutti gli atti, do-
cumenti, depositi cauzionali o ad altro titolo, polizze, con-
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tratti, conti attivi e passivi attualmente intestati o inti-
tolati alla societda incorporata.

S8i precisa che con il presente atto si perfeziona una fusione
per incorporazione e pil precisamente una “fusione diretta”.
La fusione & realizzata nel rispetto della disciplina conte-
nuta nell’articolo 2501 e sgeguenti del codice civile e delle
disposizioni Consob, essendo CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP
S.p.A. societd guotata in Borsa Italiana. )

La fusione diretta consiste nell’operazione in base alla qua-
le la partecipazione totalitaria nella societa incorporata
(PE-RCFIL FASHION S.r.l.), posseduta dalla societa incorpo-
rante (CSP INTERNATIONAL FASEION GROUP S.p.A.), viene annul-
lata e sostituita con le attivitd e le passivitd possedute
dall’incorporata. In tal modo tali attivitd e passivitd en-
tra-no a far parte del patrimonio dell’incorporante, unita-
mente ai beni di quest’ultima preesistenti 1’ incorporazione.
Non sono previsti, in dipendenza della Fusione, trattamenti
particolari per specialil categorie di azioni, né esistono
strumenti finanziari diversi dalle azioni ordinarie della so-
cietd Incorporante o della societd Incorporata.

Non sono previsti vantaggi a favore degli amministratori del-
le societd partecipanti alla Fusione.

Cessano di pieno diritto tutte le cariche sociali conferite
dall'atto costitutivo o dall'assemblea della societa incorpo-
rata e tutte le procure rilasciate a nome della medesima.

Il signor RUFFONI SIMONE, nella sua veste di Amministratore
Unico della societd incorporata, autorizza, irrevocabilmente
e nella pid ampia e definitiva forma, la societd incorporante
(a far tempo dalla data di efficacia giuridica della Fusione
come pil sopra indicata) a compiere in ogni tempo e senza ne-
cessitd di alcun intervento della detta societa incorpora-
ta, qualunque atto, pratica, formalitid necessaria ed opportu-
na allo scopo di farsi riconoscere, nei confronti di chiun-
que, quale piena ed esclusiva proprietaria e titolare di ogni
attivita patrimoniale della societd incorporata e subingredi-
ta a pileno diritto in ogni rapporto attivo e passivo di
quest’ultima, a norma dell'art. 2504 bis primo comma del
cod. civ.

Il presente atto & soggetto ad imposta di registro fissa, ai
sensi dell'art. 4, comma 1, lett. B tariffa parte prima, DPR
131/1986, come sostituito dall'art. 10, comma 5 lett. c), DL
323/1996, convertito con modificazioni nella L. 425/1996.
Infine, ai fini dell'iscrizione di quest'atto a repertorio, i
comparenti mi dichiarano che la somma di capitale e riserve
della societd incorporata ammonta ad euro 4.258.000,00.
Imposte e spese del presente atto sono a carico della societd
incorporante.

Le parti danno atto di essere edotte:

- delle disposizioni in materia di antiriciclaggio portate
dal D. Lgs 25 maggio 2017 n. 90, in attuazione della diretti- -
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va UE 2015/849 recante modifiche delle direttive 2005/60/CE e
2006/70/CE e attuazione del regolamento UE n. 2015 /847;

- delle disposizioni dell'art. 13 D. Lgs n. 196/2003 (codice
in materia di protezione dei dati personali) per cui libera-
mente gi consente ed autorizza l'intero trattamento dei dati
personali, nonché di comunicare a tutti gli Uffici competenti
e di conservare i dati anche oltre i termini. di legge, con
egonero da ogni responsabilitd al riguardo, rinunziando per-
tanto a qualsiasi tutela del segreto professionale.

Io Notaio ho dato lettura del presente atto ai comparenti che
lo .approvano e lo sottoscrivono alle ore 10,40.

Consta di due fogli scritti da persona di mia fiducia ed in
parte da me Notaloc per pagine intere sette e fin qui dell'ul-
tima.

Firmati:

Ruffoni Simone

Bertoni Francesco

Omero Araldi Notaio
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TRIBUNALE DI BRESCIA
CANCELLERIA CIVILE
(sez. in materia d” impresa)

1 sottoscritto Cancelliere, visti 1 registri e gli atti d’ufficio

CERTIFICA

NELLA

it

- ‘f
IL FUNZIONARIO C%ﬁDfZIAR;‘Q
Dott.ssq essEnddz Pagan- -
SYR Pagan:

CANCELLIERE

4

/

/

& g i »
U3 2501 PP

iy

i

Che tutt’oggi non risulta iscritta a ruolo causa civile avente ad oggetto:
opposizione alla fusione mediante incorporazione della societa
"PEROFIL FASHION S.R.L." con sede in Bergamo (BG) Via Zanica n. 14, iscritta al Registro
delle Imprese di Bergamo codice fiscale e partita iva n. 04214230163 REA BG 1. 444911,

‘CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP S.P.A." con sede in Ceresara (MN) Via Piubega n.
/C iscritta al Registro delle Imprese di Mantova, codice fiscale partita iva n. 00226290203 REA

B

R
ot

PR
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TRIBUNALE DI BRESCIA
CANCELLERIA CIVILE
(sez. in materia d” impresa)

M1 sottoscritto Cancelliere, visti i registri e gli atti d’ufficio

CERTIFICA

Che tutt’oggi non risulta iscritta a ruolo causa civile avente ad oggetto:
opposizione alla fusione tra la societa

"CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP S.P.A" con sede in Ceresara (MN) Via Piubega n.
5/C iscritta al Registro delle Imprese di Mantova con il n. codice fiscale, partita iva 00226290203
(incorporante)

ela societa

"PEROFIL. FASHION S.R.L." con sede in Bergamo (BG) Via Zanican. 14

iscritta al Registro delle Imprese di Bergamo con il n. codice fiscale, partita iva04214230163
(incorporata)

. . e y‘@ 3
Bresciali, 9 [} FER, 20718

IL. CANCELLIERE

i FEUNZIORARIO GJDIZIARIO

Dot7 Aleglsandfa Paganott

%
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DeC” ALN, 86113/25247 REP-

(fm-

ALLIEGATR

s

DENOMINAZIONY — SEDE — DMURATA QGGETTO

1. F' costituita una Societa per Azioni denominata
“CSP INTERNATIONAL FASYHON GROUT S.p AL

2. La Societa ha sede in Ceresara (IMIN).

3. La durata della Societa ¢ stabilita fino al 31 dicembre 2050 e pud essere
prorogata.

4. La Societa ha per oggetto: la lavorazione di materie tessili, il commercio
dei relativi prodotti, scopi ¢ lavorazioni affini, e potra inoltre svolgere
attivita di autotrasporto per conto terzi; attivitd di vendita, distributiva,
logistica e di autotrasporto per merceologie anche diverse da quelle tessili,
per conto proprio o per conto terzi.

La Societa pud compiere tutte le operazioni commerciali, industriali,
finanziarie, mobiliari ed immobiliari necessarie e connesse al
aggiungimento  dell'oggetto  sociale. Pud assumere interessenze,
partecipazioni in altre societd o imprese aventi oggetto analogo, affine o
comunque connesso al proprio, sia direttamente che indirettamente.
L’assunzione di partecipazioni in altre imprese comportanti la
responsabilita illimitata per le obbligazioni delle medesime deve essere
deliberata dall’assemblea. La Societd pud inoltre concedere garanzie anche
reali e prestare fidejussioni ed avalli ove I'interesse della societa lo richieda
anche a favore di terzi. Sono fatte salve le riserve di attivita previste dalla
legge ed ¢ espressamente escluso lo svolgimento delle attivita di cui al
D.Lgs. 23 luglic 1996 n. 415.

CAPITALE - AZYONJ
5. Capitale

Il capitale sociale ¢ di Euro 17.294.850,56 ed & diviso in 33.259.328 azioni

ordinarie nominative da €. 0,52 cadauna.

Le azioni hanno uguale valore e conferiscono ai loro possessori uguali

diritti.

Il capitale sociale potra essere aumentato una o pitl volte per deliberazione oy
dell'assemblea, anche mediante emissione di azioni aventi diritti diversi da *
quelli delle azioni gia emesse.

6. Azioni
Le azioni sono dematerializzate e vengono immesse nel sistema di ges
accentrata previsto dal D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 in regim
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dematerializzazione sulla base di contratti stipulati dall'organo

amministrativo con la societd di gestione in virtd del D.Lgs. 24 febbraio ISPG
1998, n. 58, del D.Lgs 24 giugno 1998, n. 213 e del Regolamento di °8
attuazione approvato con Delibera CONSOB del 23 dicembre 1998, n. 0 d
. . Da
11768 e successive modifiche. el
7. Trasferibilita delle azioni nol
.. . . - . . Le
Le azioni sono liberamente trasferibili per atto tra vivi e mortis causa
pui
o 3 e ey eyten 33 L'a
8. Indivisibilita delle azisni 11
Le azioni interamente liberate possono essere nominative o al portatore a i
scelta dell'azionista, quando a cio non ostino 1 divieti di legge. Eﬁt
Ogni azione ¢ indivisibile; 1l caso di comproprieta & regolato dall'art. 2347 '
Cc.C all:
9. Versamenti in danaro ]j':,:'lf
I versamenti di denaro fatti dagli azionisti della societa possono essere
effettuati nei limiti di legge: ma
a) sotto forma di apporto in conto capitale senza diritto a restituzione; .
b) sotto forma di finanziamento fruttifero o infruttiferc con naturale diritto il,z
di restituzione. o
I'assemblea puod deliberare la riduzione del capitale, anche mediante :ijri
assegnazione a singoli azionisti o a gruppi di azionisti di determinate
attivita sociali o di azioni o di quote di altre imprese, nelle quali la societa 12
abbia compartecipazione. Og:
ASSEMBILFA i3
10. Convocazione — modalita - lucgo He;
Le assemblee sono ordinarie e straordinarie ai sensi di legge. tro
Salvo quanto disposto dalle norme vigenti per le assemblee da tenersi in che
pendenza di offerta pubblica di acquisto o di scambio, l'avviso di o
convocazione dell'assemblea deve essere pubblicato sul sito internet della mo
Societd e su un quotidiano a diffusione nazionale nei termini di legge, reg
nonché con le modalita previste dalle leggi speciali ed da CONSOB. .
Il termine ¢ ridotto a venti giomi nelle ipotesi di convocazione 14,
dell'assemblea da parte della minoranza e di convocazione dell'assemblea I'a
per il verificarsi di una causa di scioglimento. .
L'avviso deve contenere l'indicazione dell'ora, del giorno, del mese, ; o;
dell'anno ¢ del luogo dell'adunanza, nonché, l'elenco delle materie da fod
trattare, e quanto espressamente stabilito dalle disposizioni di leggi speciali net
e da CONSOB. ¥ .
Pud contenere anche le stesse indicazioni per eventuali successive ufJ:f
adunanze, qualora la prima andasse deserta. ‘it
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L'assemblea, regolarmente costituita, rappresenta tutti 1 soggetti ai quali
spetta il diritto di voto e le sue deliberazioni, prese in conformita con la
legge e con 1l presente statuto, obbligano gli stessi anche se non intervenuti
o dissenzienti.

Dal computo del capitale sono escluse le azioni prive del diritto di voto
nell'assemblea medesima, ma sono comprese quelle per cui il diritto di voto
non puo essere esercitato. ’

Le assemblee possono essere convocate anche fuon della sede sociale,

purché in un paese della Unione Europea.

L'assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta l'anno, entro
il termine di centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale, oppure
entro centottanta giorni qualora la societd sia tenuta alla redazione del
bilancio consolidato e qualora lo richiedano particolari esigenze relative
alla struttura e all’oggetto della societa.

1} Presidenza

L'Assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio stesso o, in
mancanza di quest'ultimo dal Vice Presidente, se nominato; :
in caso di impedimento o di assenza di questi, da altra persona eletta dalla
maggioranza det soci presenti.

L'assemblea nomina, nello stesso modo, un segretario, anche non azionista
e, se lo ritiene opportuno due scrutatori tra 1 titolari del diritto di voto e i

sindaci.

12, Diritto di voto delle azioni
Ogni socio ha diritto ad un voto per ogni azione.

13. Intervento all'assemblea
Hanno diritto di intervenire all'Assemblea 1 tltoian di diritti di voto che si

trovino nelle condizioni previste dalle norme legislative e regolamentari e
che abbiano ottenuto idonea certificazione rilasciata ai sensi della
normativa vigente dall'intermediario comunicata alla societd con le
modalita ed entro il termine stabilito dalle vigenti disposizioni legislative e
regolamentari.

14. Intervento mediante mezzi di telecomunicazione
L'assemblea ordinaria e/o straordinaria pué tenersi, con interventi dislocati

in pit luoghi, contigui o distanti, per audioconferenza o videoconferenza, a 7
condizione che siano rispettati il metodo collegiale ed i principi di buona ;o
fede e di parita di trattamento dei titolari del diritto di voto; & pertapt
necessario che:
* sia consentito al presidente dell'assemblea, anche a mezzo del pro
ufficio di presidenza, di accertare l'identitd e la legittimaziond
intervenuti, distribuendo agli stessi via fax o a mezzo posta elettron
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redatta, la documentazione predisposta per la riunione, regolare lo
svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare 1 risultati della
votazione;

* sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente

gli interventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

* sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla
votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno;

* vengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si.tratti di
assemblea totalitaria) i luoghi audio/video collegati a cura della societa, nei
quali gli intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione
nel luogo ove saranno presenti il presidente ed il soggetto verbalizzante.

15. Rappresentanza in assemblea

Ogni titolare del diritto di voto che ha diritto di intervenire in Assemblea
pud farsi rapprescntare, con delega scritta, da altra persona, anche non
socio, nei limiti e con le modalita previsti dall'art. 2372 del Codice Civile.
E’ fatto salvo quanto previsto dalle leggi speciali e da CONSOB in materia.
Spetta al Presidente dell'Assemblea di verificare la regolarita delle deleghe
e, in genere, il diritto di intervenire all'assemblea.

16. Verbale dell'assemblea

Le deliberazioni dell'Assemblea sono constatate da processo verbale
firmato dal Presidente, dal Segretario ed eventualmente dagli scrutatori, se
nominati. Nei casi di legge ed inoltre quando il Presidente lo ritiene
opportuno, il verbale viene redatto da un Notaio da lui scelto.

Fatte salve le disposizioni delle leggi speciali, dal verbale (o, quando
consentito, dai relativi allegati) devono risultare, per attestazione del
presidente:

. la regolare costituzione dell'assemblea;

. l'identita e la legittimazione dei presenti nonché il capitale rappresentato
da ciascuno;

. Ia nomina di eventuali scrutatori, anche non soci;

. le modalita e il risultato deile votazioni; -

. l'identificazione di favorevoli, astenuti e/o dissenzienti; le dichiarazioni
degli intervenutl, in quanto pertinenti all'ordine de! giorno ed in quanto sia
fatta specifica richiesta di verbalizzazione delle stesse.

17. Quorum
Per la costituzione dell'assemblea tanto ordinaria quanto straordinaria,
nonché, per la validitd delle sue deliberazioni, si applicano le disposizioni

di legge.

AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO
18. Disposizioni generali
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La Societa ¢ retta da un Consiglio di Amministrazione composto da 3 (tre)

o a 11 (undici) membri,

Gli amministratori durano in carica per un periodo non superiore & tre

esercizi stabilito all'atto della nomina e scadono alla data dell'assemblea

convocata per 'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della
da loro carica; possono essere scelti anche tra i non soci e sono rieleggibili.

Nella composizione del Consiglio di Amministrazione deve essere
di gssicurato l'equilibrio tra il genere maschile ed il genere femminile nel
‘e rispetto della normativa - anche regolamentare - di volta in volta vigente in
ne materia di equilibrio tra 1 generi.

Resta salvo quanto previsto da leggi spemah in relazione all’esercizio di

particolari attivita.

Al fine di assicurare alla minoranza la nomina di un amministratore, la
ea nomina del Consiglio di Amministrazione avviene sulla base di liste,
n presentate dai titolari del diritto di voto.

e Nelle liste sonc indicati 1 nominativi dei candidati, elencati mediante un

a numero progressivo pari ai posti da ricoprire.

e Hanno il diritto di presentare le liste soltanto 1 titolari del diritto di voto
iscritti nel libro soci almeno trenta giomi prima di quello fissato per

I'assemblea in prima convocazione e che, da soli o insieme ad altri soci,

siano titolari complessivamente di almeno il 2,5% del capitale sociale con

diritto di voto nell'assemblea ordinaria, ovverc della diversa misura
o stabilita dalla legge o da Consob con regolamento.
e Non possono essere inseriti nelle liste candidati per i quali ricorrano cause

di ineleggibilita o di incompatibilitd previste dalle norme vigenti.

5 In aggiunta a quanto disposto dal comma 3, almeno unec dei componenti del
1 consiglio di amministrazione, ovvero due se il consiglio di

amministrazione sia composto da pit di sette componenti, devono
possedere 1 requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci dall’articolo 148,
comma 3, D. Lgs. n. 58/98.

Le liste non possono essere composte 3010 da candidati appartenentl al
medesimo genere. I candidati del genere meno rappresentato in tali liste

non possono essere inferiori al terzo (con arrotondamento per eccesso) di

tutti 1 candidati presenti in lista.

Ogni titolare del diritto di voto pud presentare o concorrere alla
presentazione di una sola lista.

Ogni candidato puo presentarsi in una sola lista pena ’ineleggibilita.

Le liste, sottoscritte in modo leggibile da coloro che le presentano, devono .
essere depositate presso la sede della Societa almeno Venticinque giorni y
prima di quello fissato per l'assemblea in prima convocazione; di cio sara__ / Z
fatta menzione nell'avviso di convocazione. A,
Unitamente a ciascuna lista, nel termine sopra indicato, i titolari del/di
di voto devono presentare le dichiarazioni con cui i candidati acceftan
candidatura e attestano, sotto la propria responsabilitd, I'inesiste
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cause di ineleggibilita e di incompatibilita, ovvero 'esistenza dei requisiti
stabiliti dalle normative applicabili e dallo Statuto, nonché il curriculum
vitae.

Le liste presentate senza l'osservanza delle suddette prescrizioni sono
considerate come non presentate.

Ogni titolare del diritto di voto pud votare una sola lista.

Fatto salvo quanto di seguito previsto per assicurare 1’equilibrio tra generi,
l'elezione degli amministratori avviene con le seguenti modalita:

- risulteranno eletti amministratori i candidati della lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti e il primo candidato della lista che & risultata
seconda per numero di voti.

In caso di parita di voti tra due o piu liste, si ricorrera al ballottaggio, fermo
restando quanto di seguito previsto per assicurare 1’equilibrio tra generi nel
rispetto di quanto indicato dalle applicabili disposizioni di legge e di
regolamento.

Se al termine della votazione non risultassero rispettate le prescrizioni di
legge e di regolamento inerenti I’equilibrio tra generi, verra escluso il
candidato del genere pill rappresentato eletto come ultimo in ordine
progressivo della lista che avra ottenuto il maggior numero di voti e sara
sostituito dal primo candidato non eletto, tratto dalla medesima lista,
appartenente all’altro genere. A tale sostituzione si procedera sino a che
saranno elettt un numero di candidati almeno pari alla misura minima
richiesta dalla normativa anche regolamentare vigente in materia di rispetto
deli’equilibrio tra generi.

In caso di presentazione di un'unica lista risulteranno eletti, 2 maggioranza,
i candidati della lista secondo D'ordine di presentazione, ma comungue
sempre nel rispetto delle applicabili disposizieni in materia di equilibrio tra
generi.

19. Poteri di gestione e cbblighi

II Consiglio di Amministrazione ¢ investito dei piu ampi poteri per la
ordinaria e straordinaria gestione della societa, senza eccezione di sorta, e
compie le operazioni che ritenga necessarie per ’attuazione dell'oggetto
sociale, esclusi solo quelli che la legge, in modo tassativo, riserva
all'Assemblea. Al consiglio di amministrazione spetta in via non esclusiva
la competenza per adottare le deliberazioni concernenti la fusione nel caso
previsto dall'art. 2505 e 2505-bis, l'istituzione o la soppressione di sedi
secondarie, la indicazione di quali tra gli amministratori hanno la
rappresentanza della societd, la riduzione del capitale in caso di recesso del
socio, gli adeguamenti dello statuto a disposizioni normative, il
trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale, 'emissione di
obbligazioni non convertibili ¢ l'emissione di strumenti finanziari salvi 1
casi in cui sia prevista dalla legge [I'inderogabile competenza

dell'assemblea.
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Gli Amministratori provvederanno a riferire tempestivamente al Collegio

13;2 Sindacale in merito ai fatti salienti dell'attivita aziendale, alle operazioni di
maggior rilievo economico, finanziario e patrimoniale poste in essere dalla
o Societa o dalle societd controllate; in particolare provvederanno a riferire
delle eventuali operazioni in potenziale conflitto di interesse.
Gli Amministratori informeranno il Collegio Sindacale ogni volta che
i, }'i‘mportanza delle operazioni lo richieda e, comunque, almeno una volta al
trimestre.
)il La trasmissione delle informazioni sar'é effeiftuata. atitrszer.so 1‘eia}gioni
ata scritte oppure verbalmente, attraverso incontri periodici trimestrali tra
Amministratori e Collegio Sindacale.
ij 24, Pma‘zés‘iteme . ‘ S
di Il Consiglio, ove non vi abbia provveduto ['assemblea, nomina fra i suoi
membri un Presidente, al quale spetta, con firma libera, la rappresentanza
di legale della szci-eté fii ronte ai. j[er.zi ed in giu:ldizip, con facgité di
N promuovere azion ed istanze gl_ufh;{mne ed amministrative per ogni grado
1e di glm"1§d1210ne, anclr%e per .g%UCth di revocazione e cassazione, nominando
- a*vvocatl-e }?mcur?ton alle liti. ‘ ‘ .
a, 11 Consiglic puo ecleggere un Vlc.e Premdgnte, _ che‘ sog,1:1d:1?uts‘,ce2 con
e rapp}‘esentgnza lfigale c%eﬂa SOQI,eté di fronte al terzi .ed in giudizio in via
4 disgiunta, il Premdente- in caso di sua assenza o impedimento.
o Qualora per dimissioni o per alire cause vengano a mancare la meta o pit
della meta degli amministratori nominati dall'assemblea, l'intero Consiglio
. bl intefnde. decac-[ut‘o e deYe convocarsi d'urggnza. I'assemblea per la nomi.ina
o di tutti gli amministratori da parte del collegio sindacale che pud compiere
a nel frattempo gli atti di ordinaria amministrazione, a condizione che siano
rispettate le applicabili disposizioni in materia di equilibrio tra generi, e
cosi anche nel caso di dimissioni o venir meno di un numerc di
amministratori inferiore alla meta..
a

1k

21, Riunioni del Consiglio
I1 Consiglio si raduna tutte le volte che il Presidente lo giudichi necessario
o che ne facciano richiesta scritta almeno due dei suoi membri.

I Presidente pud indire la riunione anche in luogo diverso da quello della
sede sociale, purché in un paese membro della Unione Europea.

La convocazione ¢ fatta dal Presidente o, in caso di sua assenza o
impedimento, dal Vice Presidente, con lettera raccomandata oppure
telegramma, telex o telefax o messaggio di posta elettronica o, in caso di
urgenza, almeno due giorni pmma di quello fissato per I'adunanza a c1ascu_
membro del Consiglio ed a ciascun Sindaco effettivo.

P

>

e
sy
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Si riterranno comunque validamente costituite le riunioni del consiglio di
amministrazione, anche in difetto di formale convocazione, quando siano
presenti tutti gli amministratori e tutti i sindaci effettivi.

Il direttore generale, se nominato, partecipa di diritto alle sedute del
consiglio di amministrazione; qualora non sia amministratore ha facolta di
intervento ma non di voto.

Le riunioni del consiglio di amministrazione si potranno svolgere anche per
video o tele conferenza a condizione che ciascuno dei partecipanti possa
essere identificato da tutti gli altri e che. ciascuno dei partecipanti sia in
grado di intervenire in tempo reale durante la trattazione degli argomenti
esaminati, nonché di ricevere, trasmettere ¢ visionare documenti.
Sussistendo queste condizioni, la riunione si considera tenuta nel luogo in
cui si trovano il presidente ed il segretario.

22, Delega di attvibuzioni

Il consiglio di amministrazione, nei limiti previsti dall'art. 2381 del Codice
Civile, puo delegare tutte o parte delle proprie attribuzioni, singolarmente
ad uno o pit dei suoi componenti, ivi compreso il presidente, ovvero ad un
comitato esecutivo composto da alcuni dei suoi membri, determinando i
limiti della delega e dei poteri attribuiti.

Gli organi delegati riferiscono al consiglio di amministrazione e al collegio
sindacale, in merito alle attivita svolte nell’esercizio delle deleghe loro
attribuite con cadenza non oltre tre mesi.

23. Comitato esecutivo

Il comitato esecutive, se nominato, si compone da un minimo di 3 ad un
massimo di 5 membri.

I membri del comitato esecutivo possono in ogni tempo essere revocati o
sostituiti dal conmsiglio di amministrazione. Il direttore generale non
amministratore partecipa alle riunioni del comitato esecutivo con facolta di
mtervento ma non di voto.

Segretaric del comitato esecutivo & il segretaric del consiglio di
amministrazione, se nominato, o altrimenti un membro designato dal
presidente.

Per la convocazione, la costituzione ed il funzionamento del comitato
esecutivo valgono le norme previste per il consiglio di amministrazione; le
deliberazioni sono prese a maggioranza dei voli dei presenti e votanti.

24. Rappresentanza

A ciascuno degli Amministratori delegaﬂ spetta o al presidente, in via
disgiunta, la legale rappresentanza della societd di fronie ai terzi ed in
giudizio.
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Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori dal comma
precedente € generale, salve le limitazioni risultanti dalle delibere di

nomina.

25. Direttore generale
11 consiglio di amministrazione pud nominare uno o pit direttori generall,

determinandone i relativi poteri, le funzioni e gli emolumenti; non possono
comunque essere delegati al direttore generale, i poteri riservati dalla legge
agli amministratori e quelli che comportino decisioni concernenti la
definizione degli obiettivi globali della societa e la determinazione delle

relative strategie.

24. Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili

societari

Il consiglio di amministrazione nomina il “dirigente preposto alla redazione -
dei documenti contabili societari”, determinandone le funzioni, previo
parere del collegio sindacale.

Il dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari deve
possedere 1 seguenti requisiti: :

- risultare iscritto nel registro dei revisorl contabili ed aver esercitato
P’attivitd di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre
anni;

ovvero in alternativa, - aver maturato un’esperienza complessiva di almeno
un ftriennio nell’esercizio di attivita di amministrazione o di controllo o di
compiti direttivi presso societa di capitali.

27. Quorum
Per la validita della costituzione e ‘delle deliberazioni del Consiglio &

richiesta [a presenza della maggioranza dei suoi membri in carica.

Tuite le deliberazioni del Consiglio sono prese con vote favorevole della
maggioranza assoluta degli amministratori presenti.

In caso di parita prevale il voto del presidente.

Le riunioni del consiglio di amministrazione sono presiedute dal presidente
0, n mancanza, dall'amministratore designato dagli intervenuti.

Le deliberazioni del Consiglio sono constatate da processo verbale,
sottoscritto dal Presidente e dal segretario.

I titolari del diritto di voto possono impugnare le deliberazioni del

consiglio di amministrazione lesive dei loro diritti alle stesse condizioni cui .
possono impugnare le delibere assembleari, ai sensi degli art. 2377 ¢ 2378,  / ,
¢.c., in quanto compatibili. LS

28. Compensi degli amministratori
Agli Amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute

TRADEMAR
REEL: 006412 FRAME: 0943




per ragioni del loro Ufficio. Per i compensi degli amministratori vale il
disposto dell'art. 2389 C. C.

L'assemblea pud determinare un importo complessivo per la remunerazione
di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche. 11
consiglio provvede poi, con [’astensione degli interessati, a ripartire tali
somme tra i componenti del consiglio stesso.

L'assemblea pud anche accantonare a favore degli amministratori, nelle
forme reputate idonee, una indennitd per la risoluzione del rapporto, da
liquidarsi alla cessazione del mandato.

29. Divieto di eoncorrenza

Gli  Amministratori non potranno assumere, senza 'autorizzazione
dell'Assemblea, la qualitd di soci illimitatamente responsabili o di
ammunistratori o direttori generali in societd od imprese che esercitino
un'attivita concorrente con quella della Societa.

30. Disposizione psarticolare

Con riferimento all'art. 11, comma 6 del D. Lgs. 18 dicembre 1997, n. 472,
la societa assume a proprio carico, anche nei confronti delle pubbliche
amrministrazioni o degli enti che gestiscono i tributi, il debito per sanzioni
conseguenti a violazioni che i rappresentanti della societd commettano
nello svolgimento delle loro mansioni e nei limiti dei loro poteri.
L'assunzione vale nei casi in cui il rappresentante abbia commesso la
violazione senza dolo ed € in ogni caso esclusa quando chi ha commesso la
violazione abbia agito volontariamente in danno della socicta.

E' altresi esclusa nei casi in cui la colpa abbia quelle connotazioni i
particolare gravita definite dall'art. 5, comma 3, del D.Lgs. n. 472/1997.

La particolare gravita della colpa si intende provata quando i giudici
tributari, investiti della controversia, si saranno pronunciati in senso
analogo o quando venga riconosciuto dallo stesso autore della violazione
che le prove fornite dall'ufficio o dall'ente accertatore sono tali da rendere
evidente ed indiscutibile la macroscopica inosservanza di elementari
obblighi tributari.

31. Collegio sindacale
La Societa ¢ controllata da un Collegio composto da tre Sindaci effettivi ¢
due supplenti nominati e funzionanti a norma di legge.
Almeno uno dei Sindaci effettivi ed un Sindaco supplente deve appartenere
al
genere meno rappresentato.
L'assemblea ordinaria determina la retribuzione annua dei Sindaci.
Al fine di assicurare alla minoranza la nomina di un Sindaco effettivo ¢ di

un Sindaco supplente, la nomina del Collegio Sindacale avviene sulla basc
di liste, presentate dai soci.

TRADEMARK

REEL: 006412 FRAME: 0944

un

fis
ne
U
pr
at



T.e liste sono divise in due sezioni: I'una per la nomina dei Sindaci effettivi

e il (sezione I) e l'altra per la nomina dei Sindaci supplenti (sezione II).

Jione Nelle liste sono mdu,?au i nominativi dei cmqae candidati, elencati, in

e 11 ciascuna sezione, medlante un numero progresswo. S 3

s tali Hanno il diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti 1scmt1 nel libro
soci almeno trenta giorni prima di quello fissato per I'assembiea in prima

nelle convocazione ¢ che, da soli o insieme ad altri soci, siano titolari

), da complessivamente di almeno il 2,5% del capna}e sociale con diritto di voto

nell'assemblea ordinaria, ovvero della diversa misura stabilita dalla legge o

da Consob con regolamento. :

Non possono essere inseriti nelle liste candidati per 1 quali ricorrano cause
ione di ineleggibilita o di. incorza;')a’tibﬂité pre.v%ste dalle norme ‘j/igenti,' ghe non
i siano in DOSSESs0 dF% requisiti di onora.bﬂlté e pmfessmna:hté stabiliti detﬂe
tino normative applicabili e dal presente articolo, oppure che ricoprano la carica

di sindaco effettivo in pil di tre societa quotate in Italia, con esclusione

delle societa controllate nonché, delle societd controllanti e delle societa da

queste controllate.
172, In particolare i candidati iscritti nelle liste devono essere in possesso dei
che seguenti requisiti pr0f§531c_>nal1, o ‘
on - almeno uno dei candidati alla carica di sindace effettivo e almene uno alla
ano carica di sindaco supplente devono essere iscritti nel registro dei revisori
contabili e devono avere esercitato Pattivita di controllo legale dei conti per
1 un periodo non in‘feriore a tre anni, gli altri candidati, se non in possesso
) 1a del requisito previsto nel precedente paragrafo, devono avere maturato un

esperienza complessiva di almeno un triennio ininterrotto nell’esercizio di:
i * attivitd di amministrazione o di controllo, ovvero compiti direttivi presso

societd di capitali che abbiamo un capitale sociale non inferiore a
ici 2.000.000 di.e‘%lro, _ “ N . o
o * gyvero attivitd professionali o di insegnamento universitario di ruolo in
ne materie giuri@iche,. economiche, ﬁpar.lziarie tecnico - scientifiche
e itrettan?en'te gt?ment.l a} settore deﬂ"abmgh-a];tnento e de:‘.l vestiario; o
it funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni

operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comumnque in

settori dell’abbigliamento e del vestiario.

Ogni azionista pud presentare o concorrere alla presentazione di una sola

. lista.

N Ogni candidato puod presentarsi in una sola lista. Le liste, sottoscritte in

o modo leggibile da coloro che le presentano, devono essere depositate
presso la sede della Societa almeno venticinque giorni prima di quello
fissato per l'assemblea in prima convocazione; di cid sara fatta menzione
nell'avviso di convocazione.

i Unitamente a ciascuna lista, nel termine sopra mdlcato gli azionist

. presentare le dichiarazioni con cui i candidati accettano la can
attestano, sotto la propria responsabilitd, l'inesistenza di .
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ineleggibilita e di incompatibilita, nonché, l'esistenza dei requisiti stabiliti
dalle normative applicabili e dallo Statuto.

Almeno un candidato a Sindaco effettivo ed un candidato a Sindaco
supplente devono appartenere al genere meno rappresentato (con
arrotondamento per eccesso) dei candidati alla carica di Sindaco effettivo e
dei candidati alla carica di Sindaco supplente. ,

Le liste presentate senza l'osservanza delle suddette prescrizioni sono
considerate come non presentate.

Ogni titolare del diritto di voto pud votare una sola lista.

L'elezione dei sindaci avviene con le seguenti modalita:

risulteranno eletti sindaci effettivi i primi due candidati a sindaco effettivo
(sezione I) della lista che ha ottenuto il maggior numero di voti e il primo
candidato a sindaco effettivo (sezione I) della lista che & risultata seconda
per numero di voti. Risulteranno eletti sindaci supplenti il primo candidato
a sindaco supplente (sezione II) della lista che ha ottenuto il maggior
numero di voti e il primo candidato a sindaco supplente (sezione II) della
lista che risulta seconda per numero di voti.

In caso di parita di voti tra due o pill liste, si ricorrera al ballottaggio.

Se, al termine della votazione non risultassero rispettate le prescrizioni di
legge e di regolamento inerenti P’equilibrio tra generi, verra escluso il
candidato a Sindaco effettivo ed a Sindaco supplente del genere pitt
rappresentato eletto come ultimo in ordine progressivo della lista che avra
ottenuto il maggior numero di voii e sard sostituito dal candidato
successivo, tratto dalla medesima lista, appartenente all’altro genere.

Il presidente del collegio sindacale & nominato dali’assemblea tra i sindaci
eletti dalla minoranza.

In caso di morte, di rinunzia o di decadenza di un sindaco effettivo,
subentra il supplente appartenente alla medesima lista del sindaco
sostituito, fermo restando il rispetto dell’equilibrio tra generi nella misura
minima prevista dalla normativa anche regolamentare vigente.

Il nuovo sindaco resta in carica sino alla prima assemblea successiva, che
provvede a nominare sindaco effettivo il primo dei candidati non eletti
(sezione I) della lista di appartenenza del sindaco sostituito; in caso di
morte, di rinunzia o di decadenza del presidente, la presidenza ¢ assunta dal
sindaco effettivo pili anziano per eta fino alla successiva assemblea, che
provvede a nominare presidente il Sindaco effettivo immediatamente
successivo al presidente sostituito nell'ordine della lista cui apparteneva
quest'ultimo, fermo restando il rispetto dell’equilibrio tra generi nella
misura minima prevista dalla normativa anche regolamentare vigente.

Con riguardo all'integrazione dei sindaci supplenti, la suddetta assemblea
provvede a nominare sindaco supplente il candidato non eletto (sezione 1D
della lista di appartenenza del sindaco sostituito, fermo restando il rispetto
dell’equilibrio tra generi nella misura minima prevista dalla normativa
anche regolamentare vigente. '
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In caso di presentazione di un'unica lista risulteranno eletti, a maggioranza,
Sindaci effettivi i tre candidati della sezione I della lista e sindaci supplenti
i due candidati della sezione II della lista, fermo restando il rispetto
dell’equilibrio tra generi nella misura minima prevista dalla normativa
anche regolamentare vigente. .

11 Sindaco decade dalla carica nei casi normativamente previsti nonche,
qualora vengano meno i requisiti previsti per la carica.

Le riunioni del collegio sindacale possono svolgersi anche con le modalita

indicate dal precedente art. 21.

32. Controlio contabiis
11 controllo contabile sulla societd ¢ esercitato da una societa di revisione

iscritta presso il registro istituito presso il Ministero della Giustizia,
nominata e funzionante a norma di legge

VARIE

33. OSBLIGAZIONY

I'emissione di obbligazioni non convertibili ¢ deliberata dall'organo
amministrativo.

La relativa delibera deve risultare da verbale redatto da notaio.

34, BILANCIO ED UTiLd

Gli esercizi sociali si chiudono 1l 31 dicembre di ogni anno.

Gli utili netti, dopo aver prelevato il 5% (cinque percento) per la riserva
legale, fino a che questa non abbia raggiuntol/5 (un quinto) del capitale
sociale; e dopo la detrazione degli eventuali emolumenti deghi
amministratori, verranno distribuiti al capitale sociale medesimo, salvo
diversa deliberazione dell'Assemblea.

35. ACCONTI E DIVIDENDI

11 Consiglio di Amministrazione puo deliberare la distribuzione di acconti
sui dividendi nei modi e nelle forme di legge.

Il pagamento di dividendi ¢ eseguito presso le Casse designate dal
Consiglio di Amministrazione ed entro il termine designato dal Consiglio
di Amministrazione stesso. I dividendi non riscossi sono prescritti a favore
della societa dopo 5 anni dal giorno in cui divennero esigibili.

36. RECESSO :

11 diritto di recesso - oltre che negli altri casi previsti da questo statuto e

dalla legge - compete al socio assente o che abbia manifestato voto / ///’/r
o

contrario ovvero che si sia astenuto nelle deliberazioni riguardanti:
a) la modifica della clausola dell'oggetto sociale quando consente
un cambiamento significativo dell'attivita della societa;

b) la trasformazione della societa;
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c) il trasferimento della sede sociale all'estero;

d) la revoca dello stato di liquidazione;

e) la modifica dei criteri di determinazione del valore dell'azione

in caso di recesso;

f) e modificazioni dello statuto concernenti i diritti di voto

o di partecipazione. .

Non sono previste ulteriori cause di recesso neppure in dipendenza
dell'approvazione di deliberazioni riguardanti la proroga del termine della
societa, l'introduzione o la rimozione di vincoli alla circolazione di azioni.
Per quanto riguarda termini e modalita del recesso valgono le disposizioni
previste dall'art. 2437 bis del Codice Civile.

11 socio receduto ha diritto alla liquidazione delle azioni secondo le norme

vigentl.

37. SCIOGLIMENTO

Addivenendosi, 1n qualsiasi tempo e per qualsiasi causa allo scioglimento
della societa, I'Assemblea determina le modalitd della liquidazione e
nomina uno o pit liquidatori stabilendone i poteri e i compensi. In caso di
disaccordo, il liquidatore o 1 liguidatori sono nominati dal Presidente del

Tribunale di Mantova.

38. VARIE
Per qualunque controversia derivante dal presente statuto, sard competente

il Tribunale di Mantova.

39. Per quanto non previsto dal presente Statuto, si {a riferimento al Codice
Civile e alle disposizioni di legge vigenti in materia

Firmati

Ruffoni Simone
Bertoni Francesco
Omero Araldi Notaio

wOma conforme aif’ originale
rifasciate in caria ibers per gif
u*e; consentiti daia feggs,

Mantova, i ., D~ A Iy éﬁ

................
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DEED OF MERGER BY INCORPORATION

PEROFIL FASHION S.R.L. incorporated into CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP S.P.A.

Imposta di bollo in misura fissa
Assolta ai sensi del d.lgs n. 9/2000
n. 86.113 di repertorio n.25.247 diraccolta

atto di fusione
repubblica italiana

L'anno duemila diciotto il giorno venti del mese di
febbraio

20 febbraio 2018

In Ceresara {MN), via Piubega n. 5/C.

Innanzi a me Dottor Omero Araldi, Notaio in
Mantova ed iscritto nel Collegio notarile di
Mantova, sono personalmente comparsi i signori

RUFFONI SIMONE nato a Asola (MN) il 5 ottobre
1972 domiciliato per la carica presso la sede sociale,
Il quale dichiara di intervenire nella sua qualita di
amministratore unico della societa “PEROFIL
FASHION S.R.L.” con sede in Bergamo (BG) via
Zanica n. 14, capitale sociale di Euro 100.000,00,
iscritta nel Registro delle Imprese di Bergamo e
Codice Fiscale n. 04214230163, n. REA BG —444911;

BERTONI FRANCESCO nato a Ceresara (MN) il 26
dicembre 1944, residente a Ceresara (MN) via S.
Martino Gusnago n. 19, il quale mi dichiara di
intervenire nella sua qualita di Presidente del
Consiglio di Amministrazione della societa “CSP
INTERNATIONAL FASHION GROUP S.P.A.” con sede
in Ceresara {(MN), Via Piubega n. 5/C, capitale euro
17.294.850,56 n. di iscrizione al Registro delle
Imprese di Mantova e n. C.F. 00226290203 P.I.
00226290203.

Comparenti della cui identita personale io Notaio
sono certo, i quali, agendo in esecuzione della
deliberazione della assemblea dei soci della
“PEROFIL FASHION S.R.L.” e della deliberazione del
Consiglio di  Amministrazione della  “CSP
INTERNATIONAL FASHION GROUP S.P.A”, i cui
verbali sono stati redatti da me Notaio con atti in
data 12 dicembre 2017 n. 85665 e n. 85666 di re.,
registrati a Mantova in data 29 dicembre 2017 n.
14866 IT e n. 14873 IT, stipulano quanto segue.

PREMESSO
Che le rispettive citate deliberazioni dell’assemblea
di “PEROFIL FASHION S.R.L.” e del Consiglio di

(...omissis...)
INDEX Nr. 86.113 DOSSIER Nr. 25.247

DEED OF MERGER BY INCORPORATION
REPUBLIC OF ITALY

In the year two thousand eighteen, on the
twentieth day of February :
February 20th, 2018

in Ceresara (MN), at Via Piubega n. 5/C.

Before me, Omero Araldi, Notary in Mantova, :
registered in the Roll of the Notarial District ofi
Mantova, personally appeared
RUFFONI SIMONE born in Asola (MN) October 5th,
1972 domiciled for the office at the registered -
office,
Who declares to intervene in his capacity of sole
director of the company "PEROFIL FASHION S.R.L."
with registered office in Bergamo (BG) via Zanica n.
14, share capital of € 100,000.00, registered in the
Companies Register of Bergamo and VAT no. !
04214230163, n. REA BG - 444911;
BERTONI FRANCESCO born in Ceresara (MN) on
December 26th 1944, residing in Ceresara (MN) via
S. Martino Gusnago n. 19, who declares to intervene
in his capacity of Chairman of the Board of Directors
of the company "CSP INTERNATIONAL FASHION
GROUP S.P.A." with registered office in Ceresara :
(MN), Via Piubega n. 5 / C, share capital of €
17,294,850.56 n. of registration with the Companies :
Register of Mantova and Fiscal Code
no.00226290203 VAT no. 00226290203. :

Appearing people, the personal identity of which |,
the Notary, am sure, who, acting in the execution of :
the resolution of the shareholders' meeting of -
"PEROFIL FASHION SRL" and the resolution of the
Board of Directors of the "CSP INTERNATIONALS
FASHION GROUP SPA", whose minutes have been
drafted by me Notary with deeds dated December
12th 2017 dossier n. 85665 and n. 85666, registered -
in Mantova on December 29th 2017 n. 14866 IT and
n. 14873 [T, stipulate the following. 5

WHEREAS

That the respective cited resolutions of theé
"PEROFIL FASHION SRL" assembly and of the of "CSP
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DEED OF MERGER BY INCORPORATION

PEROFIL FASHION S.R.L. incorporated into CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP S.P.A.

Amministrazione di “CSP INTERNATIONAL FASHION
GROUP S.P.S.” tenutesi in data 12 dicembre 2017
hanno deliberato la fusione mediante
incorporazione della societa controllata (100%)
“PEROFIL FASHION S.R.L.” con sede in Bergamo,
nella societa controllante “CSP INTERNATIONAL
FASHION GROUP S.P.A.” con sede in Ceresara (MN),
ed hanno conferito ai comparenti tutti i necessari
poteri per procedere all’esecuzione di quanto
deliberato;

Che le deliberazioni di “PEROFIL FASHION S.R.L” e
“CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP S.P.A.” di
cui sopra sono state depositate entrambe in data 13
dicembre 2017 sia presso il Registro delle Imprese
di Bergamo sia in quello di Mantova, come risulta
rispettivamente da ricevute di protocollazione n.
94399/2017 e 42277/2017 e risultano entrambe
iscritte in data 14 dicembre 2017 nei rispettivi
Registri delle Imprese;

Che & decorso il termine di sessanta giorni
dall’iscrizione delle suddette delibere senza che sia
stata presentata opposizione alcuna da parte dei
creditori; di cid & data conferma dal Tribunale di
Brescia con certificati in data 20 febbraio 2018 (che
si allegano sotto le lettera “A” e “B” omessane la
lettura per dispensa avuta);

Che pertanto risulta oggi possibile dare attuazione
alla fusione in esecuzione delle predette delibere
adottate dalle societa comparenti;

Che la presente operazione di fusione non rientra
nella fattispecie disciplinata dall’art.. 2501-bis del
c.c. (“Fusione a seguito di acquisizione con
indebitamento”);

tutto cido premesso e ritenuto, che costituisce
presupposto essenziale e forma parte integrante e
sostanziale di quanto segue, tra le Societa come
sopra costituite e rappresentate in atto,

Si stipula e si conviene quanto segue.

In esecuzione delle delibere citate nelle superiori
premesse ed in conformita alle stesse ed al progetto
di fusione con esse approvato, la societa “PEROFIL
FASHION S.R.L.” si dichiara fusa mediante
incorporazione nella societa “CSP INTERNATIONAL
FASHION GROUP S.P.A.".

INTERNATIONAL FASHION GROUP SPA" Board of :
Directors convened on December 12th 2017
decided the merger by incorporation of the
subsidiary (100%) "PEROFIL FASHION SRL" based in :
Bergamo, in the parent company "CSP
INTERNATIONAL FASHION GROUP SPA" with :
registered office in Ceresara (MN), and have
conferred to the parties all the necessary powers to
proceed with the execution of the resolutions; :

That the above mentioned resolutions by "PEROFIL
FASHION SRL" and "CSP INTERNATIONAL FASHION
GROUP SPA" were both filed on December 13th, :
2017 either at the Companies Register of Bergamo
or in Mantua, as shown respectively by official
receipts n. 94399/2017 and 42277/2017 and were .
both registered on December 14th, 2017 in the |
respective Business Registers; 5

That the term of sixty days since the registration of
the aforementioned resolutions has elapsed
without any opposition being presented by the
creditors; this is confirmed by the Court of Brescia :
with certificates dated February 20th, 2018 (which
are attached under the letters "A" and "B" omitted
the reading for the dispensation);
Therefore, it is now possible to implement the
merger in execution of the aforementioned .
resolutions adopted by the appearing companies;
That the present merger transaction does not fall
within the cases governed by Article 2501-bis of the
ltalian Civil Code. ("Merger following acquisition :
with indebtedness"); 5

all this premised and deemed, which constitutes an
essential prerequisite and forms an integral and
substantial part of the following, between the :
companies as established and represented |n
progress, :

The following is stipulated and agreed.

In execution of the resolutions mentioned in the
above premises and in accordance with the same
and the merger plan approved, the company
"PEROFIL FASHION S.R.L." declares merged by

incorporation into the company "CSP
INTERNATIONAL FASHION GROUP S.P.A.". :
TRADEMARK
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DEED OF MERGER BY INCORPORATION

PEROFIL FASHION S.R.L. incorporated into CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP S.P.A.

A decorrere dalla data di efficacia della fusione,
ovverossia dal primo giorno del mese successivo
allultima delle iscrizioni dell’atto di fusione, la
societa incorporante  “CSP  INTERNATIONAL
FASHION GROUP S.P.A” subentrera in tutti
rapporto attivi e passivi anche processuali anteriori
alla fusione della societa incorporata “PEROFIL
FASHION S.R.L.”;

si chiede pertanto che I'ultima delle iscrizioni venga
effettuata entro il 28 febbraio 2018 in modo che gli
effetti decorrano dal 1 marzo 2018.

Agli effetti contabili, civili e fiscali, la fusione avra
efficacia retroattiva alla data del 1 gennaio
del’lanno 2018. Pertanto da questa data, le
operazioni dell'incorporata saranno imputate al
bilancio dell'incorporante anche ai fini delle
imposte sui redditi.
Si precisa che a seguito della fusione per
incorporazione, lo statuto della societa CSP
INTERNATIONAL FASHION GROUP S.P.A.
(incorporante) — che si allega al presente atto sotto
la lettera “C” non subira alcuna modificazione.
Ogni persona, ente od ufficio, sia pubblico che
privato, resta pertanto sin d’ora autorizzato, senza
necessita di ulteriori atti o concorsi e con suo pieno
e definitivo esonero da ogni responsabilita, a
trasferire all'incorporante societa “CSP
INTERNATIONAL FASHION GROUP S.P.A.” tutti gli
atti, documenti, depositi cauzionali o ad altro titolo,
polizze, contratti, conti attivi e passivi attualmente
intestati o intitolati alla societa incorporata.

Si precisa che con il presente atto si perfeziona una
fusione per incorporazione e piu precisamente una
“fusione diretta”.

La fusione é realizzata nel rispetto della disciplina
contenuta nell’articolo 2501 e seguenti del codice
civile e delle disposizioni Consob, essendo CSP
INTERNATIONAL FASHION GROUR S.P.A. societa
guotata in Borsa Italiana.

La fusione diretta consiste nell’operazione in base
alla quale la partecipazione totalitaria nella societa
incorporata (PEROFIL FASHION S.R.L.), posseduta
dalla societa incorporante (CSP INTERNATIONAL
FASHION GROUP S.P.A.), viene annullata e sostituita
con le attivita e le passivita possedute
dall'incorporata.

Starting from the effective date of the merger, i.e. :
from the first day of the month following the last of
the merger deeds submission, the acquiring
company "CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP
SPA" will take over all active and passive reports,
even before the merger of incorporated company
"PEROFIL FASHION SRL"; :

it is therefore requested that the last registration
will be carried out within February 28th 2018 so that
the effects will start from March 1st 2018.
For accounting, civil and taxation purposes, the
merger will take effect retroactively as of January :
1st 2018. Therefore, from this date, the operations
of the merged company will be charged to the
financial statements of the merging company also '
for income tax purposes.
It should be noted that, following the merger by !
incorporation, the bylaws of the company CSPS
INTERNATIONAL FASHION GROUP S.PA.
(incorporating) - which is attached to this deed
under the letter "C" will not be modified.
Every person, authority or office, both public and !
private, therefore remains authorized as of now,
without the need for further acts or contests and '
with its full and definitive exemption from anyé
responsibility, to transfer to the incorporating
company "CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP
SPA" all deeds, documents, security deposits or
other securities, policies, contracts, active and :
passive accounts currently registered or entitled to
the incorporated company.
It is specified that with the present deed, a merger
by incorporation and more precisely a "direct
merger" is perfected.
The merger is carried out in compliance with the
regulations contained in article 2501 and following :
of the Civil Code and of the Consob provisions, being
CSP INTERNATIONAL FASHION GROUR S.PA.
company listed on the Italian Stock Exchange.
The direct merger consists of the proceeding
whereby the total shareholding in the merged !
company (PEROFIL FASHION S.R.L.), held by the
acquiring company (CSP INTERNATIONAL FASHION
GROUP S.P.A.), is canceled and replaced with the
assets and liabilities held by the merged company.

In this way, these assets and liabilities become part
of the assets of the merging company together with :
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DEED OF MERGER BY INCORPORATION

PEROFIL FASHION S.R.L. incorporated into CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP S.P.A.

In tal modo tali attivita e passivita entrano a far
parte del patrimonio dell’incorporante unitamente
ai beni di quest’ultima preesistenti l'incorporazione.
Non sono previsti, in dipendenza della Fusione,
trattamenti particolari per speciali categorie di
azioni, né esistono strumenti finanziari diversi dalle
azioni ordinarie della societa Incorporante o della
societa incorporata.
Non sono previsti
amministratori delle
Fusione.

Cessano di pieno diritto tutte le cariche sociali
conferite dall’atto costitutivo o dall’assemblea della
societa incorporata e tutte le procure rilasciate a
nome della medesima.

Il signor RUFFONI SIMONE, nella sua veste di
Amministratore Unico della societa incorporata,
autorizza, irrevocabilmente, e nella piu ampia e
definitiva forma, la societa incorporante (a far
tempo dalla data di efficacia giuridica della Fusione
come pil sopra indicata) a compiere in ogni tempo
e senza necessita di alcun intervento della detta
societa incorporata, qualunque atto, pratica,
formalita necessaria ed opportuna allo scopo di farsi
riconoscere, nei confronti di chiunque, quale piena
ed esclusiva proprietaria e titolare di ogni attivita
patrimoniale della societa incorporata e
subingredita a pieno diritto in ogni rapporto attivo
e passivo di quest’ultima, a norma dell’art. 2504 bis
primo comma del cod. civ.

Il presente atto & soggetto ad imposta di registro
fissa, ai sensi dell’art- 4, comma 1, lett. B tariffa
parte prima, DPR 131/1986, come sostituito dall’art.
10, commas lett. C), DL 323/1996,. Convertito con
modificazioni nella L 425/1996.

Infine, ai fini dell'iscrizione di quest’atto a
repertorio, i comparenti mi dichiarano che al
somma di capitale e riserve della societa
incorporata ammonta ad euro 4.258.000,00.
Imposte e spese del presente atto sono a carico
della societa incorporante.

vantaggi a favore degli
societa partecipanti alla

Le parti danno atto di esser edotte:

- Delle disposizioni in materia di antiriciclaggio
portate dal D. Lgs 25 maggio 2017 n. 90, in
attuazione della direttiva UE 2015/849 recante
modifiche delle direttive 2005/60/CE e
2006/70/CE e attuazione del regolamento UE n.
2015/847,

the assets of the said company which previously
existed. :

Following the Merger, there are neither specific
treatments for special categories of shares, nor any
financial instruments other than the ordinary shares
of the Incorporating company or the incorporated
company.
No advantages are expected for the directors of the
companies participating in the Merger. :

All the corporate offices conferred by the deed of
incorporation or by the shareholders of the merged :
company and all the powers of attorney issued on
behalf of the same shall cease to be fully entitled.
Mr. RUFFONI SIMONE, in his capacity of Sole !
Director of the merged company, authorizes,
irrevocably, and in the widest and most definitive .
form, the incorporating company (from the
effective date of the Merger as indicated above) to
carry out in any occasion and without the need for
any intervention by the incorporated company, any
act, practice, necessary and appropriate formalities :
in order to be recognized, vis-a-vis anyone, as full
and exclusive owner and holder of each assets of :
the merged company and fully relieved in any active
and passive relationship of the latter, pursuant to
art. 2504 bis first paragraph of the civil code. :

(...omissis...)
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DEED OF MERGER BY INCORPORATION

PEROFIL FASHION S.R.L. incorporated into CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP S.P.A.

- Delle disposizioni dell’art. 13 D. Lgs. N. 196/2003
(codice in materia di protezione dei dati personali)
per cui liberamente si consente ed autorizza
I'intero trattamento dei dati personali, nonché di
comunicare a tutti gli Uffici competenti e di
conservare i dati anche oltre i termini di legge, con
esonero da ogni responsabilita al riguardo,
rinunziando pertanto a qualsiasi tutela del segreto
professionale.

lo Notaio ho dato lettura del presente atto ai

comparenti che lo approvano e lo sottoscrivono alle

10.40.

Consta di due fogli scritti da persona di mia fiducia

ed in parte da me Notaio per pagine intere sette e

fin qui dell’'ultima.

Firmati:

Ruffoni Simone
Bertoni Francesco
Omero Araldi Notaio
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