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TRANSLATION CERTIFICATION
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To whom it may congem:
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ZABBAN - NOTARI - RAMPOLLA

& Associati
20123 - MILANO - VIA METASTASIO, 5

TEL. 02.43.337.1 - FAX 02. 43. 337.337

Index No. 23761 Folder No. 14066
MINUTES OF THE SHAREHOLDERS MEETING OF
SO.F.TER. S.p.A.
held on November 7, 2017

ITALIAN REPUBLIC

November 8, 2017
In the year two thousand and seventeen, on the eight day of the month of November.
In Milan, via Metastasio No. 5.
The undersigned MARIO NOTARI, Notary in Milan, a member of the Milan Notary Professional
Association,
proceeds with drawing up and signing the minutes of the shareholders’ meeting of:

“SO.F.TER. S.p.A.”
A corporation with headquarters in Forli (FC), Via Mastro Giorgio No. 1, capital stock EUR
10,000,000.00 fully paid in, registered in the Business Registry of Romagna-Forli-Cesena and
Rimini under registration number and Tax ID 09211800157, Economic Administrative Index
No. 233925, a sole shareholder corporation,

held, in my uninterrupted presence,
on November 7, 2017
in Milan, via Metastasio No. 5.

These minutes are therefore prepared, at the company’s request, and for it by Carsten
Steinhauer, in the necessary time frame for the prompt fulfillment of the filing and
publication obligations, pursuant to article 2375 Gvil Code.
The meeting proceeded as follows.

* k% % % %

At 11:15 AM Carsten Steinhauer takes the chair of the shareholders’ meeting, with the
unanimous consent of the shareholders, pursuant to article 15 of the corporate bylaws. He
states:
- this meeting was called for November 7, 2017, at this location at 11:00 AM, as first
convocation, and for November 14, 2017, at this location at 11:00 AM, as second
convocation, pursuant to a convocation notice sent to all interested parties by e-mail notices
on October 23, 2017;
- all 10,000,000 shares of stock, with nominal value of EUR 1.00 each, into which the capital
stock is subdivided are present, and specifically “Celanese Sales Italy S.r.l.,” represented by
Carsten Steinhauer, pursuant to a proxy entered in the corporate records;
- the legal power to participate has been verified;
- all members of the Board of Directors and all members of the Panel of Statutory Auditors
are absent, with the latter having justified their absence.
The chairman therefore declares the meeting validly constituted to discuss and pass
resolutions on the following

AGENDA
“1. Transformation of the Company into a limited liability corporation, inherent and
consequent resolutions;
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2. approval of the merger and demerger plans associated with the reorganization of the
corporate group to which the Company is a member, inherent and consequent resolutions.”
The chairman begins discussion of the first extraordinary item on the agenda and, in
particular, points out the opportunity of transforming SO.F.TER. S.p.A. into a limited liability
corporation, in view of simplifying the structure and contain operating costs, with the
adoption of a new text of the bylaws.

The chairman reminds that said operation fits into a larger operation of progressive
reorganization and simplification of the Celanese group, to be implemented through the
following operations:

(i) transformation of SO.F.TER. S.p.A. from its current legal form into a limited liability
corporation;

(ii) merger by acquisition of POLYMIA S.R.L. and Pozzi Plast S.R.L. into SO.F.TER. Sr.l.; and
(#i) partial proportional demerger of SO.F.TER. S.r.l. in favor of Celanese Sales Italy S.r.l., for
one portion, and of a newly constituted beneficiary company, for the other portion, to be
implemented subject to the above-mentioned merger becoming effective.

The chairman acknowledges that the new text of the bylaws, which will be adopted by the
company at the outcome of the transformation, has been previously circulated in draft form
among the interested parties; said text is attached to these minutes under letter “A.”

After the chairman’s explanation, the shareholders, with an oral vote, with the vote in favor
of the sole shareholder,

RESOLVE
-1 -

To transform the company from its current legal form into a limited liability corporation,
effective immediately, without prejudice to the effects of entering this resolution into the
Business Registry, with the following terms and conditions:
- the corporate name is modified into “SO.F.TER. S.r.l.”;
- the capital stock stays at the amount of EUR 10,000,000.00 (ten million point zero zero),
represented by equity investments pursuant to the law, to be assigned in full to the sole
shareholder or to the shareholders that will result as such at the time the transformation
takes effect, proportionally to the shares of stock owned at that date, at a ratio of EUR 1.00
(one point zero zero) of investment in the capital stock for each 1 (one) share of stock
previously owned;
- the headquarters, duration and date of closing of the corporate fiscal year remain
unchanged;
- the statutory rules that will govern the company in its new legal form are contained in the
text of the bylaws that is approved in all its parts and is attached to these minutes under
letter “A”;
- the current Board of Directors will remain in office even after the effective date of the
transformation, until the originally scheduled deadline, and therefore until the approval of the
financial statement for the period ending on December 31, 2019, and therefore until that
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date it will continue to be comprised of the current directors;
- the current Panel of Statutory Auditors will remain on office even after the effective date of
the transformation, until the originally scheduled deadline, and therefore until the approval of
the financial statement for the period ending on December 31, 2017, and therefore until that
date it will continue to be comprised of the current statutory auditors and alternates;
- the legal audit will continue to be entrusted to KPMG S.p.A. until the originally scheduled
deadline, and therefore until the approval of the financial statement for the period ending on
December 31, 20178;
- all judicial relationships and legal matters of the company, both implicit and explicit,
substantive and procedural, private and public, including all powers of attorney as may have
been granted by the company, remain under the name of the company deriving from this
transformation, based on the principle of judicial relationships continuity set forth in article
2498 of the Givil Code.

-2 -
To grant to the administrative bodies provisionally in office, and for it to each member
severally the broadest and opportune powers to implement the resolution passed above and
arrange for the publication of these minutes and the attached bylaws as required by law,
with the option to introduce the any amendment that may be required for the purpose of
recording in the Business Registry.
The chairman then moves to the discussion of the second item on the agenda and proposes
that the merger and demerger operations indicated therewith be handled separately, for a
better recording.
First of all, in reference to the proposed operation, the chairman recalls the reasons that led
the respective administrative bodies to propose the operation of merger by acquisition of the
subsidiaries "POLYMIA S.R.L.” and "Pozzi Plast S.R.L.” into the company united here, with the
procedures specified in the relevant merger plan prepared pursuant to article 2501-ter of the
Civil Code, already approved by the Board of Directors, for which the procedure of filing for
registration in the appropriate Business Registry is underway, on the assumption of the sole
shareholder’s waiver of the legal deadlines; a copy of the plan is attached to this document
under letter "B”.
The chairman also recalls that the operation in question is part of the larger operation of
reorganization and simplification of the Celanese group, already explained above.
Therefore, the chairman declares:
- the company is not undergoing an insolvency proceeding as set forth in articles 2446 and
2447 of the Givil Code;
- on the assumption of the express waiver by the shareholder of all companies participating
in the merger, a balance sheet was not prepared, pursuant to article 2501-qguater, section 3
of the Givil Code;
- on the assumption of the express waiver by the shareholder of all companies participating
in the merger, the reports of the directors and experts required by articles 2501 -
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quinquies of the Givil Code and 2501 -sexies of the Civil Code were not prepared;
- the documents indicated in article 2501- septies of the Civil Code were filed today at the
company headquarters, for availability to the sole shareholder, with the exception of those
that were not drawn up;
- from that date, obviously, no relevant modifications occurred in the assets and liabilities of
the acquiring company and of the companies being acquired.
- that none of the conditions for application of article 2501-bis of the Gvil Code to the
merger are present;
- the entire capital stock of the companies to be acquired, "POLYMIA S.R.L.” and "Pozzi Plast
S.R.L.” is currently held directly by the acquiring company;
- the merger will be implemented after the abbreviated deadlines set forth in article 2505-
quater of the Givil Code for the opposition of the beneficiaries have elapsed, on the
assumption of the effectiveness of the resolution for transformation into limited liability
company passed above.
Once the chairman’s explanation has ended, the shareholders, with an oral vote, with the
vote in favor of the sole shareholder,
RESOLVE

-1 -
To waive the deadlines required by articles 2501-fer, section 4 of the Givil Code and 2501-
septies of the Civil Code, arranged on behalf of the shareholder, as well as to waive, as
needed, the balance sheet set forth in article 2501-qguater of the Givil Code and the reports of
the directors and the experts set forth in articles 2501- quinquies of the Gvil Code and 2501-
sexies of the Gvil Code.

-2 -
To arrive at the merger by acquisition into the company gathered here of:

"POLYMIA S.R.L.”
A corporation with headquarters in Forli (Province of Forli-Cesena), Via Mastro Giorgio No. 1,
capital stock EUR 700,000.00 fully paid in, registered in the Business Registry of Romagna-
Forli-Cesena and Rimini under registration number and Tax 1D 02339720183, Economic
Administrative Index No. 326301;
"Pozzi Plast S.R.L.”

with headquarters in Castel Goffredo (Province of Mantua), Via Danimarca No. 13, capital
stock EUR 20,000.00 fully paid in, registered in the Mantua Business Registry under
registration number and Tax ID 00532500204, Economic Administrative Index No. 137372,
the whole in accordance with the methods, terms and conditions established in the relevant
above-mentioned plan, a copy of which is attached to these minutes under letter "B,” which
is approved by the shareholder in all its parts.

-3-
To acknowledge, in particular, that by effect of the merger and in compliance with the
provisions of the merger plan”:
- the bylaws of the acquiring company will not undergo modifications in regard to the text
approved with the above-mentioned transformation resolution and which is attached
herewith
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under letter "B,” with the exception of the modification of the corporate purpose
(acknowledging that, by a mere material error, the merger plan in article 2, states that, by
effect of the merger, article 1 of the bylaws pertaining to the corporate name will also be
modified), the whole as shown in the text of the bylaws attached to the merger plan;
- in consideration of the fact that the acquiring company holds the total of the capital stock
of the companies to be acquired, POLYMIA S.R.L. and Pozzi Plast S.R.L., the merger will be
carried out without increasing the capital of the acquiring company and without an exchange
ratio of the equity investment of each of the companies to be acquired;
- the merger will be effective when the last of the registrations required by article 2504
of the Givil Code has been carried out, or starting from the subsequent date that may be
established when the merge instrument was drawn up. The operations of the companies to
be acquired will be imputed to the financial statement of the acquiring company + effective
on January 1, 2018, acknowledging that all companies participating in the merger close their
fiscal year as of December 31, the same date will be deemed the starting date for the
purposes set forth in article 172, section 9, Presidential Decree No. 917 of December 22,
1986.

-4 -
To grant the provisional administrative body in office, and for it to each member, severally,
the broadest powers to implement the approved merger, and therefore to establish, also
through special attorneys in fact, and with the right of entering into contracts with
themselves as possible representatives of the acquired companies, the relevant merger
instrument, establishing their conditions, procedures and clauses, allowing any necessary
property transfers and transcriptions regarding fixed assets and in any case asset and liability
items included in the acquired companies’ equity.

-5-
To authorize each member of the provisional administrative body in office, severally, to carry
out all modifications or supplements to these minutes as may be necessary for their
registration in the Business Registry.
Secondly, in reference to the proposed demerger operation, the chairman recalls the reasons
that led the administrative body to propose the operation of proportional partial demerger of
the company gathered here in favor of the sole shareholder, Celanese Sales Italy S.r.l. and in
another portion in favor of a newly constituted beneficiary company, with the procedures
specified in the relevant demerger plan, drawn up pursuant to article 2506- 6/s of the Gvil
Code, already approved by the Board of Directors, for which the procedure of filing for
registration in the appropriate Business Registry is underway, on the assumption of the sole
shareholder’s waiver of the legal deadlines; a copy of the plan is attached to this document
under letter "C”.
The chairman reminds that the operation in question fits into a larger operation of
progressive reorganization and simplification of the Celanese group, already explained
previously.
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The chairman therefore states:
- on the assumption of the sole shareholder’s consent, the balance sheet pursuant to article
2501-quater, section 3 of the Gvil Code was not prepared;
- on the assumption of the sole shareholder’s consent; and of maintaining the current
ownership structure of the demerged company until the execution of the demerger
instrument, pursuant to article 2506- fer, section 4 of the Civil Code, the reports of the
directors and experts required by articles 2501-quinquies of the Gvil Code and 2501-sexies of
the Gvil Code were not prepared;
- the documents indicated in article 2501- septies of the Civil Code, as referred to in article
2506- fer, section 5 of the Givil Code, were filed today at the company headquarters, for
availability to the sole shareholder, with the exception of those that were not drawn up;
- from that date, obviously, no relevant modifications occurred in the assets and liabilities of
the demerged company.
Once the chairman’s explanation has ended, the shareholders, with an oral vote, with the
vote in favor of the sole shareholder,
RESOLVE

-1 -
To waive the deadlines required by articles 2501-fer, section 4 of the Givil Code and 2501-
septies of the Civil Code, as respectively referred to in articles 2506- bis, section 5 of the Givil
Code and article. 2506- fer, section 5 of the Gvil Code, as well as to waive, as needed, the
balance sheet set forth in article 2501-quater of the Gvil Code and the reports of the
directors and the experts required by articles 2501-qguinquies of the Civil Code and 2501-
sexies of the Givil Code, pursuant to article 2506- fer, section 4 of the Gvil Code.

-2 -
To arrive, subject to the successful effectiveness of the merger approved above, at the
proportional partial demerger of the company gathered here by assignment of a portion of its
capital stock in favor (/) of its sole shareholder, Celanese Sales Italy S.r.l., with headquarters
in Milan (Province of Milan), via Caldera n. 21, capital stock EUR 100,000.00 fully paid in,
registered in the Milan Business Registry under registration number and Tax 1D
12515450158, Economic Administrative Index No. 1561354, and (/) of the newly constituted
beneficiary company "Celanese Services ltaly S.r.l.,” with headquarters in Forli (Province of
Forli and Cesena), via Mastro Giorgio No. 1, the whole with the methods, terms and
conditions established in the relevant plan, a copy of which is attached herewith under letter
"C,” that is approved by the shareholders in all its parts.

-3-
To acknowledge, in particular, that, by effect of the demerger and in compliance with the
provisions of the demerger plan:
- the bylaws of the demerged company will not undergo modifications in regard to the text
approved with the above-mentioned merger resolution and attached to the relevant plan,
with the exception of the modification to the corporate name, which is modified into
"Celanese Production Italy S.r.l.,” and the corporate purpose, the whole as shown in the text
of the bylaws attached to the demerger plan;
- the capital stock of the demerged company will not undergo any modifications by effect of
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the demerger, as the net book value of the assets to be assigned to the beneficiary
companies will entail only a reduction of the available reserves of the demerged company for
a corresponding amount;
- in consideration of the fact that Celanese Sales Italy S.r.l. holds all the capital stock of the
demerged company gathered here, said company will be attributed an equity share equal to
the entire capital of the newly constituted beneficiary company Celanese Services Italy,
whereas instead no equity shares will be assigned in exchange for the attribution of capital
from the demerged company to the beneficiary company, Celanese Sales Italy;
- the demerger will be effective when the last of the registrations required by article 2506-
quater of the Gvil Code has been carried out. The operations of the demerged company
pertaining to what is the subject of the assignment in favor, respectively, of Celanese Sales
Italy S.r.l. and the newly formed beneficiary company, Celanese Services Italy S.r.l. will be
imputed in the financial statement of each of these from the above-mentioned effective date,
also for the purpose of the effects set forth in article 173, Presidential Decree No, 917 of
December 22, 1986.

-4 -
To grant to the provisional administrative body in office, and for it to each member,
severally, the broadest powers to implement the approved merger, and therefore establish
the relevant instrument for the demerger and incorporation of the beneficiary company
Celanese Services Italy S.r.l., with express authorization, pursuant to articles 1394 and 1395,
Civil Code, establishing its conditions, procedures and clauses, with the express right to
identify any missing elements in said demerger and incorporation instrument, to arrange for
the assignment to the sole shareholder of the demerged company of the entire equity of the
newly constituted beneficiary company and establish the start of the effects of said demerger
within the limits established by law and in compliance with the approved demerger plan,
allowing transfers and transcription as may be necessary regarding fixed assets and in any
case asset and liability items included in the demerged company’s equity.

-5-
To authorize each provisional member of the administrative body in office, severally, to carry
out all modifications or supplements to these minutes as may be necessary for their
registration in the Business Registry.
For the sole purpose of entering in the index, the person appearing states that the book
value of the equity assigned to each of the beneficiary companies by effect of the demerger
amounts overall to at least ad EUR 10,000.00 (ten thousand point zero zero).
The new complete text of the corporate bylaws, in its full text of the corporate bylaws, in its
updated drawing up of the modifications decided in the first item of the agenda, is attached
under letter "A”, for the purpose of filing pursuant to article 2436, section 6 of the Givil Code
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* k% % % %

As there is nothing else to resolve, the meeting is adjourned at 11:45 AM.

The following documents are attached to this instrument:

"A” New text of the post transformation corporate bylaws;

"B” Plan of merger by acquisition;

"C” Demerger plan.

These minutes are signed by me the notary at 9:00 AM of this day, November eighth, two
thousand and seventeen.

Written with an electronic system by a person | trust ad completed by me, the notary by
hand, this consists of eight sheets and occupies fifteen pages up to this point.

Signed Mario Notari
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ZABBAN - NOTARI - RAMPOLLA
& Associati
20123 - MILANO - VIA METASTASIO, 5
TEL. 02.43.337.1-FAX 02.43.337.337

N. 23761 di Repertorio N. 14066 di Raccolta
VERBALE DI ASSEMBLEA DELLA SOCIETA’
SO.F.TER. S.p.A.
tenutasi in data 7 novembre 2017
REPUBBLICA ITALIANA
8 novembre 2017

L’anno duemiladiciassette, il giorno otto del mese di novembre.
In Milano, via Metastasio n. 5.
lo sottoscritto MARIO NOTARI, Notaio in Milano, iscritto nel Collegio
Notarile di Milano,
procedo alla redazione e sottoscrizione del verbale dell’assemblea
della societa:
“SO.F.TER. S.p.A.”
con sede in Forli (FC), Via Mastro Giorgio n. 1, capitale sociale euro
10.000.000,00 interamente versato, iscritta nel Registro delle Impre-
se della Romagna-Forli-Cesena e Rimini al numero di iscrizione e co-
dice fiscale 09211800157, Repertorio Economico Amministrativo n.
233925, societa con unico socio,
tenutasi, alla mia costante presenza,
in data 7 novembre 2017
in Milano, via Metastasio n. 5.
Il presente verbale viene pertanto redatto, su richiesta della societa
medesima, e per essa da Carsten Steinhauer, nei tempi necessari
per la tempestiva esecuzione degli obblighi di deposito e pubblicazio-
ne, ai sensi dell'art. 2375 c.c.
L’assemblea si e svolta come segue.

* k k kK

Alle ore 11,15 assume la presidenza dell’assemblea, con il consenso
unanime della medesima, ai sensi dell’art. 15 dello statuto sociale,
Carsten Steinhauer, il quale dichiara:
- che la presente assemblea € stata convocata per il giorno 7 novem-
bre 2017, in questo luogo alle ore 11,00, in prima convocazione, e
per il giorno 14 novembre 2017, in questo luogo alle ore 11,00, in se-
conda convocazione, giusta avviso di convocazione spedito a tutti gli
interessati mediante avvisi di posta elettronica in data 23 ottobre
2017;
- che sono presenti tutte le n. 10.000.000 azioni, del valore nominale
di euro 1,00 ciascuna, in cui & suddiviso il capitale sociale e precisa-
mente la societa “Celanese Sales lItaly S.r.l.”, in persona di Carsten
Steinhauer, giusta delega acquisita agli atti sociali;
- che é stata accertata la legittimazione all'intervento;
- che sono assenti tutti i componenti del consiglio di amministrazione
e tutti i componenti del collegio sindacale, questi ultimi avendo giusti-
ficato la propria assenza.
[l presidente dichiara pertanto validamente costituita I'assemblea per
discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
“1. trasformazione della Societa in societa a responsabilita limitata;
deliberazioni inerenti e conseguenti;
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2. approvazione dei progetti di fusione e scissione relativi alla riorga-
nizzazione del gruppo societario di cui la Societa fa parte; delibera-
Zioni inerenti e conseguenti.”
Il presidente inizia la trattazione del primo argomento all’ordine del
giorno di parte straordinaria e, in particolare, evidenzia I'opportunita
di trasformare la societa SO.F.TER. S.p.A. in societa a responsabilita
limitata, nell’'ottica di semplificare la struttura e contenere i costi di ge-
stione, con adozione di un nuovo testo di statuto.
Il presidente ricorda che la suddetta operazione si inserisce in una
pil ampia operazione di progressiva riorganizzazione e razionalizza-
zione del gruppo Celanese, da realizzarsi attraverso le seguenti ope-
razioni:
() trasformazione della societa SO.F.TER. S.p.A. dall’attuale forma
giuridica in societa a responsabilita limitata;
(i fusione per incorporazione delle societa POLYMIA S.R.L. e Pozzi
Plast S.R.L.in SO.F.TER. S.r.l.; e
(iii) scissione parziale proporzionale di SO.F.TER. S.r.l. a favore di
Celanese Sales ltaly S.r.l., per una parte, € una societa beneficiaria
di nuova costituzione, per altra parte, da attuarsi subordinatamente
all'intervenuta efficacia della fusione di cui sopra.
Il presidente da atto che il nuovo testo di statuto, che sara adottato
dalla societa all’esito della trasformazione, & stato previamente circo-
lato in bozza agli interessati; tale testo viene allegato al presente ver-
bale sotto la lettera “A”.
Terminata I'esposizione del presidente, I'assemblea, con manifesta-
zione orale del voto, con il voto favorevole dell’'unico socio,

DELIBERA

—-1-

Di trasformare la societa dalla sua attuale forma giuridica in quella di
societa a responsabilita limitata, con efficacia immediata, fermi gli ef-
fetti dell’iscrizione della presente deliberazione nel Registro delle Im-
prese, alle seguenti condizioni € modalita:
- la denominazione sociale viene modificata in “SO.F.TER. S.r.l.”;
- il capitale sociale permane di importo pari ad euro 10.000.000,00
(diecimilioni virgola zero zero), rappresentato da partecipazioni sociali
ai sensi di legge, da assegnare integralmente al socio unico ovvero ai
soci che risulteranno tali al momento di efficacia della trasformazio-
ne, proporzionalmente alle azioni a quella data possedute, in rappor-
to di 1,00 (uno virgola zero zero) euro di partecipazione al capitale
sociale ogni n. 1 (una) azione precedentemente posseduta;
- la sede, la durata e la data di chiusura degli esercizi sociali riman-
gono immutati;
- le norme statutarie che regoleranno la societa nella sua nuova for-
ma giuridica sono contenute nel testo di statuto che viene approvato
in ogni sua parte e trovasi allegato al presente verbale sotto la lettera
-
- l'attuale Consiglio di Amministrazione restera in carica anche dopo
la data di efficacia della trasformazione, fino alla scadenza originaria-
mente prevista, e quindi fino allapprovazione del bilancio al 31 di-
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cembre 2019, e pertanto fino a tale data continuera a essere compo-
sto dagli attuali consiglieri;
- l'attuale Collegio Sindacale restera in carica anche dopo la data di
efficacia della trasformazione, fino alla scadenza originariamente pre-
vista, e quindi fino all'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2017,
e pertanto fino a tale data continuera a essere composto dagli attuali
sindaci effettivi e supplenti;
- la revisione legale dei conti continuera ad essere affidata alla so-
cieta KPMG S.p.A. fino alla scadenza originariamente prevista, e
quindi fino all'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2018;
- tutti i rapporti giuridici e le situazioni giuridiche facenti capo alla so-
cieta, sia attivi che passivi, sia sostanziali che processuali, sia privati
che pubblici, ivi comprese tutte le procure eventualmente conferite
dalla societa, permangono in essere a home della societa derivante
dalla presente trasformazione, in virtu del principio di continuita dei
rapporti giuridici di cui all'art. 2498 c.c.

-2
Di conferire all'organo amministrativo pro tempore in carica, e per es-
SO a ciascun componente, in via disgiunta, i piu ampi e opportuni po-
teri per dare esecuzione alla deliberazione sopra assunta e a provve-
dere alle pubblicazioni di legge del presente verbale e dell'allegato
statuto, con facolta di introdurre quelle modifiche che fossero even-
tualmente richieste ai fini dell'iscrizione nel Registro delle Imprese.
Il presidente passa quindi alla trattazione del secondo argomento
all'ordine del giorno e propone che le operazioni di fusione e di scis-
sione ivi indicate siano trattate separatamente, per una migliore ver-
balizzazione.
In primo luogo, con riferimento alla prospettata operazione di fusione,
il presidente ricorda le ragioni che hanno indotto i rispettivi organi
amministrativi a proporre I'operazione di fusione per incorporazione
delle societa controllate “POLYMIA S.R.L.” e “Pozzi Plast S.R.L.” nel-
la societa qui riunita, con le modalita precisate nel relativo progetto di
fusione redatto a norma dell’art. 2501-ter c.c., gia approvato dal con-
siglio di amministrazione, per il quale & in corso il procedimento di
deposito per l'iscrizione nel competente Registro delle Imprese, sul
presupposto della rinuncia del socio unico ai termini di legge; proget-
to che viene allegato in copia al presente atto sotto la lettera “B”.
Il presidente ricorda inoltre che l'operazione in oggetto si inserisce
nella pil ampia operazione di riorganizzazione e razionalizzazione
del gruppo Celanese, gia illustrata in precedenza.
Il presidente, quindi, dichiara:
- che la societa non € sottoposta a procedura concorsuale, non € in
liquidazione e non si trova nelle condizioni di cui agli artt. 2446 e
2447 c.c.;
- che, sul presupposto dell’espressa rinuncia da parte dei soci di tutte
le societa partecipanti alla fusione, non ¢ stata predisposta la situa-
zione patrimoniale, ai sensi dell’art. 2501-quater, comma 3, c.c.;
- che, sul presupposto dell’espressa rinuncia da parte dei soci di tutte
le societa partecipanti alla fusione, non sono state redatte le relazioni
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degli amministratori e degli esperti previste dagli artt.
2501-quinquies c.c. e 2501-sexies c.c.;
- che sono stati depositati in data odierna nella sede della societa, a
disposizione del socio unico, i documenti indicati nell'articolo
2501-septies c.c., fatta eccezione per quelli alla cui redazione non si
& provveduto;
- che da tale data non sono, ovviamente, intervenute modificazioni ri-
levanti negli elementi dell’attivo e del passivo della societa incorpo-
rante e delle societa incorporande.
- che non ricorre alcuna delle condizioni per I'applicazione alla fusio-
ne dell’articolo 2501-bis c.c.;
- che lintero capitale sociale delle societa incorporande “POLYMIA
S.R.L.” e “Pozzi Plast S.R.L.” & attualmente detenuto direttamente
dalla societa incorporante;
- che alla fusione verra data attuazione dopo che siano decorsi i ter-
mini abbreviati di cui all'art. 2505-quater c.c. per 'opposizione degli
aventi diritto, sul presupposto dell’efficacia della trasformazione in so-
cieta a responsabilita limitata sopra deliberata.
Terminata I'esposizione del presidente, I'assemblea, con manifesta-
zione orale del voto, con il voto favorevole dell’'unico socio,
DELIBERA

—-1-
Di rinunciare ai termini previsti dagli artt. 2501-ter, comma 4, c.c. e
2501-septies c.c., disposti nell'interesse del socio, nonché di rinun-
ciare, per quanto occorrer possa, alla situazione patrimoniale di cui
allart. 2501-quater c.c. e alle relazioni degli amministratori e degli e-
sperti di cui agli artt. 2501-quinquies c.c. e 2501-sexies c.c.

-2
Di addivenire alla fusione mediante incorporazione nella societa qui
riunita delle societa:

“POLYMIA S.R.L.”
con sede in Forli (FC), Via Mastro Giorgio n. 1, capitale sociale euro
700.000,00 interamente versato, iscritta nel Registro delle Imprese
della Romagna-Forli-Cesena e Rimini al numero di iscrizione e codi-
ce fiscale 02339720183, Repertorio Economico Amministrativo n.
326301;
“Pozzi Plast S.R.L.”

con sede in Castel Goffredo (MN), Via Danimarca n. 13, capitale so-
ciale euro 20.000,00 interamente versato, iscritta nel Registro delle
Imprese di Mantova al numero di iscrizione e codice fiscale
00532500204, Repertorio Economico Amministrativo n. 137372,
il tutto nei modi, termini e condizioni previsti nel relativo progetto so-
pra citato e allegato in copia al presente verbale sotto la lettera “B”,
che viene approvato dall'assemblea in ogni sua parte.

—-3-
Di prendere atto, in particolare, che per effetto della fusione e confor-
memente a quanto previsto dal progetto di fusione:
- lo statuto della societa incorporante non subira modificazioni rispet-
to al testo approvato con la deliberazione di trasformazione di cui so-
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pra e che trovasi qui allegato sotto la lettera “B”, ad eccezione della
modifica dell’'oggetto sociale (dandosi atto che, per mero errore ma-
teriale, il progetto di fusione all'articolo 2 riporta che per effetto della
fusione verra modificato anche l'articolo 1 dello statuto relativo alla
denominazione sociale), il tutto come risulta dal testo di statuto alle-
gato al progetto di fusione;
- in considerazione del fatto che la societa incorporante detiene la to-
talita del capitale sociale delle societa incorporande POLYMIA S.R.L.
e Pozzi Plast S.R.L., la fusione verra realizzata senza aumento di ca-
pitale della societa incorporante e senza rapporto di cambio delle par-
tecipazioni di ciascuna delle societa incorporande;
- la fusione avra efficacia quando sara stata eseguita 'ultima delle i-
scrizioni prescritte dall’art. 2504 c.c., ovvero a partire dal termine suc-
cessivo che sara eventualmente stabilito in sede di atto di fusione. Le
operazioni delle societa incorporande saranno imputate al bilancio
della societa incorporante a decorrere dal giorno 1 gennaio 2018,
dandosi atto che tutte le societa partecipanti alla fusione chiudono i
propri esercizi al 31 dicembre; la stessa data sara considerata data
di decorrenza per gli effetti di cui all'articolo 172, comma 9, del
D.P.R. 22 dicembre 1986 n. 917.

—4—
Di conferire all'organo amministrativo pro tempore in carica, e per es-
SO a ciascun componente, in via disgiunta, i piu ampi poteri per dare
esecuzione alla deliberata fusione, e quindi stipulare, anche a mezzo
di speciali procuratori, € con facolta di contrarre con se stessi quale
eventuali rappresentanti delle societa incorporate, il relativo atto di fu-
sione, stabilendone condizioni, modalita e clausole, consentendo vol-
ture e trascrizioni eventualmente necessarie in relazione ai cespiti e
comungue alle voci patrimoniali attive e passive comprese nel patri-
monio delle societa incorporate.

—-5-
Di autorizzare ciascun membro dell'organo amministrativo pro tem-
pore in carica, in via disgiunta, ad apportare al presente verbale tutte
le modifiche o integrazioni eventualmente necessarie ai fini dell’iscri-
zione nel Registro delle Imprese.

* k Kk Kk *
In secondo luogo, con riferimento alla prospettata operazione di scis-
sione, il presidente ricorda le ragioni che hanno indotto I'organo am-
ministrativo a proporre I'operazione di scissione parziale proporziona-
le della societa qui riunita in parte a favore del socio unico Celanese
Sales ltaly S.r.l. e in altra parte a favore di una societa beneficiaria di
nuova costituzione, con le modalita precisate nel relativo progetto di
scissione, redatto a norma dell’art. 2506-bis c.c., gia approvato dal
consiglio di amministrazione, per il quale € in corso il procedimento
di deposito per liscrizione nel competente Registro delle Imprese, sul
presupposto della rinuncia del socio unico ai termini di legge; proget-
to che viene allegato in copia al presente atto sotto la lettera “C”.
[l presidente ricorda che I'operazione in oggetto si inserisce in una
pil ampia operazione di progressiva riorganizzazione e razionalizza-
zione del gruppo Celanese, gia illustrata in precedenza.
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[l presidente dichiara quindi:
- che, sul presupposto del consenso dell’unico socio, non & stata pre-
disposta la situazione patrimoniale ai sensi dell'art. 2501-quater,
comma 3, c.c.;
- che, sul presupposto del consenso dell’'unico socio e del manteni-
mento dell’attuale assetto proprietario della societa scissa fino alla
stipula dell’atto di scissione, ai sensi dell’art. 2506-ter, comma 4, c.c.,
non sono state redatte le relazioni degli amministratori e degli esperti
previste dagli artt. 2501-quinquies c.c. e 2501-sexies c.c.;
- che sono stati depositati in data odierna nella sede della societa, a
disposizione del socio unico, i documenti indicati nell'articolo
2501-septies c.c., come richiamato nell'articolo 2506-ter, comma 5,
c.c., fatta eccezione per quelli alla cui redazione non si € provveduto;
- che da tale data non sono, ovviamente, intervenute modificazioni ri-
levanti negli elementi dell’attivo e del passivo della societa scissa.
Terminata I'esposizione del presidente, I'assemblea, con manifesta-
zione orale del voto, con il voto favorevole dell’'unico socio,
DELIBERA

—-1-
Di rinunciare ai termini di cui agli artt. 2501-ter, comma 4, c.c. e
2501-septies c.c., come richiamati rispettivamente dagli artt.
2506-bis, comma 5, c.c. e dall’'art. 2506-ter, comma 5, c.c., nonché di
rinunciare, per quanto occorrer possa, alla situazione patrimoniale di
cui all'art. 2501-quater c.c. e alle relazioni degli amministratori e degli
esperti di cui agli artt. 2501-quinquies c.c. e 2501-sexies c.c., ai sensi
dell'art. 2506-ter, comma 4, c.c.

—_2_
Di addivenire, subordinatamente all'intervenuta efficacia della fusione
sopra deliberata, alla scissione parziale proporzionale della societa
qui riunita mediante assegnazione di parte del proprio patrimonio a
favore (/) del proprio socio unico, Celanese Sales ltaly S.r.l., con se-
de in Milano (M), via Caldera n. 21, capitale sociale euro 100.000,00
interamente versato, iscritta nel Registro delle Imprese di Milano al
numero di iscrizione e codice fiscale 12515450158, Repertorio Eco-
nomico Amministrativo n. 1561354, e (i) della societa beneficiaria di
nuova costituzione “Celanese Services ltaly S.r.l.”, con sede in Forli
(FC), via Mastro Giorgio n. 1, il tutto nei modi, termini e condizioni
previsti nel relativo progetto qui allegato in copia sotto la lettera “C”,
che viene approvato dall'assemblea in ogni sua parte.

—-3-
Di prendere atto, in particolare, che per effetto della scissione e con-
formemente a quanto previsto dal progetto di scissione:
- lo statuto della societa scissa non subira modificazioni rispetto al te-
sto approvato con la deliberazione di fusione di cui sopra e allegato
al relativo progetto, ad eccezione della modifica della denominazione
sociale, che viene modificata in “Celanese Production Italy S.r.l.”, e
dell’'oggetto sociale, il tutto come risulta dal testo di statuto allegato al
progetto di scissione;
- il capitale sociale della societa scissa non subira modifiche per ef-
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fetto della scissione, in quanto il valore netto contabile degli elementi
patrimoniali da assegnare alle societa beneficiarie comportera unica-
mente la riduzione delle riserve disponibili della societa scissa per un
corrispondente importo;
- in considerazione del fatto che la societa Celanese Sales ltaly S.r.l.
detiene la totalita del capitale sociale della societa scissa qui riunita,
alla suddetta societa sara attribuita una partecipazione pari all'intero
capitale della societa beneficiaria Celanese Services ltaly di nuova
costituzione, mentre non verranno invece assegnate partecipazioni a
fronte dell'attribuzione patrimoniale dalla societa scissa alla societa
beneficiaria Celanese Sales ltaly;
- la scissione avra efficacia quando sara stata eseguita I'ultima delle
iscrizioni prescritte dall’'art. 2506-quater c.c. Le operazioni della so-
cieta scissa relative a quanto oggetto dell’'assegnazione a favore, ri-
spettivamente, di Celanese Sales ltaly S.r.l. e della societa beneficia-
ria di nuova costituzione Celanese Services ltaly S.r.l. saranno impu-
tate nel bilancio di ciascuna di queste dalla data di efficacia di cui so-
pra, anche ai fini degli effetti di cui all’art. 173 del D.P.R. 22 dicembre
1986 n. 917.

—4—
Di conferire all'organo amministrativo pro tempore in carica, e per es-
SO a ciascun componente, in via disgiunta, i piu ampi poteri per dare
esecuzione alla deliberata fusione, e quindi stipulare il relativo atto di
scissione e costituzione della societa beneficiaria Celanese Services
Italy S.r.l., con espressa autorizzazione ai sensi degli articoli 1394 e
1395 c.c., stabilendone condizioni, modalita e clausole, con espressa
facolta di determinare gli elementi eventualmente mancanti di detto
atto di scissione e costituzione, di provvedere all’'assegnazione all’'u-
nico socio della societa scissa della partecipazione all'intero capitale
della societa beneficiaria di nuova costituzione e di stabilire la decor-
renza degli effetti della scissione stessa nei limiti previsti dalla legge
e in conformita all'approvato progetto di scissione, consentendo vol-
ture e trascrizioni eventualmente necessarie in relazione ai cespiti e
comungue alle voci patrimoniali attive e passive comprese nel patri-
monio della societa scissa.

-5
Di autorizzare ciascun membro dell'organo amministrativo pro tem-
pore in carica, in via disgiunta, ad apportare al presente verbale tutte
le modifiche o integrazioni eventualmente necessarie ai fini dell’iscri-
zione nel Registro delle Imprese.

* k Kk Kk *
Ai soli fini dell'iscrizione a repertorio, il comparente dichiara che il va-
lore contabile del patrimonio assegnato a ciascuna delle societa be-
neficiarie per effetto della scissione ammonta complessivamente al-
meno ad euro 10.000,00 (diecimila virgola zero zero).

* k Kk Kk *
[l nuovo testo integrale dello statuto sociale, nella sua redazione ag-
giornata alle modificazioni deliberate al primo punto all’ordine del
giorno, trovasi allegato sotto la lettera “A”, ai fini del deposito ai sensi
dell’art. 2436, comma 6, c.c.
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* k k kK

Null’'altro essendovi a deliberare, la seduta € sciolta alle ore 11,45.

Si allegano al presente atto i seguenti documenti:

“A”  Nuovo testo di statuto sociale post trasformazione;

“‘B” Progetto di fusione per incorporazione;

“C”  Progetto di scissione.

Il presente verbale viene da me notaio sottoscritto alle ore 9,00 di
questo giorno otto novembre duemiladiciassette.

Scritto con sistema elettronico da persona di mia fiducia e da me no-
taio completato a mano, consta il presente atto di otto fogli ed occupa
quindici pagine sin qui.

Firmato Mario Notari
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Allegato “A™ all"atto in data 8-11-2017 n. 23761/14066 rep.
STATUTO DI SOCIETA A RESPONSABILITA’ LIMITATA

CAPO I - DENOMINAZIONE, OGGETTO, DURATA E SEDE

ARTICOLO 1) DENOMINAZIONE

1. E costituita la societa a responsabilita limitata denominata “SO.F.TER. S.r.l.”.
ARTICOLO 2) OGGETTO SOCIALE

1. La societa ha per oggetto 1'attivita di produzione ¢ la commercializzazione di
compounds termoplastici a base elastomerica ¢ plastomerica ¢ articoli in genere, la
relativa compravendita di macchinario ed attrezzature, lo studio, la creazione, lo
sfruttamento economico di brevetti industriali ¢ di know-how in genere.

2. La societa puo assumere ¢ concedere agenzie, commissioni, rappresentanze,
con o senza deposito, ¢ mandati, acquistare, utilizzare ¢ trasferire brevetti ¢ altre
opere dell’ingegno umano, compiere ricerche di mercato ed elaborazioni di dati
per conto proprio ¢ per conto di terzi, concedere ¢ ottenere licenze di sfruttamento
commerciale nonché compiere tutte le operazioni commerciali (anche di import-
export), finanziarie, mobiliari ¢ immobiliari, necessarie o utili per il raggiungi-
mento degli scopi sociali, con esclusione delle attivita di cui all’art. 1 della legge 2
gennaio 1991 n. 1 e di cui all’art. 4 comma 2 Decreto Legge 3 maggio 1991 n. 143
convertito con modificazione in legge 5 luglio 1991 n. 197 ¢ delle attivita di cui al
D.Lgs. n. 385 del 1993, delle attivita di locazione finanziaria, di erogazione del
credito al consumo nell’ambito dei propri soci ¢ delle attivita professionali riser-
vate.

3. La societa puo altresi assumere interessenze ¢ partecipazioni in altre societa o
imprese di qualunque natura aventi oggetto analogo, affine o connesso al proprio,
rilasciare fideiussioni ¢ altre garanzi¢ in genere, anche reali.

ARTICOLO 3) DURATA DELLA SOCIETA

1. La durata della societa ¢ fissata fino al 31 (trentuno) dicembre 2050 (duemila-
cinquanta).

ARTICOLO 4) SEDE SOCIALE

1. La societa ha sede in Forli; 1’organo amministrativo puo istituire, modificare o
sopprimere, in Italia e all’estero, filiali, succursali, agenzie o unita locali comun-
que denominate.

2. La decisione di istituire, modificare o sopprimere sedi secondaric compete
all’assemblea dei soci.

CAPO II - CAPITALE, AZIONI, STRUMENTI FINANZIARI E
FINANZIAMENTI DEI SOCI

ARTICOLO 5) CAPITALE SOCIALE E CATEGORIE DI AZIONI
1. 11 capitale sociale € di Euro 10.000.000,00 (diecimilioni virgola zero zero).
2. 1l capitale sociale puo essere aumentato mediante offerta di nuove partecipazio-

ni a terzl.
ARTICOLO 6) FINANZIAMENTI DEI SOCI ALLA SOCIETA
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1. I conferimenti dei soci possono avere ad oggetto ogni elemento patrimoniale
consentito dalla legge.
2. 1 soci possono finanziare la societa con versamenti fruttiferi o infruttiferi, in
conto capitale o altro titolo, anche con obbligo di rimborso, in conformita alle
previsioni del presente statuto ¢ delle vigenti disposizioni normative ¢ regolamen-
tari, salvo quanto disposto dall’art. 2467 c.c.
3. I finanziamenti con diritto a restituzione della somma versata possono essere
effettuati a favore della societa esclusivamente dai soci che risultino iscritti nel
Registro delle Imprese da almeno 3 (tre) mesi ¢ detengano una partecipazione al
capitale pari almeno al 2 (due) per cento dell’ammontare del capitale nominale
quale risulta dall ultimo bilancio approvato, anche non in proporzione alle rispet-
tive quote di partecipazione al capitale sociale, comunque nei limiti ¢ con le mo-
dalita che siano imposti dalla normativa tempo per tempo in vigore.
4. Salvo diversa determinazione, 1 versamenti effettuati dai soci a favore della so-
cieta devono considerarsi infruttiferi.
ARTICOLO 7) PARTECIPAZIONI - TRASFERIMENTO DELLE
PARTECIPAZIONI - CLAUSOLA DI PRELAZIONE
1. Le partecipazioni sociali rappresentano una quota del capitale.
2. Le partecipazioni sociali sono liberamente divisibili e trasferibili.
ARTICOLO 8) RECESSO DEL SOCIO
1. I soci hanno diritto di recedere nei casi € con gli effetti previsti dalla legge.
2. Il recesso viene esercitato mediante lettera raccomandata spedita alla societa.
3. Salve le ipotesi in cui il diritto di recesso non dipenda dal verificarsi di una spe-
cifica causa, la spedizione della raccomandata deve avvenire, a pena di decadenza,
entro quindici giorni decorrenti: (a) dall’iscrizione nel registro delle imprese della
deliberazione che ne € causa; ovvero, (b) dal momento in cui il socio ha avuto co-
noscenza della causa di recesso, se la specifica causa non consiste in una delibera-
zione.
4. Fatto salvo quanto disposto dalla legge, non vi sono cause convenzionali di
esclusione dei soci.

CAPO IIl - ASSEMBLEA DEI SOCI

ARTICOLO 9) LUOGO DI CONVOCAZIONE

1. L assemblea ¢ convocata nel Comune dove ha sede la socicta oppure altrove,
purché in Italia, in altro Stato membro dell’Unione Europea o negli Stati Uniti
d’ America.

ARTICOLO 10) CONVOCAZIONE

1. L assemblea ¢ convocata ogniqualvolta 1’organo amministrativo lo ritenga ne-
cessario od opportuno.

2. L’assemblea ¢ convocata mediante avviso spedito ai soci ¢ da essi ricevuto al-
meno 8 (otto) giorni prima del giorno fissato per I’assemblea. L avviso puo essere
redatto su qualsiasi supporto (cartaceo o magnetico) ¢ puo essere spedito con
qualsiasi sistema di comunicazione (compresi il telefax ¢ la posta elettronica).
ARTICOLO 11)  INTERVENTO IN ASSEMBLEA
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1. Hanno diritto ad intervenire all’assemblea coloro che risultano iscritti nel Regi-
stro delle Imprese. Ciascun socio avente diritto ad intervenire puo farsi rappresen-
tare, anche da un non socio, purché con delega rilasciata per iscritto.
2. L’assemblea puo svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in piu luoghi, con-
tigui o distanti, audio/video collegati (il collegamento solo in via audio ¢ consenti-
to unicamente quando la compagine sociale non risulti composta da piu di venti
soci, come da risultanze del Registro delle Imprese), a condizione che siano rispet-
tati il metodo collegiale e 1 principi di buona fede e di parita di trattamento dei so-
ci. In particolare, ¢ necessario che:

a) sia consentito al presidente dell’assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio
di presidenza, di accertare inequivocabilmente 1’identita ¢ la legittimazione de-
gli intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare
1 risultati della votazione;

b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
assembleari oggetto di verbalizzazione;

¢) sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione ¢
alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno;

d) ove non si tratti di assemblea totalitaria, vengano indicati nell’avviso di convo-
cazione 1 luoghi audio/video collegati a cura della societa, nei quali gli interve-
nuti possano affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove siano
presenti il presidente ¢ il soggetto verbalizzante.

3. E consentita ’espressione del voto mediante corrispondenza.
ARTICOLO 12) CONSULTAZIONE SCRITTA E CONSENSO PER
ISCRITTO
1. Le decisioni dei soci possono essere adottate, nei limiti previsti dalla legge, an-
che mediante consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto,
a condizione che siano rispettati i principi di buona fede ¢ di parita di trattamento
dei soci, ed in particolare a condizione che: (a) dai documenti sottoscritti dai soci
risulti con chiarezza 1’argomento oggetto della decisione ¢ il consenso alla stessa;
(b) ad ogni socio sia concesso di partecipare alle decisioni ¢ tutti gli amministrato-
ri ¢ sindaci, se nominati, siano informati della decisione da assumere; (c) sia assi-
curata 1’acquisizione dei documenti sottoscritti agli atti della societa ¢ la trascri-
zione della decisione nei libri sociali, con 1'indicazione della data in cui essa si €
perfezionata € in cui € stata trascritta; (d) sia rispettato il diritto, in quanto spettan-
te agli amministratori ed ai soci in virtu dell’art. 2479 c.c., di richiedere che la de-
cisione sia adottata mediante deliberazione assembleare.

ARTICOLO 13)  PRESIDENZA

1. La presidenza dell’assemblea spetta all’amministratore unico o al presidente

dell’organo amministrativo oppure, in mancanza, da altra persona designata dagli

intervenuti a maggioranza semplice del capitale presente.

2. 1l presidente dell’assemblea ¢ assistito da un segretario designato

dall’assemblea a maggioranza semplice del capitale presente.

3. Ove prescritto dalla legge ¢ pure in ogni caso [’organo amministrativo lo ritenga

opportuno, le funzioni di segretario sono attribuite a un notaio designato

dall’organo amministrativo medesimo.
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4. 11 presidente dell’assemblea verifica la regolarita della costituzione
dell’assemblea, accerta 1’identita e la legittimazione dei presenti, regola il suo
svolgimento ¢ accerta i risultati delle votazioni; di tutto quanto precede viene dato
conto nel verbale dell’adunanza, che egli sottoscrive dopo aver svolto attivita di
supervisione durante la sua redazione.

ARTICOLO 14) MAGGIORANZE

1. Le deliberazioni assembleari ¢ le decisioni dei soci sono assunte con il voto fa-
vorevole della maggioranza del capitale sociale

ARTICOLO 15) IMPUGNAZIONE DELLE DELIBERAZIONI
ASSEMBLEARI

1. L’impugnazione delle deliberazioni assembleari puo essere proposta dai soci
nei limiti ¢ con le modalita di legge.

CAPO 1V - ORGANO AMMINISTRATIVO, RAPPRESENTANZA SOCIALE,
CONTROLLI

ARTICOLO 16)  AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA

1. La societa pud essere amministrata, alternativamente, su decisione dei soci in
occasione della relativa nomina: (a) da un amministratore unico; (b) da un consi-
glio di amministrazione composto da un minimo di 2 (due) a un massimo di 9
(nove) membri; (c) da due o pit amministratori con poteri disgiunti 0 congiunti.

2. Qualora vengano nominati due o piu amministratori senza alcuna indicazione
relativa alle modalita di esercizio dei poteri di amministrazione, si intende costi-
tuito un consiglio di amministrazione.

3. Gli amministratori possono anche non essere soci ¢ durano in carica per tre
esercizi (con scadenza in coincidenza dell’assemblea convocata per
I’approvazione del bilancio del terzo esercizio della loro carica) o per il minor pe-
riodo che sia fissato nell’atto costitutivo o dall’assemblea all’atto della nomina; in
mancanza di fissazione di termine, essi durano in carica per tre esercizi (sempre
con scadenza in coincidenza dell’assemblea convocata per 1’approvazione del bi-
lancio del terzo esercizio della loro carica).

4. La revoca di uno o piu amministratori pud essere deliberata anche in assenza di
giusta causa, salvo il diritto dell’amministratore revocato al risarcimento del dan-
no s¢ la revoca avviene senza giusta causa.

5. Qualora il Consiglio sia composto di due soli membri, si verifichera la deca-
denza automatica dell’organo amministrativo in caso di disaccordo sulla revoca
dell’Amministratore Delegato, ove nominato.

5. Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o pit amministratori, il Con-
siglio provvede alla loro temporanea sostituzione. I Consiglieri cosi nominati re-
stano in carica fino alla successiva assemblea ¢ quelli nominati dall'assemblea du-
rano in carica per il tempo che avrebbero dovuto rimanervi gli Amministratori da
essli sostituiti.

Tuttavia, se per dimissioni o per altre cause viene a mancare la maggioranza degli
Amministratori, si intende decaduto I'intero Consiglio ¢ deve subito convocarsi
I’assemblea per la nomina dei nuovi Amministratori.

6. Gli amministratori sono rieleggibili.
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7.1l consiglio di amministrazione elegge tra i suoi membri il presidente a maggio-
ranza assoluta dei suoi componenti, a meno che la funzione di presidenza sia attri-
buita a uno dei componenti dell’organo amministrativo all’atto della sua nomina;
con le medesime modalita possono essere nominati anche uno o piu vice presiden-
ti cui sono attribuiti i poteri di sostituzione del presidente in caso di sua assenza o
impedimento, secondo le modalita stabilite all’atto della loro nomina.

8. Ai componenti dell’organo amministrativo spetta il rimborso delle spese sop-

portate per ragioni del loro ufficio.

9. Puo essere assegnato, per ogni singolo €sercizio o per pit esercizi, un compenso

ai componenti dell’organo amministrativo; agli stessi puo inoltre essere attribuita

un’indennita di cessazione di carica, costituibile anche mediante accantonamenti
periodici e pure con sistemi assicurativi o previdenziali. Il compenso e 'indennita

di cessazione di carica possono essere costituiti in tutto o in parte da una parteci-

pazione agli utili o dall’attribuzione del diritto di sottoscrivere a prezzo predeter-

minato quote di futura emissione.

10. La rimunerazione degli amministratori investiti di particolari cariche ¢ stabilita

dal consiglio di amministrazione, sentito il parere dell’organo di controllo, ove

nominato. L’assemblea puo determinare un importo complessivo per la remunera-
zione di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche.

ARTICOLO 17)  ADUNANZA E DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI

AMMINISTRAZIONE

1. 11 consiglio d’amministrazione si raduna, sia nella sede sociale, sia altrove, tutte

le volte che il presidente lo giudichi necessario o quando ne sia fatta richiesta

scritta da almeno un terzo dei suoi membri.

2. 1l consiglio viene convocato dal presidente con avviso da spedirsi almeno 5

(cinque) giorni prima dell’adunanza a ciascun componente del consiglio di ammi-

nistrazione, nonch¢ ai sindaci effettivi e, nei casi di urgenza almeno 48 (quarantot-

to) ore prima. L’avviso pud essere redatto su qualsiasi supporto (cartaceo o ma-

gnetico) e puo essere spedito con qualsiasi sistema di comunicazione (compresi il

telefax e la posta elettronica).

3.1l consiglio di amministrazione ¢ comunque validamente costituito ed atto a de-

liberare qualora, anche in assenza delle suddette formalita, siano presenti tutti i

membri del consiglio stesso e tutti i componenti del collegio sindacale, fermo re-

stando il diritto di ciascuno degli intervenuti di opporsi alla discussione degli ar-
gomenti sui quali non si ritenga sufficientemente informato.

4. Le adunanze del consiglio di amministrazione possono svolgersi anche con gli

intervenuti dislocati in piu luoghi, contigui o distanti, audio/video o anche solo

audio collegati, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale ¢ 1 principi di

buona fede ¢ di parita di trattamento dei consiglieri. In particolare, ¢ necessario

che:

a) sia consentito al presidente di accertare inequivocabilmente 1’identita ¢ la legit-
timazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e
proclamare 1 risultati della votazione;

b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
oggetto di verbalizzazione;
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¢) sia consentito agli intervenuti di scambiarsi documentazione ¢ comunque di
partecipare in tempo reale alla discussione ¢ alla votazione simultanea sugli ar-
gomenti all’ordine del giomo;

d) a meno che si tratti di adunanza totalitaria, vengano indicati nell’avviso di con-
vocazione 1 luoghi audio/video collegati a cura della societa, nei quali gli inter-
venuti possano affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove sia-
no presenti il presidente e il soggetto verbalizzante.

5. Per la validita delle deliberazioni del consiglio si richiede la presenza della
maggioranza dei suoi membri in carica.
6. Le deliberazioni dell”organo amministrativo sono adottate con il voto favorevo-
le della maggioranza assoluta degli amministratori in carica; il consigliere astenu-
to si considera presente alla votazione. In caso di parita di voti, la deliberazione
proposta si intende approvata o non approvata a seconda di come ha votato chi
presiede la seduta, salvo che il Consiglio sia composto da due membri nel qual ca-
so si intende respinta.

7. 1 voto non puo essere dato per rappresentanza né per corrispondenza.

8. Il verbale delle adunanze ¢ delle deliberazioni del consiglio di amministrazione

deve essere tempestivamente redatto ed ¢ sottoscritto dal presidente ¢ dal segreta-

rio.

9. 1l verbale deve indicare:

a) la data dell’adunanza;

b) anche in allegato, 1’identita dei partecipanti;

¢) su richiesta dei membri dell’organo amministrativo, le loro dichiarazioni perti-
nenti all’ordine del giorno;

d) le modalita e il risultato delle votazioni;

¢ deve consentire, anche per allegato, I'identificazione dei favorevoli, degli aste-

nuti o dei dissenzienti.

10. Ove prescritto dalla legge ¢ in ogni caso in cui 'organo amministrativo lo ri-

tenga opportuno, le funzioni di segretario sono attribuite a un notaio designato

dall’organo amministrativo medesimo.

11. Le decisioni del consiglio di amministrazione, nei limiti previsti dalla legge,

possono anche essere adottate mediante consultazione scritta, ovvero sulla base

del consenso espresso per iscritto, a condizione che: (a) sia assicurato a ciascun
amministratore il diritto di partecipare alla decisione ¢ sia assicurata a tutti gli
aventi diritto adeguata informazione; (b) dai documenti sottoscritti dagli ammini-
stratori risultino con chiarezza l'argomento oggetto della decisione ed il consenso
alla stessa, da parte della maggioranza degli amministratori in carica; (¢) siano tra-

scritte senza indugio le decisioni nel libro delle decisioni degli amministratori e

sia conservata agli atti della societa la relativa documentazione; (d) sia concesso

ad almeno due amministratori di richiedere 1’assunzione di una deliberazione in
adunanza collegiale.

ARTICOLO 18)  POTERI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1. II consiglio di amministrazione ¢ investito dei piu ampi poteri per la gestione

ordinaria ¢ straordinaria della societa, senza cccezione di sorta, ¢ ha facolta di

compiere tutti gli atti che ritenga opportuni per ’attuazione ed il raggiungimento
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degli scopi sociali, esclusi soltanto quelli che la legge o il presente statuto riserva-
no in modo tassativo all’assemblea.

ARTICOLO 19)  PRESIDENTE, COMITATO ESECUTIVO,
AMMINISTRATORI DELEGATI

1. 1l presidente del consiglio di amministrazione convoca il consiglio di ammini-
strazione, ne fissa ’ordine del giomo e provvede affinché adeguate informazioni
sulle materie iscritte all’ordine del giomo vengano fomite a tutti 1 consiglieri;
coordina inoltre 1 lavori del consiglio, verificando la regolarita della costituzione
dello stesso e accertando 1’identita e la legittimazione dei presenti e i risultati delle
votazioni.

2. 1l consiglio di amministrazione pud nominare tra i suoi membri uno o piu am-
ministratori delegati o un comitato esecutivo, fissando le relative attribuzioni e la
retribuzione.

ARTICOLO 20) RAPPRESENTANZA SOCIALE

1. La rappresentanza della societa di fronte ai terzi e anche in giudizio, con facolta
di agire in qualsiasi sede e grado di giurisdizione, anche sovranazionale o interna-
zionale e pure per giudizi di revocazione ¢ di cassazione ¢ di nominare all’uopo
avvocati ¢ procuratori alle liti, spetta, a seconda dei casi: (a) all’amministratore
unico; oppure (b) al presidente del consiglio di amministrazione ¢/o ai singoli
consiglieri delegati, ove nominati, e/o al presidente del comitato esecutivo, ove
nominato.

2. L’organo amministrativo pud nominare direttori, institori ¢ procuratori speciali
¢ puo pure deliberare che 1’uso della firma sociale sia conferito, sia congiuntamen-
te che disgiuntamente, per determinati atti o categorie di atti, a dipendenti della
societa ed eventualmente a terzi.

3. La rappresentanza della societa spetta anche ai direttori, agli institori € ai procu-
ratori, nei limiti dei poteri loro conferiti nell'atto di nomina.

ARTICOLO 21) AMMINISTRATORE UNICO

1. Quando I'amministrazione della socicta ¢ affidata all’amministratore unico,
questi riunisce in s¢ tutti 1 poteri ¢ le facolta del consiglio di amministrazione ¢ del
suo presidente salvo quanto di seguito indicato.

2. L amministratore unico ¢ munito dei poteri di ordinaria ¢ straordinaria gestione
della societa, fatta precisazione che per le operazioni immobiliari ed ipotecarie,
"alienazione dell’azienda di propricta sociale, 1’assunzione di mutui, finanzia-
menti ed affidamenti bancari, la prestazione di garanzie, le operazioni cambiarie
che non siano di semplice girata per lo sconto e per l'incasso, l'assunzione e
"alienazione di partecipazioni, ’amministratore unico potra agire soltanto in se-
guito alla preventiva apposita autorizzazione da parte dell’assemblea dei soci.
ARTICOLO 22) ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DI
CONTI

1. Nei casi in cui la legge lo imponga ovvero qualora lo decidano 1 soci, la societa
nomina un organo di controllo e/o un revisore.

2. L organo di controllo puo essere monocratico o collegiale, composto da tre sin-
daci effettivi e due supplenti; il revisore puo essere una persona fisica o una socie-
ta di revisione.
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3. La societa puo altresi decidere di affidare il controllo sulla gestione all'organo
di controllo ¢ la revisione legale dei conti al revisore.

4. Fermo quanto sopra, i poteri, le competenze, la durata ¢ la composizione
dell’organo di controllo e del revisore sono disciplinati, in quanto compatibili, dal-
le norme stabilite in tema di societa per azioni.

5. Le riunioni dell’organo di controllo collegiale possono tenersi per teleconferen-
za secondo quanto sopra previsto in tema di consiglio di amministrazione.

CAPO V - OBBLIGAZIONI

ARTICOLO 23)  OBBLIGAZIONI
1. La societa, con decisione assembleare dei soci, pud emettere titoli di debito, alle
condizioni ¢ nei limiti previsti dalla legge.

CAPO VI - ESERCIZI SOCIALI E BILANCIO

ARTICOLO 24)  ESERCIZI SOCIALI E UTILI

1. Gli esercizi sociali si chiudono al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.

2. 1l bilancio deve essere approvato entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura

dell’esercizio sociale; il bilancio puo tuttavia essere approvato entro 180 (centot-

tanta) giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale nel caso che la societa sia tenuta

alla redazione del bilancio consolidato ¢ quando lo richiedono particolari esigenze

relative alla struttura ¢ all’oggetto della societa.

3. Gli utili netti risultanti dal bilancio, sono ripartiti come segue:

a) il 5 (cinque) per cento al fondo di riserva legale, fino a che non sia raggiunto il
quinto del capitale sociale;

b) il residuo ai soci, in proporzione alle quote di capitale sociale rispettivamente
possedute, salvo diversa destinazione deliberata dall’assemblea in sede di ap-
provazione del bilancio cui tali utili netti si riferiscono.

CAPO VII - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

ARTICOLO 25)  SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

1. La societa si scioglie nei casi previsti dalla legge.

2. Nel caso di scioglimento della societa, 'assemblea fissa le modalita della liqui-
dazione e provvede alla nomina ed eventualmente alla sostituzione dei liquidatori
fissandone i poteri ed i compensi.

CAPO VIII - NORME FINALI

ARTICOLO 26) LEGGE APPLICABILE
1. Per tutto quanto non espressamente contemplato dal presente statuto, valgono le
disposizioni di legge in materia.

Milano, 7 novembre 2017.

Firmato Mario Notari
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Allegato ® B all'atto
in data.2.:0: 20
n<23s|—!

---------------- osaEaAnh

PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE

1) Societa partecipanti alla fusione -

Societa Incorporanie;

"SO.F.TER. S.p.A”

Sede legale; Forli (FO), Via Masiro Giargio n. 1

Codice fiscale e n. iscrizione Registro Imprese di Romagna-Forli-Cesena e Rimini;
09211800157

Repertorio Economico Amministrativo: 233925

Capitale sociale: euro 10.000.000,00 interamente versato

Societa con unico socio

Societa Incorporande:

"POLYMIA S.R.L."

Sede legale: Forli (FO), Via Mastro Giorgio n, 1

Codice fiscale e n. iscrizione Registro Imprese di Romagna-Forfi-Cesena e Rimini:
02339720183

Repertorio Economico Amministrativo; 326301

Capitale sociale: euro 700.000,00 interamente versato

Societa con unico socio

*Pozzi Plast S.R.L”

Sede legale; Castel Goffredo (MN), Via Danimarca n. 13

Codice fiscale e n. iscrizione Registro Imprese di Mantova: 00532500204
Repertorio Economico Amministrativo; 137372

Capitale sociale: euro 20.000,00 interamente versato

Societa con unico socio

2) Statuto della Societa Incorporante }
La Saocieta Incorporante, contestualmente alla decisione di fusione ai sensi delfarl. 2502

c.c., deliberera la sua trasformazione in societa a responsability limitata, con efficacia
immediata, e adottera pertanto un nuovoe testo di statuto sociale.

i testo di statuto sociale delta Societa Incorporante adottato nel contesto della suddetta
trasformazione non subira modificazioni ulteriori per effetio della fusione, ad eccezione
delle modificazioni degli articoli 1 (Denominazione) e 2 (Oggetto sociale), il tutto secondo
il testo di statuto che qui si allega sotto la lettera "A”.

3) Rapporto di cambio

4) Modalita di assegnazione delle azioni

5} Data dalla quale tali azioni partecipano agli utili

In considerazione del fatto che la Societa Incorporante detiene la totalita del capitale so-
ciale delle Societa Incorporande “POLYMIA S.R.L.” e "Pozzi Plast S.R.L.", la fusione ver-
ra realizzata senza aumento di capitale della Societa Incorporante e senza rapporto di
cambio delle partecipazioni di ciascuna delle Societa Incorporande.

Per tali motivi, e a condizione del permanere di tali presupposti sino all'atto di fusione,
non vengono fornite le indicazioni di cui all'art. 2501-fercomma 1, nn.3,4e 5, c.c

1 | A
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6) Data a decorrere dalla guale le operazioni della societs incorporata saranno im-
putate al bilancio della societa incorporante

La fusione avra efficacia a partire dalla data del 1 gennaio 2018 ovvero, se successiva,
alla data in cui sara stata eseguita Vultima delle iscrizioni prescritte dalPart. 2504 c.c.
{("Data di Efficacia®).

Le operazioni delle Societa Incorporande saranno imputate al bilancio della Sacieta In-
corporante a decorrere dal giorno 1 gennaio 2018, dandost atto che tutle le societa par-
tecipanti alla fusione chiudono i propri esercizi al 31 dicembre. La stessa data sara con-
siderata data di decorrenza per gl effetti di cui all'articolo 172, comma 9, del D.P.R. 22
dicembre 1986 n. 917.

7) Trattamento eventualmente riservato a particolari categorie di soci e ai posses-
sori di titoli diversi

Non esistono particolari categorie di soci 0 possessori di titoli diversi.

8) Vantaqai particolari eventualmente proposti a favore degli amministratori delle
societd partecipanti alla fusione

Non € previsto alcun vantaggio o beneficic particolare per gli amministratori delle societa
partecipanti alla fusione.

LA R A N

Allegato;
A" Nuovo statuto della societd SO.F.TER. S.r.l. post fusione.

LA N N

Milano, 6 novembre 2017,

Per SO.F.TER. 5.p.A.
L'amministratore delegato: !

-

!

25 ' §
- . 1

Giacomo Vitarelli :

Per Pozzi Plast S.r.l.
L'amminisiratore delegato:

Per POLYMIA S.R.L.
L'amministratore delegato:

e

C//?B%c;);no Vitarelli
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STATUTO DI SOCIETA A RESPONSABILITA’ LIMITATA

CAPO 1 - DENOMINAZIONE, OGGETTOQ, DURATA E SEDE

ARTICOLO 1) DENOMINAZIONE

I. E costituita la societd a responsabilita limitata denominata “SO.F.TER, S.r.1.”.
ARTICOLO 2) OGGETTO SOCIALE !
1. La societd ha per oggetto le seguenti attivita:

a) Pattivita di produzione, trasformazione, lavorazione, estrusione, commercializ-
zazione, impottazione e esportazione di prodotti nel settore delle materic plasti-
che, ivi inclusi compounds termoplastici a base elastomerica & plastomerica, dei
tecnopolimeri, delle fibre sintetiche, artificiali e naturali, nel settore tessile, nel
settore della chimica e nel settore delle materie coloranti ¢ articoli in genere, la re-
lativa compravendita di macchinario ed attrezzature, {o studio, la creazione, lo
sfruttamento econoiico di brevetti industriali e di know-how in genere;

b) Ia gestione di processi produttivi completi, compresa Ja conduzione a qualsiasi
titolo di impianti industriali e fabbriche; Ja societd potra inoltre provvedere alla
progettazione e realizzazione di stabilimenti “chiavi in mano” da cedere a terzi sia
in Italia che ail’estero.

ARTICOLO3)  DURATA DELLA SOCIETA

1. La durata della societd & fissata fino al 31 (trentuno) dicembre 2050 (duemila-
cinquanta).

ARTICOLO 4) SEDE SOCIALE

1. La societd ha sede in Forli; ’organo amministrativo pud istituire, modificare o
sopprimere, in ltalia e all’estero, filiali, succursali, agenzie o unitd locali comumn-
que denominate.

2. La decisione di istituire, modificare. o sopprimere sedi secondarie compete
all’assemblea dei soci.

CAPO 1 - CAPITALE, AZIONL STRUMENTI FINANZIAR] E
FINANZIAMENTT DEI SOCI

ARTICOLO 5) CAPITALE SOCIALE E CATEGORIE D1 AZIONI

1. 1l capitale sociale ¢ di Euro 10.000,000,00 (diecimilioni virgola zero zero).

2. H capitale sociale pud essere aumentate mediante offerta di nuove partecipazio-
ni a terzi,

ARTICOLO 6)  FINANZIAMENTI DEI SOCI ALLA SOCIETA

1. T conferimenti dei soci possono avere ad oggetto ogni elemento patrimoniale
consentito daila legge. i
2. 1 soci possono finanziare la societd con versamenti fruttiferi o infruttiferi, in ;
conto capitale o altro titolo, anche con obbligo di rimborso, in conformits alie

G
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previsioni del presente statuto e delle vigenti disposizioni normative e regolamen-
tari, salvo quanto disposto dall’art. 2467 c.c.
3. | finanziamenti con diritto a restituzione della somma versata possono essere
effettuati a favore della societd esclusivamente daj soci che risultino iscritti nel
Registro delle Imprese da almeno 3 (tre) mesi e detengano una partecipazione al
capitale pari almeno al 2 (due) per cento del’ammontare del capitale nominale
quale risulta dall’ultimo bilancio approvato, anche non in proporzione alle rispet-
tive quote di partecipazione al capitale sociale, comunque nei limiti & con le mo-
dalita che siano imposti dalia nonmativa tempo per tempo in vigore.
4. Salvo diversa determinazione, i versamenti effettuati dai soci a favore della so-
cietd devono considerarsi infruttiferi,
ARTICOLO 7) PARTECIPAZIONI - TRASFERIMENTC DELLE
PARTECIPAZIONI - CLAUSOLA D1 PRELAZIONE
I, Le partecipazioni sociali rappresentano una quota del capitale.
2. Le partecipazioni sociali sono liberamente divisibili e trasferibili,
ARTICOLOC 8) RECESSO DEL SGCIO
1. 1 soci hanno diritto di recedere nei casi e con gli effetti previsti dalla legge.
2. I} recesso viene esercitato mediante lettera raccomandata spedita alla societd,
3. Salve le ipotesi in cui il diritte di recesso non dipenda dal verificarsi di una spe-
cifica causa, Ja spedizione della raccomandata deve avvenire, a pena di decadenza,
entro quindici giorni decorrenti: (a) dalliscrizione nel registro delle imprese della
deliberazione che ne & causa: ovvero, (b) dal momento in cui i socio ha avuto co-
noscenza della causa di recesso, se la specifica causa non consiste in una delibera-
zione.
4, Fatto salvo quanto disposto dalla legge, non vi sono cause convenzionali di
esclusione dei soci.

CAPO [ - ASSEMBLEA DEI SOCI

ARTICOLO 9) LUOGO DI CONVOCAZIONE

1. L’assemblea & convocata nel Comune dove ha sede la societd oppure altrove,
purché in italia, in altro Stato membro del’Unione Europea o negli Stati Uniti
d’America,

ARTICOLO 10) CONVOCAZIONE

1. Lassemblea & convocata ogniqualvelta 'organo amministrative lo ritenga ne-
cessatio od opportuno.

2. L’asseinblea & convocata mediante avviso spedito ai soci e da essi ricevuto al-
meno 8 (otto) giorni prima del giorno fissato per I’assemblea. L’avviso pud essere
redatto su qualsiasi supporto (cartaceo o magnetico) e pud essere spedito con
qualsiasi sistema di comunicazione (compresi il telefax ¢ 1a posta elettronica).
ARTICOLO 1)  INTERVENTO IN ASSEMBLEA

v
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1. Hanno diritto ad intervenire all’assemblea coloro che risultano iscritti nel Regi-
stro delle Iinprese. Ciascun socio avente diritto ad intervenire pud farsi rappresen-
tare, anche da un nen socio, purché con delega rilasciata per iscriito,
2. L’assemblea pud svoigersi anche con gli intervenuti dislocati in pity luoghi, con-
tigui o distanti, audio/video collegati (il collegamento solo in via sudio & consenti-
to unicamente quande la compagine sociale non risulti composta da pit di venti
soci, come da risultanze del Registro delle Imprese), a condizione che siano rispet-
tati il metodo collegiale e i principi di buona fede e di parita di trattamento dei so-
ci. In particolare, & necessario che:

a) sia consentlto ai presidente dell’assemblea, anche a mezzo del proptio ufficio
di presidenza, di accertare inequivocabilimente ["identita e ia legittimazione de-
gli intervenuti, regolare lo svolgimento deli’adunanza, constatare e proclamare
i risultati della votazione:

b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gl eventi
assembleari oggetto di verbalizzazione;

¢} sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione e

alla votazione simultanea sugli argomenti all’ ordine del giorno;

d) ove non st tratti di assemblea totalitaria, vengano indicati nell’avviso di convo-
cazione i lioghi audio/video collegati a cura delfa societd, nei quali gli interve-
nuti possano affiuire, dovendosi ritenere svolta la rivnione nel luogo. ove siano
presenti il presidente e il soggetto verbalizzante,

3. E consentita I'espressione del voto mediante corrispondenza.
ARTICOLO 12) CONSULTAZIONE SCRITTA E CONSENSO PER
ISCRITTO
I, Le decisioni dei soci possono essere adottate, nei limiti previsti dalla legge, an-
che mediante consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto,
a condiziore che siano rispettati i principi di buona fede e di parita di trattamento
dei soci, ed in particolare & condizione che: (a) dai documenti sottoscritti dai soci
risulti con chiarezza I’argomento oggetto della decisione ¢ il consenso alla stessa;
(b) ad ogni socio sia concesso di partecipare alle decisioni € tutti gli amministrato-
ri e sindaci, se nominati, siano informati della decisione da assumere; (c) sia assi-
curata Pacquisizione dei documenti sottoseritti agli atti della societs e la trascri-
zionhe della decisione nei libri sociali, con Pindicazione della data in cui essa si &
perfezionata e in cui & stata trascritta, (d) sia rispeitato il diritio, in quanto spettan-
te agli amministratori ed ai soci in virth dell’art. 2479 c.¢., di richiedere che la de-
cisione sia adottata mediante deliberazione assembleare,

ARTICOLO 13)  PRESIDENZA

L. La presidenza dell’assemblea spetta all’amministratore unico o al presidente

dell’organo amministrativo oppure, in mancanza, da altra persona designata dagli

intervenuti a maggiorarza semplice del capitale presente,

i
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2. 1 presidente dell’assemblea & assistito da un segretario designato
dall’assemblea a maggioranza semplice del capitale presente.

3. Ove prescritto dalla legge e pure in ogni caso 'organo amministrativo lo ritenga
opportuno, Je funzioni di segretario sono attribuite a un notaio designato
dall’organo amministrativo medesimo.

4. Il presidente dell’assemblea verifica la regolarita della costituzione
delP’assemblen, accerta 'identitd e la legittimazione dei presenti, regola il suo
svolgimento e accerta i risultati delle votazioni; di tutio quanto precede viene dato
conto nel verbale dell’adunanza, che egli sottoscrive dopo aver svolto attivita di
supervisione durante la sua redazione.

ARTICOLO 14) MAGGIORANZE

1. Le deliberazioni assembleari ¢ le decisioni dei soci sono assunte con il voto fa-
" vorevole della maggioranza del capitale sociale

ARTICOLC 15)  IMPUGNAZIONE DELLE DELIBERAZIONI
ASSEMBLEARI

1. L’impugnazione delle deliberazioni assembleari pud esscre proposta dai soci
nei limiti e con e modalita di legge.

CAPO IV —- ORGANO AMMINISTRATIVQ, RAPPRESENTANZA SOCIALE,
CONTROLLI

ARTICOLO 16) AMMINISTRAZIONE DELLA SOC] ETA

[, La societd pud essere amministrata, alternativamente, su decisione dei soci in
occasione della relativa nomina: (a) da un amministratore unico; (b) da un consi-
glio di amministrazione composto da un minimo di 2 (due) a un massimo di 9
(nove) membri; (c) da due o pil: amministratori con poteri disgiunti o congiunti,

2. Qualora vengano nominati due o pid amministratori senza alcuna indicazione
relativa alle modalita di esercizio dei poteri di amministrazione, si intende costi-
tuito un consiglio di amministrazione.

3. Gli amministratori possono anche non essere soci € durano in carica per ire
esercizi (con scadenza in  coincidenza dell’assemblea convocata  per
Papprovazione del bilancio del terzo esercizio della loro carica) o per it minor pe-
riodo che sia fissato nell’atto costitutivo o dall’assemblea all’atto della nomina; in
mancanza di fissazione di termine, essi durano In carica per tre esercizi (sermpre
con scadenza in coincidenza dell'assemblea convocata per I'approvazione del bi-
lancio del terzo esercizio della loro carica).

4, La revoca di uno o pilt amministratori pud essere deliberata anche in assenza di
givsta causa, salvo il diritto dell’amministratore revocato al risarcimento del dan-
ro se la revoca avviene senza giusta causa,
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5. Qualora il Consiglio sia composto di due soli membri, si verificherd la deca-
denza automatica dell’organo amminjstrativo in caso di disaccordo sulla revoca
dell” Amministratore Delegato, ove nominato,

3. Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o pill amministratori, il Con-
sighio provvede alla loro temporanea sostituzione, 1 Consiglieti cosi nominati re-
stano in carica fino alla successiva assemblea e quelli nominati dall’assembiea du-
rano in carica per il tempo che avrebbero dovuto rimanervi gli Amministratori da
essi sostituiti.

Tuttavia, se per dimissioni o per altre cause viene a mancare la maggioranza degli
Amministratori, si intende decaduto Pintero Consiglio e deve subito convocarsi
assemblea per Ja nomina dei nuovi Amministratori.

6. Gli amministratori sono rieleggibili,

7. Il consiglio di amministrazione elegge tra i suoi membri il presidente a maggio-
ranza assoluta dei suoi componenti, a meno che la funzione di presidenza sia attri-
buita a uno dei componentt dell’organo amministrativo ali’atto della sua nomina;
con le medesime modalita possono essere nominati anche uno o pill vice presiden-
ti cui sono attribuiti i poteri di sostituzione del presidente in caso di sua assenza o
impedimento, secondo le modalita stabilite ajlatto detla loro nomina,

8. Ai componenti defl’organo amministrativo spetta il rimborso delle spese sop-
portate per ragioni del loro ufficio.

9. Pud essere assegnato, per ogni singolo esercizio o per pil esercizi, un compenso
ai componenti dell’organo amministrativo; agli stessi pud inoltre essere attribuita
un’indennitad di cessazione di carica, costituibile anche mediante accantonamenti
periodici & pure con sistemi assicurativi o previdenziali. If compenso e "indennita
di cessazione di carica possono essere costituiti in tutto o in parte da una parteci-
pazione agli utili o dallattribuzione del diritto di sottoscrivere a prezzo predeter-
minato quote di futura emissione.

10, La rimunerazione degli amministratori investiti di particolari cariche & stabilita
dal consiglio di amministtazione, sentito il parere dell’otgano di controllo, ove
nominato. L’assemblea pud determinare un importo complessivo per la remunera-
zione di tutti gli amministratori, inclusi quelli mvestiti di particolari cariche.
ARTICOLO 17) ADUNANZA E DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO Dl
AMMINISTRAZIONE

1. Ii consiglio d’amministrazione si raduna, sia nella sede sociale, sia altrove, tutte
le volte che il presidente lo giudichi necessario o quando ne sia fatta richiesta
scritta da almeno un terzo dei suoi membri,

2. 11 consiglio viene convocato dal presidente con avviso da spedirsi almeno 5
(cinque) giorni prima deil’adunanza a ciascun componente def consiglio di ammi-
nistrazione, nonché ai sindaci effettivi e, nei casi di urgenza alineno 48 (quarantot-
to) ore prima. L’avviso pué essere redatto su gualsiasi supporto (cartaceo o ma-
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ghetico) e pud essere spedito con qualsiasi sistema di comunicazione (compresi il

telefax e la posta elettronica}.

3. Il consiglio di amministrazione & comunque validamente costituito ed atto a de-

liberare qualora, anche in assenza delle suddette formalitd, siano presenti tutti i

membri del consiglio stesso e tutti i componenti del collegio sindacale, fermo re-

stando il diritto di ciascuno degli intervenuti di opporsi alla discussione degli ar~
gomenti sui quali non si ritenga sufficicntemente informato.

4. Le adunanze del consiglio di amministrazione possono svolgersi anche con gli

intervenuti dislocati in piti luoghi, contigui o distanti, audio/video o anche solo

audio collegati, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale & i principi di

buona fede & di parita di trattamento dei consiglieri. In patticolare, & necessario

che:

a) sia consentito a} presidente di accertare inequivocabilmente I’identita ¢ la legit-
timazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e
proclamare | risultati della votazione;

b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
oggetto di verbalizzazione;

c) sia consentito agli intervenuti di scambiarsi documentazione e comunque di
partecipare in tempo reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli ar-
gomenti all’ordine del giorno;

d) a meno che si tratti di adunanza totalitaria, vengano indicati nefi’avviso di con-
vocazione i luoghi audio/video coliegati a cura della societd, nei quali gli inter-
venuti possano affluire, dovendosi titenere svolta la riunione nel luogo ave sia-
no preseti il presidente e il soggetto verbalizzante.

5. Per la validitd delle deliberazioni del consiglio si richiede ia presenza della
maggioranza dei suoi membyi in carica.
6. Le deliberazioni de!l’organo amministrativo sono adottate con il voto favorevo-
le della maggioranza assolufa degli amministratori in carica; il consigliere astenu-
to si considera presente alla votazione. In caso di parita di voti, ia deliberazione
proposta si intende approvata o non approvata a seconda di come ha votato chi
presiede la seduta, salvo che il Consiglio sia composto da due membri nel qual ca-
so si intende respinta,

7. 1l voto non pud essere dato per rappresentanza né per cotrispondenza,

8. 1| verbale delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio di amministrazione

deve essere tempestivamente redatto ed & sottoseritto dal presidents e dal segreta-

tio,

9.1 verbale deve indicare:

a) la data dell’adunanza;

b) anche in allegato, Pidentita dei partecipanti;

¢) su richiesta dei membri dell*organo amministrativo, le foro dichiarazioni perti-
nenti all’ordine del giomo;

2
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d) le modalita e il risultato delle votazioni;

e deve consentire, anche per allegato, I'identificazione dei favorevoli, degli aste-
nuti o det dissenzienti,

10. Ove prescritto dalla legge e in ogni caso in cul I'organo amministrativo lo ri-
tenga opportuno, le funzioni di segretario sono attribuite 2 un notaio designato
dall’organo amministrativo medesima,

11. Le decisioni del consiglio di amministrazione, nei limiti previsti dalla legge,
possono anche essere adottate mediante consultazione scritta, ovvero sulla base
del consenso espresso per iscritto, a condizione che: (a) sia assicurato a ciascun
amministiatore il diritto di partecipare alla decisione e sia assicurata a tutti gli
aventi diritto adeguata informazione; (b) dai documenti sottoscritti dagli ammini-
stratoti risultino con chiarezza l'argomento oggetto della decisione ed il consenso
alla stessa, da parte defla maggioranza degli amministratori in carica; (c) siano tra-
scritte senza indugio le decisioni nel libro delle decisioni degli amministratori e
sia conservata agli atti della societa la relativa documentazione; (d) sia concasso
ad almeno due amministratori di richiedere "assunzione di una deliberazione in
adunanza collegiale.

ARTICOLO 18)  POTERI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1. Il consiglio di amministrazione & investito dei pils ampi poleri per la gestione
ordinaria e straordinaria della societd, senza eccezione di sorta, € ha facoltd di
compiete tutti gli atti che ritenga opportuni per I'attuazione ed il raggiungimento
degli scopi sociali, esclusi soltanto quelli che Ja legge o il presente statuto riserva-
no in modo tassativo all’assemblea.

ARTICOLO 197  PRESIDENTE, COMITATO ESECUTIVO,
AMMINISTRATORI DELEGATI :

1. Il presidente del consiglio di amministrazione convoea il consiglio di ammini-
strazione, ne fissa P'ordine del giorno ¢ provvede affinché adeguate informazioni
sulle materie iscritte all’ordine del giomo vengano formite a tutti i consiglieri;
coordina inoltre i lavori del consiglio, verificando la regolarita della costituzione
dello stesso e accertando U"identita e la legittimazione dei presenti e i risultati delle
votazioni,

2. 1l consiglio di amministrazione pud nominare tra i suoi membri uno o pit am-
ministratori delegati o un comitato esecutivo, fissando le relative attribuzioni e la
retribuzione,

ARTICOLO 20) RAPPRESENTANZA SOCIALE

1. La rappresentanza della societa di fronte ai terzi e anche in giudizio, con facolta
di agire in qualsiasi sede e grado di giurisdizione, anche sovranazionale o interna-
zionale e pure per giudizi di revocazione e di cassazione ¢ di nominare all’vopo
avvocati ¢ procuratori alle liti, spetta, a seconda dei casi: (a) all’amministratore
unico; oppure (b) al presidente del consighio di amministrazione e/o ai singoli

o
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consiglieri delegati, ove nominati, ¢/o al presidente del comitato esecutivo, ove
nominafo.

2. L’organo amministrativo pud nominare direttori, institori e procuratori speciali
& pud pure deliberare che 1’uso della firma sociale sia conferito, sia congiuntamen-
te che disgiuntamente, per determinati atti o categorie di atti, a dipendenti della
socictd ed eventualmente a terzi.

3, La rappresentanza della societd spetia anche ai direttori, agli institori e ai procu-
rator, nei limiti dei poteri loro conferiti nelf'atto di nomina.

ARTICOLO 21) AMMINISTRATORE UNICO

1. Quando 'amministrazione della societd & affidata al’amministratore unico,
questi riunisce in sé tutti i poteri ¢ le facolta del consiglio di amministrazione e del
stio presidente salvo quanto di seguito indicato.

2. L’amministratore unico & munito dei poteri di ordinaria e straordinaria gestione
della societs, fatta precisazione che per le operazioni immobiliari ed ipotecarie,
[alienazione dell’azienda di proprietd sociale, P'assunzione di mutui, finanzia-
menti ed affidamenti bancari, la prestazione di garanzie, le operazioni cambiarie
che non siano di semplice gitata per lo sconto ¢ per ['incasso, l'assunzione e
Palienazione di partecipazioni, 'amministratore unico potra agire soltanto in se-
guito alla preventiva apposita autorizzazione da parte dell’assemblea dei soci.
ARTICOLO 22) ORGANO Di CONTROLLO E REVISIONE LEGALE Dl
CONTH

1. Nei casi in cui la legge lo imponga ovvero qualora lo decidano i soci, Ja societa
nemina un organo di controllo e/o un revisore,

2. 1.’organo di controllo pud essere monocratico o collegiale, composto da tre sin-
daci effettivi ¢ due supplenti; il revisore pud essere una persona fisica o una socie-
ta di revisione.

3. La societd pud altresi decidere di affidare il controlle sulla gestione all'organo
di controflo e Ia revisione legale dei conti al revisore,

4. Fermo quanto sopra, 1 poteri, le competenze, la durata e la composizione
def)organo di conirollo e del revisore sono disciplinati, in quanto compatibili,
dalle norme stabilite in tema di societ per azioni.

5. Le riunioni dell’organo di controllo collegiale possono tenersi per teleconferen-
za secondo quanto sopra previsto in tema di consiglio di amministrazione.

CAPO V — OBBLIGAZION]
ARTICOLO23) OBBLIGAZIONI
1. La societd, con decisione assembleare dei soci, pud emettere titoli di debito, alle

condizioni ¢ nei limiti previsti dalla legge.

CAPO VI - ESERCIZI SOCIALI E BILANCIO

g
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ARTICOLO 24)  ESERCIZI SOCIALI E UTILI

L. Gli esercizi sociali si chiudono al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.

2. 1i bilancio deve essere approvato entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura

delPesercizio sociale; il bilancio pud tuttavia essere approvato entro 180 {centot-

tanta) giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale nel caso che la societs sia tenuta .

alla redazione del bilancio consolidato e quando lo richiedono particolari esigenze i

relative alla struttura e ali’oggetto detla societa,

3. Gli utili netti risultanti dal bilancio, sono ripartiti corme segue:

a) il 5 {cinque) per cento al fondo di riserva legale, fino a che non sia raggiunto il
quinto del capitale sociale;

b) il residuo ai soci, in proporzione alle quote di capitale sociale rispettivamente
possedute, salvo diversa destinazione deliberata dalPassemblea in sede di ap-
provazione del bilancio cui tali utili netti si riferiscono.

CAPO Vi - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

ARTICOLO 25)  SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

1. La societa si scioglie nei casi previsti dalla legge.

2. Nel caso di scioglimento della sociotd, I'assemblea fissa le rodalitd della Jiqui-
dazione ¢ provvede alla nomina ed eventualmente alla sostituzione dei liquidatori
fissandone i poteri ed | compensi.

CAPO VIII-NORME FINALI

ARTICOLO 26) LEGGE APPLICABILE
1. Per tutta quanto non espressamente contemplato dal presente statuto, valgone le
disposizioni di legge in materia,
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PROGETTO DI SCISSIONE PARZIALE PROPORZIONALE
A FAVORE DI SOCIETA’ CONTROLLANTE PREESISTENTE E DI SOCIETA
BENEFICIARIA DI NUOVA COSTITUZIONE

1) Societa partecipanti alla scissione
Societa Scissa: .

“SO.F.TER. $.p.A.”

Sede legale: Forli (FC), Via Mastro Glorgio n. 1

Codice fiscale e n. iscrizione Registro Imprese della Romagnha-Forli-Cesena e Rimin:
09211800157

Repertorio Economico Amministrativo: 233925

Capitale sociale; euro 10.000.000,00 interamente versato

Societa con unico socio, interamente posseduta da Celanese Sales italy S.r.l,

Societa Beneficiarie:

“Celanese Sales ltaly S.r.l.”

Sede legale: Milano (Mi), Via Caldera n, 21

Codice fiscale e n. iscrizione Registro Imprese di Mitano: 12515450158

Repertorio Economico Amministrativo: 1561354

Capitale sociale: euro 100.000,00 interamente versato

Societa con unico socio, soggetta ad attivita di direzione e coordinamento da parte di
Celanese GmbH

{"Celanese Sales lfaly")

"Celanese Services ltaly S.r.L.”,

Sede legale: Forli (FC), Via Mastro Giorgio n. 1
Capitale sociale: euro 10.000,00 interamente versato
Societa di nuova costituzione per effetto della scissione
("Celanese Services ltaly”)

2) Condizione sospensiva
I perfezionamento dell'operazione di scissione & subordinato, oitre che

allapprovazione da parte delle assemblee straordinarie delie societd partecipant,
allintervenuta efficacia dell'operazione di fusione mediante incorporazione delfle socie-
ta “POLYMIA S.R.L." e "Pozzi Plast S.R.L." nella Societa Scissa (la “Fusione®), di cui
al progetto approvato in data odiema daila Societa Scissa (il “Progetto di Fusione”),
nonché alla preventiva trasformazione di quest'ultima in societa a responsabilita limita-
ta, come previsto nel Progetto di Fusione,

3) Statuti delle societa partecipanti alla scissione

Statuto della Societa Scissa
La Societd Scissa, contestualmente alla decisione di scissione ai sensi dellart. 2502
c.c., come richiamato dalfart. 2506-ter, comma 5, c.c. deliberera la sua trasformazione
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in societa a responsabilita limitata, con efficacia immediata, ed adottera pertanto un i
nuovo statuto,

Lo statuto della Societa Scissa che entrera in vigore con l'efficacia della fusione non
subira modifiche per effetio della scissione, ad eccezione della modificazione
dell'articolo 2 (Oggetto sociale), il tutto secondo il testo di statuto che qui si allega sotto
la lettera "A”.

il capitale sociale della Societa Scissa non subira modifiche non rendendosi necessa-
ria alcuna ridguzione di capitale, in quanto il valore netto contabile degli elementi patri-
moniali da assegnare alle Societd Beneficiarie comporiera unicamente ia riduzione
delle riserve disponibili della Societa Scissa per un corrispondente importo.

Statuto della Societa Beneficiaria Celanese Sales italy
Lo statuto defla Societa Beneficiaria Celanese Sales italy, che qui si allega sotto la let-
tera "BY, non subird modifiche per effetio della scissione.

Statuto delia Societd Beneficiaria Celanese Services ltaly

La Societa Beneficiaria Celanese Services ltaly verra costituita contestualmente alia
stipula dell'atto di scissione e adottera il testo di statuto che si allega al presente pro-
getto sotto la lettera "C”, unitamente al relativo atto costitutivo. Il socio unico della So-
cieta Beneficiaria Celanese Services Haly sara il medesimo socio unico della Societa
Scissa, con i medesimi diritti.

4) Rapporto di cambio

Trattandosi di scissione parziale proporzionale, sul presupposto che alla Data di Effi-

cacia (come infra definita) il capitale sociale della Sociefa Scissa continui ad essere :

detenuto interamente dal suo socio unico: !

a) al socio unico della Societa Scissa, Celanese Sales Htaly, sara attribuita una par-
tecipazione pari allintero capitale della Sociefa Beneficiaria Celanese Services
ltaly di nuova costituzione;

b) al medesimo socio unico della Societa Scissa, Celanese Sales italy, non verran-
no invece assegnate parecipazioni a fronte dell'attribuzione patrimoniale dalla
Societa Scissa alla Societd Beneficiaria Celanese Sales ltaly, in considerazione
del fatto che essa attuaimente gia detiene lintero capitale della Societa Scissa.

In dipendenza di quanto sopra, non viene determinato alcun conguaglio in denaro.

§) Modalita di assegnazione delle azioni o delle guote
La partecipazione della Societa Beneficiaria Celanese Services ltaly verra assegnata

automaticamente per effetto della scissione a Celanese Sales ltaly, mediante iscrizio-
ne nel Registro delle Imprese dell'atto di scissione,

6) Data di decorsenza nella partecipazione agli utili delle guote delle Societa Be-

neficiarie assegnate al socio della Societd Scissa
La scissione avra efficacia, ai sensi dell'art. 2506-quater c.c., dal giorno delf'ultima del-

le iscrizioni dellatto di scissione neffufficio del Registro delle Imprese in cul sono iscrit-
te le Societad Beneficiarie ("Data di Efficacia’).
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La partecipazione nella Societa Beneficiaria Celanese Services ltaly avra godimento a
pattire daila Data di Efficacia.

7) Data a decorrere dalla guale le operazioni della Societa Scissa saranno impu-
tate af bilancio delle Societd Beneficiarie

Le operazioni della Societa Scissa relative a quanto oggetto dell'assegnazione a favo-
re delle Societd Beneficiarie saranno imputate nel bilancio di queste ultime, secondo
lassegnazione di cui infra, dalla Data di Efficacia, anche ai fini degli effetti di cui
allarticolo 173 D.P.R. 917/1986 (come modificato dal d.Igs. 344/2003).

8) Trattamento eventualmente riservato a particolari categorie di soci e ai pos-
sessori di titoli diversi
Non esistono particolari categorie di soci o possessori di titoli diversi.

9) Vantagqi particolari eventualmente proposti a favore degli amministratori del-

le Societd Beneficiatie
Non & previsto alcun vantaggio o beneficio particolare per gli amministratori delle so-
cieta partecipanti alla scissione.

10) Descrizione dedli elementi pafrimoniall da assegnare alle Societ Beneficla-
rie

Al sensi del primo comma deltart. 2506-bis c.c. viene indicata P'esatta descrizione degfi
elementi patrimoniali da assegnare alle Societa Beneficiarie,

10.1 Elementi patrimoniali da assegnare alla Celanese Sales Ital

Alla Societa Beneficiaria Celanese Sales Maly sara trasferito, per effetto della scissio-
ne, l'intero ramo di azienda afferente I'attivita di distribuzione e vendita di prodotti chi-
mici, polimerici e di plastica (il ‘Ramo Vendite”).

Pertanto, verranno trasferiti per effetto della scissione:

a)  tutti gli elementi patrimoniali attivi appartenenti al Ramo Vendite, ivi inclusi i crediti
nei confronti dei clienti;

b) i contratti di lavoro subordinato con i dipendenti elencati tramite matricole
nell’allegato sub “D”;

¢} tutli i contratti e rapporti commerciali con clienti, in particolare quelli identificati
nel‘allegato sub “E";

d) tutti i contratti e rapporti con agenti di vendita o distributori, in particolare quelli
identificati nell'allegato sub “F";

e) tutti gli elementi passivi del Ramo Vendite appartenenti ai suddetti elementi pa-
trimoniali e rapporti contrattuali, ivi incluso il debito esistente in base alle disposi-
zioni di legge e agli accordi contraltuali collettivi e individuali vigenti, nei confrontj
dei lavoratori dipendenti trasferiti per effetto delia scissione;

f)  leventuale disavanzo emerso dalla precedente fusione nella misura in cui appar-
tenga ai suddetli elementi patrimoniali attivi e passivi.

10.2 Elementi patrimoniali da assegnare alla Celanese Services italy

Alla Societa Beneficiaria Celanese Services ltaly sara trasferito, per effetto della scis-
sione, lntero ramo di azienda afferente allattivita di servizi a supporto della produzio-
ne e della vendita, in particolare Fattivita di ricerca e sviluppo, marketing, gestione e
controllo di qualita, logistica, servizi contabili e finanziari, risarse umane, ambiente, sa-
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lute e sicurezza, servizi e sistemi informatici, gestione ed eccellenza operativa, ap-
provvigionamenti di materiali e servizi (il "‘Ramo Servizi").

Pertanto, verranno trasferiti per effetto della scissione:

a) tuiti gli elementi patrimoniali attivi del Ramo Servizi, ivi incluse le immobilizzazioni
materiali riportati nell'allegato sub “G”,

b) i contratti di lavoro subordinato con i dipendenti elencati tramite matricole
neli'aliegato sub "H;

c) tuttiicontratti e rapporti commerciali attenenti al sopradescritto Ramo Servizi;

d) tutti i brevetti industriali, formule, marchi, diritti di proprietd inteliettuale e industria-
le o di know-how in genere, sia registrati che non registrati

e) tulti gli elementi passivi del Ramo Servizi appartenenti ai suddetti elementi patri-
moniali e rapporti contrattuali, ivi incluso il debito esistente in base alle disposi-
zioni di legge e agli accordi contrattuali collettivi e individuali vigenti, nei confronti
dei lavoratori dipendenti trasferiti per effetto della scissione;

f)  feventuale disavanzo emerso dalla precedente fusione nella misura in cui appar-
tiene ai suddetti elementi patrimoniali attivi e passivi;

g) cassa e liquidita per un importo alimeno pari a quanto necessario affinché il patri-
monio netto contabile trasferito alla Societa Beneficiaria Celanese Services Haly
sia pari a euro 10.000,00.

Senza pregiudizic alla generalitd di quanto precede, non saranno oggetto di trasferi-
mento per effetto della scissione | contratti elencati nelfallegato sub “1".

Si precisa che I'esatta composizione degli elementi patrimoniali oggetto di trasferimen-
to per scissione alle Societa Beneficiarie Celanese Sales ltaly e Celanese Services lta-
ly sara suscettibile di evoluzione in relazione alla normale dinamica dell'atlivita azien-
dale svoltasi successivamente alla data di redazione del presente progetto di scissio-
ne. A tale riguardo, si precisa che gii elementi patrimoniali esistentj alla Data di Effica-
cia delfa scissione verranno trasferiti alle Societd Beneficiarie Celanese Sales italy e
Celanese Services Italy in base ai medesimi criteri utilizzati per la stesura del presente
progetto di scissione, ossia considerando I'attinenza di ciascun elemento al soprade-
scritto ramo setvizi,

Entro la data dell'atto di scissione verra redatto un bilancio di verifica dal quaie risulte-
ranno | valori contabili alia data del 31 oftobre 2017, degli elementi patrimoniali cosi
trasferiti alle Societa Beneficiarie della Scissione.

Il patrimonio netto contabile assegnato alla Societa Beneficiaria Celanese Sales ltaly
sara imputato interamente a riserva.

il patrimonio netto contabile assegnato alla Societa Beneficiaria Celanese Services lta-
ly sara imputato a capitale sociale per euro 10.000,00 e a riserva per l'eccedente am-
montare, dandosi atto che, in virty di quanto previsto nella lett, g) del presente para-
grafo 10.2, il patrimonio netto contabile trasferito alla Societd Beneficiaria Celanese
Services ltaly sara almeno di euro 10.000,00.
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Allegati:

IAJ‘
IGB”
l'c"
“DI}
llEH
NF"

:Gu
ﬁHu

ll;ll

Statuto delfla Societa Scissa post scissione;

Statuto della Celanese Sales ltaly S.r.l. post scissione;

Statuto e atto costitutivo della Celanese Services italy S.r.l.;

Contratti di lavoro subordinato assegnati alla societa Celanese Sales ltaly;
Contratti e rapporti con i clienti assegnati alla societa Celanese Sales ltaly;
Contratti e rapporti con agenti di vendita o distributori assegnati alla societa Ce-
tanese Sales ltaly;

Immobilizzazioni materiali assegnate alla societd Celanese Services |taly;
Contratti di lavoro subordinato assegnati alla societa Celanese Services Italy;
Contratli esclusi dalfassegnazione alle beneficiarie.

LE R B B

Milano, 6 novembre 2017.

Per SO.F.TER. S.p.A.

L'amministratpre delegato:

yécomo Vitarell

Per Celanese Sales jtaly S.r.l.

l.'amministratore unico:

Tiziano Mambretti
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STATUTO DI SOCIETA A RESPONSABILITA’ LIMITATA
CAPO I~ DENOMINAZIONE, OGGETTO, DURATA E SEDE

ARTICOLO 1) DENOMINAZIONE

1. E costituita la societa a responsabilitd limitata denominata “Celanese Produc-
tion ltaly S.r.L.”.

ARTICOLO 2) OGGETTO SOCIALE

1. La societd ha per oggetto le attivita di seguito indicate per conto di altre societd
de) “Gruppo”, intendendosi come tale Pinsieme delle societa che siano legate tra
di laro, direttamente o indirettamente, tramite rapporti di controllo e/o di collega- '
mento ai sensi dell"articolo 2359 c.c.:

a) Pattivita di produzione, trasformazione, lavorazione, estrusione di prodotti nel
settore delle materie plastiche, ivi inclusi compounds termoplastici a base elasto-
merica ¢ plastomerica, dei tecnopolimeri, delle fibre sintetiche, artificiali & natura-~
i, nel settore tessile, nel settore della chimica ¢ nel settore detle materie coloranti
¢ articoli in genere;

b) la gestione di processi produttivi completi, compresa la conduzione a qualsiasi
titolo di impianti industriali e fabbriche; la society potrd inoltre provvedere alla
progettazione e realizzazione di stabilimenti “chiavi in mano”. |
2. E esclusa qualsiasi attivita di distribuzione o vendita.

ARTICOLO3)  DURATA DELLA SOCIETA

1. La durata della societd & fissata fino aj 31 (irentuno) dicembre 2056 (duemila-
cinguanta).

ARTICOLO 4) SEDE SQOCIALE

1. La societa ha sede in Forll; 'organo amministrativo pud istituire, modificare o
sopprimere, in Italia e all’estero, filiali, succursali, agenzie o unita locali comun-
gue denominate,

2. La decisione di istituire, modificare o sopprimere sedi secondarie compete
all'assemblea dei soci.

CAPO [1— CAPITALE, AZIONI, STRUMENTI FINANZIAR] E
FINANZIAMENTI DEI SOCI

ARTICOLO 5) CAPITALE SOCIALE E CATEGORIE Di AZIONI
1, 1 capitale sociale & di Euro 10.000.000,00 (diecimilioni virgola zero zero). g
2. Hl capitale sociale puo essere aumentato mediante offerta di nuove partecipazio- '
ni a terzi.

ARTICOLO 6) FINANZIAMENTI DEl SOCI ALLA SOCIETA

1. 1 conferimenti dei soci possono avere ad oggetto ogni elemento patrimoniale
consentito dalla legge.
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2. T soci possono finanziare la societd con versamenti fruttiferi o infruttiferi, in
conto capitale o allro titolo, unche con obbligo di rimborso, in conformita alle
previsioni del presente statuto ¢ delle vigenti disposizioni nonmative e regolamen-
tari, salvo quanto disposto dallart, 2467 c.c,
3. I finanziameati con diritto a restituzione delia somma versata possono essere
effettuati a favore delta societd esclusivamente dai soci che risultino iscritti nel
Registro delle Imprese da almeno 3 (ire) mesi e detengano una partecipazione al
capitale pari almeno al 2 {due) per cento dell’ammontare del capitale nominale
quale risulta dall’ultimo bilancio approvato, anche non in proporzione alle rispet-
tive quote di partecipazione al capitale sociale, comunque nei limiti e con le mo-~
dalits che siano imposti dalla normativa tempo per tempo in vigore.
4. Salvo diversa determinazione, i versamenti effettuati dai soei a favore della so-
cieta devono considerarsi infruttiferi,
ARTICOLO 7) PARTECIPAZIONL - TRASFERIMENTO DELLE
PARTECIPAZION] - CLAUSOLA DI PRELAZIONE
1. Le partecipazioni sociali rappresentano una quota del capitale,
2. Le partecipazioni sociali sono liberamente divisibili e trasferibili.
ARTICOLO 8) RECESSO DEL SOCIO
1. I soci hanno diritto di recedere nei casi e con gli effetti previsti dalla legge.
2. 1l recesso viene esercitato mediante lettera raccomandata spedita alla societa.
3. Salve le ipotesi in cui il diritto di recesso non dipenda dal verificarsi di una spe-
cifica causa, la spedizione della raccomandata deve avvenire, a pena di decadenza,
entro quindici giorni decorrenti; (&) dall’iserizione nel registro delle imprese della
deliberazione che ne & causa; ovvero, (b) dal momento in cui il socio ha avuto co-
noscenza della causa di recesso, se la specifica causa non consiste in una delibera~
zione.
4, Fatto salvo quanto disposto dalla legge, non vi sono cause convenzionali di
esclusione dei soci.

CAPO Il - ASSEMBLEA DE! SOCI

ARTICOLO 9) LUOGO DI CONVOCAZIONE

1. L’assemblea ¢ convocata nel Comune dove ha sede la societd oppure altrove,
purché in Malia, in altro Stato membro dell’Unione Europea o negli Stati Uniti
d’America.

ARTICOLO 10) CONVOCAZIONE

[. L’assemblea & convocata ogniqualvoita organo emministrativa lo ritenga ne-
cessario od opportuno,

2. L’assemblea é convocata mediante avviso spedito ai soci e da essi ricevuto al-
meno § {otto) giorni prima del giorno fissato per "assemblea, L’avviso pud essere
redatto su qualsiasi supportoe (cartaced 0 magnetico) e pud essere spedito con
qualsiasi sistema di comunicazione (compresi il telefax e la posta eletironica).
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ARTICOLO 11) INTERVENTO IN ASSEMBLEA
I, Hanno diritto ad intervenire all’assemblea colore che risultano iscritti nel Regi-
stro delle Imprese. Ciaseun socio avente diritto ad intervenire pud farsi rappresen-
tare, anche da un hon socio, purché con delega rilasciata per iscritto.
2. L’assemblea pud svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pit luoghi, con-
tigui o distanti, audiofvideo collegati (il collegamento solo in via audio & consenti-
to unicamente quando la compagine sociale non risulti composta da pit di venti
soci, come da risultanze del Registro delle Imprese), a condizione che siano rispet-
tati it metodo collegiale e i principi di buona fede e di parita di trattamento dei so-
ci. In particolare, € necessario che:

a) sia consentito al presidente dell’assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio
di presidenza, di accertare inequivocabilmente I”identitd ¢ Ja legittimazione de-
gli intervenuti, regolare To svolgimento dell’adunanza, constatare & proclamare
i risuitati della votazione;

b} sia consentifo al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
assembleari oggetto di verbalizzazione;

¢) sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione e
alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno;

d) ove non si tratti di assemblea totalitaria, vengano indicati nell*avviso di convo-
cazione i luoghi audio/video collegati a cura della societa, nei quali gli interve-
nuti possano affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove siano
presenti il presidente € il soggetto verbalizzante.

3. E consentita 1’espressione del voto mediante corrispondenza.

ARTICOLO 12) CONSULTAZIONE SCRITTA E CONSENSO PER

ISCRITTO

1, Le decisioni dei soci possono essere adottate, hei limiti previsti dalla legge, an-

che mediante consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto,

a condizione che siano rispettati i principi di buona fede e di paritd di trattamento

dei soci, ed in particolare a condizione che: (a) dai documenti sottoscritti dai soci

risulti con chiarezza P’argomento oggetto della decisione e il consenso alla stessa;

{(b) ad ogni socio sia concesso di pattecipare alle decisioni e tutti gli amministrato-

1i e sindaci, se nominati, siano informati defla decisione da assumere; (c) sia assi-

curata I’acquisizione dei documenti sottoscritti agli atti della societd e la trascri-

-zione della decisione nei libri sociali, con I"indicazione della data in cui essa si. &

perfezionata e in cui & stata trascritta; (d} sia rispettato il diritfo, in quanto spettan-

te aghi ammintistratori ed ai soci in virtd dell’art. 2479 c.c., di richiedere che la de-
cisione sia adottata mediante deliberazione assembleare.

ARTICOLO 13)  PRESIDENZA

I. La presidenza dell’assemblea spetta all’amministratore unico o al presidente

del’organo amministrativo oppure, in mancanza, da altra persona designata dagli

intervenuti a maggioranza semplice del capitale presente,
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2. 1 opresidente deli’assemblea ¢ assistito da un sepretario designato
dail’assemblea a maggioranza semptice del capitale presente,

3. Ove prescritio dalla legge ¢ pure in ogni caso "organo amministrative lo ritenga
opportuno, le funzioni di segretario sonc attribuite a un notalo designato
dall’organo amministrative imedesimo,

4, I presidente dell’assemblea verifica la regolarita della costituzione
dell’assemblea, accerta Pidentitd e la legittimazione dei presenti, regola il suo
svolgimento ¢ accerta i risultati delle votazioni; di tutto quanto precede viene dato
conto nel verbale dell’adunanza, che egli sottoscrive dopo aver svolto attivita di
supetvisione durante la sua redazione,

ARTICOLO 14) MAGGIORANZE i
1. Le deliberazioni assembleari e le decisioni dei soci sono assunte con il voto fa- |
vorevole della maggioranza del capitale sociale

ARTICOLO 15) BVMPUGNAZIONE DELLE DELIBERAZIONI
ASSEMBLEARI

1. L'impugnazione delle deliberazioni assembleari pud essere proposta dai soci
nei limiti e con le modalits di legge,

CAPQ IV ~ ORGANO AMMINISTRATIVO, RAPPRESENTANZA SOCIALE,
CONTROLLI

ARTICOLO 16)  AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA

1. La societd pud essere amministrata, alternativamente, su decisione dei soci in
occasione della relativa nomina; (a) da un amministratore unico; (b) da un consi-
glio di amministrazione composto da un minimo di 2 (due) a un massimo di 9
(nove) membri; (c) da due o pit amministratori con poteri disgiunti ¢ congiunti.

2. Qualora vengano nominati due o pilt amministratori senza alcuna indicazione
relativa alle modalita di esercizio dei potert di amministrazione, si intende costi-
tuito un consiglio di amministrazione.

3. Gli amministratori possono anche non essere s0¢i e durano in carica per tre
esercizi (con scadenza in coincidenza dell’assemblea convocata per
Papprovazione del bilancio del terzo esercizio delta loro carica) o per il minor pe-
ricdo che sia fissato nell’atto costitutivo o dall’assembiea all’atio della hormina; in
mancanza di fissazione di termine, essi durano in carica per tre esercizi (sempre
con scadenza in coincidenza dell’assemblea convocata per approvazione del bi-
lancio del terzo esercizio della toro carica).

4, La revoca di uno o pits amministratori pud essere deliberata anche in assenza di
giusta causa, salvo il diritto dell’amministratore revocato al risarcimento del dan-
no se la revoca avvienc senza giusta czusa,

&
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5. Qualora il Consiglio sia composto di due solt membri, si verifichera la deca-
denza automatica dell’organc amministrativo in caso di disaccorde sulla revoca
dell’ Amministratore Delegato, ove nominato,

5. Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o pid amministratori, i Con-
siglio provvede alla Joro temporanea sostituzione. [ Consiglieri cosi nominati re-
stano in carica fino alla successiva assemblea e quelli rominati dall'assemblea du-
rano in carica per il tempo che avrebbero dovute rimanervi gli Amministratori da
essi sosthuiti,

Tuttavia, se per dimissioni o per altre cause viene a mancare la maggioranza degli
Amministratori, si intende decaduto I'intero Consiglio e deve subito convacarsi
Passemblea per la nomina dei nuovi Amministratori.

6. Gli amministratori sono rieleggibili,

7. Il consiglio di amministrazione elegge tra i suoi membri il presidente a maggio-
ranza assoluta dei suoi componenti, a meno che la funzione di presidenza sia attri-
butita a uno dei componenti dell’organo amministrativo all’atto della sua nomina;
con le medesime modaliti possono essere nominati anche uno o pit vice presiden-
ti cui sono attribuiti i poteri di sostituzione del presidente in caso di sna assenza o
impedimento, secondo le modalitd stabilite all’atto della loro nomina.

8. Ai componenti dell’organo amministrativo spetta if rimborso delle spese sop-
portate per ragioni del lore ufficio.

9. Pud essere assegnato, per ogni singolo esercizio o per pi esercizi, un compenso
ai componenti dell’organo amministrativo; agli stessi pud inoltre essere attribuita
un’indennita di cessazione di carica, costituibile anche mediante accantonamenti
periodici e pure con sistemi assicurativi o previdenziali. Il compenso e I'indennita
di cessazione di carica possono essere costituiti in tutto ¢ in parte da una parteci-
pazione agii utili o dall’attribuzione del diritte di sottoscrivere a prezzo predeter-
‘minato quote di futura emissione.

10. La rimunerazione degli amministratori investiti di particolari cariche & stabilita
dal consiglio di amministrazione, sentito il parere dell’organo di controllo, ove
nominato. L'assemblea pud determinare un importo complessivo per la remunera-
zione di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche.
ARTICOLO 17) ADUNANZA E DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

1. ) consiglio d’amministrazione si raduns, sia nella sede sociale, sia altrove, tutte
le volte che il presidente lo giudicli necessario o quando ne sia fatta richiesta
scritta da almeno un terzo dei suoi membri.

2, 11 consiglio viene convocato dal presidente con avviso da spedirsi almeno 5
(cinque) giorni prima deli*adunanza a ciascun componente del consiglio di ammi-
nistrazione, nonché ai sindaci effettivi e, nei casi di urgenza almeno 48 (quarantot-
to) ore prima. L’avviso pud essere redatto su qualsiasi supporto (cartaceo o ma-
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gnetico) e pud essere spedito con qualsiasi sistema di comunicazione (compresi il

telefax e la posta elettronica).

3. Tl consiglio di amministrazione & comunque validamente costituito ed atto a de-

liberare qualora, anche in assenza delle suddette formalita, siano presenti tutti i

membri del consiglio stesso ¢ tulti i componenti del collegio sindacale, formo re-

stando il diritto di ciascuno degli intervenuti di opporsi alla discussione degli ar-
gomenti sui quali non si ritenga sufficientemente informato,

4. Le adunanze del consiglio di amministrazione possono svolgersi anche con gli

intervenuti dislocati in pil luoghi, contigui o distanti, audio/video o anche solg

audio collegati, a condizione che siano rigpettati it metodo collegiale e i principi di

buona Fede e di paritd di trattamento dei consiglieri. In particolare, & necessario

che:

a) sia consentito al presidente di accertare inequivacabilmente I’identits e la legit-
timazione degli intervenulti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare &
proclamare i risultati della votazione;

b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
oggetto di verbalizzazione;

¢) sia consentito agli intervenuti di scambiarsi documentazione e comunque di
partecipare in tempo reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli ar-
gomenti al’ordine del giotno;

d) 4 meno che si tratti di adunanza totalitaria, vengano indicati nell’avvise di con-
vocazione i luoghi audiofvideo collegati a cura della societd, nei quali gli inter-
venuti possano affluire, dovendosi ritenere svolta Ia riunione nel luogo ove sia-
no piesenti il presidente e il soggetto verbalizzante,

5. Per la validitd delle deliberazioni del consiglio si richiede la presenza della
maggioranza dei suot membri in carica.
6. Le defiberazioni deli’organo amministrativo sono adottate con il voto favorevo-
le della mapgioranza assoluta degli amministratori in carica; il consigliere astenu-
to si considera presente alla votazione. In caso di parita di voti, la deliberazione
proposta si intende approvata o non approvata a seconda di come ha votato chi
presiede {a seduta, salve che il Consiglio sia composto da due membri nel qual ca-
so si intende respinta.

7. Il voto non pud essere dato per rappresentanza né per corrispondenza,

8. I} verbale delle adunanze ¢ delle deliberazioni del consiglio di amministrazione

deve essere tempestivamente redatto ed & sottoscritto dal presidente e dal segreta-

rio.

9. il verbale deve indicare;

a) la data del¥’adunanza;

b) anche in allegato, I’identitd dei partecipanti;

¢) su richiesta dei membri delt’organo amministrativo, le loro dichiarazioni perti-
nenti alPordine del giorno;

G
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d) le modalita e il risultato delte votazioni;

e deve consentire, anche per allegato, I"identificazione dei favorevoli, degli aste-
nuti o dei dissenzienti.

10. Ove prescritto dalla legge & in ogni caso in cui 'organo amministrativo lo ri-
tenga opportuno, fe funzioni di segretario sono attribuite a un notaic desighato
dalt’orpano amministrativo medesimo.

11. Le decisioni del consiglio di amministrazione, nei limiti previsti dalla legge,
possono anche essere adottate mediante consultazione scrilta, ovvero sulla base
del consenso espresso per iscritto, a condizione che: (a) sia assicurato a ciascun
amministratore il diritto di partecipare alla decisione e sia assicurata a tutti gli
aventi diritto adeguata informazione; (b) dai documenti sottoscritti dagii ammini-
stratori risultino con chiarezza l'argomento oggetto della decisione ed il consenso
alia stessa, da parte della maggioranza degli amministratori in carica; (c) siano tra-
scritte senza indugio le decisioni nel libro delle decisioni degli amministratori e
sia conservata agli atti della societa la relativa documentazione; (d) sia concesso
ad almeno due amministratori di richiedere I"assunzione di una deliberazione in
adunanza collegiale.

ARTICOLO 18)  POTERI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1. Il consiglio di amministrazione & investito dei pit ampi poteri per la gestione
ordinaria e straordinaria della societd, senza eccezione di sorta, ¢ ha facolta di
compiere tutti gli afti che ritenga opportuni per I'attuazione ed il raggiungimento
degli scopi sociali, esclusi soltanto quelli che la legge o il presente statuto riserva-
no in modo tassativo ali’assembiea.

ARTICOLO 19)  PRESIDENTE, COMITATO ESECUTIVO,
AMMINISTRATORI DELEGATI

§. 1l presidente del consiglio di amministrazione convoca il consiglio di ammini-
strazione, ne fissa 'ordine del giorno e provvede affinché adeguate informazioni
sulle materie iscritte all’ordine del giorno vengano fornite a tutti i consiglieri;
coordipa inoltre i lavori del consiglio, verificando la regolarita della costituzione
dello stesso e accertando I'identitd e la legittimazione dei presenti e i risultati delle
votazioni,

2. fl consiglio di amministrazione pud nominare tra i suoi membri uno o pil am-
ministratori delegati o un comitato esecutivo, fissando le relative attribuzioni e la
retribuzione.

ARTICOLO20) RAPPRESENTANZA SOCIALE

1. La rappresentanza deila societa di fronte ai terzi ¢ anche in giudizio, con facolta
di agire in qualsiasi sede e grado di giurisdizione, anche sovranazionale o interna-
zionale e pure per giudizi di revocazione e di cassazione e di nominare all’uopo
avvocalti e procuratori alle liti, spettz, a seconda dei casi: (a) all’amministratore
unico; oppure (b) al presidente del consiglic di amministrazione /o ai singoli

a2

TRADEMARK

{
H
i
i
i

REEL: 006882 FRAME: 0147



41

consiglieri delegati, ove nominati, ¢/o al presidente del comitato esecutivo, ove
nominato, :

2. L’organo amministrativo puo nominare direttori, institori € procuratori speciali
¢ pud pure detiberare che I'uso della firma sociale sia conferito, sia congiuntamen-
te che disgiuntaments, per determinati atti o categorie di atti, a dipendenti delia
sociela ed eventualmente a terzi.

3. La rappresentanza della societa spetta anche ai direttori, agli institori e al procuy-
ratori, nei limiti dei poteri loro conferiti nell'atto di nomina.

ARTICOLO 21)  AMMINISTRATORE UNICO

1. Quando I'amministrazione della societd ¢ affidata all’amministratore unico,
questi riunisce in 56 tutti i poteri e le facoltd del consiglio di amministrazione e del
suo presidente salvo quanto di seguito indicato.

2. L’amministratore unico & munito dei poteri di ordinaria e straordinaria gestione
della societd, fatta precisazione che per le operazioni immobiliari ed ipotecarie,
Palienazione dell’azienda di proprietd sociale, I’assupzione di mutui, finanzia-
menti ed affidamenti bancari, la prestazione di garanzie, le operazioni cambiarie
che non siano di semplice girata per lo sconto ¢ per flincasso, ['assunzione e
I’alienazione di partecipazioni, I’amministratore unico potra agire soltanto in se-
guito alla preventiva apposita autorizzazione da parte dell’assemblea dei soci,
ARTICOLO 22) ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DI
CONTI

1. Nei casi in cui la legge lo imponga ovverc qualora lo decidano i soci, la societa
nomina un organo di conirollo e/o un revisore.

2. L’organo di controlio pud essere monocratico o collegiale, composto da tre sin-
daci effettivi € due supplenti; il revisore pud essere una persona fisica o una socie-
ta di revisione.

3. La societd pud altresi decidere di affidare il controllo sulla gestione atl'organo
di controllo e la revisione legale dei conti al revisore.

4, Fermo quanto sopra, i poteri, le competenze, la durata e la composizione
dellorgano di controflo e del revisore sono disciplinati, in quanto compatibili,
dalle norme stabilite in tema di societa per azioni.

5. Le riunioni deli’organo di controllo collegiale possono tenersi per teleconferen-
za secondo quanto sopra previsto in tema di consiglio di amministrazione.

CAPO V —OBBLIGAZIONI
ARTICOLO 23)  OBBLIGAZIONI
1. La societa, con decisione assembleare dei soci, pud emettere titol: di debito, alle

condizioni e nei Jumiti previsti dalla legge.

CAPO VI-ESERCIZI SOCIALI E BILANCIO

a”
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ARTICOLCO 24)  ESERCIZI SOCIALLE UTIL]

1. Gli esercizi sociali si chiudono al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.

2, } bilancio deve essere approvato entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura

dell’esercizio sociale; il bilancio pud fuitavia essere approvato entro 180 (centot-

tanta) giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale nel caso che Ja societd sia tenuta

alla redaziane de) bilancio consolidato e quando lo richiedono particolari esigenze

refative alla struttuta e all*oggetto della societa.

3. G1i utili netti risultanti dal bilancio, sono ripartiti come segue:

2} it 5 (cinque) per cento al fondo di riserva legale, fino # che non sia raggiunto il
quinto de! capitale sociale;

b) it residuo ai soci, in proporzione alle quote di capitale sociale rispettivamente
possedute, salvo diversa destinazione deliberata dall’assemblea in sede di ap-
provazione del bilancio cui tali utiti netti si riferiscono.

CAPO Vi1 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

ARTICOLO 25y  SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

1. La societd si scioglie nel casi previsti dalla legge.

2, Nel caso di scioglimento della societa, 'assemblea fissa le modalita della liqui-
dazione ¢ provvede alla nomina ed eventualmente alla sostituzione dei liquidatori
fissandone i poteri ed i compensi.

CAPG VI - NORME FINALI

ARTICOLO 26) LEGGE APPLICABILE
1. Per tutto quanto non espressamente contempiato dal presente statuto, valgone le
disposizioni di legge in maleria.
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*NORME CHE REGOLANQ il. FUNZIONAMENTO
DELLA SOCIETA*
Forma ~ Denominazione - Oggetto - Durata - Sede
1) E' coslituila una Socield a responsabilitd limitata sollo la
denominazione:
*Celanese Sales Haly S.r.L"
2) La Societa ha per oggallo lo svolgimento delle seguentt attivita:
- la produzione, in proprio @ per como lerz, e |a
commerclalizzazione di lecnopolimeri, di materie plasliche in genere
per lindustria e per le epplicazion in setlorl industriall, di materie
prime e specialild chimiche organiche nonché di dispersioni e
dispersion/ in polvers destinale alla produzione di semilavorati o
prodotli finiti per Findustria o allulilizzo nellindustria in genere;
l'esercizio di rappresentanze, agenzie, commissionarie o depositi e
la creazione e fuso di rmarchi e brevetti nel predell campi; la
fornitura alla clientela di servizi destinali a favorire lulilizzo ottimale
di tecnopoiimeri, di maleria plasliche in genere, di materie prime
chimiche organiche, di dispersioni & dispersioni in polvere;
- lacquisto, la vendita, la locazione anche finanziarla e la
costruzione di opifici, stabllimenti e immobill I genere,
Famministrazione degli immobill di proprield sociale nonche

Fassunzione In locazione, anche finanziaria, di opifici, stabilimenti

6)5

nonché beni immoblii & mobiil in genere di proprieta di terzl,

-
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ia Socletd potrd svolgers lulte le allivita commersiali, indusltriafi,

finanziatie, mobiliari e immobillar che saranno ritenwte dall'Organo

amministrativo strumentali, accessorie, connesse, nacessaria ¢ utili
per la realizzazione della allivita che costituisce {'oggelio sociale,
assumere interessenze e partecipazionl in allre societd o Imprese
avenli per oggetlo una altivitd analoga, affine o connessa alla
propria, sia direlamente che Indireltamente, sia in italla che
al'sslero, nonché rilasciare garanzle e fideiussiont a favore dl ter2, il
futio purché non nel confronti del pubblico e purché 1ali attivita non
vengano svolte in misura prevalente rispetto a queila che costiluisce
l'oggetio soclale,
Vengono espressamenie escluse sla oghl altivita che necessili
deiliscrizione a un Albo professionale sia la raccolta del risparmio
fra il pubblico sia ogni atlivita finanziatia vielala dalla legge.
3) La Sociela ha durala fino al 31 dicembre 2100, salvo preroga o
scioglimento anticipato,
4) La sede della Sodleta & in Milano,
Il domicllio dei Socl, per quanto conceme i loro rapportt con la
Societa, & quello che risulta dal Registro delle Imprese.

Capitale
5) 1t capitale sociale & di Euro 100.000,00 {centomifaf00} ed & diviso
in quote di partecipazione al sensi dell'art. 2468 C.C..
E' consentita laitribuzione di parecipazioni anche in misura non
propoizionale ai confetimentl. In caso di mancanza di specifica

determinazione le parlecipazoni dei Soci si presumono

a”
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preporzionali,

In caso di riduzions del capitale per perdite pud essere omesso il
prevenlivo deposilo presso la sede sociale della documentazione
prevista dail'art. 2482-bis C.C. qualora consti §i consensc unanime
del Soci.

La rinuncia a detto deposito deve essere confermala in sede
assembleare e deve risullare dal relatlvo verbale

E' allribuita al Socj la decisione sulla emisslone di titoli di debito di
cul all'ast, 2483 G.C. con ke maggioranze previste dalla legge.

La Socield pud assumere finanziamenti con obbligo di rimborso,
fritliferi ed infrullifer), presso Sodi, con Posservanza delte horme di
lsgge & dei regolament! In vigore,

6} 4 Soclo che inlenda irasferire guota o diritli di opzione su quote di
nuova emissione delia Socield ne deve informare per iscritio gli aftri
Sodi, ai quall & riservato n diritfo dl prelazione.

| Soci che sono interessati alfacquisto delle quote o dei diitli di
opzione devono dichiaratlo per iscriito entro due mesi dalla
sicezione detla comunicazione deilintenziona di trasferire.

Se gli interessati sono pid di uno, ognume pud acquistare le quote e |
diriti di opzlone disponiblill in proporzione alla loro parlecipazione,
Le quote o | dirilti di opzione eventualmente non acquistatl da
qualche Socio devono sempre essere offerli agli altri Soci e soltanto
in caso di mancalo acquisto anche da parte di questi ultimi le quote

o | dirittf di opzione possono essere ceduli a lerd estranei alla

Socleta.

&
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L'obbligo d'offerta non & valido per | Soci che sono persone
giuridiche se e in quanlo le quate o i diritti dl opzione in questione
della Societa vengono trasferiti ad unimpresa al cui capitale, avente
dirilto di vola, essi partecipano direttamente o indirettamente con pilt
del 50% o se quest'ultima possiede direftamente o Indireltamente
pits del 50% del, capitale, avente dirillo di volo, del Socic che
intende alienara.

In guesto saso i diritto di prelazione dej Saci & escluso.

E' mullo qualsiasi irasferimento di quote in difformitd a quanto
disposto dal presente ariicolo 6) e dal successivo articolo 7); lo
stesso dicasi per If trasferimento dei diritt} dl opzione.

7) Per la delerminazione del prezzo delle quole o def dirtti di
opzione da allenarsi, in mancanza di accordo fra le parli, si deve
stabilire il valore complessivo defla Societa in base ad apposita
valutazione effettuata da primaria Sociela di revisione,

If prazzo di ogni quota si otfiene dividendo per l§ numero lolale defle
quote della Socleta |l risultalo conseguito con Ja valutazions di cul
sopra, |l prezzo del diritlo di opzione su ogni quota si olfiene
sottraendo il prezzo di emissione dells quota dal prezzo stablito

secondo la valutazione sopra riportata.

Il prezzo stabilito secondo le regole descrilte nel presente articolo,
rappresenla Il prezzo massimo da pagarsi, in ogni caso, da parte del
Soclo che eserclta il diitto di prelazione in base alfarlicolo 6), ;
Qualora la vendita non o concluda enfro due mesi dalle L

comunicazione scritla dellintenzione di acguislo, nemmeno al

A At
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suindicato prezzo massime, offerenle pud alienare le quote a terd,
a condizione che la mancata conclusione della compravendita sia
da impularsi esclusivamente af fitolare del diritto di prejazione.
8) L'Assemblea pud deliberara l'aumento del capltale sociale con
Pemissione di aifre quote.
Queste ullime devono dapprima essere offerfe in opzione ai Sac
iscritti al momenlo della emissione in proporzione del numero delle
quote da essi possedute prima delfaumento del capitale,
Nel caso in cui it disitto di opzione sulle quole non venga esercitalo
da un Socio entro 4 lermine slabllito dal’Organo amministrativo,
queste quote devono essere offerle per l'acquisto agli altri Soci alle
stesse condizionl e in proporzione alle loro quote.
Unico Socio

) Qualora la partecipazione appartenga a un unloo Socio o muli la
persona dell'unico Socio, gi Amminislratori sono tenuti ad
adempiere agli obblighi previsti dalfart, 2470 C.C..

Declsioni del Soci
10) Tutle le decisioni del Soci sano adpftate mediante deliberazione
assembleare nel rispelio del metodo collegiale.
| Soci decidono sulle matere riservate alla loro competenza dall'art,
2479, 2° comma C.C. e dalle presenti norme di funzionamento della
socistd nonché sugli argomenti che vengono solloposlti alla loro
approvazione da uno o pili amministratord o da tanli Socl che
rappresentino alineno un terzo del capitale sociale.

11} L'Asserrblea viene corivotaia dallCrganc amministrativo
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oppure dall'Organo di controlio, se & slale Istiluito, anche in luoge
diverso dalla Sede sociale purché in Halla ¢ nellambito degli Stati
membri def'Unione Europea. Le sue deliberazioni, prese in
conformita alla legge e alle presenti porma di funzionamento della
soclela, vincolano twli | Sod ancoché non Inlervenuli o
dissenzienti.

12) La convocazione della Assemblea viene effettuata con ayviso
spedite almeno olte giorni prima di quello fissalo per FAssemblea
stessa, con leftera raccomandala ovvero con qualsiasi altro mezzo
idoneo allo scopo fatto pervenire al Soci al domicliio risuitante dal
Registro delle Imprese {nel caso di convocazione a mezzo telefax,
posta elettronica o allri meza! similari; awiso deve essere spedito
al numero df telefax, allindirizzo di posta eleltronica o allo specifico
recapito che siano stafi espressamente comunicali dat socio e che
risultine dai Bbrl soclali). Nel'awiso di convocazione debbono
assere indicali #f giomo, if luogo, Fora deflfadunanza e I'elénco delle
materie da trattare.

Nelfavviso di convocazione pud essere indicala una dala ulleriore di
seconda convocazione per il caso in cul neffadunanza prevista in
prima convocaziohe PAssemblea non rsulll legittimarmenta costiluita;
cormungue anche in seconda convacazione valgono le medesime
maggioranze siabitite per la prima convocazione.

in mancanza di formale convocazione Assemblea si reputa
regolarmente costituita in forma totalitaria quando ad essa partecipa

lintero capitale sociale e tutti gl Amministratori e i Sindaci, se
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nominali, sono prasenli o Informali e nessuno s| oppone alla
traftazlone delfargomento. Se gli Amministratori o i Sindaci, se
nominatl, non partecipano personalmente alfAssemblea, ¢
necessario che gli stessi Hiascino apposita dichiarazione scritta, da
conservarsi agh atli della Societa, neila quale dishiarano di essere
Informati su tulli git argomenti posti alfordine del glorno e di non
opporsi alla trattaziane degli stessi,

Hanno dirillo di inlervendre allAssemblea | Socl che alla data
dell'Assembiea stessa risultano iscritli nel Registro defle imprese,
Qgni Sacio che abbia dirltlo di intervenire al’Assembiea pud farsi
rapprosentare per delega soritta, delega che dovra essere
conservata dalla societa,

La delega non pud essere rilasciata non il nome del rappresentants
in bianco,

1 rappresentante pud farsi sostilulre solo da chi sia espressamente
indicato nella delega.

Se la delaga viene conferita per la singola Assemblea ha effetto
anche per le successive convocazioni,

E' ammessa anche la procura generale a valere per pilt Assembioe,
indipendentemente dal loro ordine del giorno.

13) L'Assemblea & presledula, a seconda della strullurazione
dell'Organo  amministrative, dali'Amministratore  Unico ¢ dal
Presidente de) Consiglio di Amminisirazione o dallAmrministratore
pit anziano. In caso di assenza o di impedimento di quést,

[‘Assemblea sard presieduta dalla persona eletla con Hf voto della
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maggioranza dei Soci presenti,

{"Assemblea nomina un segretario, anche non socio.

Spella al Presidente delfAssemblea conslalare fa  regolare
coslituzione della stessa, accerare Fidentita e la legitlitmazione dei
prasenti, dirigere e regolare lo svolgimento dell'Assemblea ed
accertare | risultali delle volazioni.

E' possibile tenere le riunioni delfAssemblea con inlervenuti distocali
in pib luoghi, contigui o distantl, audiofvideo collegati, e cid alle
seguentl condizioni, cui dovra essere dato atto nel relativi verbali:

- che siano presenti neflo stesso luogo il Presidente ed if Segretario
della riunione che provvederannc alla formazione e sotioserizione
del verbale;

- che sia consenlifo al Presidenle dellAssemblea di accertare
I'identita e |a legitimazione degli intervenuti, regolare lo svoigimento
dell'adunanza, constalare e proglamare i risultali della votazione;

- che sia consentito agli intervenuli di partecipare alla discussicne
ed alla volazione simultanca suglf argomenti all'ordine del giorno,
nonché di visionare, ricevere o trasmeltere documenti;

- che siano indicati neRavviso di convocazione (salvo che si tratti di
Assemblea {otalifarla) i luoghi audiolvideo collegati = cura della
Socleta, nei quali gli intervenuli pofranno affiuire, dovendesi ritehers
svolta la rlunione nel luogo ove saranno presenti il Presidents ed il

soggetlin verbalizzante dovranno inolire essere predisposti tanii fogl

presenze quanti sono | luoghi audioivideo collegati in cui st tiene la ?

Hunione, . |
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14) t'Assemblea & regolarmente costituila con la presenza, e
delbera sempre con 0 wolo favorevole, di tanti Soci che
rappresentino la maggioranza del capitale sociale.
il voto di clascun Socio vale in misura proporzionale alla sua
partecipazione.
15} Le deliberazioni della Assemblea devono constare da verbale
sotloscritta dal Presidente e dal segretario o dal notaio, se richlesto
dalla tegge. Il verbale deve indicare la data della Assembles e,
anche in aliegato, lidentitd dei parecipanti e I capilale
rappreseniato da clascuno; deve alires! indicare il fisultalo delle
votazioni.
H verbale dell'Assemblea, anche se redatlo per atto pubblico, deve
essere trascritic nel Libro delle decisioni del Soci,

Amministrazione
16} La Societd & amminisirata da un Amministratore Unico o da unp
Gonstglic; di Amministrazione composto da un minimo di tre ad un
massimo di selte Amministratord, anche non Socl, come deciso di
velta in volta comungue sino alla approvazione def bllancio relativo
al terzo esercizio delllincarico, e sono sempre rieleggibill,
Se per dimissioni o per allre cause venga a mancare la
maggioranza degli Amministratorf, si intende decaduto lintero
Consiglio di Amministrazione e gli Amministratori rimasti in carica
devono sublio convocare 'Assemblea per la nomina del nuovo
Consiglic di Amministrazione,

17) | Consiglio di Amministrazione, qualora non vi abbia gid

@
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pravvedulo I'Assemblea; sceglie fra gll Amministratori un Presidente
ed occorrendo un Vice Presidente efo uno o pilt Amministratori
dalegall ai quall conferisce adeguati poter per [lordinaria
amministraziona,

Inoltre I'Amministratore Unico o B Consiglio di Amministrazione
possono nominare  Direllorl  generall, Direttori, Vice-Direttori,
Procuratort (anche ad negotia) e Delegali di responsabilita
fissandone le atiribuzioni e le retribuzioni oppure date delega al
Presidente, al Vice Presidente e agli Amminislralori delegali di
stabilide, ivi compresi gli anticipi e § rimborsi delle spese,

H Consiglio pud delegare tulll o parte del suol poter], salve quanto
disposto dalPart. 2381 4° comma C.C., a un Comitalo esecutive
composto di alcuni dei suol membri 0 a uno o pil dei sual membrl,
determinando i limili della delega.

18) L'Amministratore Unico o il Consiglio di Amministrazione soho
investili dei pli ampi poteri per la gestione ordinarka e stracrdinaria
delia Sogiela ad eccezione di quelli che la legge o le presenti norme
dt funzionamento della societd riservano espressamente ai Sock.
Tutlavia, nel caso di nomina di un Amministratore Unico, sara
necessaria la praventiva autorizzazione dat Soci, a mezzo declsioneg
assembleare, per it comptmento del seguenti alli:

- pghi operazione immobhiliare;

- Fassunzione di mutui con o senza garanzie;

- Ja concessione di garanzie a favore di terzi;

- ta compravendita di aziende o di rami d’azienda; )
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- la costituzione di societa di ognl tipe, di consorzi e di enti collsllivi

in genere;

- facquisizione e la cessione di partecipazioni e interessenze non
compeortanti una responsabilita illimitata, :
i compenso spettante all'Amministratore Unico o ai membri del
Consiglie dl Amminisirazione, olire alle spese inconlrale in raglone
del loro ufficio, & stabilito dallAssemblea.

19) It Consigio di Amministeazione si riunisce - eventualmente
anche in luogo diverso dalla sede sociale purché in llalia o
neifambito degli Stall membri dell'Unione Ewropea - quando il
Presidente lo dliene necessarlo ed anche a richiesta della
maggioranza de suoi membri o del'Organo dl contrallp, se istituito,

La convocazione & effettuata con awiso spadito alrmeno tre gioml %';

prima di quelio fissato per la riunione con leftera raccomandata,

ovvero, con qualsiasl altro mezzo idoneo allo scopo (lelefax, posta \
elelironica o alli mezzi similar)). Nellawiso di convocazions
debbono essere indicati I giomo, il Wwogo, l'ora delladunanza e
Pelenco delle materie da tratlare,

It Consiglio di Amministrazione & eomungue validamerite costituito e
alto a deliberare qualora, anche in assenza delle suddette formaiita,

siano presenti tutti | membri del Consiglio stesso e #l Sindaco

effettivo © | componenti del Collegio del sindadi, se istituito, siano

presenii o informati della riunione, ;

Sono valide le runfoni del Consiglio di Amministrazione in

audioconferenza ¢ videoconferenza, purché nel luogo stabilito per la X gy

P

e
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e
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riunione siano fisicamente presenli almeno il Presidente ed i
Sagretario ed a condizione che risulti garantita ldentificazione delle
persone lagiltimate a presenziare apli altd capi del video e la
possibilita delle slesse di inlervenire cralmente e atiivamente al
dibaltito, di poter vislonare o ricevere documenlazione e di paterne
trasmeitere.

20) Per la validita deélle delberazioni del Consiglio di
Amministrazione sono necessari Fintervento e il voto favorevole
della maggioranza degli amministratori in carica. In caso di parita di
voti prevale guello del Presidente.

Le decisioni del Consiglio di Amminisirazione possono essere

adoflate medianle consultazione scrifla o sulla base del consenso

espresso per iscritto a norma di fegge. In lal caso & ammesso
tulilizzo di fax o e-mail. Cocorre Invece la delfberazione colleglale !
nellipotest di cui aliart. 2475 C.C, ultimo comma e negll alld casi i

provisti dalla legge.

Le deliberazionl det Consiglio di Amministrazione devono constare
da verbale sottoscritto dal Presidente e dal segretarjo; detlo verbale
deve essere trascritio nel Libro defle decisiont degli amministratori.

21) L'Amministratore Unico ¢ il Presidenta, e ove nominati, it Vice

Presidente e glii Amministralori delegali, disgiuntamenie fra loro, i
rappresentano legaimenie la Sodela verso | terzi ed in giudizio, con :
facolta di promuovere azlon} ed istanze giudiziarle ed amministrative
In ogni grado sede, anche per Cassazlone e revocazione, |

nominando avvocali procurator alle fitt, ’ i

pg
1
f
-
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1 suddelll rappresentanti legali attendono, ocon firma singola,
allordinaria amminisirazione della Societd, salvo pitl ampia delega
del Consiglio di Amminislrazione e curane fesecuzione delle
deliberazioni dell'Assemblea, ded Conslglio e de Comitalo esecutive,
sa istitvilo,

Organo di controllo
22.) Quale organo dl controlio, i Soci possono neminare;
- © Un Sindaco effeltive o un Collegio sindacale, che dovranno
essere nominall e che opereranno ai sensi def successivo ar. 23;
- 0 un Revisore contabile o una Socleta di revisione che dovranno
essera nominati e che opereranno ai sensi del successiva art. 24,
La nomina del'Organo di controlio & obbligatorla verificandos! le
condizioni poste dall'art. 2477 G.C..
23) 1l Colleglo Sindacale si compone di ire membri effetlivi e di due
supplenti; conformemente al disposto delt'art. 2387 C.C. ed opera a
norma di Jegge. i Presidente del Collegio Sindacale & nominato daj
Soci, con la decisione di nomina del Collegio stesso,

Esst restano in carica per fre esercizi e comunque sino alla

approvazione dei bilanclo telativo al terzo esercizio della carica, La
cessazione dei Sindaci per scadenza del lermine ha effetto dal
momento in cul fl Collegio ¢ stato ricostituito, | Sindasi sono

rielaggibill.

Non possono essere nominali alla carica di Sindaco e se nominati

decadonoe dall'ufficlo coloro che si rovano nelle condizion! previste

dallart, 2399 c.c.
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Il Collegio Sindacale deve riunirsi almeno ogni novanta giomi. Per le
modalila di convocazione del Collegio sl applicano fe disposizioni
slabilite per l'organo amministrativo compresa la facoltd di tenete
riunioni con intervenuti disiocati in pilt luoghi audicivideo collegati.
24) # controlio contabile della Societd viene esercitalo dal Sindaco
unice ¢ dal Collegio sindacale, salvo che per legge o per decisions
dei Soci I contrello contabile spetti a un revisoré o a una socleta di
revisiona,

Bilancio e riparto utilt
25) L'esercizio sociale ha inizio il 1 gennaio e termina al trentuno i
dicembre di ogni anno.
L'Ammminisiratore Unico o Il Consiglic di Amministrazione redigono |l
Bilancio in ottemperanza afle disposizioni legistative vigentl. ;
26) Quando lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura |
e; alPoggelio delia Socletd, riconoesciute dal’Amministratore Unico o
dal Consiglio di Amministrazione, Il bilancio annuale pud essere
presentato al Soci enlo Il lermine di centoottanta giorni dalla
chiusura dell'esercizio soclale anziché entro it termine di centoventi
giotni.
27) Gli utili netl, risultanti dai Bilancl regolatmente approvali, si

ripartiscono come segue.

a) alla iserva legale 5%;

b) B residuo 2 disposizione del Soci, i quali ne determinano la :

Scloglimento é/t | /{/ ‘I

dastinazione.

e T R o e
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28) Ne! caso di sclogimento per qualslasi motivo, spelta
allAssemblea la nomina e la determinazione dei poteri di uno o pis
liquidatori ai sensi dell'arl, 2487 e segg. C.C,.

Titoli d debite
20} La Socield pud emetlere titoi di debito per somma
complessivamenle non eccedenta il capitale saciale, la riserva
legale e je riserve disponibili risultanti dalfulime bilancio approvalo.
L'eimissione dei titali di debilo & deliberata dall'Assemblea dei Soci.
| litoli emessi at sensi del presente arlicolo possono essere
solloscrith soltanio da investitorl professionall soggelt a vigilanza
prudenziale a notma delle leggi speciali. in caso di successiva
cireolazione, cht il trasferispe risponde della ‘solvenza defla Societa
nei confronti degli investilori che non siano investitori professionali o
Soci della Saciet.
La delibera di emissione dei litoli deve prevedere le condlizioni del
prestito e le modalitd def rimborso e deve essere iscrilta a cura degli
Amministratori presso Il Registro delfe Imprese. Tale delibera pud
allres] prevedere che, previo consenso della maggloranza dei
possessor! dei titoli, la Societa possa modificare tall condizioni e
modalita.
Disposizione gensrale
30) Per quanto non & espressamente contemplalo nefle presenti
norme di junzionamento della socield sl fa rferimento alle
disposizioni contenute nel Codice Civile e alle leggi speciali in

materia.
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N. di Repertorio N. di Raccolta
COSTITUZIONE DI SOCIETA' A RESPONSABILITA’ LIMITATA
REPUBBLICA ITALIANA
{o]

L'anno [e], il giorno [«] del mese di [¢].

in [o}.

Avanti a me [#], Notaio in [#], iscritto nel Collegio Notarile di [#], e
presenta il signor:

- [#], nato a {e] il giomo [e], domiciliato per la carica presso la sede
sociale, in rappresentanza defla societa:

“SO.F.TER. S.r.I"

con sede in Forli (FO), Via Mastro Giorgio n. 1, capltale sociale euro
10.000.000,00 interamente versato, iscritta nel Registro delle Imprese
della Romagna-Forli-Cesena e Rimini al numero di iscrizione e codice
fiscale 09211800157, Repertorio Economico Amministrativo n. 233925,
societa che il comparente mi dichiara essere con unico socio, costituita
in ltalia e di nazionalita italiana, nella sua qgualitd di [«], munito degli
occorrenti poteri in forza di [e].
Detto comparente, della cui identita io notaio sono certo,
CONVIENE E STIPULA

quanto segue,
1) E costituita una societa a responsabilita limitata denominata;

“Celanese Services ltaly S.r.l."
2} La societa ha sede in Forli.
3) La societa svolge le seguenti attivita:
La Societa ha per oggetio la prestazione di servizi ad altre societa del
"Gruppo”, intendendosi come tale linsieme delle societd che siano
legate tra di loro, direttamente o indirettamente, tramite rapporti di
controllo efo di collegamento ai sensi dell'articolo 2359 c.c.. In
particolare, la Societa presta servizi in materia di ricerca e sviluppo,
marketing, gestione e controllo di qualita, logistica, servizi contabili e
finanziari, risorse umane, ambiente, salute e sicurezza, servizi e
sistemi informatici, gestione ed eccellenza operativa,
approvvigionamenti di materiali e servizi, Nella misura in cui la Societa
& ftitolare di brevetti industriali, formule, marchi, o di proprieta
intellettuale e industriale o di know how in genere, la Societd pud
cedere o concedere in licenza tali diritti ad altre societa del Gruppo. E
esclusa qualsiasi attivita di produzione propria o di distribuzione o
vendita.
4) lj capitale sociale & determinato in euro 10.000,00 (diecimila virgola
zero zero).
5) La durata della societa & fissata sino al 31 {trentuno) dicembre 2070
{duemilaseltanta).
B) Gli esercizi sociali chiudono il 31 (trentunc) dicembre di ogni anno.
7) Le norme relative al funzionamento della societd sono contenute
nello statuto, che si allega al presente atto sotto la lettera “[o]". Detto
statuto contiene altresi le disposizioni di carattere non transitorio del
presente atto cosfitutivo, Ja cui modificazione & soggetta al regime delle
modificazioni dellalto costitutive ai sensi dellat. 2480 c.c,
convenendosi che in caso di contrasto fra le clausole del presente atto

« A
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costitutivo e quelle dello statuto prevaigano le seconde.

Disposizioni transitorie.

A} Ai soli fini deilindicazione di cui allart. 111-ter disp. att. c.c., i
comparenti dichiarano che l'indirizzo in Fordi (FC) ove & attualmente
posta la sede sociale é il sequente: via Mastro Giorgio n. 1.

B) L'amministrazione della societa & inizialmente affidata a un
Consigtio di Amministrazione di n. [#] membri, a comporre il quale
vengono nominati i signori:

- [#], nato a [e] it giorno [#], codice fiscale [#], cittadino [e};

- [#], nato a [s] il giorno [e], codice fiscale [e}], ciltadino [e];

- [#], nato a [#] il giorno [e], codice fiscale [e], cittadino [e];

tutti domiciliati per fa carica presso la sede soclale.

Alla carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione viene
nominate il signos {e].

| nominati amministratori rimarranno in carica per tre esercizi e
precisamente fino all'assemblea che sara convocala per 'approvazione
del bilancic di esercizio al 31 (trentuno) dicembre 2019
(duemiladiciannove).

La retribuzione del consiglic di amministrazione sopra nominato &
determinata, per l'intera durata dell'incarico, in euro {e] ([*]) in ragione
d’anno, oltre a IVA, confributi previdenziali e rimborso delle spese
sostenute in ragione dell'incarico e debitamente documentate, da
ripartirsi in quote uguali tra tutti | consiglieri.

C) Il primo esercizio soclale si chiudera if 31 (trentuno) dicembre 2019
(duemitadictannove),

D) Limporto globale approssimativo delle spese per la costituzione,
poste a carico della sccieta, ammonta a euro [#] ([e]).

E) | componenti dellforgano amministrativo, in via disgiunta tra loro,
sono autorizzati ad apportare al presente atto costitutivo e allallegato
statuto le modificazioni che fossero eventualmente richieste ai fini
dell'iscrizione nel Registro delle imprese, nonché a provvedere a tutte
le pratiche e formalita necessarie per la legale esistenza della societa.

lo notaio ho letto il presente atto al comparente che lo approva e lo
sottoscrive con me notaio alle ore , dispensandomi dalla
{ettura di quanto allegato. :

Scritto con sistema elettronico da persona di mia fiducia e da me notaio
completato a mano, consta il presente atto di fogli ed
occupa pagine sih qui.
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STATUTO DELLA SOCIETA CELANESE SERVICES ITALY 8.R.L.

TITOLO |
Denominazione — Sede — Durata — Oggetto

Articolo 1
Denocminazione

E costituita una Societa a responsabilita limitata con la denominazione “CELANESE
SERVICES ITALY S.R.L. {"Societa").

Articolo 2
Sede

La Societa ha sede nel comune di Forll, allindirizzo indicato in sede di iscrizione
presso il registro delle imprese a sensi dell'art. 111-ter disposizioni di attuazione del
codice civile.

L'organo amministrativo pud istituire in Italia agenzie, depositi, stabilimenti, unita
locali, efo trasferire la sede sociale neil'ambito del Comune sopra indicato; spetta
invece ai soci deliberare la istituzione di sedi secondarie o il trasferimento della sede
in Comune diverso da quello sopra indicato,

Articolo 3
Durata

La durata della Societa & stabilita sino al 31 Dicembre 2070 e potra essere prorogata
su apposita delibera dell'assemblea dei soci.

Articolo 4
Oggetto

La Societa ha per oggetto la prestazione di servizi ad alire societd del "Gruppo”,
intendendosi come tale linsieme delle societa che siano legate tra di loro,
direttamente o indirettamente, tramite rapporti di controllo e/o di collegamento ai
sensi delarticolo 2359 c.c.. in particolare, la Societa presta servizi in materia di
ricerca e sviluppo, marketing, gestione e controllo di qualita, logistica, servizi contabili
e finanziari, risorse umane, ambiente, salute e sicurezza, servizi e sistemi informatici,
gestione ed eccellenza operativa, approvvigionamenti di materiali e servizi, Nella
misura in cui la Societa é titolare di brevetti indusfriali, formule, marchi, o di proprieta
intellettuale e industriale o di know how in genere, la Societa pud cedere o concedere
in licenza tali diritti ad altre societd del Gruppo. E esclusa qualsiasi attivita di
produzione propria o di distribuzione o vendita.

La Societa pud compiere, sia direttamente che indirettamente, le operazioni
commerciali, immobiliari, mobiliari e finanziarie - queste ultime non nei confronti del

a4/
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5.1
5.2

5.3

6.1

7.1

7.2

6l

pubblico - funzionalmente connesse alla realizzazione degli scopi sociali, ivi
comprese - in via non prevaiente e nei limiti di legge - l'assunzione di partecipazioni
in altre societa aventi scopi affini, connessi o complementari ai propri, 'assunzione di
mutui, anche con garanzia reale, la prestazione senza caratltere di professionalita di
fideiussioni, avalli, ijpoteche ed in genere di garanzie personali o reali a favore di
terzi, compresi istituti bancari e finanziari.

Tutte le attivita devono essere svolte nei limiti e nel rispetto delle norme che ne
disciplinano l'esercizio,

TITOLO I
Capitale Sociate — Circolazione Quote e Vincoli

Articolo 5
Capitale sociale

Il capitale sociale ¢ di euro 10.000,00 (diecimila virgola zero zero).

Le partecipazioni dei soci possono essere determinate anche in misura non
proporzionale al conferimento.

It capitale sociale pud essere aumentato mediante conferimenti in denaro, di beni in
natura, di crediti, di ogni altro elemento delfattivo suscettibile di valutazione
economica ovvera mediante compensazione di debiti liquidi ed esigibili della Societa.

TITOLO it
Finanziamenti Soci

Articolo 6
Finanziamenti dei Soci

La Societda pud acquisire dail scoci finanziamenti con obbligo di rmborso, in
ollemperanza alle disposizioni in materia, | finanziamenti da parte dei soci possono
essere effettuati anche in misura non proporzionale alle rispettive quote di
partecipazione e si presumoenc infruttiferi di interessi, salva diversa previsione all'atto
dell'erogazione,

TITOLO IV

Assemblea dei Soci

Articolo 7
Decisioni dei soci

Le decisioni dei soci prese in conformita alla legge e al presente statuto vincolano
tutti i socl, ancorché assenti o dissenzienti,

| soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge, dal present

. &
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statuto, nonché sugli argomenti che uno o pitl amministratori o tanti soci che
tappresentano almeno un terzo del capitale sociale sottopongono alla loro
approvazione.

In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:

approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;

la nomina degli amministratori e la struttura delf'organo amministrativo;

la nomina dei sindaci e del presidente del collegio sindacale o dei revisore;
le modificazioni dello statuto,

la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale modificazione
dell'oggetto sociale o una rilevante modificazione dei diritfi dei soci;

la nomina dei liquidatori e i criteri di svolgimento della liquidazione.

Articolo 8
Consultazione Scritta — Consenso Scritto

Salvo quanto previsto al successivo articolo 8.1, le decisioni dei soci possono anche
essere adottate mediante consuliazione scritta ovvero sulla base del consenso
espresso per iscritto,

La procedura di consultazione scritta o di acquisizione del consenso espresso per
iscritto non & soggetta a pardicolari vincoli, purché sia assicurato a ciascun socio il
diritto di partecipare alla decisione e sia assicurata a tulti gli aventi dirilto adeguata
informazione.

La decisione & adottata mediante approvazione per iscritto di un unico documento,
ovvero di pit documenti che contengano il medesimo testo di decisione, da parte di
tanti soci che rappresentino la maggioranza del capitale sociale prevista dalla legge o
dal presente statuto,

Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente articolo devono essere trascritte
senza indugio nel libro delle decisioni dei soci.

Articolo 9
Assemblea dei Soci

Nel caso le decisioni abbiano ad oggetto le materie indicate nel precedente articolo
7.3 lettere d), e) e f), nonché in tutt gli altri casi espressamente previsti dalla legge o
dal presente statuto, oppure quando lo richiedono uno o pil amministratori o un
numero di soci che rappresentano almeno un ferzo capitale sociale, le decisioni dei
soci devono essere adottate mediante deliberazione assembleare

L'assemblea deve essere convocata almeno una volta I'anno dagli amministratori
della Societa anche in luogo diverso dalla sede sociale ma solamente gualora trattasi
di lucgo situato nel territorio delfUnione Eusopea. In caso di impossibilita di tutti gli
amministratori o di Joro inattivita, 'assemblea del soci pud essere convocata anche

i/
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8.4

9.5

10.1

10.2

10.3

10.4
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b)
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da un socio.

L'assemblea viene convocata con avviso spedito oito giomi o, se spedito
successivamente, ricevuto almeno cinque giorni prima di quello fissato per
ladunanza con lettera raccomandata, ovvero con qualsiasi altro mezzo idoneo ad
assicurare la prova dell' avwenuto ricevimento, fatto pervenire agli aventi diritto al
domicilio risultante dai fibri sociali.

Nellavviso di convocazione devono essere indicati il giorno, il luogo, lora
dell'adunanza e f'elenco delle materie da trattare,

Anche in mancanza di formale convocazione fassemblea si reputa regolarmente
coslituita, quando ad essa partecipa l'intero capitale sociale e tutti gli amministratori e
sindaci {(qualora nominati) sono informati e nessuno si oppone alla trattazione
delfargomento.

Articolo 10
Svolgimento dell’ Assemblea dei Soci

L'assemblea e presieduta da uno degli amministratori o in alternativa dalla persona
designata dagli intervenuti che rappresentano la maggioranza del capitale sociale
presente in assemblea,

Il presidente dell'assemblea verifica la regolarita della costituzione, accerta Pidentita e
la legittimazione dei presenti, regola il suo svolgimento, accerta e proclama i risultati
delle votazioni; degli esiti di tali accertamenti deve essere dato conto nel verbale,

L'assemblea dei soci pud avvenire anche con [limpiege di mezzi di
telecomunicazione audio e/o video, a condizione che tutti i panecipanti possano
essere identificati con certezza e sia loro consentito di seguire la discussione,
intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati nonché visionare,
ricevere e trasmettere documenti; verificandosi tali presupposti, il consiglio si
considera tenuto nel luogo in cui si trova if presidente della seduta dave deve pure
trovarsi il segretario della riunione.

| soci possono farsi rappresentare in assemblea da altra persona mediante delega
scritta che dovra essere conservata agli atti dalla Societa,

TITOLO V
Amministrazione

Articolo 11
Organo Amministrativo

La societd pud essere amministrata, alternativamente, su decisione dei soci in sede
della nomina;

da un amministratore unico;
da due o pil amministratori con poteri congiunti o disgiunti o da esercitarsi nel modo

a
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stabilito dai soci in sede di nomina, anche congiuntamente con direttori, institori o
procurateri.

da un consiglio di amministrazione composto da un numero di membri compresi tra
un minimo ¢i due ed un massimo di sette, numero che viéne di volta in volta
determinato all'atto della nomina da parte delfassemblea dei soci.

Gl amministratori possono essere anche non soci,

Articolo 12
Durata della Carica

Gli amministratori durano in carica fino a revoca o dimissioni o per il periodo
determinato dai soci al momento della nomina.

Gli amministratori sono rieleggibili.

La cessazione degli amministratori per scadenza del termine ha effetto dal momento
in cui il nuove organo amministrativo € stato sicostituito.

Nel caso di nomina di pit amministratori ai sensi dell’articolo 11.1b) che precede, se
nel corso dell'esercizio viene a mancare un amministratore, quello rimanente
provvede immediatamente ad avvisare i soci i quali provvederanno a nominarne uno
nuovo oppure, in alternativa, ad aitribuire la gestione della Societa ad un
amministratore unico ovvero ad un consiglio di amministrazione.

Nel caso di nomina di un consiglio di amministrazione ai sensi dell'articolo 11.1¢) che
precede, qualora venga a mancare per qualsiasi causa la maggioranza dei
componenti del consiglio, questo si intendera decadutc e sl dovrd convocare
d'urgenza l'assemblea dei soci per la nomina del huovo organo amministrativo.

Articolo 13
Poteri dell'organo ammministrativo

L'organe amministrativo & investito dei pitt ampi poteri per la gestione ordinaria &
straordinaria della Societa, senza eccezione di sorta ed ha facolta di compiere tutti gli
atti che ritenga opportuni per il raggiungimento dello scopo soclale, esclusi soltanto
quelli che Ja legge in modo tassativo riserva all'assemblea.

Articolo 14
Rappresentanza

l.'amministratore unico ovvero il presidente del consiglio di amministrazione ha la
rappresentanza della Socleta.

Nel caso di nomina di pitl amminisfratori ai sensi deff'articolo 11.1b) che precede, ia
rappresentanza deilla Societa spetta a due amministratori congiuntamente oppure
disgiuntamente, oppure ad un amministratore congiuntamente ad un direttore,
institore o un procuratore, allo stesso modo in cui sono stati attribuiti in sede di

a’
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nomina i poteri di amministrazione.

La rappresentanza della Societa spetta anche ai direttori, agli institori e ai procuratori,
nei limiti dej poteri loro conferiti nell'atto di nomina.

Articolo 15
Compensi degli Amministratori

Agli amministratori spetta il timborso delle spese sostenute per ragioni del loro ufficio,
L'assemblea put attribuire agli stessi compensi e partecipazioni agli utili.

Articolo 16
Consiglio di Amministrazione

If consiglio, quando non vi abbia pravveduto I'assemblea, elegge tra | suoi membr il
presidente e pud eleggere uno o pill vice presidenti che sostituiscano il Presidente
nei casi di sua assenza ¢ impedimento,

Il consiglio di amministrazione si riunisce presso la sede della Societa od altrove,
purche nel tesritorio delUnione Europea, su convocazione del presidente o quando
nie sia fatta richiesta dagli altri consiglieri in carica, oppure dall'organo di controllo, se
nominato.

L'avviso di convocazione, da inviarsi per scritto a ciascun amministratore e membro
delf'organo di controllo, se nominato, anche a mezzo telefax ed e-mall, almeno tre
giorni prima di quello fissato per la riunione, ovvero un giomo in caso di urgenza, e
dovra indicare il luogo, la data e I'ora della riunione nonché le materie allordine del
giorno.

In mancanza delle formalita di convocazione, il consiglio di amministrazione si reputa
regolarmente costituito e puo validamente deliberare qualora tutti i componenti def
consiglio di amministrazione e dell'organo di controllo, se nominato, siano presenti e
consentano espressamente alla trattazione dei temi all'ordine del giorno.

E' ammessa la possibilita che le adunanze del consiglio di amministrazione si
tengano per teleconferenza e/o videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti
possano essere identificati con certezza e sia loro consentito di seguire la
discussione, intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati
nonché visionare, ricevere e trasmettere documenti; verificandosi tali presupposti, il
consiglio si considera tenuto nel luogo in cui si trova il presidente della seduta dove
deve pure trovarsi il segretario della riunione.

Le riunioni sono presiedute dal presidente del consiglio di amministrazione e, in caso
di sua assenza, da altro soggetto alluopo designhato dalla maggioranza dei
partecipanti.

Le decisioni del consiglio di amministrazione sono prese a maggioranza assoluta di
voti dei presenti, [n caso di parita prevale il voto di chi presiede.
Le decisioni del consiglio di amministrazione, nei fimiti previsti dalla legge, possono

Y
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anche essere adottate mediante consultazione scritta, ovvero sulla base del
consenso espresso per iscritto, a condizione che: (a) sia assicuralo a ciascun
amministratore il diritto di partecipare alla decisione e sia assicurata a tutli gli aventi
diritto adeguata informazione; (b) dai docurnentl sottoscritti dagli amministratori
risultino con chiarezza Fargomento oggelto della decisione ed il consenso alla stessa,
da parte della maggioranza degli amministratori in carica; (c) siano trascritte senza
indugio Je decisioni nel libro delle decisioni degli amministratori ¢ sia conservata agli
alti della societa la relativa documentazione; (d) sia concesso ad almeno due
amministratori di richiedere l'assunzione di una deliberazione in adunanza collegiale.

It consiglio di amministrazione pud delegare, nei limiti previsti dalla legge, i poteri di
ordinaria e straordinaria amministrazione, o parte di essi, ad uno o pilt amministratori.
delegati, nonché ad un comitato esecutivo.

Articolo 17
Controllo e Revisione Legale dei Conti

Al sensi dell'Articolo 2477 del codice civile, come modificato da! D.L. 9 febbraio 2012,
n. 5 convertito con la Legge 4 aprile 2012, n. 35, ove deciso dai soci o richiesto dalla
legge, le funzioni di revisione legale dei conti di cui all'articolo 2477 del codice civile
saranno affidate esciusivamente ad una socield di revisione indipendente di
reputazione internazionale.

In tal caso, la societa di revisione esterna che esercitera la revisione legale dei conti
sara hominata dall’assemblea dei soci con le maggioranze previste dall'articolo 7.3.

L'assemblea dei soci dovra anche stabilire i compense della societa di revisione.

L'incarico del revisore esterno avra durata non superiore a 3 (tre) esercizi finanziari
fino al'approvazione del bilancio relativo allultimo esercizio del suo incarico.

TITOLO VI
Bilancio ed utili
Articolo 18
Esercizio sociale

L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.

Articolo 19
Ripartizione degli utili

L’ utile netto risultante dal bitancio annuale & cosi ripartito:

il cingue per cento alla riserva legale, fino a quando essa abbia raggiunto il quinto del

capitale sociale;
ay’

i residuo ai soci, salvo diversa deliberazione dell'assemblea,
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19.2 | dividendi non riscossi entro il quinguennio dal giorno in cui sono divenuti esigibili si
prescrivono a favore della Societa.

TITOLO Vil
Scioglimento e Liguidazione — Disposizioni finali

Articolo 20
Scioglimento e Liguidazione

20.1 In caso di scioglimento della Societa, l'assemblea determinerd le modalita della
liquidazione e nominera uno o pil liquidatori determinandone i poteri.
Articolo 21
Giurisdizione e Legge applicabile

21.1 Il presente Statuto & regolatlo ed interprefato in conformita alla legge italiana.
Qualsiasi controversia derivante o in relazione al presente Statuto dovra essere
sottoposta alla giurisdizione esclusiva del Tribunale di Forll.

Articolo 22
Nullita parziale e rinvio alle nerme di legge

22,1 La nullits o inattuabilita di una disposizione del presente Statuto non comporta la
nullita o inattuabilita delle restanti disposizioni; in questo caso si applichera una
soluzione conforme al senso ed al contenuto della disposizione nulla o inattuabile per
mezzo della quale oftenere un risultato economico #l pifll possibile simile a quello
derivante dall'applicazione delia disposizione nulla o inattuabile.

22.2 Per quanto non espressamente previsto nel presente Statuto si fa rinvio alle norme di
legge.

L@
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Dipendenti da trasferire a Celanese Sales ltaly

Sacieta di Sedes | Matri- | Qualifica | Livello Beneficiaria Funzione Ruolo
Provenienza cola CCNL
837 . CE Sales Commerciale Q‘;::"’;‘r
So.F.{eR. SpA | Forli Quadro Q 9
Corporate
1223 CE Sales Commerciale | SOMe
So.F.teR. SpA | Forll Dirigente Dir Manager
Kay
1241 CE Sales Commerciale | Account
So.F.leR. SpA | Forlt Quadro Q Manager
1350 | White CE Sales Commerciale Afj;et:m
So.F.teR. SpA | Forli Collar E%
TRADEMARK
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ALLEGATOE

CONTRATTI COMMERCIALL

CLIENTE Denominazione / Tipo Contratto
AMICA WRONKI Cooperation Agreement 2012
ANTOLIN IRAUSA Collaboration Agreement 2016
ARCELIK ARCELH_Purch.Centract_2010-04-01
AZKO Sates Contract 2017

BITRON Group

BITRON Group-BITRON ROSSANA

Consignment Stock Agreement 2014;

BITRON Group-BITRON SAVONA

Consignment Stock Agreement 2014;

BITRON Group-ELBI CONS.STOCK 2010-
07-01

Consignment Stock Agreement 2014,

BOSCH Group

Standard Price Agreement 31072017

BOSCH Group Quality Agreement 2012;
BOSCH Group ﬁ'c???}'ég éAglr\‘eement ALTCAM ,AMPEROVA,
CONTINENTAL Group

CONTITECH (SO.F, TER. DEUTSCHLAND
GMBH)

Consignment Stock Agreement-2003;

CONTITECH SK Price Agreement (mail)
CONTINENTAL General Quality Agreement 2015;
CONTINENTAL Quality Assurance Agreement 2016

CONTINENTAL {(CONTITECH VIBRATION
CONTROL)

Skeleton Agreement 2016

CPI Quality Agreement 2015

COCPER STANDARD (SO.F.TER. Consignment Stock Agreement-Outline
DEUTSCHLAND GMBH) Agreement 2015
ggggggHﬂmogsgé)so‘mER. Consignment Stock Agreement- 2015
COOPER Consignment Stock Agreement FR
COOPER Consignment Stock Agreement PL
DENSO Supply Agreement_2016

DENSO DENSO EUROPE_Quality Manual_2015-05-14
DOREL Group Framework Supply Agreement-2015;
ELTEK Cohsignment Stock Agreement-2010;
ESSEBI SRL Supply Agreement-2013;

FOREZ General Sales and Delivery Terms 2009
FORNIX Quality Agreement 2075
FICOMIRRORS Consignment Stock Agreement

R eHLA g&%;‘)TER' Consignment Stock Agreement-2007;
FREUDENBERG (SO.F. TER. Quality Directive-2014;

DM_EU 13575041-1,100925,0018
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DEUTSCHLAND GMBH)
GKN Sales Agreement 2015-2019  (contract OEM)
' GORENJE Consignment Stock Agreement-2014,
HELLA Consignment Stock Agreement
HELLA Delivery Reguiations
HELLA Hella Supply Agreement 2010
HEYCO Qualily Agreement 2015
Consignment Stock Agreement : ITW - SOFTER CS
ITW/TRW Agree?nent 2014 o
ITW/TRW TRW Framwork Agreement-2012 + Addendum 2015
TW/! TRW Global Supplier Manual
ITW /! TRW TRW-SOFTER SPA_CONS.STOCK
FTW/ TRW TRW-SOFTER TECNO_CONS.STOCK
INDESIT Indesit - Whirlpool - Sofler 2017_ Price
INDESIT INDESIT_General Supply Conditions_2009-06-19
INDESIT INDESIT_Quaiity Directive_
INDESIT WHIRLPOOL_Quality Agreement 2010
LISI Purchasing Conftract 2013,
LIS Consignment Stock Agreement
Lisl LISI_Supplier Quality Manual 2013
MAGNA General Purchase Agreement 2014
MAIER Consignment Stock Agreement-2014 (CZ)
MAIER Consignment Stock Agreement-2014 , NAVARRA
MAIER Consignment Stock Agreement-2014 , COOP
MANN & HUMMEL Framework Agreement 2015
MANN & HUMMEL Purchasing Conditions 2015
MANN & HUMMEL Quality Assurance Agreement 2017
MANULI Surety 2015
PLASTICOS DUREX POLSKA Consignment Stock Agreement (already sent)
PLASTIFLEX SLOVAKIA Consignment Stock Agreement (already sent)
POLYTECH Supply Agreement 2017
;itgrsburg products INTERANTIONAL SUPPLY AGREEMENT 2016
PRIMO GROUP Commerciat Agreement 2016
P& G Purchase Agreement 2016
Quingdao GS Electronies Plastic Co. Lid Supply Contract 2013

QUADRANT_

Supply Agreement_2014-02-18

QUADRANT_Supply Agresment-Addendum_2018~

QUADRANT _ 07-27
REXNORD MARBETT SRL Stock Consegnatario 2011
REHAU Sustainabitity Agreement 2014

DM _ELr13575041-1,100925.0018
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ROECHLING Consignment Stock Agreement {already sent)

ROECHLUING NF Agreement_2014-10-27

ROECHLING Fideiussione 2016 i
SALOMON gr)r::;g;?:&t) Stock Agreement + Addendum 2017 i
SAMSUNG ELECTRONICS Poland Sale Agreement 2011 i
SIPLA Supply Contract 2016

SHTECH-SOFTER DE

Consignment Stock Agreement-2015-04-10 (already
sent)

SOFTER DE

Intercompany Agreements {2011 and 2013)

TECHNOFORMHGLASS_iNSULATION_;

TRELLEBORG

Supply Confract 2016
Logistic Profocol 2010-12-17 i

TRELLEBORG_Qualily Assurance Contract_2009- x

TRELLEBORG 11-26

TRELLEBORG Consigniment Stocik Agreement (already sent)
WAVIN Consignment Stock Agreement 2012 (already sent)
WAVIN Sales Agreement 2012

ZANINI Consignment Stock Agreements (2013 - already sent)

DM_EU 13575041-1.100925.0018
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ALLEGATOF

CONTRATT}! DI AGENZIA E DISTRIBUZIONE

AGENTE / DISTRIBUTORE Denominazione / Tipo del Contratto
ACENYL Asurety 2017
ALVERSO AGENCY CONTRACT
ADRIAN BLAKEMORE AGENCY CONTRACT
AXOMAR SARL AGENCY CONTRACT
BALDON! SANDRO AGENCY CONTRACT
BORA LTD. AGENCY CONTRACT
CHEM TRADE INTERNATIONAL AGENCY CONTRACT
COMERCIAL DE GRANZAS FIBROPLAS

SL : AGENCY CONTRACT
DAKAR INDUSTRY LTD AGENCY CONTRACT
DOBRAN di Dobran Raffaele AGENCY CONTRACT
DTR AGENCY CONTRACT
EDVIN YARCAN AGENGY CONTRACT
ERREKAPPA SAS DI ALAGNA VIRGILIO | AGENCY CONTRACT
FORGHIERI PLAST di Forghieri Paolo AGENCY CONTRACT
HAMOUD ABDOUL AGENCY CONTRACT
IMAGRO SPA AGENCY CONTRACT
IMCD BENELUX AGENCY CONTRACT
KOHYE! POLYMERS (INDIA) PVT LTD AGENCY CONTRACT
LASKOVIC SONJA AGENCY CONTRACT
LORENZI BENVENUTO AGENCY CONTRACT
MAILP. SRL AGENCY CONTRACT
MAYANTIA ENTERPRISES LTD AGENCY CONTRACT
MILIMEX AGENCY CONTRACT
MILIMEX TRADING Letler of Appointment 2016-06-01
MULTICHEM SRL AGENCY CONTRACT
POLONI SAS di Enrico Poloni AGENCY CONTRACT
SARKIS KEUSSEIAN AGENCY CONTRACT
SAS POLYMERY AGENCY CONTRACT
TECNOCENTRQ SAS AGENCY CONTRACT
TERRA SPORTS TECHNOLOGY BY AGENCY CONTRACT
ULTRAMQOT AGENCY CONTRACT
VALLESI MASSIMILIANG AGENCY CONTRACT
VISTA KEM D.O.O. AGENCY CONTRACT
DISTRIBUTORS

OM_FU 13601297-1.100925.0018
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B.BIGLER AG DISTRIBUTION CONTRACT _
GCHEMIE-PLAST DISTRIBUTION CONTRACT ’
IC COMPOUNDS Srl DISTRIBUTION CONTRACT
IMCD SOUTH AFRICA DISTRIBUTION CONTRACT :
PLAQUICOURO DISTRIBUTION CONTRACT !
INTERMEDIAR!

MG Srl_INTERMEDIARY i
TESFAYE GOBENA

Di_EU 13601297-1,100925.0018
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ALLEGATOG

IMMOBILIZZAZION! MATERIALI OGGETTO DI TRASFERIMENTO
MEDIANTE SCISSIONE ALLA “CELANESE SERVICES ITALY”

Dt PROVENIENZA SOFTER

ATTREZZATURE VARIE
Attrezzat. Laboratorio
Attrezz. stand fiera
Attr.Lab.USATE

Attr.di laboratorio FE

MOBILIL,MACCHINE UFFICIO
Mobiti ufficio
Macch.ordin.ufficio
Macch.uff. USATE
Macch.elettr. Ufficio
Centro Elaboraz.Dati
Mobili e arredi Marche
Macch.ord,uff. Marche
Macch uif elettr,

Ced

Telefoni celiulari FE
Mobili e arredi FE

DI PROVENIENZA POLYMIA E POZZI PLAST
MOBIL! E MACCHINE UFFICIO
MAGCCHINE ELETTRONICHE UFFICIO
TELEFONO CELLULARE
IMPIANTO TELEFONICO
CONTAINER

74
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Annex H:

Dipendenti da trasferire a Celanese Services ltaly

Societa di

Matri-

Livello

Beneficiar

Provenienza Sade cola Qualifica CCNL ia Funzione Ruolo
Pozzl Plast Goed | s08p omte | ¢ | cE Service Lty | CS sieAnayst
o (MN)

SostlAeR Ferrara 19 CB;:;: € CE Service La%g?ggry Ferrara 8;\ zgl;yyg:ia Sites -
Soé‘r;:;aﬂ. Ferrara | 42 CBA?I;r E CE Service La?)gfg}gw Ferrara &Aggia Sites -
sof s curms| w0 | B | ¢ [ceomee | Sy [Forngpamasie
So.SI;:\eR. Ferrara 46 (?ci‘f::r E CE Service N a?);a:gw Ferrara SA I;:gz:ia Sites -
sopth | 0 | 1082 | n foromee]| g | Frspecommcte:
SogbtAeR. Ferrara | 60 | one | G | cCESenice Lang?ggw S;ZZ%E ZE{?OE;E::S;
Soér;fR' Ferrara | 63 g;;‘lgr G | CESenvice | | a?)gfzgry g;%?ﬁ; :Ei?:ragistz
Soé;s R. Ferrara 22 ‘é\ﬁ::;? c CE Service L a%z?gttzry Ferrara Site - Pilot Plant
S‘g}:“- Foll | 1020 | Oirigente | dir | CE Service | | a(}bg?a!jgry iﬁhﬁog;aﬁaﬁg‘;;
5"5':;;5“' Forl [ 1139 | Ble | ¢ | c& service La%gf;‘t‘gw Forll Site - Analyst
SO‘SF F;}:R‘ Fori 1251 CB ;ll::r F CE Service L a%:?a!igry Forll Site - Analyst
s°§£’*- Fori | 1334 | 24 | E3 |CESenvice |, a%g?gltgry Forll Site - Anatyst
Soé?fR‘ Forfi 1348 CB ;h';, F3 | CE Service La%g?:l‘g y Forli Site - Analyst
S°‘SFp'ffR‘ Forl | 1276 | M€ | E3 | CESenice L a%‘;fgt‘gw Forfi Site - Analyst
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Ps::: ;ztii:zia Sede nﬁztlr:- - Qualifica g‘éi?f Ben?;iciar Funzione Ruolo
S";SFF;fR' Foi | 1013 | M€ | E3 | CEsSewice ng?gt‘iw Forli Site - Analyst
S°‘SF;§R' Fori | 1150 | M@ | 63 | cCESenvice La%‘;fggw Forll Site - Daily Support
b | | | 1020 | o |cemee | ot | g i
S"g’;‘:R' Fol | 895 | ome | E3 | CESenvice La%‘;?:gw Forl Site - Laborstory ca
bt | | o | 1080 | |cesmee| gt | ot meen
S°§£R' Forl | ses | BY& | g2 |cEservice | WA | FortiSite -Plot Plant
S°'SF';§R‘ Fork | 660 | Quacro | Q | CE Service La%g?slzlgry Fori S“ﬁgp*f:\“r“a?"a‘a"a‘
S°;SF£R~ Fot | 1274 | B¥ | E3 | cEsenice La%gfggw Fori fmﬁa’c“
rin | ron | o | 0 | o |ceoma| Sy | pasmcnem
S"'s':';fR' Fori | 1210 | Whe | Ay | CEServics | Qualty Qualty Assurance
S°§£R' Foh | ee7 | AN | A1 | CEService “éi%’i:i;“éf? Cmmﬁ"i‘;ﬁgﬁ:‘an@er
S";}f“- Forl | 1302 | A€ | g1 | GE Service "éi"ifi:éﬂiﬁ‘ o mm:”;ggggsﬁecmst
Sog;lt:R. Ferrara | 35 Quadro Q CE Service CAE CAE Engineer
So;SF;E:R. Forh 1309 &Vg;li;? E1 CE Service ng::rggr ETF’.!PJ‘\Q‘SPI_\Irii c(;usiomer
“gﬁf“ Fol | 1260 | We | g4 | CE service | CgStomer ETPIPATTPE Customer
S°§;;§R' Forl | 2022 | W | ¢y | GE Service Customer | ETPIPATPE Customer

an/
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Societa di Matri- Livelle | Beneficlar .
Provenienza Sede cola Qualifica CCNL a Funzione Ruolo

So.FteR, White X Customer ETPPAITPE Cusiomer

SpA Forl 1360 Collar C1 CE Service Service Service
So.F.teR, White . Customer ETP/PAITPE Customer

SpA Forli 784 Coflar C1 CE Service Servi Service
SoF.teR. White . Customer ETP/PA/TPE Customer

SpA Forl 2014 Colfar Q CE Service Service Service
So.F.teR. White . Customer | ETP/PAITPE Customer

SpA Forl 9585 Collar c1 CE Service Service Service Leader
So.F.teR. . White . Customer ,

SpA Forli 1176 Gollar C1 CE Service Service $BS Customer Service
So.FteR. White Customer ,

SpA Forli 2049 Collar C1 CE Service Setvice SBS Customer Service
So.FteR White . Customer SBS Customer Service

SpA Forli 2036 Collar Al CE Service Service Leader
So.F.teR. White . Facifity o .

SpA Forli 2006 Collar C1 CE Service Service Facility Service Leader
So.F.teR. While : Facility .

Sph Forll | 2013 Collar F1 CE Service Service Receptionist
SoF.teR, White . Facility

SpA Forli 2030 Coliar F1 CE Service Service Secretary
So.F teR. Forl . -

SpA orl 379 Quadro Q CE Service FDE FDE Product Specialist
S°'§;'ER' Foi | 1170 | I | a¢ | CEservice | FDE FDE Product Specialist
So.F.teR. Fleld Development

SpA Fork | 1240 | Quadro Q | CE Service FDE Engineer
So.F.teR. . Field Development

SpA Milano | 5M Quadro Q CE Service FDE Engineer

Finance & .

SoFteR, L . .y Finance and

SpA Forll 2009 | Dirigente dir | CE Service Adn}g'zslrat Adwiinistration Manager
SaFeR | ko | 1088 | Wht® | o4 | GE service :ci:ﬂn:?nc;rzi Finance and

SpA Collar on Administration Cffice
SoFteR. b opon | 1279 | Whte 1 o0 1 GE Service ;ﬁm‘ﬁr&t Finance and

SpA Collar on | Administration Office

Ay
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Societa di Matri- N Livello | Beneficiar
Provenienza Sede cola Qualifica CCNL a Funzione Ruolo
SoFteR. | eoq | 1286 | Whte | gy | cE Service isieat Finance and

SpA Collar lon Administration Office
SofteR. | pon | 2000 | W | A9 | CE Service Plisica Finance and

SpA @ Collar o Administration Office
SoFteR | o | 10s2 | W | 04 | CE service ricieid Finance and

SpA Collar ion Administration Office

Finance & .
So.F.teR. . - Finance and

SpA Forll 2039 | Quadro Q CE Service Adrnig:strat Administration Office
SoFteR oy | 1278 | W | o4 | GE Service it Finance and

SpA Colfar i o Administration Office
So.F.teR. White . Human .

SpA Foili 2008 Coliar C1 CE Service Resources HR Assistant
So.F teR. White ; Human

SpA Forli 857 Collar Cc1 CE Service Resources HR Assistant
So.FieR. - Human

SpA Fori 1252 | Dirgente dlf CE Service ReSOUrces HR Manager ltaly
So.F.teR. White ) !

SpA Ferrara 34 Collar c CE Service Tc TG Office
S°§£R' Forl | 953 | Quado | @ {CEsenice| 1ITC ITC Manager
So.F.teR. White .

SpA Forli 1111 Collar Cci CE Service ITC TG Office
So.F.teR. " White .

SpA Forli 1079 Collar Al CE Service Inc ITC Office
So.F.teR, White . )

SpA Fork 1322 Coliar E1 CE Service TC ITC Office
So,F.teR. White ,

SpA Forli 1374 Collar F1 CE Service ITC ITC Office
SoF.teR. White , Procureme .

SpA Forll 1242 Collar ci CE Service it MRO Procuraiment Assistant
So.FteR. . White . Procureme

SpA Forli 1168 Collar E1 CE Service nt MRO Procurement Assistant

. Procureme
So.F.teR, Ferrara 2 White A CE Service nt Raw Procurement Assistant
SpA Collar Materlals

ar”
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Societa di Matri- . Liveilo | Beneficiar
Provenienza | 5€9¢ | cola | Qualifica [ ‘ot ia Funzione Rualo
. Procureme
Sog: F;fR’ Forli 865 gﬂg Al | CEService | ntRaw Procurement Assistant
Materials
’ Progureme
Sodoms | Fom |20 | e | E1 | cESenice | ntRaw | Procurement Assistant
Malerials
) Procureme
Sofr | Fom | sa0 | e | a1 |CESevice | ntRaw | Procurement Assistant
Materials
\ Procureme
SOQ;F ';IA@-'R- Forll 1243 ‘é\g;f;er C1 CE Service nt Raw Procurement Assistant
Materials
. Procureme
SoEnr | Fo | 1286 | e | A1 | CESenics | nRaw | Procurement Assistant
Malerials
SoéFF;‘t: R |Ferrara| 48 | quade | @ |CESenice| R&D R&D Team
SoéF;;f R. Ferrara | 286 Quadro Q CE Setvice R&D R&D Team
Sof J:’R- Fori | 1160 | Quado | Q |CESenice| R&D R8D Team
S°-SF£R- Milano | 2M | Dirigente | DIR | CE Service | R&D Global Director R&D
SoFISR. | fifano | 4M | Quad Q | cEsem R8D R&D M
SpA ilano uadro arvice anager
SoF.teR White Supply
SpA Ferrara | 40 c CE Service Chain Transport & Distribution
pA Collar Deli
iver
, Supply
SOFAR. | Femara| 23 | YM@ | A |cEService| GChain | Transport & Distibution
pA Collar Deli
eliver
Supply
SoPMeR. § pon | 2005 | WOt 1 oy | cEService | Chain | Enter&Exit Trucks Office
SpA Collar Deliver
. Supply
SoFteR. | pom | sy | WM gy !CESevice| Chain | Enter8Exit Trucks Office
SpA Coliar Deliver
. Supply | .
SoF.teR. White . . Suplly Chain Deliver
Forli 1288 Al CE Service Chain
SpA Collar Deliver Manager
Supply
SoFdeR. | eom | 1177 | VNI | Ay | cEServics | Chain | Transport & Distribution
SpA Cotlar Deliver

an”

TRADEMARK
REEL: 006882 FRAME: 0186




80

Societa di Matri- " Livello | Beneficiar
Provenienza Sede cola Qualifica CCNL ia Funzione Ruolo
; : Supply
SoFteR. 4 o | 1920 | White | oy |cESewice| Chain | Transport & Distribution
SpA Collar Deliver
. Supply
SoFteR. | ooy | 4108 | Whte | o4 lCESevice| GChain | Transport & Distribution
SpA Collar Dei
eliver
. Supply
SoFteR. | o | 1978 | Whte 1 ot [CESenice| Chain | Transport & Distribution
SpA Collar Deli
el
. Supply
SoFteR | eon | 1206 | WO | o4 |CEService| GChain | Transport & Distibution
SpA Cotlar
Deliver
Sogp.f:R. Forli 2012 | Dirigente dir CE Service EMEA Bus_irngés Manager
So.F.teR. Giobal Business Director

SpA Forlt 2024 Quadro Q CE Service Elastomer & Footwear
So.F.teR. White , -

SpA Forli 1107 Collar C1 CE Service Regulatory & Certification
S°§£R' Mitano { 1M | Dirigente | DIR | CE Service Global B“;g’;:s Director
So.F.teR, . : Reagional Product

SpA Milano § 3M Quadro Q@ | CE Senvice Manager - Nylon EMEA

. Employee has resigned
SofdoR. 1 Fom | 1045 | Thie | At | CEService with effectiveness by the
P end of the year

-

at”
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ALLEGATO |

CONTRATTI NON OGGETTO DI TRASFERIMENTO

1. Grant Agreement n. 6462286, stipulate da, infer alios, SO.F.TER, SPA (ih qualita
di benefictaria) e la Commissione Europea in data 29 aprile 2015, in relazione
alliniziativa denominata “Trash-2-Cash"

2. Grant Agreement n, 720858, stipulato da, infer alios, SO.F.TER. SPA (in qualita
di beneficiaria) e la Commissione Europea in data 7 November 20186, in relazio-
ne alliniziativa denominata "Gridable"

3. Grant Agreement n. 721062, stipulato da, inter alios, SO.F.TER. SPA (in qualita
di beneficiaria) ¢ la Commissione Europea in data 14 November 20186, in rela-
zionhe all'iniziativa dencminata "Flexpol®

4, Grant Agreement n. 745828, stipulato da, inter alios, SO.F.TER. SPA (in qualita !
di beneficiaria) e la Commissione Europea in data 28 April 2017, in relazione
alliniziativa denominata "Percal" :

5, Consortium Agreement stipulato da, inter afios, SO.F.TER. SPA e gli ailvi bene-
ficiari dei contributi per lniziativa denominata "Trash-2-Cash”, in data 8 Set-
tembre 2015

8. Consortium Agreement between SO.F.TER. SPA e gli altri beneficiari dei con-
tributi per l'iniziativa denominata "Grindable”, in data 20 Ottobre 2016

7. Consortium Agreement stipulato da, inter alios, SO.F.TER. SPA e gli altri bene-
ficiari del contributi per liniziativa denominata "Flexpol" in data 24 Ottobre 2016

8. Consortium Agreement stipulato da SO.F.TER. SPA e gli altri beneficiari dei
contributi per {'iniziativa denominata "Percal” in data 13 Aprile 2017

{1}
TRADEMARK
RECORDED: 02/28/2020 REEL: 006882 FRAME: 0188



