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STUDIO NOTARILE MA'?CHETT]
Via Agnello n. 18
20121 -Milano - Tel. 02 72021846 r.a.

N. 3116 di rep. : N. 1548 di racc.
ATTO DI FUSIONE

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno 2007 (duemilasette)
il giorno 21 (ventuno)
del mese di settembre
in Milano, nella casa in via Manzoni n. 4.
Avanti a me Carlo Marchetti, notaio in th, iscritto presso
il Collegio Notarile di Milano, sono comparsi i signori:
- Nardozzi Tonielli Giangiacomo, nato a Bologna il 30 ottobre
1943, domiciliato per la carica in Milano, piazzetta Giordano
dell'Amore n. 3, il quale dichiara di intervenire al presente
atto e di stipulare non in proprio, ma nella sua qualitd di
Presidente del Consiglio di Amministrazione e, come tale, in
legale rappresentanza della societd per azioni con unico so-
clo: »

"Banca Caboto S.p.A.=®
con sede in Milano, piazzetta Giordano dell'Amore n. 3, capi-
tale sociale sottoscritto e versato euro 482.464.000,00, co-
dice fiscale e numero di iscrizicme al Registro delle Imprese
di Milanmo: 04377700150, iscritta al R.E.A. di Milano al n.
1014150 soggetta all'attivita di direzione e coordinamentoc
dell'unico socio Intesa Sanmpaolo S.p.A. ed éppartenente al
',Gruppo Intesa Sanpaolo iscritto all'Albo dei gruppi bancari
(di sequito anche "incorporante*®), - ’ ‘
. in esecuzicne -della -delibera 'deli'assemblea_ straordinaria
della societd stessa del 30 luglio 2007, di cui a verbale in
parJ. data n. 3.016/1.502 di mio rep. - (reg_ist-ratoi all'Agenzia
delle Entrate d:i. Rho il 1° agosto 2007 al n. 2.545 serie -1T); .
—'Miccicbé ‘Ga'etano, nato a Palermo il 12 ottobre 1950, domi-
ciliato per la carica in Milano; corso Giacomo Matteotti n.
6, il quale dichiara di intervenire al presente atto e di
stipulare non in proprio, ma nella sua qual:.ta di Presidente
del’ Cons:.gllo di Amman.stra21one e, come- tale, in legale rap-
presentanza- della. soc:u_eta per azioni con unice socio: i

"Banca d'Intermediazione Mcbiliare IMI S.p.A."

d, in forma abbreviata, =Banca IHI S.p.A.", con sede in Mila-
no, Ccorso Giacomo Matteotti n. 6, Capitale sociale sotto-
scritto e versato euro 180.006.000,00, codice fiscale e nume-
ro- di iscrizione al Registro delle Imprese di Milano:
01988810154, iscritta al R.E.A. di Milano al n. 873182, sog-
getta all'attivitd di direzione e coordinamentc dell'unico
socio Intesa Sanpazolo S.p.A. ed appartenente al Gruppo Intesa
Sanpaolo, iscritto all'Albo dei gruppi bancari (di seguito
‘anche "incorporanda®™ o *incorporata '")'. . :

in esecuzione' della delibera dell! assemblea 'étraordinaria
della societd stessa del 30 1ug110 2007, di cui a verbale in
pari ‘data n. 3.015/1.501 di mio rep. (registrato all‘Agenzia
delle Entrate di Rho il 1° agosto 2007 al n. 2.544 serie ]q,RADEMARK
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anche, collettivamente, le f"deliberazioni").

E,. quindi, detti comparenti, della identitd personale dei
qualli io notaio sono certo, mnelle rispettive sopraindicate
rappresentanze, '
premessoc che

a) gli amministratori delle societd di cui sopra ebbero a
predisporre un progetto di fusiome (di seguito anche il "pro-
getto") per 1l'incorporazione della Banca IMI S.p.A. nella
Banca Caboto S.p.A., entrambe societa il cui capitale & inte-
ramente e direttamente posseduto da Intesa Sanpaoclo S.p.A.;

b} la Banca d‘Italia, con nota n. 637986 del 26 giugno 2007
ha autorizzato, ai sensi dell‘art. 57 del D. Lgs. 385/93,
l‘operazione di fusione proposta, accertando altresl, ai sen-
si dell’art. 56 del medesimo D. Lgs. 385/93, che le modifiche

statutarie pure deliberate dallaz societd incorporante nella

. precitata assemblea straordinaria del 30 luglio 2007 nell ‘am-

bito dell'approvazione del progetto, non risultano in contra-
sto con il principio di sana e prudente gestione;
c) il progetto di fusione, contenente gquanto previsto dalla

legge, & stato- iscritto in data 29 giugno 2007 presso il Re-

gistro delle Imprese di Mllano per entrambe le 5001eta parte—
cipanti alla fusione; ’

d) ai sensi dell'a.rt. 250-1-quinquieé_ del codice civile, gli

amministra_tori di- ‘ciascuna delle societd partecipanti alla
fusione hanno redatto una Relazione (allegata al rispettivi e
sopra citati wverbali assembleari) in cui sono state illu-
strate le caratterlstlche dell'operaz:.one-

e) 1l progetto & stato altresi inviato a COnsob ed a Borsa
Italiana S.p.A. in data 28 giugno 2007;

“£) ai sensi dell‘artlcolo 2505 del codice civile non si &

resa necessaria la Relazione degli esperti prev1sta dall'art
2501-sexies del codice - civile, in quanto il capitale sociale
della J.ncorporante Banca Caboto S p.A. e della incbrporanda
Banca IMI S.p.A. & interamente e. dlrettamente posseduto dalla
mede51ma societd -Intesa Sanpaolo S.p- A. Non esistorno inoltre

i presupposti per ltapplicazione - della procedura di cui al-

lrart. 2501-bis del codice civile;

g) con le deliberazioni del 30 luglio 2007, le societid par-
tecipanti alla fusione hammo deliberato di approvare il pro-
getto, come sopra debitamente jiscr’itto ed allegato al verbali
delle delibere stesse, per 1l’incorporazione della societd
Banca IMI S.p.A. nella societd Banca Cabotc S.p.A., secondo
le modalita tutte di cui al progetto stesso;

‘'h) sempre in conformitd con 1le pfe_visioni del progetto,

l'assemblea straordinaria della societd incorporante Banca

‘Caboto S.p.A. ha inoltre deliberato, con efficacia dal momen-

to di- efficacia della presente fusione, 1'aumento del capita-
le sociale per nominali euro 180.000. ooa, 00, mediante imputa-

zione a capitale di una somma di corrlspondente fRIRﬁEMﬁRK
niente al patrimonio netto della societd ﬁﬁ?oﬁﬁigs%akﬁﬁME 0393




trimonio della societd incorporanda, quale anche risultante
dal Dbilancio al 31 dicembre 2006, con emissione di n.
180.000.000 azioni da assegnare dll'unico socic Intesa San-
paolo S.p.A., nonché alcune wodifiche agli articoli 1, 5, 9,
10, 11, 114, 15, 16, 17, 18, 1s, 20, 21, 23 24, 25 & 31-dello
statuto sociale della stessa societa 1ncorporante, ’

i} le predette deliberazioni sono state iscritte presso il
Registro delle Imprese di Milano in data 3 agosto 2007 per
entrambe le societa >partecipanti alla fusiome;

1) & decorso il termine di quindici gilormi, di cui al combi-
nato disposto dalltart. 2503 del codice civile e dall'art.
57, comma 3 del D. Lgs. 385/93, dalla iscrizione delle deli-
berazioni e, pertanto, si pud, non essendo intervenute oppo-
sizioni nei termini di legge, come i comparenti dichiarano e
- confermano, addivenire -alla attuazione della fusione.

Quanto sopra premesso

i comparenti, in attuazione delle precitate delibere assem-

bleari del 30 (trenta) luglioc 2007 ({(duemilasette), nelle ri-

spettive sopraindicate rappresentanze, convengone quanto se-

gue: o
ATTUAZIONE DELLA FUSIONE

1.} {(Attuazione della fusiocne) - In attuazione del progetto

di _fusione {qui ‘nuovamente .allegato 'sotto‘ "A"), come -sopra
a'.pprova‘to le societ: Banca Caboto S.p. A. e Banca  IMI S. p A.
si dlchlarano e r1conoscono fuse mediante 1ncozpora21one

nella societd

"Banca Caboto S.p.A." (a socio" unlco)
con sede in Mllano, plazzettaiGlordano dell'Amore n. 3
(che, rcon efflcac1a dalla data di eff1cac1a della fu51one,_
. cambiera la propr:l.a denominazione in "Banca IMI s. P. A " o, in
forma abhrev1ata, "WIMICS. .D- A.")

della societa

"Banca IMI $.p.A." (a socio unico) .
con sede in Milano, corso: Giacomo Matteotti m. 6,
sulla base . delle‘ situazioni patrimoniali rappresentate dai
rlspett1v1 bilanci di esercizio al 31 '(tferituno) dicembre
2006 {duemilasel) per entrambe 1le societd partecipanti alla
fusione. '

2.) {(Annullamento delle azioni ed aumento di capiﬁale della

incorporante) ‘- La fusione viene attuata secondo le modalita
tutte indicate nel progetto di fusione ‘e,‘cos:‘L, tra l'altro,
con annullamento, senza concambio, delle n. 180.000.000 ({cen-
tottantamilioni) azioni del valore nominale di euro 1,00 (uno
vifgola zero zero) cilascuna, rappresentanti 1l'intero cap.'itale
sociale della soc1eta 1ncorporata. Peraltro, con l»"efficacia_.
- della fusione ha corso, ‘per 1! incorporante, 1'aumento del ca-’
pitale - _soc1a1e, deliberato con 1'assemblea  di - approvaii‘one
del progetto, da nominali euro 482.464.000,00 (quattrocentot-
tantaduemilioniquattrocentosessantaquattromi la virgola IBADEMARK

zero) 'a nominali- euro 662.464.000,00 (Selcentoseﬁgﬁtdu‘a‘&:;gsg FRAME: 0394



lioniquattrocentosessantaquattromila virgola =zero zero), e
cosi per nominali euro 180.000.000,00 {(centottantamilioni
virgolé' zero zerxo), mediante imputazione a capitale di una
somma di corrisponderite valore riveniente al patrimonic netto
della societd inéo_;:porante dal patrimonio della societd in-
corporata, quale anche risultante dal bilancio al 31 (trentu-
no) dicembre 2006  (duemilasel), - con emissione di n.
180.000.000 {centottantamilioni) azioni prive di valore nomi-

nale, da assegnare all'unico socio Imtesa Sanpaoclo S.p.A..

3.) (Effetti contabili e fiscali) - Le operazioni della so-
cietd incorporata saranno imputate al bilancio della societd
incorporante - al sensi. dell‘art. 2504-big, terzo comma, del-
codice civile - a decorrere dal primo gennaio dell‘annc in

corso al momento di efficacia della fusione nei confronti dei
terzi, e dunque dall’'l (uno) gennaio 2007 (duemilasette).

4.) (Effetti verso i terzi) - Fermo quanto sopra, la fusione

avra effetto nei confronti dei terzi, effettuate comungue le

iscrizioni del presente atto presso il Registro delle Imprese

ai sensi dell'art. 2504-bis del codice civile, a decorrere
dall'l {uno) ottobre 2007 {duemilasette).
5.) {Cessazione degli organl della incorporata) - Dal momento

di efficacia verso i terzi della fusiome, pertanto, cesseran- ¢
no. ,con 1a‘ societa _incorporata anche 1 suoi organi soc1a11,
ferma. comungue la validita’ ed efficacia di ogni atto, .anche
d:L disposizione, dag11 stessi sino a tal momento compiuto,

, " PROSECUZIONE NEI mpom': '
6.) (Prosecuzlone nei rapport:l ‘da parte dell’ 1ncorporan|:e) -

(3) ' In conseguenza’ della fusione la 1ncorporante Banca Caboto
S.p.A. {con la sua nuova denom:.naz:.one “Banca IMI S.p. A n o,
in forma abbrev1ata, “IMI ‘S.p.A.%) assume- di pieno diritto,
ai sensi dell'art._.2504'—bis_ del codice civile, tutti i beni
immobili, mobili, materiali  ed immateriali, valori wmobiliari
e ‘strumenti £inanziari, situazioni possessorie e di fatto,
difitti, interessi’ 1egi_ttimi,"- asj:ettative,' privilegi, credi-
ti, ragiomi, "azioni, cohtanti e valori bollati, valuta este-
.ra, attivitd in 'genere, anche 'in pendenza e formaz:.one, della
societd incorporata in proprleta, tltolarlta, disponibilita
anche a titclo di deposito per gestione o in fideiussione, od
ai quali sia legittimata, verso qualsiasi soggetto anche pub-
blico e quale che sia la fonte ed anche se acquisiti o sorti
in data posteriore alle deliberazioni od alla data cui si ri-
feriscono le situazioni patrimoniali assunte a base della fu-
.sione.

Tutti i beni e 1 diritti si intendono assunti dall*incorpo-
rante con ogni pertlnenza o dccessorio, con ogni relativo
pr1v11eg10 e ‘garanzia, anche reale (che manteérranno validitd
e grado esistente), dirltto, onere, servitd, vincolo. 8i pre-
cisa, al rigquardo, che, ai ' sensi dell’art. 57. D. Lgs'

385/1993, i privilegi e le garanzie di qualsla'f"RAﬁEMAaRK
chlunque prestate o comungque esistenti aﬁé‘ﬁte 66§1§GQWAME 0395




porata comservano la loro -validiti e il loro grado senza bi-
sogno di alcuna formalitd o annotaziocne, a favore della in-
corporante.’

(B) Sempre in conseéuenza della fusione, e corrispondentemen-
te, l‘incorporante assume 1ipso iure, tutte le passivita, de-
biti, obblighi, impegni, -onéri, gravami, garanzie ' concesse,
posizioni passive in denere della incorporata.

{(C) L’incorporante prosegue altresi tutti i rapporti giuridi- -
ci, convenzioni, polizze, depositi, contratti e nagozi defi-
nitivi o preliminari (compresi,‘_ovviamente-,. anzitutto i con-
tratti e rapporti attivi e paSsivi inerenti 1l’esercizio delle
proprie attivitad, i contratti di lavoro, di assicurazicne, di
‘locazione, anche finanziaria, di utenza, ecc.), anche in pen-
denza e .in formaziome, in corso presso l'incorporata.

(D) La prosecuzione da parte della incorporante dei rapporti
contrattuali intrattenuti dalla incorporata ha pure per og-
getto 1 mandati o procure in essere ed 1 correlati poteri,
anche di rappresentanza, conferiti. Proseguono pertanto mella
societd incorporante Banca Caboto S.p.A. 1 poteri, anche di
firma, di spesa o di concessicme e gestione del credito, gii
rilasciatli dalla incorporata Banca IMI S.p. A., poteri che,
occorrendo, vengono comungue qul confermatl. R n ' _
(E) L'1ncorporante su.bentra pure nelle controvers:.e Ilferlbl-.f’j

1i alla 1ncorpo:r:ata, di qualu.uque natura e ovunque radlcate,,

nei confrontl d:L quals:.as.1 soggetto e quale che 51a “la’ loro‘

'fonte, ‘ed a.nche se vaulSltl o -sorti in’ data posterlore’
_,dellberaz:.onl od alla data’ cui si rlferlscono le - s:.tua21o"

: assunte -a base della fus:.one, proseguendo perta.nto 1n tutt:._.

".:relat1v1 rapport1 processual:.-

'(F) La societa 1ncorporante, ancora, - subentra -ipso 'i'uré,r an-

che nei confronti di enti. pubb11c1 terrltorlall e di le.bbll- o

.‘c.he, ammunstrazn.onl ‘centrali e perlferlche “in - tutte ‘le " con-
éeSsiéni,‘ reg1stra21on1, autorlzzaz:.onl, permess:., : 11cenze,,;'
’ e_’s..‘oneri,fb agevolazioni, "'rlcbnoscimehti di-cui sia ‘-tltola:‘c_e la e
societd incorporata o - che sianc in cdrsp' di rilascio od i- o
struttoria, comn ‘ogni ‘consegquente diritto, intei-esse,..-; aspetta-
tiva. - ' .

(6) Tutto quanto sopra di guisa che 1'incorpora.ute. possa sen-
z'altro e senza soluzione di continuitd proseguire in ogni
attivita, gestione, situaziome, rapport’é, come se fin dall'o-
rigine di spettanza e riferibili all'incorporante.

I1 tutto, beninteso, sia per 1’Italia sia per 1’estero.

7.) (Personale) - In esito alle procedure sindacali previste
dalla normativa wvigente & stato raggiunto l*accordo:del 13
settembre 2007, in base al quale, dalla data dl decorrenza'
"della fusione il 'personale"'délla ' 1ncorporata prosegulra 11'
proprio rapporto di lavoro con 1 incorporante, conservando _i-_

diritti derivanti  dall: an21a_n1ta raggiunta € mante.uendo 1'in-
quadramento ed il trattamento economico in-atto. .. o TRADEMARK
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continueranno ad essere iscritti al Fondo Pensioni del Gruppb
Saripaolo IMI, wentenendo le stesse condizioni/regole in mate-
ria di contribuzione,‘ sia per la qguota a carico dell'azienda
che per gquella a carico dell'iscritto, salvo guanto specifi-
cato al punto 2.9 del menzionato accordo.

8.) (Unltd locali) - Le ™unitd locali” della incorporata -

comunque sianc denominate - sono egualmente assunte Ipso iu-
re, sia in Italia sia all’esteroc, dalla incorporante, senza

necessitd di formalitd di nuova apertura. -

"9.) (Particolari cesplti) - In particolare si da espressamen-
te atto, anche ai fini delle formalita neceésafie, che di
compendic del patrimonio della societd incorporata nel gquale,
per effetto della presente - fusione, prosegue la societid in-
corporante, vi €& pﬁre‘il marchio "Banca IMI", oggetto di re-
gistrazione presso i competenti Uffici:

(i) della Unione Europea, con il numero di registraziome
2459071, mnelle classi 36 e 38;

{ii) degli Stati Uniti d'America, con il numero di registra-
zione 2926136, nelle classi 36 e 38; _ : )
{iii) del . Giappone, con il numero _‘di registrazione
4661727, nella classe 36, fatta tuttavia avvertenza che la
descrizione di .cul sopra non ha valore. té.ssativo,’ ' restando
'pertanto senz’altro assi_mto - ed acqulslto ' all'lncorporante

v senza necessn:a d1 spec1f1c1 attl.lntegratlvn.,’ cgn:L e: qual-.
51a51 bene, anche se non menz:.ouato in quanto compreso nel
‘patrlmomo della societa 1ncorporata Rimane peraltro An fa-r
_colta della 1ncorporante procede_re,’ ai SOll fini dell'esple- .
» ‘tamento delle correlate formalita pubbllc:.t:arle," ad. uno o plu"_'_'_'”:'
atti di identificaziome di be.nJ., dlrlttl, p05121on1 contrat-
tuall compresi nel patrimonlo de.lla soc1eta 1ncorporata.,v

10.) (Autorizzazloni) - Vle_ne, -sin dr'ora espressamente auto-}
rlzzata 1l'esecuzione -da parte de:L rappre.se.utantl ed 1ncarlca-
ti della incorporante di tuttl gli even’cuall occorre.uti tra-:v"- i
passi, - annotamenti, trascrlzlonl, volture,’ 1ntavola21om

) cambi_ di intestaiione alla’ 1ncorporante alla sua nuova deno-
minazione - ®*Banca IMI S.p.A." o,' in. forma " abbreviata, "IMI
S.p.A."™, codice fiscale numero: 04377700150, presso ogni Uf-
ficio del Territorio, Ufficio Tavoiare, Pubblicd Registro in
genere, libro, ufficio, pubblico e privato, italianc od este-
ro, dipendenti dal presente atto o da successivi atti inte-
grativi o identificativi per qualsiasi bene, anche immobile,
diritto, anche realJe, licenza, permesso, concessione, auto-
rizzazione, registrazione, contratto, domanda, wvalore mobi-
liare e per quanto altroc gJ.a intestato o rlferlblle alla so-
c1eta 1ncorporata.' _ L o
11 tutto con esonero dei ccmpetentl "signori - CbnSeriratofi o
-prepostl al rispettivi Uff:.c;L da ogni 1oro responsablllta per -
~1l’esecuzione .del :presente atto. ‘

STATUTO DELL'INCORPORANTE o TRADEMARK
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 incorporante Banca Caboto S.p.A., che avrd efficacia dal mo-
mento di efficacia della presente fusione, & gquello, compren-
sivo delle modifiche gid richiamate alla premessa h), che al
presente =si allega sotto "Bn, anche ai fini del deposito
presso il Registro delle Imprese, e che prevede, in partico-
lare e tra l'altro, la modifica della denominazione sociale
da '"Banca Caboto S.p.A." in *Banca IMI S.p.A." o, in forma
abbreviata, "IMI S.p.A.n ' '
SPESE
12.) (Spese) - Spese e tasse del presente sono a carico della
societd incorporante.

* % X
Al soli fini della percezione degli omorari notarili, si pre-
cisa che il capitale e le riserve della societa incorporata
risultanti dal bilancio di esercizio al 31 dicembre 2006, as-
sunto a Dbase della presente fusione, ammontano ad euro
567.945.087, 00 (cinquecentosessantasettemilioninovecentoqua-
rantacinquemilacttantasette virgola zero zero).
Del presente ho dato lettura al cowmparenti che lo approvamo e
con me sottoscrivono alle ore 11,45 omessa per espressa di-
spensa la lettura degli allegati.
Consta di quattro fogl:L scritti con mezzi meccanici da perso—.
na’ di mia f1duc1a e di mio pugno completat;L per paglne tredi-
ci e della quattord:.ces:.ma 51n qui.
_F. to G:Langlacomo Nardozz:. Ton1e111 3
F to Gaetano Miccicha o
'F.to Carlo,Marchett'l
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AL A aiw 3416 ({563 airep

PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE DI BANCA IMi S, p.A
- IN BANCA CABOTO S.p.A. Al SENS] DELL’ ART. 2501 — TER CODICE
CIVILE

* k%

A norma delfart. 2501-ter del codice civile i
Amministrazione di Banca Caboto S.p.A. e di Banca IM! S.p.A. hanno
predisposto il seguente progetto di fusione per incorporazione di Banca MI
S.p.A. in Banca Caboto S. p.A. -

SOCIETA’ PARTEC!PANTI ALLA FUSIONE

Societa incorporanfe
Banca Caboto S.p.A.

« Sede sociale | in Milano, Plazzetta Glordano dell’Amore n. 3
* Capitale sociale interamente versato Euro 482 464 000 leso m n.y
482.464.000 azioni ordinarie. - | |
e Societd iscritta nel Reglstro delle lmprese dl Mllano - Numero di\
 Iscrizione, Codice Fiscale e Partita IVA n. 04377700150
= Societa iscritta all'Albo delle Banche." LA :
e Societh soggetta all’amwta di dlrezxone e coordmamento' el soc:o'umco o
- Intesa’ Sanpaolo S.p.Aed app arte 'nente al Gruppo “In sa“SanpaoIo""Q, BN
~ Iscritto allAlbo dei Grupp| Banca 3 AR
. " Societd aderente al Fondo Interbancano dl Tutela de: 2positi
Fondo Nazxonale di Garanzna , R

BANCA D’ INTERMEDIAZIONE MOBlLIARE mm’ S.p.A. 0 brevemente
BANCA IMi S.p.A.

e Societa per Azioni.

* Sede sociale in Milano, Corso Matteotti n. 6. ‘
e Capitale sociale mteramente versato Euro 180.000. OOO diviso in n.
180.000.000 azioni ordinarie da nominali Euro 1 (uno) ciascuna.

e Societa iscritta nel Registro delle Imprese di Milano - Numero di
- Iscrizione, Codice Fiscale e Partlta IVA 01988810154 : \
e ’Soc:eta 1scntta all’Albo delle Banche

R/ /A
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» Societa soggetta alfattivita di direzione e coordinamento del socio unico
Intesa Sanpaclo S.p.A. ed appartenente al Gruppo “Intesa Sanpaolo”
iscritto all Albo dei Gruppi Bancari.

e Societa aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei depositi e al
Fondo Nazxona!e di Garanzia.

L’assemblea di Banca Caboto S.p.A. chxamata ad approvare il progetto di !
fusione per incorporazione di Banca IMI S.p.A. sara altresi chiamata, nel |
contesto della fusione medesima, a deliberare un aumento di capitale per

Euro 180.000.000, mediante emissione di n. 180.000.000 -nuove azioni

ordinarie senza valore nominale espresso, assegnate alfunico socio Intesa

Sanpaocio S.p.A.. L'aumento di capitale avverra mediante imputazione a

capitale di una somma di corrispondente valore riveniente al patrimonio netto

della incorporante dal patrimonio netto della socseta incorporanda.

La medesima assemblea di Banca Caboto S.p.A. sara inoltre chiamata ad
approvare, con effetto dalia efficacia della fusione, le seguenti principali
modifiche statutarie:

- art. 1: la denominazione sociale viene variata in Banca IM! ‘S. p.A. o, In
forma abbreviata, IM! S.p.A.; alla societd & inoltre riconosciuto un ruolo di
~sub- -holding nei confronti dene proprie societa controliate;

art. 5: oltre a dare conto dellaumento di capitale da £ 482 464.000 a €.
662.464.000, viene prevista la facolta di emettere obbhgazxom nservando_ T
la decisione alla competenza del ConSIQho dl‘Ammmlstrazxone (modlflca*i o

a .dell’art 21) T e A ,

' art. 9: vxe’ne semphﬂcata la procedura per ta comunicazione al som della
’convocaznone dell'assemblea, nonché. quella per la: partecapaznone a!la‘
- stessa; viene, inoltre, nformulata !a prevxsaone re!atxva al s:steml d1
"'collegamentoadzstanza R : L B

e art. 10: v:ene prewsta la poss:blhta nel ca31 consentm dalla legge d|
‘elevare il termine entro cui convocare !Assemblea ordmana det socx a_’g:j-.
- 180 glornl dalla chlusura dell’esercxzxo socaale ERE EEala

C e art 11 vxene prevxsto che, in caso di assenza del Presadente del
Consiglio di Amministrazione e del Consigliere che lo sostituisce, la
possibilita che 'Assemblea dei soci sia presieduta dalla persona dalla
stessa designats; .

« art. 14: viene prevista una clausola per regolamentare il caso in cui il
numero degli amministratori sia aumentato in corso di mandato;

- art. 15 viene prevista esphcxtamente fa possnblhta di nomnnare un
Ammlnlstratore Delegato ed un solo Vlce Presxdente
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« art. 16: viene nrormuiata la procedura telematica per la convocazione de
Consiglio di Amministrazione;

< artt. 17, 23 e 25: per le riunioni del Cons1gho di Amminis azmn
Comltato Esecutivo e del Collegio Sindacale viene
previsione relativa ai sistemi di collegamento a distanza: f

- art. 18: viene introdotta la possibilita di far prevalere i voto d NG
- del Consiglio di Amministrazione in caso di panta di voti
Consiglio;

- art. 20: tra le facolta riservate al Consxgho di AmmlmstraZIone viene
prevista la determinazione delassetto organizzativo generale, la vendita
e l'acquisto di immobili, nonché la possibilita di nominare i Dirigenti;

« art. 21: tra le materie di competenza dell’Assemblea dei soci, attribuite,
senza facolta di subdelga al Consiglio di Amministrazione, viene prewsta
anche la scissione;

+ art. 23: viene previsto un numero minimo di 3 ed un massimo di 5 per i
componenti del Comitato Esecutivo; viene, inoltre, introdotta la possibilita
di far prevalere il voto del Presidente del Consiglio di Amministrazione in
caso di parita di voti espressi dal Comitato Esecutive;

'« art. 24:'la modifica & conseguente aila possibilita di nominare un solo
- Vice Presidente; :

« art. 31: viene prevista la possxbmta per gh ammlmstraton dl dehberare I
dnstnbuznone di accontl sui dlwdendl :

| H testo de"d été”tut'o' :dl Banca ME S pA quale nsultera al momento di -

“A”'

efficacia della fuswne e quello allegato al presente progetto sotto la lettera e

Y .hA'P'PoR:To' DI CAMBIO E MODALITA’ Di ASSEGNAZIONE DELLE -

" AZIONI __DELLA~_ SQCIETA’ INCORPORANTE _ - _ SITUAZIONI
PATRIMONIALI D RIFERIMENTO . - .

in conforrmta al dlsposto dellart. 2505 del codice civile, la fusione si.
realizzera senza alcun rapporto di cambio, tenuto conto che Intesa Sanpaolo
S.p.A. detiene direttamente # 100% del capitale sociale di -Banca Caboto
S.p.A. e di Banca IMi S.p.A.

Per effetto della fusione il capitale sociale della societa incorporante verra
peraltro aumentato, come sopra precisato al punto 1, mediante emissione di
n. 180.000.000 nuove azioni ordinarie della societa tutte intestate a Intesa
' Sanpaoio S. P. A. con godlmento regolare I
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2. DECORRENZA DEGLI EFFETTI DELLA FUSIONE

- Con riferimento a quanto previsto dal’art. 2501- z‘er comma 1, n. 6, del codice
civile le operazioni effettuate da Banca IM! S.p.A. saranno imputate al
bilancio deil'incorporante Banca Caboto S.p.A. a decorrere dal 1° gennaio
del’anno nel corsa del quale la fusione produrra effetti verso ter21 '

Dalla stessa data decorreranno gli effetti fiscali.

La fusione per mcorporazmne di cui al presente progetto- produrra effetti
verso terzi, ai sensi dell’art. 2504-bis del codice civile, dalla data dell’ultima
delle iscrizioni delfatto di fusione, ovvero da data successiva indicata
neil’atto di fusione.

3. ALTRE INDICAZIONI PRESCRITTE DALLA LEGGE

Né Banca Caboto S.p.A. né Banca IMi S.p.A. hanno emesso txtoh diversi -
dalle azioni o dalle quote, cui possa essere riservato, nel contesto di questa
fusione, un trattamento pamcolare

Nessun particolare vantagg:o & previsto a favore degli Ammmxstraton deile
sacieta paftempantx alla fusione. : :

"Sono salve le variazioni, anche ailo statuto allegato che fossero nchleste
e daHe Autonta di Vlg;lanza . . . S

> »}..":‘_ALLEGATI

* Banca Caboto SpA.

i Presideptey
a

B IMI
\”E’E;;@Leﬁ*ew b—(
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- diritti diversi, nanché obbligazioni

STATUTD
TA0LO|
DENCMINAZIONE, SEDE, DURATA E OGGETTO
" DELLA SOCIETA '
: Articolo 1
E’ costituita una Societa per azioni denominata * BANCA IMI.S.p.A" o,
in forma abbreviata, anche solo “IMI S.p.A". ' -
La Societa fa parte del Gruppo Bancaric "Intesa Sanpacla”, iscritto al-
I'Albo dei Gruppi bancari presso la Banca d'ltalia. ‘ '
In tale qualita, essa & tenuta ad osservare le dispasizioni che la Capo-
gruppe, nell'esercizio dell'attivita di direzione e coordinamento, emana
anche per l'esecuzione delle istruzioni impartite dalla Banca d'ltali:
nell'interesse della stabilita del Gruppo.
La Societa pud detenere partecipazioni di controlle in societa face
parte del Gruppa Bancario, nonché partecipazioni di altra natura. In ré
lazione a tale veste di sub-halding la Sacieta svolgera il ruolo di coor
dinamento delle sacieta contrallate.
Gl Amministratori della Societa forniscone alla Capogruppo dati e in-
formazioni per 'emanazione delle disposizioni suddette nonché tutte le
notizie necessarie per adempiere ad obblighi previsti dalla legge o dal-
le Autorita di vigilanza.

d
By I S
3 N ooy d
N o
. ¥
'

Articolo 2
La Saocieta ha sede legale in Milanc.
Essa potra istituire e chiudere, previa autorizzazione ai sensi delle di-
sposizioni vigenti, sedi secondarie, succursali e rappresentanze in Ilta-
liaeallestero. . . .. oo L L

" Articolo 3 I |
ata al 31 dicembre 2050 e potra essere -

La duratadella Societa & fiss
; : Cee LS U Articolo 4

La Societa ha pér oggetto la raccolta del risparmio e I'esercizio del
credito nelle sue varie forme. - - . 0 R
La Societa svolge, in particolare, attivita di intermediazione mobiliare
nella sua pilt ampia accezione € puo, con l'osservanza delle- disposi-
Zioni vigenti, compiere tutte le operazioni ed i servizi bancari ‘e finan-
Ziari consentiti, incluse I'assunzione e la gestiarie di partecipazioni,
‘nonché la costituzione e la gestione di forme pensionistiche comple-
mentari aperte o chiuse. Essa esercita inoltre ogni altra attivita stru-

- mentale o comunque connessa al raggiungimento dell'oggetto sociale.

TITOLO Il :
CAPITALE SOCIALE ED AZION]
Articolo 5 :
Il capitale sociale sottoscritto e versata & di euro 662.464.000 diviso in
n. 662.464.000 azioni ordinarie. :
Le azioni sono nominative ed indivisibili. Ogni azicne ordinaria attribui-
-sce il diritto ad un voto. o _ e _ .
QOltre alle azioni ordinarie potranno essere emesse anche azioni aventi {
{
\
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' _ﬂscntto comunicato ai soci almeno otto giorni prima dell'assemblea con

. la prima andasse deserta. -
" te da norme di legge.

" blano depositato le azioni presso la séde sociale o le banche indicate

I capitale pud essere aumentato anche con conferimenti diversi dal
denaro, nei limiti consentiti dalla legge.

Articclo 6
La qualita di socio lmporta adesione allo statuto.
Il domicilio dei soci, degli amministratori, dei sindaci e del revisore, per
“Tloro rappor’n con la societd, & quello risultante dai libri sociali.
TITOLO il -
RECESSO
, Articolo 7
I soci hanno diritto di recesso unicamente nei casi in cui tale diritto &
inderogabilmente previsto dalla legge.
E' escluso il diritto di recesso per i soci che non abbiano concorso al-
l'approvazione delle deliberazioni riguardanti la proroga del termine di
durata della societd e lintroduzione, la modifica o la rimozione di vin-
coli alla circolazione delle azioni.
TITOLO IV
ASSEMBLEA
Articolo 8
L'Assemblea, regolarmente convocata e costituita, rappresenta I'uni-
versalita dei soci. Le sue deliberazioni, prese in conformita alla legge e
all'atto costitutivo, vincolano tutii i soci, ancorché non |ntervenutl o dis-
senzxentx
Articolo 9
- Fermi i poten di convoca210ne previsti da specifiche dlsposmom dl
legge, I'Assemblea & convocata dal Consiglio di ‘Amministrazione
- presso la sede sociale od in altro luogo indicato nell'avviso di convo-
cazione, purché nell'ambito dell'Unione Europea ‘mediante avviso

- 'mezzi che’ garantiscano la prova dell'avvenuto ricevimento. L'avviso
- dovra contenere lindicazione del ‘giomo, dell'ora, “del. Iuogo dell‘adu- o
" “nanza e l'elenco délle materie da trattare; nello stesso avviso potraes- -

‘sere ﬁssata per altro glorno la data della seconda'adu" hza qualora» R

" Lintervento'e la/ rappresentanza dei sodnelle Assemble' sono regola-,: L

E Possono intervenire all'Assemblea i-soci aventl dmtto di voto che ab—l L

nell'avviso di convocazione. Ai fini di detto deposrto non e previsto al- - Lo
cun termine preventivo. L'Assemblea pud tenersi anche mediante uti- -

- lizzo di idonei sistemi di collegamento a distanza a condizione che tutti

gli aventi diritto possano parteciparvi, possa essere accertata in qual-

siasi momento lidentita dei soci intervenuti in proprio o rappresentati

per delega e verificata la regolarita delle deleghe rilasciate, vengano

garantiti il regolare svolgimento delle adunanze e l'esercizio del diritto

di intervento in tempo reale alla trattazione deghi argomenti iscritti al-

F'ordine del giorno, l'esercizio del diritto di voto nonché la regolarita del-

le operazioni di votazione e la correttezza del processo di verbalizza- _
“zione consentendo al soggetto verbalizzante di perceplre adeguata— ORI
o mente gh eventl assemblean oggetto dl verbahzzazrone SR T
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In tali ipotesi, 'Assemblea si riterra tenuta nel luogo in cui devono tro-
varsi il Presidente ed il segretario. '

Articolo 10
L'Assembiea & ordinaria e straordinaria ai sensi di legge. _
L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta al-
I'ahno, entro centoventi giomi dalla chiusura delfesercizio sociale; tale
termine, nei casi consentiti dalla legge, pud essere elevato a centot-
tanta giorni.

Articoie 11
L'’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministra-
zione o, in caso di sua assenza, dal Consigliere che lo sostituisce ai
sensi del quarto comma del successivo art. 24 o, in mancanza, dalla
persona designata dall’Assemblea.
Spetta al Presidente accertare il diritto dei soci ad intervenire allAs-
semblea, costatarne la regolare costituzione, dirigere e regolare lo
svolgimento deil Assemblea, stabilire le modalita della vatazione, ac-
certare e proclamare i risultati della stessa. _
Il Presidente & assistitc da un Segretario designato dall'Assemblea ed
eventualmente da due scrutatori da Iui prescelti tra i presenti.
Nei casi previsti dalla legge, ed in ogni altro caso in cui lo ritenga op-
portung, il Presidente si fara assistere da un Notaio per la redazione
del verbale, . ’ =

_ - © . Arficolo12 .
Per la validita della costituzione delfAssemblea, sia ordinatia che stra-- -
ordinaria, e delle telative deliberazioni si osservano le disposizioni di

-~ legge.. T o R TR IR

* Le deliberazioni dell'Assemblea deveono constare da verbale sottoscrit-. -
to del Presidente, dagli serutatori, 'se nominati, e dal Segretario o dal
Notaio. - T o . =TT o

L IOToLoV

AMMINISTRAZIONE .
, A ... . Articolo14 . Lo

~ La Societa & amministrata da un Consiglio di Amministrazione nomina-

1o dall'Assemblea e composto da 7 a 11 membri = . : S
-1 Consiglieri durano in carica, secondo le determinazioni del’Assem-

blea, per un periodo non superiore a tre esercizi e sono rieleggibili; es-

si scadono alla data del'assemblea convocata per fapprovazione del

bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carica.

Ove il numero di amministratori sia determinato in misura inferiore al
massimo previsto, I'assemblea, durante il periodo di permanenza in

carica del consiglio, potra aumentare tale numero. | nuovi amministra-

torl cosi nominati scadranno insieme con quelli in carica alfatto della

loro nomina. Qualora, per rinuncia o per qualsiasi altra causa, vengaa
cessare la meta o la maggioranza dei Consiglieri nominati dal’Assem- i
blea, Fintero- Consiglio si intende decaduto con effelto dal momento - - \ -
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+ chi opportuno o ne sia fatta domanda scritta, indicante gli argomenti da

della sua ricostituzione.

' Articolo 15 - _
il Consiglio di Amministrazione, qualora non vi abbia provveduto ['As-
semblea, elegge tra i suoi membri il Presidente e puod altresi nominare
un Vice Presidente e un Amministratore Delegato.

Articolo 16 ‘

It Presidente o il Consigliere che lo sostituisce ai sensi del quarto
comma del successivo art. 24, convoca il Consiglio di Amministrazio-
ne, di regola con cadenza mensile e comunque ogni volta che lo giudi-

traftare, da almeno un quarto dei Consiglieri in carica o dal Collegio
Sindacale e ne formula 'ordine del giorno. _

L'avviso di convocazione preciser la data della riunione, l'ora ¢ il luo-
go, che pud essere diverso da quello della sede legale, purché nel-
I'ambito dell'Unione Europea. Di ogni convocazione viene data notizia
ai membri del Consiglio ed ai Sindaci effeitivi tramite comunicazione
scritta da inviarsi con qualunque mezzo, anche telematico, che garan- .
tisca la prova dellavvenuta ricezione almeno quattro giomni prima di :
quello- fissato per la riunione e, nei casi di urgenza, almerio ventiquat-

tro ore prima. ‘

Articolo 17 ,

‘Le adunanze del Consiglioc di Amministrazione sono. presiedute dal
Presidente o dal Consigliere che lo sostituisce ai sensi del quarto
comma del successivo art. 24. T

Il Consiglio nomina il Segretario fra i suoi componenti o fra i dipendenti - -
~ della Societa o del Gruppo. | verbali delle riunioni de! Consiglio debbo-
no essere firmati da chi presiede I'adunanza e dal Segretario stesso. o
..E" ammessa la partecipazione a distanza alle riunioni del Consiglio.di ~ .
~Amministrazione mediante [utilizzo di idonei sistemi di collegamentoa =
distanza, a condizione che tutti gli aventi diritto possano parteciparvi -

_ ed essere identificati e sia loro consentito di seguire la riunione e di in-" .

tervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti, nonché di ri- = - .
-cevere, trasmettere o visionare documenti. In‘tale caso, il Consiglio si
- considera tenuto nel luogo in cui si trovano il Presidente e il Segreta- -

I . .'Articolo18. o o Lo
" Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione do- -~
vra essere presente la maggioranza dei Consigliei incarica. .. -

Le deliberazioni sono prese a voto palese e a maggioranza assoluta
dei votanti, esclusi quindi gli astenuti. In caso di pariti prevale il voto di
chi presiede. ) D . o S
Gli Amministratori, ai sensi dell'art. 2391 c.c., sono tenuti ad informare
it Consiglio di Amministrazione ed il Collegio Sindacale sulle operazio-
ni in cui abbiano un interesse per conto proprio o di terzi. '
Articolo 18 _
Agli Amministratori spetta un compenso annuale, stabilito dall' Assem-
blea, oltre al rimborso delle eventuali spese documentate occasionate
per fesercizio delle loro funzioni. ~ T
La remunerazione degli amministratori investit di particolari cariche &= | ©
 stabilita dal Consiglio di Amministrazione, sentito il parere del Collegio = |

zjﬁf'.
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Sindacale, nel rispetto degli eventuali limiti determinati dall Assemblea.
L’Assemblea pud determinare un importo complessivo per la remune-
razione di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di particolari ca-
riche. _ _
Articoio 20

Il Consiglio di Amministrazione & investito di tutii i poteri per la ordina-
ria e straordinaria amministrazione della Societa. Restano esclusi i po-
~teri espressamente attribuiti dalla legge alla competenza esclusiva
del’Assemblea. .
Oltre le attribuzioni non delegabili a norma di legge, sono riservate al-
Pesclusiva competenza del Consiglio di Amministrazione le decisioni (/'
concernenti: ' ' '
a) la determinazione degli indirizzi generali di gestione e dell'assetto
organizzativo generale; :
b) la nomina e revoca del Diretiore Generale e dei Dirigenti nonchée il
conferimento dei relativi poteri;
¢) Fassunzione, la modifica e la cessione di partecipazioni, fatio salvo
quanto previsto dal 2° comma dell'art. 2361 c.c.: _
d) fistituzione, il trasferimento e la chiusura di succursali e rappresen-
tanze;
e) le deleghe all'erogazione e alla gestione del credito;
f) l'approvazione e le modifiche dei regolamenti interni:
g) il recepimento del regolamento di gruppo predisposto dalla Capo-
gruppo nell'interesse del Gruppo medesimo; _ ,
h) la costituzione di commissioni con funzioni consultive o di coordi-. -
~ namento ovvero di comitati; T
) 'approvazione dei contratti aziendali di lavoro e degli accordi sinda-

.cali di valenza generale; . . - .~ . - . R
~ ) 1 prowedimenti di caratiere disciplinare nei confronti del personale
~ con qualifica di Dirigente; - - ST e L
D lavendita e 'acquisto di immobili. = - ..; -

Ferma restando la competenza dellAssemblea, sono altresi attribuite .~

- al Consiglio di Amministrazione,-senza facolta di subdelega, le ulteriori -~ g
- seguenti competenze oltre a quelle riservate dalla legge o dal presente - . -

‘statuto ai sensi del precedente articolo20: - viior ST

- a) la fusione nei casi previsti dagli articoli 2505 e 2505 bis cod.civ e la
scissione nel caso previsto dall'articolo 2506 ter cod. civ.: L

b) listituzione e soppressione di sedi secondarie;” I

c) lindicazione di quali amministratori abbiano [a rappresentanza della
societd; . S ’
d) la riduzione del capitale saciale in caso di recesso del socio;

e) l'adeguamento dello statuto sociale a disposizioni normative;

f) il trasferimento della sede sociale in altro comune del territorio na-
zionale; . _
g) la riduzione del capitale sociale per perdite ai sensi dellart. 2446
¢.c. nel caso in cui la societa abbia emesso azioni senza il valore no-
minale.. - : S : SRR '

i
1 Consiglio di Amministrazione pud deliberare lemissione di obbliga- . »(\ f
TRADEMARK b |}

" 'REEL: 003969 FRAME: 0408



Zioni.

. Articolo 22
Il Consiglio di Amministrazione, nel rispetio delle disposizioni di legge
e del presente statuto, pud delegare proprie attribuzioni ad un Comita-
to Esecutivo e/o ad un Amministratore- Delegato, determinando i limiti
della delega. L :
Il Consiglio pud inolire delegare, predeterminandone i limiti, poteri de-
liberativi in materia di erogazione del credito e di gestione comente a
dipendenti della Societa in base alle funzioni o al grado ricoperto, sin-
- golarmente o riuniti in comitati. o o
Le decisioni assunte in tema di erogazione del credito dai predetti de-
legati dovranno essere portate a conoscenza del Comitato Esecutivo,
se nominato, secondo modalith e periodicita fissate dal Consiglio di
Amministrazione, ovvero del Consiglio stesso, al quale in- ogni caso
dovra essere resa un'informativa periodica per importi globali.
~.In occasione. delle riunioni e con cadenza almeno trimestrale il Consi-
glio di Amministrazione ed il Collegio sindacale sono informati, a cura
degli organi delegati, sul generale andamento della gestione e sulla
sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo
per le loro dimensioni e caratteristiche, effettuate dalla Societa e dalle
sue controliate. '
Articole 23
Il Comitato Esecutivo, ove nominato, dura in carica per il periodo di
‘volta in volta determinato dal Consiglio di Amministrazione, che ne de-

termina 1 poteri e le attribuzioni'e pud revocare, in tutto o in parte, i re-
- lativi componenti. - R o
Il Comitato Esecutivo & composto da 3 a 5 membri; ne fannoparte di .~
- diritto il Presidente del Consiglio di Amministrazione e 'Amministratore L

- Delegato, se nominato. . -

Il Presidente e il Segretario-del Consiglio diﬁ’Ar'r'lrﬁi'n”ist’r'a'ziohévsohd“ri-
~ spettivamente Presidente e Segretario del Comitato Esecutivo. " -

" La periodicita delle riunioni e le modalita di convqca;iohe’ del Comitato

- Esecutivo sono stabilite dal Comitato stesso. * ~

.-In caso di urgenza, il Comitato pud assumere deliberazioni in meritoa’ *~ **
qualsiasi affare od operazione che non siano riservati alla competenza =~ *
del Consiglio dif Amministrazione ai sensi dei precedenti artt. 20 ¢ 21. * |
Delle decisioni assunte, dovra essére data comunicazione al Consiglio.
in occasione della prima riunione successiva. - S o
"Per la validita delle deliberazioni del Comitato Esecutivo & necessaria
la presenza della maggioranza dei componenti in carica; le delibera-
zjoni sono prese a maggioranza assoluta dei votanti, esclusi quindi dal
computo gfi astenuti. In caso di parita prevale il voto di chi presiede.
Delle deliberazioni viene redatto appositc verbale firmato dal Presiden-
te e dal Segretario. ’ ‘ B
Le riunioni def Comitato Esecutivo possono svolgersi mediante utiizzo
di idonei sistemi di collegamento a distanza nel rispetto dei principi di
cui alfart. 17. - ’ -

~ TIToLovi

. PRESIDENTE =~ = oo ‘
U‘_r- Ko
4l

- TRADEMARK[|
REEL: 003969 FRAME: 0409




societa. Egli provveds inoltre affinché adeguate informazioni sulle ma-
terie iscritte all'ordine del giormo vengano fornite a tutti i consiglieri.
In caso di urgenza, qualora non possa provvedere il Comitato Esecuti-
Vo, ove nominato, il Presidente del Consiglio di Amministrazione o, in
caso di sua assenza o impedimento, il Vice Presidente, ovvero, in ca-
so di mancata nomina, assenza o impedimento anche del Vice Presi-
dente, fAmministratore Delegato, se nominato, pud assumers delibe-
razioni in merito a qualsiasi affare od operazione di competenza del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato Esecutivo, fatta eccezio-
ne per le materie riservate alla competenza del Consiglio di Ammini-
strazione ai sensi dei precedenti articoli 20 e 21.
Le decisioni assunte devono essere portate a conoscenza dell'organo
competente alla sua prima riunione successiva. '
Fermo restando quanto previsto al precedente secondo comma per le
deliberazioni in via d'urgenza, in caso di assenza o di impedimento del
Presidente ne adempie le funzioni il Vice Presidente, se nominato; nel-
['ulteriore ipotesi di mancata noming, di assenza o di impedimento an-
che del Vice Presidente, le funzioni sono esercitate dalll Amministratore
Delegato, se nominato, o, in caso di mancata nomina, assenza o im-
pedimento di quest'ultimo, dal Consigliere pit anziano di nomina pre-
-sente in sede e, a paritd di anzianita di nomina, dal pit anziano d'eta.
Di fronte ai terzi la firma di chi sostituisce il Presidente fa prova dell'as-

Articolo 24
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione ha compiti di impulso e
di coordinamento dell'attivita degli organi collegiali cui partecipa, dei '
quali convoca le riunioni e stabilisce I'ordine del giorno. Vigila sull'ese-
cuzione delle relative deliberazionj e sulfandamento generale della ‘

“senza o -dellimpedimento di questi.

~ COLLEGIO SINDACALE.
- .Articolo25 - = :

ll Collegio Sindacale vigila sulfosservanza della legge & dello statuto, -
~ sul rispetto dei principi-di coretta amministrazione ed in particolare
sulladeguatezza dell'assetto organizzativo' amministrativo e contabile

adottato dalla societa e sul suo concreto funzionamento. - -

Il Gollegio Sindacale & composto di tre Sindaci effettivi e due supplenti,
che durano in carica tre esercizi e sono rieleggibili. . ‘

Essi scadono- alla data delfassemblea convocata per Papprovazione
del bilancio relativo ‘al terzo esercizio della carica, con effetto dal mo-
mento in cui il Collegio & ricostituito. :
I Sindaci intervengono alle riunioni del Consiglio di Amministrazione e
del Comitato Esecutivo, nonché alle Assemblee. .
L'Assemblea ordinaria, all'atto della nomina, determina la retribuzione
annuale spettante a ciascun Sindaco effettivo per lintero periodo di
durata dell'ufficio; ai sindaci spetia altresi il rimborso delle spese do-
cumentate occasionate per ragioni del loro incarico.
Le riunioni del Collegio Sindacale possono svolgersi mediante Futiliz-
zo di idonei sistemi di collegamento a distanza nel rispetto dei principi

... dicuialfart. 17. - T ey e e

-4’-;:;""?'-: L
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TITOLO Vi
CONTROLLO CONTABILE
Articolo 26
Il controllo contabile & esercitato da societa di revisione. Per la nomi-
na, i compiti ed i poteri, le responsabilita valgono le disposizioni di leg-
ge. _ '
: - TITOLO IX
RAPPRESENTANZA LEGALE E FIRMA SOCIALE
, Articolo 27
La rappresentahza legale della societa di fronte ai terzi e in giudizio e
la firma sociale, con tutti | poteri relativi, spettano al Presidente. Esso
. ha facolta di promuaovere azioni innanzi a qualsiasi autorita giudiziaria
0 amministrativa, ivi incluso il potere di proporre querele, nonché di
conferire procure alle iti con mandato anche generale.
In caso di assenza o impedimento del Presidente, la rappresentanza
legale e la firna sociale, ivi comprese le facolta di cui al precedente
comma, spettano al Consigliere che lo sostituisce ai sensi del-quarto
comma del precedente art. 24. Di fronte ai terzi la firma di chi sostituj-
sce il Presidente fa prova dell'assenza o dellimpedimento di questi.
Il Direttore Generale ha la rappresentanza e la firma sociale per gli atti
~ rientranti nell’ambito dei poteri conferitigli dal Gonsiglic di Amministra-
zione, nonché per la corrispondenza, gli atti, | contratti e i documenti in
genere che riguardano la Societa; in caso di assenza o impedimento
del Direttore Generale la rappresentanza e la firma sociale spettano a
chi lo sostituisce ai sensi del successivo art. 28. . R
I Consiglio pud, per singoli atti o categorie di atti, delegare poteri di |

-rappresentanza, con relativa facolt3 di firmare per la Societa, anche a o

_persone estranee alla stessa.

1l Consiglio pud autorizzare Dipendenti della Societa a firmare, di nor-.

‘ma congiuntamente ovvero, per quelle catego

~ stesso Consiglio determinate, anche singolarmenite. . -~ : ,
-l Presidente pud rilasciare procure, anche a persorie estranee alla so- R

cieta, per la sottoscrizione di atti, contratti e documenti in genere rela- .~ . o
tivi ad operazioni decise dagli organi competenti della societa mede- .

'sima. Analoga facolta compete al'Amministratore Delegato e al Diret- . - = -

. tore Generale. . -

C O TITOLOX -
 DIRETTORE GENERALE
: o Articolo 28
Il Direttore Generale gestisce gli affari.correnti e provvede a dare ese-
cuzione alle deliberazioni assunte dal Consiglio di Amministrazione e,
se nominati, dal Comitato Esecutivo e dal’Amministratore Delegato,
nonche a quelle assunte in via d'urgenza ai sensi dell'art. 24.

Il Direttore Generale sovrintende alla gestione aziendale, & il capo del-
l'esecutivo e del personale della societa ed esercita le proprie attribu-
zioni nell'ambito dei poteri conferiti dal Consiglio di Amministrazione.

Partecipa con funzioni propositive alle riunioni del Consiglio di Ammi-

ie di operazioni dallo

nistrazione e del Comitato Esecutivo, ove nominato, ed assiste a quel-

-le delFAssemblea. - -




in caso di assenza od impedimento, ii Diretiore Generale & sostituito,
secondo | criteri fissati daj Consigio di Amministrazione, da un Dirigen-.
te designato dai Consigiio stesso. .
Di fronte ai terzi la firma di chi sostituisce il Direttore Generale costitui-
sce prova defl'assenza o impedimento di questi.
. TIToLoxi
BILANCIO ED UTILI
Articolo 29 :
L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.
It Consiglio di Amministrazione redige it bilancio inerente a ciascun e-
sercizio, osservate le norme di fegge.
Articolo 30
L'utite netto risuitante dal bilancio, dedotta {a quota di riserva legale,
viene ripartito fra tutte le azioni, saivo diversa defiberazione dell'As-
semblea. _
Articoio 31
I dividendi non riscossi entro cinque anni dal gioro delfa lore esigibifita
si prescriveranno e saranno devoluti a favore della Societa, con impu-
tazione alla riserva straordinaria. :
Gli amministratori, in presenza delle condizioni di legge, possono deli-
berare {a distribuzione di acconti sui dividendi.

TITOLO Xit
DISPOSIZION! GENERAL!
_ Articoio 32
Per quanto non previsto nel presente statuto si osservano le norme di

»Iegge._ »
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ALl “B” alm, 3116/1548 di rep.

TITOLO I
DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA E OGGETTO
' DELLA SOCIETA'
Articolo | _
E' costituita una Societa per azioni | denominata "BANCA IMI S P-A" o, in forma abbreviata, anche solo “IMI
3 p A _ ST
La Soc:eta fa parte del Gruppo Bancario "Iniesa Sanpaolo", iscritto all‘Albo dei Gruppi bancani presso la Banca

-d'Ttalia.
In tale qualita, essa & tenuta ad osservare le disposizioni che la Capogruppo, nell'esercizio dell'attiviti di
direzione e coordinamento, emana anche per l'esecuzione delle istruzioni impartite dalla Banca d'Ttalia
nell'interesse della stabilita del Gruppo.
La Societd puo detenere partecipazioni di controllo in sccietd facenti parte det 'Gruppo ‘Bancario, noncheé |
partecipazioni di altra natura. In relazione a tale veste di sub-holding la Societd svolgera il ruolo di
coordinamento delle societa controllate.
Gli Amministratont della Societd forniscono alla Capogruppo dati e informazioni per l'emanazione delle
disposizioni suddette monché tutte le notizie necessarie per adcmplerc ad obblighi previsti dalla legge o dalle
Autorita di vigilanza.

Articolo 2
La Societa ha sede legale in Milano. o : .
‘Essa potrd istitvire e chindere, prev1a autonmz:one ai .sensi. delle dlsposmom wgentl sedi secondane, o
succursah £ rapprcstntanzc in Italia e all'cstcro :

' La Socxeta ha pcr oggetto la raccolta del nspanmo e l’esercleo dcl credlto nelle sue vane forme ."- S
-La Socxeta svalge, in parhcolare, attivita di mtexmedlazxone mobxhare ﬂé]la sua pu‘x ampla accezione e pu(‘: on
" l'osserva.nza delle dlSpOSlZlOm vigent, complerc tutte lc Opcrazxom ed i serv1z1 bancan e finanziari conscntm,;, :

_ incluse I'assunzione e la gestione di partecxpazlom, nonche la cosutuzlone ela gmtloue di forme penmomsnchc' s
complcmentan aperte o ‘chiuse. Essa esercxta moltre ogm altra atuvna simmentale o comunque connessa- al -

T Vraggmnglmento dcll‘oggetto socxa.le

TITOLO O .-
: CAPI'I‘ALE SOCIALE ED AZ[ONI
S _ " Articolo 5 - ' : : :
1 capntalc sociale sottoscritto e versato  di euro 662.464.000 lelSO inn. 662. 464 000 azioni ardinarie.
Le azioni sono nominative ed indivisibili. Ogni azione ordinaria attribuisce il diritto. ad un voto.
Oltre alle azioni ordinarie potranno essere emesse anche azioni aventi diritti diversi, nonché obbligazioni.
11 capitale puo essere aumentato anche con conferimenti diversi dal denaro, nei limiti consentiti dalla legge.
Articolo 6
La qualita di socio importa adesione allo statuto.

11 domicilio dei soci, degli amministratori, dei sindaci e del revisore, per i loro rapporti con la societ3, & quello v
risultante dai libri sociali. :
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I soci hanno diritto di recesso unicarnente nei casi in cui tale diritto € inderogabilmente previsto dalla legge.
E' escluso il diritto di recesso per i soci che non abbiano concorse all'approvazione delle deliberazioni
riguardanti la proroga del termine di durata della societa e l'introduzione, la modifica o la nmozione di vincoli
alla circolazione delle azioni. '
TITOLO IV
ASSEMBLEA
Articolo 8
- L'Assembiea, tegolarmente convocata e costituita, rappresenta l'universalitd dei soci. Le sue deliberazioni,
prese in conformitd alla legge e all'atio costitutivo, vincolano tmtti i soci, ancorché non intervenuti-o
dissenzienti. '

Articolo &
Fermi i poteri di convocazione previsti da specifiche disposizioni di legge, I'Assemblea & convocéfa dal
Consiglio di Amminisirazione presso la sede sociale od in altro lnogo indicato nell'avviso di convocazione,
purché nell'ambito dell Unione Europea mediante avviso scritto comunicato ai soci-almeno otto giorr prima
dell'assemblea con mezz che garantiscano la prova dell’avvenuto ricevimento. L'avviso dovri contenere
l'indicazione del giomno, deli'ora, del luogo dell'adunanza e I'elenco delle materie da trattare; nello stesso avviso
potra essere fissata per altro giormo la data della seconda adunanza, qualora la prima andasse deserta.
L'intervento e la rappresentanza dei soci nelle Assemblee sono tegolate da norme di legge. v
Possono intervenire all'Assemblea i soci aventi diritto di voto che abbiano depositato le azioni presso la sede
sociale o le banche indicate nell'avviso di convocazione. Ai fini di detto depositb non & previsto alcun termine . _ -
preventivo. L'Assemblea pud tenersi anche mediante wutilizzo di idonei sistemi di collegamento a dxstanza a - : ) N
condizione ‘che’ tutti gh avenh diritto possano partecxparvx possa essere accertata m qualsmn momento '
I'idenfita dei soci intervenuti in pmpno o rappresentan per. delega’e venﬁcata la rcgolanti delle- deleghe »
" filasciate, vengﬁno garantiti il regolare svolglmento delle adunanze e l&sercxzxo del dmtto di mtervento imc o
. tempo reale alla trattazxone degh axgomcnu lscntu all'ordme del glomo l'esercxzm del diritto di. voto nonché la E
» regolanta dclle opcr.mom d1 votazmne e la com:ttezza del procwso di vcrbahzmzxone consentendo al soggetto : .
‘_ verbahzzante di percepire adeguatamente gli evenu assemblea.n oggetto d1 € balizimmdne ;
‘In tah 1potesx, r Assemblea s1 nterm tcnuta nel 1uogo in cui dcvono trovars: il Prmxdente ed 1] scgn:tano AR
‘ ) S ol Arhcolo 10 - e LT T -
LAssembleaeordmanaestraordmmaalsensxdllegge._ 3 : LIS . SN i o
LAssemblm ordinaria deve essere convocata almeno una volta all'anno, entro centoventx giorni dalla ch:usum i R . »
dell'esercizio socmle, tale termine, nei casi consentm dalla Iegge, pud essere elevato a centottanta gwrm il S
: St : Ce . Articolo 11 S s e SRS
L'Asscmblea é prwcduta dal Prtsxdente del Consxgho di Ammesh'azxone o, in caso dl sua assenza, dal -
Consigliere che lo sostituisce ai sensi del quarte comma del successivo art. 24 o, in mancanza, dalla pexsona
designata dall’Assemblea. - ’ ,
Speita al Presidente accertare il diritto dei soci ad intervenire all'Assemblea, costata.me laregolare cosutuzxone
dirigere e regolare lo svolgimento dell'Assembles, stabilire le modalita della votazione, accertare ¢ proclamare
i risultati della stessa. ‘ '
11 Presidente & assistito da un Segretano designato dall'Assemblea ed eventualmente da due scrutatori da lui

prescelti tra i presenti.
Nei casi prevxsu dalla legge ed in ogni altro caso in cui lo ritenga opportuno, il Presidente si fara assistere da-
un Notaio per la redazione del verbale

g : _ Articolo.12 :

‘ 'Per la vahdlta della costltumonc dell'Assemblea, sia ordmana che straordm ' a, e delle Ielatlve deliberazom si -

2
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Articolo 13
Le deliberazioni dell'Assemblea devono constare da verbale sottoscritto del Presidente, dagh scrutaton, se
nominati, e dal Segretario o dal Notaio.
TITOLO V.
AMMINISTRAZIONE
Articolo 14 .
La Societd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione nominato dall'Assembiea e composto da 7 a 11
membri. . - v '
1 Consiglieri durario in carica, secondo le determinazioni dell'Assemblea, per un periodo non superiore a tre
. esercizi e sono releggibili; essi scadeno alla data deil'assemblea convocata per I'approvazione del bilancio
relativo allultimo esercizio della loro carica.
Ove il numero di amministratori sia determinato in misura inferiore al massimo previsto, 1'assemblea, durante
il periodo di permanenza in carica del consiglio, potrd aumentare tale numero. I nuovi amministratori cosi
nominati scadranno insieme con quelli in carica all'atto della loro nomina. Qualora, per rinuncia o per qualsiasi
" altra causa, venga a cessare la metd o la maggioranza dei Consiglieri nominati dall'Assemblea, l'intero
Consiglio si intende decaduto con effetto dal momento della sua ricostituzione.
: _ » ' Articolo 15 _
i 1l Consiglio di Amministrazione, qualora non vi abbia provveduto 'Assemblea, elegge tra i suoi membr il
. " Presidente e pud altresi nominare un Vice Presidente e un Amministratore Delegato.
Articolo 16 ]
- ’ Il Presidente o il Consigliere che lo sostituisce ai sensi del quarto comma del successivo art. 24, convoca il
Consiglio di Amministrazione, di regola con cadenza mensile e comunque ogni volta che lo giudichi opportuno
-one sia fatta domanda scritta, indicante gli argommm da tmttare da almeno un quarto dex Consxghen in canca o
o dal Co]lcg\o Smdacale ene formula I ordme del gxomo P IR o S
, L'avvxso di convocazione preciserd la data dclla numone loraeil luogo che pub essem dwcrso da quello della .
' sede legale, purche nell'amb:to dell'Umone Eumpea _ '_ : :
' Dl ogai convocazxone viene data nohzxa ai membri del Consxgho ed ax Smdacx effethw tmmte comum azwne» i o
scntta da'i inviarsi con qualunque mezzo, anche telematico, chc garanhsca la prova dell’awcnuta ncwone '
: almeno quattro gxorm pnma dl quello ﬁssato per la uumone e, nei casx d1 mgenza, almeno venuquattm ore
prima. - S : , L 5 :

s o AIthOlO 17

_ Lc adlmanze del Conmgho d1 Ammunstrazxom: sono presxedute dal Presxdente 0 dal Consxghere che lo -
sostitnisce ai sensi del quarto comma del successivo art. 24. - o ; o
I Conmgho nomma il Seg:retano fra i suol _componenti o fra i dlpendent: della Soc1eta o del Gruppo I vexbah :
delle rivmioni del Consiglio debbono essere firmati da chi presmde l'adunanza e dal Segretario stesso.
E' ammessa Ia partecipazione a distanza alle riunioni del Consiglio di Amministrazione mediante 'ntilizzo di

_ idortei sistemi di collegamento a distanza, a condizione che tutti gli aventi diritto possaﬁo parteciparvi ed essere

identificati e sia loro consentito di seguire la dunione ¢ di intervenire in tempo reale alla’ trattazione degli.
argomenti, nonché di ricevere, trasmettere o visionare document. In tale caso, il Consiglio si considera tenuto
nel luogo in cui si trovano il Presidente e il Segretario. '
Articolo 18 - .

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione dovra essere presente la maggioranza dei
Consiglieri in carica. : -

Le deliberazioni sono prese 2 voto palese e 2 maggioranza assoluta dei votantl esclusx qu1nd1 gli astenuti. In _
caso di panta prevalc il voto di chi presmde ' : : e '

Gli Ammxmstraton ai id ll'art. 2391 c.c sbno tcmm ad n'Iformare 11 Consxglxo d' Amm1mstrazmne cd 11_ :
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Collegio Sindacale sulle operazioni in cui abbiano un interesse per conto propro o di terzi.
Articolo 19

Agli Amministratori spetta un compensc annuale, stabilito ‘dall’Assemblea, oltre al rimborso delle eventuali
spese documentate occasionate per Uesercizio delle loro funzioni.
La remunerazione degli amministratori investiti di particolard cariche & stabilita. dal Consiglio di
Amministrazione, sentito il parere del Collegio Sindacale, nel nispetto degli eventuali limiti determinati
dall’Assemblea. '
L’Assemblea pu5 determinare un importo complessivo per la remunerazione di tutti gli amministratori, inclusi
quelli investiti di particolar cariche.

v ' Articolo 20
Il Consiglioc di Amministrazione & investito di tutti i poter per la ordinaria e straordinaria amministrazione
della Societd. Restano esclusi 1 poteri espressamente attribuiti dalla legge alla competenza esclusiva
dell'’Assemblea.
Olire le attnibuzioni non delegabili a norma di legge, sono riservate all'esclusiva competenza del Consiglio di
Amministrazione le decisioni concernenti:
a) la determinazione degli indirizzi generali di gestione e dell "assetto organizzativo generale;

b) la nomina e revoca del Direttore Generale ¢ dei Dirigenti nonché i conferimento dei relativi poteri;
¢) I'assunzione, la modifica e la cessione di partecipazioni, fatto salvo quanto previsto dal 2° comma dell’art.
.. 2361 c.c.;
d) l'istituzione, il trasferimento e la chiusura di succursali e mpprcsentanze.;' .
€) le deleghe alferogazione e alla gestione del credito; :
f) Yapprovazione e le modifiche dei regolamenti interni;
8 il r::ccpnmento del regolamcnto dl gmppo prcdlsposto dalla Capogmppo ne]l’mtsn:sse de.l Gmppo
?i'fmedesmo : . S AR b s , s ;
" b)la costmmonc di. commlssxom con funzxom consultwc odi coordmamento ovvcro o di comltatr '
j ) l’approvazmn: dei contratti azxcndah di lavoro e degh accordl smdacah di vale.nza gencmle,
- i pmwedxmcnn di carattere dlscxphnare nex conﬁ'ontx del pexsonale con quallﬁca d1 Dmgsnw
» '1) la vendlta el’acqmsto di 1mmobi11 e S e

o : e ‘ Artlcolo 21 ; - ‘ . -
”Ferma restando la compctenza deﬂ Assemblea, sono altresi attnbmtc al Cons:gho d1 Amrmmstrazone, senza
. facolta di subdclega le ulterion, seguenu competenze oltre a quclle riservate dal]a lcgcc o dal presente statuto
. _f_;‘:ral sensi ded precedente arucolo 20: B : e e : -
L ‘_.a) Ia fusxone nei casi prcwsh dagh arncoh 2505 € 2505 blS cod civ e la sc:sswnc nel caso prevxsto dall artlcolo -
'”2506tcrccd Giv,; . : : » S s :
b) Iistituzione e soppresswne dl sedl secondane, :
c) I'indicazione di quali amministratori abbiano la rapprescntanza della societ;
d) la riduzione del capitale sociale in caso di recesso del socio;

¢) Padéguamento dello statuto sociale a disposizioni normative;
f) 1l trasfeimento della sede sociale in altro comune del territorio nazionale;
2) la riduzione del capitale sociale per pexdite ai sensi dellart. 2446 c.c. nel caso in cui la societd abbia emesso
azioni senza il valore nominale.
I Consiglio di Amministrazione puod deliberare emissione di obbligazioni.
Articolo 22 .

Il Con51gho dl Ammmlstmzxcne, nel rspetio delle dlspomzmm di legge e del presente statuto, pud delcoare .

, pmpne attribuzioni ad un Comitato Esecutivo e/o ad un Amministratore Delegato, deterninando { Limiti della
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1l Consiglio pud inoltre delegare, predeterminandone i limiti, poteri deliberativi in materia di erogazione del _
credito e di gestione corrente a dipendenti defla Societd in base alle funzioni o al grado xicopérto,
singolarmente o riuniti in comuitati. :
Le decisiomi assunte in tema di erogazione del credito dai predetti delegati dovranno csscrelportatc a
conoscénza.del Comitato -Esecutivo, se nominato, secondo modalitd e periodicitd fissate dal Comsiglic di
Amministrazione, ovvero del Consiglio stesso, aI quale in ogni caso dovra essere resa un’informativa periedica
per importi globali.
In occasione delle runioni ¢ con cadenza almeno trimestrale il Consiglio di Amministrazione ed il Collegio -
sindacale sono informati, a cura degli organi delegati, sul generale andamento della gestione e sulla sua
prevedibile. evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo per le loro dimensioni e caratterstiche,
effettuate dalla Societa ¢ dalle sue controllate.
_ ' Articolo 23 .

11 Comitato Esecutivo, ove nominato, durd in carica per il periodo di volta in volta determinato dal Comsiglio di

Amministrazione, che ne determina i poteri e le attribuzioni e pud revocare, in tutto o in parte, i relativi

component.

Il Comitato Esecutivo & composto da 3 a 5 membri; ne fanno parte di dinitto il Presidente del Consiglio di

Amministrazione ¢ FPAmministratore Delegato, se nominato.

Il Presidente ¢ il Segretario de} Consiglio d1 Amministrazione sono rispettivamente Presidente e Segretario

del Comitato Esecutivo.

La anOdlC‘lta delle funioni e lc modahta di convocazione del Coxmtato Esecutivo sono stabilite dal Comltato
. - stesso_ . : S - o : .

In caso di urgcnza il Coxmtato pud assumere deliberazxom in mento a qualsmsx affare od operamone chc non

-siano riservati alla competenza del Consxgho dl Ammxmst'azxone ai sensi dei preccdcntl artt. 20-e 21 SN _

i Delle dCClSlom assunte, dovm éssere data comtmicazione al Consgllo m occasmne della pnma riunione ." L

‘.succcsswa. : } a

S DT & Arhc01024 R :

B Presxdente dcl Cou51gllo d1 Amrmmstraz:one ha compm d1 mpulso e dx coordmamento dell’atuvxta degh b
orgari collegiali cui partecipa, dei quali canvoca le riunioni ¢ stabilisce Fordine ‘del giomo. Vigila
sullesecuzione delle relative deliberazioni e sullandamento generale della societd. Egli provvede ir_xoﬁrc
affinché adeguate informazioni sulle materie iscritte alPordine del giomo vengano formite a tutti i consiglieri.
In caso di urgenza, qualora non possa provvedere il Comitato Esecutivo, ove nominato, il Presidente del
Consiglio di Amministrazione o, in caso di sua assenza o impedimento, il Vice Presidente, ovvero, in caso di
mancata niomina, assenza o impedimento anche del Vice Presidente, ' Amministratore Delegato, s¢ nominato,
pud assumere deliberazioni in merito- a qualsiasi affare od operazione di competenza del Consiglio di
Amministrazione e del Comitato Esecutivo, fatta eccezione per le matene nservate alla competenza del
Consiglio di Ammlmstnzxone ai scu51 dei precedcnh articoli 20 e 21. .

i ’Le dcc:sxom assuntc devono cssere porta a conoscenza dell rgano competentc -alla sua puma 1 umonc'-.,_
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Fermo restando quanto previsto al precedente secondo comma per le deliberazioni in via d'urgenza, in caso di x
assenza o di impedimento de} Presidenté ne adempie le funzioni il Vice Presidente, se nominato: nell'ulteriore ‘
ipotesi di mancata nomina, di assenza o di impedimento anche del Vice Presidente, le funzioni sono esercitate
dall'Amministratore Delegato; se nominato, 0, in caso di mancata nomina, assenza o impedimento di
quest'uftimo, dal Consigliere pm anziano di nomina presente in sede e, a paritd di anzianita di nomina, dal pin .

anziano d'eta.
Di fronte ai terzi la firma di chi sostituisce il Presidente fa prova de]l‘assenza o dell'impedimento di questi.,
’ ' TITOLO VI :
COLLEGIO SINDACALE
Articolo 25

I Collegio Sindacale vigila sull'osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di cometta
amminisirazione ed in particolare sull'adeguatezza dell'assetio organizzativo amministrativo e contabile
adottato dalla societd e sul suo concreto funzionamento.

Tt Collegio Sindacale & composto di tre Sindaci effettivi e due supplenti, che durano in carica tre esercizi e
sono rieleggibili.

Essi scadono alla data dell'assemblea convocata per I'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della
carica, con effetto dal momento in cui i1 Collegio & ricostituito.

I Sindaci intervengono alle riunioni del Consiglio di Amministrazione € del Comitato Esecutivo, nonché alle

Assemblee.
‘L'Assemblea ordinaria, all'atto dclla nomina, determina la retribuzione annuale spettante a clascun Smdaco 7 .

effettivo per I'intero periodo di durata de]]'ufﬁmo ai smdacx spctta altrml it nmborso de]]e spese documentate : .
' ; occasxonatepermglom del loro i inearico. " - = - )
Le runioni del Collcglo Smdacale possono svol ersi medlante l‘uiﬂxno d1 1donc1 s:sh:ml dl co]]cgamentn a

' dlstanza nel nspetto dei pnncxpl dl cul a]l'art. 17. SRR

CONTROLLO CQNTABLLE
Lo g i Aruco]o2’6 : _
n contml]o contabile & esercitato da socxeta d' fevxsmne Pt:r la nomma, i compltx cd i potcn lc responsabﬂﬂa :
;‘ j‘;valgono le dlsposmom di legge : SERE

RAPPRESENTANZA LEGAIE E FIRMA SOCIALE
: SRR , Arucolo 27 : T cL
:La rappmcntanza lega]e dcl]a soclcta dl fmntc ai tcm e m gllldlZlO ela ﬁnna soc1a]c con tuth i potcn re]atm, ‘
“spettano  al Presidente. Esso ha facoltd di promuovere azioni innanzi a qua]sxasx autonta gmdlzxana o
_amministrativa, ivi mcluso il potem d: propoxre querele, nonche di confenm procure alle lm con mandato’
anche generale. : . o .
In caso di assenza o 1mped1mento del Presidente, la rapprasentanm legale e la firma socxale, ivi comprese le
facolt di cui al precedente comma, spettano al Consigliere che lo sostituisce ai sensi del quarto comma del
precedente art. 24. Di fronte ai terzi la firma di chi sostituisce il Presidente fa prova dell'assenza o
dell'impedimento di questi. ‘
Il Direttore Generale ha la rappresentanza e la firma sociale per gli att _n'enfram‘.i nell'ambito dei poteri
conferitigli dal Consiglio di Amministrazione, nonché per la cormrispondenza, gli atti, i contratti e i documenti
in genere che riguardano 1a Societd; in caso di assenza o lmpedmcnto del Direttore Generale la rappmcntanza
. elafirma sociale spettano 2 chilo sostmnsce ai sens1 del succasszvo art. 28.
.. 1l Consiglio pud, per singoli atti o categorie di. atti ._delegare oteri di 3
ﬁrmare perla Socxeta, ancheé a péxsonc wtra.nee"éllamstcssa; '
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11 Consiglio pud autorizzare Dipendenti della Societa a firmare, di norma congiuntamente ovvero, per quelle
categorie di operazioni dallo stesso Consiglio determinate, anche singolarmente.
Il Presidente pud rilasciare procure, anche a persone estranee alla societ?, per la sottoscrizione di atti, contratti )
e documenti in génere relativi ad operazioni decise dagli organi competenti della societd medesima. Analoga Q
facolta compete all' Amministratore Delegato € al Direttore Generale. K
C TITOLO X -
DIRETTORE GENERALE ' N
Articolo 28
1! Direttore Generale gestisce gli affari correnti e provvede a dare esecuzione alle deliberazioni assumte dal
Consiglio di Amministrazione e, se nominati, dal Comitato Esecutivo ¢ dalP Amministratore Delegato, nonché
a quelle assunte in via d'urgenza a1 sensi deli’art. 24,
1! Direttore Generale sovrintende alla gestione aziendale, & il capo dell'esecutivo e del perscnale della societa
ed esercita le proprie atiribuzioni nell'ambito dei poteri conferiti dal Consiglio di Amministrazione.
Partecipa con funzioni propositive alle runioni del Censiglio di Amministrazione ¢ del Comitato Esecutxvo
ove nominato, ed assiste a quelle dell’Assemblea. -
In caso di assenza od impedimento, il Direttore Generale ¢ sostituito, secondo i criteri fissati dal Consiglio di
Ammministrazione, da un Dirigente designato dal Comsiglio stesso.
Di fronte ai terz la firma di chi sostituisce il Direttore Generale costituisce prova dell'assenza o impedimento
_di questi.
TITOLO X1
BILANCIO ED UTILI .
~ Articolo 29
Llesercizio sociale si chiude al 31 dlccmbrc di ogni anmo, S
Il Con51gho di Ammxmstra.zxone redlge il bﬂancm inerente a ciascun eserclzm osscrvate le norme di lcggc.
P TR ' ArtxcoloSO F ST .
. L’unle ncuo nsulta.ntc dal bilancio, dedotta la quota. dl riserva lcga.lc, vwnc nparhto fra tutte lc azlom sa.lvo '.
o dlvcrsa dclibemone dcll‘Assmnblea. L .

: . Arucolo 31 . o
' I d1v1dcnd1 mon nscossx entro cmquc anmi da] gxomo della loro cmgibﬂlta si prcscrxvcranno ¢ saranno dcvolun a
favore della Socxcta, con 1mputazmne alla riserva straordmaria. ' ‘
Gli amministratori, ini prwcnm dcllc condmom d1 ]cgge, possono dehbcxare Ia dlstdblmone d1 acconh sul
dmdendl ' F :

. ,,"n'ror,o X ,
DISPOSIZIONI GENERALI
. - Atticolo32 .
'Pcr quanto non prcwsto nel prcscntc statirto si osservano le norme di legge
F.to Giangiacomo Nardozzi Tonielli
F.to Gaetano Miccicheé
F.to Carlo Marchetti
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Copia su supporto informatico conforme all'originale del documento cartaceo a sensi
dellart. 23 commi 3, 4 e 5 D.Lgs. 82/2008, in termine utile per il Registro Imprese di
Milano. :
Firmato Carlo Marchetti
Milana, 24 settembre 2007
Assolto ai sensi del decreto 22 febbraio 2007 mediante M.U.T.
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